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Visión: Ser una facultad referente en Enfermería y Obstetricia, reconocida por su excelencia académica y prestigio nacional e internacional, guiada por la ética, excelencia y 
compromiso social. 
 

UNIDAD DE TRANSPARENCIA Y ANTICORRUPCIÓN 

 

 

Misión: Formar profesionales competentes de Enfermería y Obstetricia, innovadores, éticos y líderes comprometidos con 
el bienestar de la sociedad, la promoción de la cultura a través de la educación de calidad, la investigación y la extensión 
a fin de contribuir al mejoramiento de la calidad de vida. 

Misión: Somos una institución de educación superior especializada que forma Enfermeros y Obstetras competentes, 
éticos e innovadores, a través de la docencia, investigación y extensión, dirigida a estudiantes, profesionales de la salud 
y la comunidad, para contribuir al desarrollo sostenible y al bienestar social. 

 

 
 

 

PERIODO: 01/MARZO/2026 AL 31/MARZO/2026 

INFORME CORRESPONDIENTE AL PERIODO INDICADO – ALTAS 

N° ORDEN C.I.C. N° NOMBRES Y APELLIDOS DENOMINACIÓN DEL 

CARGO 
ACTO ADMINISTRATIVO DE 

DESIGNACIÓN 
FECHA DE ACTO 

ADMINISTRATIVO 
ESTADO 

(ACTIVO/INACTIVO) OBSERVACIONES 

        

        
 

 

INFORME CORRESPONDIENTE AL PERIODO INDICADO – BAJAS 

N° ORDEN C.I.C. N° 
NOMBRES Y APELLIDOS DENOMINACIÓN DEL 

CARGO 
ACTO ADMINISTRATIVO DE 

DESIGNACIÓN 
FECHA DE ACTO 

ADMINISTRATIVO 
ESTADO 

(ACTIVO/INACTIVO) OBSERVACIONES 

        

        

 

 

 

 

 

 

Lic. María Gabriela Romero Colman 

Jefa del Departamento de Liquidación de Haberes 

Lic. Alice Magalí Aponte Acosta 

Directora de Gestión y Desarrollo del Talento Humano  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


		2026-10-09T10:25:27-0300
	ALICE MAGALI APONTE ACOSTA




