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Vision: La Facultad de Enfermeria y Obstetricia (FENOB - UNA), se consolida como lider en la educacién superior con excelencia educativa, humana, ética e inclusiva acorde con las
necesidades y demanda de la sociedad impulsando el desarrollo sostenible, vinculada con instituciones nacionales e internacionales.

INFORME DE AUDITORIA INTERNA N°13/2026
AUDITORIA FINANCIERA

Direccion de Administracion y Finanzas

Objeto del Gasto 300 “Bienes de Consumo e Insumo”

Periodo: Primer cuatrimestre 2026

Misién: Somos una instituciéon de educaciéon superior especializada que forma Enfermeros y Obstetras
competentes, éticos e innovadores, a través de la docencia, investigacion y extension, dirigida a estudiantes,
profesionales de la salud y la comunidad, para contribuir al desarrollo sostenible y al bienestar social.
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Sefor

Prof. M. Sc. Miguel Porfirio Almeida Panza, Decano
Facultad de Enfermeria y Obstetricia - UNA

Presente.

l. ANTECEDENTES

Resolucion N° 1556/2026 “Por la cual se aprueba el Plan de Trabajo Anual, la Identificacion
y Plan de Gestién de Riesgo y el Cronograma de Actividades, de la Auditoria Interna
Institucional, para el ejercicio fiscal 2026 de la Facultad de Enfermeria y Obstetricia de la
Universidad Nacional de Asuncion”.

El Memorando 047/2026 de fecha 26 de mayo mediante el cual la Direccién de Auditoria
Interna en uno de sus puntos solicita la provision de los Legajos del OG 300 “Bienes de
Consumo e Insumos”.

El Memorando N°416/2026 de fecha 29 de mayo de la Direccibn de Administracion y
Finanzas mediante el cual solicita prérroga de tres (3) dias habiles para presentacion de los
legajos solicitados.

El Memorando 065/2026 de fecha 24 de junio de la Direccion de Auditoria Interna, mediante
el cual se reitera solicita el Legajo OG 300.

Il OBJETIVOS

e Evaluar la ejecucion presupuestaria correspondiente al Objeto del Gasto 300 — Bienes
de Consumo e Insumos, a fin de verificar que las adquisiciones realizadas respondan
a las necesidades institucionales y se efectien bajo criterios de economia, eficiencia,
eficacia y transparencia, comprobando asimismo que los legajos de respaldo cuenten
con la documentacion exigida por la Contraloria General de la Republica, conforme a
la Resolucion CGR N.° 605/2022, y demas disposiciones legales y reglamentarias
aplicables.

Il. ALCANCE y METODOLOGIA

El alcance de esta auditoria incluia la revision de todos los documentos y registros
relacionados con el OG 300 “Bienes de Consumo e Insumos” del periodo de enero a abril del
afo 2025. La metodologia propuesta consistia en:

e Solicitud del legajo completo del OG 300.
e Verificacion de los documentos respaldatorios.
e Evaluacion del cumplimiento de las reglamentaciones internas.
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V. LIMITACIONES AL TRABAJO

Las limitaciones al trabajo surgieron debido a la falta de documentacién proporcionada por la
Direccion de Administracion y Finanzas de la FENOB UNA, no fue posible completar el
trabajo de Auditoria Financiera conforme a lo establecido en Resolucion N° 1556/2026 “Por
la cual se aprueba el Plan de Trabajo Anual, la Identificacion y Plan de Gestion de Riesgo y
el Cronograma de Actividades, de la Auditoria Interna Institucional, para el ejercicio fiscal
2026 de la Facultad de Enfermeria y Obstetricia de la Universidad Nacional de Asuncién .

La falta de provision de las documentaciones imposibilité la verificacion de las
documentaciones en el legajo correspondiente al Objeto del Gasto 300 "Bienes de Consumo
e Insumos “a pesar de haber realizado solicitudes oportunas y recordatorios, lo que impacté
en la planificacion y ejecucién de la auditoria.

V. MARCO LEGAL

- Ley 1535/99 “De Administracion Financiera del Estado” y Decreto Reglamentario N©
8127/2000.

- Ley N° 7609/2025 que aprueba el Presupuesto General de la Nacién para el Ejercicio
Fiscal 2026 y su Decreto reglamentario y su Decreto reglamentario N° 5311/2026

- Resolucion del Rectorado N° 006/2023 de fecha 04 de enero de 2023 “"POR LA CUAL
SE ESTABLECE LOS PROCEDIMIENTOS DE PRESENTACION DE INFORMES DE
AUDITORIA INTERNAS DE LAS UNIDADES ACADEMICAS DE LA UNIVERSIDAD
NACIONAL DE ASUNCION”

- Resolucion CGR N° 605/2022 “Por la cual se establece la Guia Basica de documentos
de Rendicion de Cuentas que sustentan la Ejecucion presupuestaria de Ingresos y
Gastos

- Estatuto de la Universidad Nacional de Asuncidn.

- Y demas reglamentaciones vigentes.

V1. DESARROLLO DEL TRABAJO
Durante el proceso de auditoria, se presentaron las siguientes situaciones:
e Falta de Documentacion Requerida:

Se solicité a la Direccion de Administracion y Finanzas la remision de la documentacion y
para la revision del Legajo completo del O.G 300. La solicitud se realizd mediante las
siguientes solicitudes oportunas:

- Memorando N° 047-2026 de fecha 26 de mayo de 2026.
- Memorando N° 065-2026 de fecha 24 de junio de 2026.

A pesar de las solicitudes, la Direccion de Administracion y Finanzas, no remitio la
documentacion requerida. Esta situacion impidio la realizacion de la revision planificada del
0.G 300 “Bienes de Consumo e Insumos”.

La falta de remision del legajo completo correspondiente al Objeto del Gasto 300, constituyé
una limitacibn material al alcance de la auditoria, impidiendo la aplicacion de los
procedimientos establecidos en la planificacion aprobada y la obtencion de evidencia
suficiente y apropiada que sustentara los resultados.
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Como consecuencia de esta limitacion:

° No fue posible verificar la integridad y suficiencia de la documentacion respaldatoria
de la ejecucion presupuestaria correspondiente al periodo auditado.

° No fue posible evaluar el cumplimiento de las disposiciones legales, reglamentarias y
administrativas aplicables al Objeto del Gasto 300.

° No fue posible determinar la existencia o inexistencia de observaciones,
incumplimientos o debilidades de control interno relacionadas con las operaciones
examinadas.

° No fue posible emitir hallazgos de auditoria debidamente sustentados en evidencia
objetiva.

VIl.  CONCLUSIONES

En cumplimiento del Plan Anual de Trabajo aprobado por Resolucion N° 1556/2026, la
Direccion de Auditoria Interna iniciaria la Auditoria Financiera al Objeto del Gasto 300 "Bienes
de Consumo e Insumos", correspondiente al primer cuatrimestre del Ejercicio Fiscal 2026,
con el propdsito de verificar el cumplimiento de las disposiciones legales y reglamentarias
aplicables, asi como evaluar la suficiencia de la documentacion respaldatoria.

La Direcciéon de Administracion y Finanzas, mediante Memorando N° 416/2026, de fecha
29/05/2026 informa la imposibilidad de remitir el legajo completo solicitando prérroga de tres
(tres) dias habiles, el tiempo solicitado feneci6é y hasta la fecha no fue remitida el legajo
solicitado.

La Direccion de Auditoria Interna no tuvo acceso a la documentacion indispensable para la
ejecucién de los procedimientos de auditoria previstos.

La falta de provision de los antecedentes documentales constituy6 una limitacion significativa
al alcance de la auditoria, impidiendo obtener evidencia suficiente, que permitiera verificar la
legalidad, razonabilidad y regularidad de las operaciones ejecutadas al Objeto del Gasto 300
"Bienes de Consumo e Insumos", asi como evaluar el adecuado funcionamiento de los
controles internos asociados.

En consecuencia, este Informe no constituye una opinion sobre la legalidad, razonabilidad o
regularidad de la ejecucién presupuestaria correspondiente al Objeto del Gasto 300 "Bienes
de Consumo e Insumos", debido a que no fue posible aplicar los procedimientos de auditoria
previstos en el Plan Anual de Trabajo ni obtener evidencia suficiente y apropiada que
sustente una conclusion de auditoria.

VIll. RECOMENDACIONES

1. Se recomienda a las autoridades competentes tomar las medidas administrativas
necesarias para que la Direccién de Administracion y Finanzas remita, en forma integra
y oportuna, los legajos y demas antecedentes documentales requeridos por la Direccion
de Auditoria Interna para el ejercicio de sus funciones, garantizando el acceso a la
informacién institucional conforme a las disposiciones legales y reglamentarias vigentes.

2. Asimismo, se recomienda que los responsables de las areas afectadas fortalezcan los
mecanismos de organizacion, resguardo y disponibilidad de la documentacion
respaldatoria de las operaciones presupuestarias y financieras, a fin de evitar
limitaciones al alcance de futuras auditorias y asegurar el cumplimiento de los principios
de transparencia, rendicion de cuentas, control interno y colaboracion entre las
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dependencias institucionales. Asimismo se recomienda elaborar un Plan de
Mejoramiento, que contemple las acciones correctivas y preventivas necesarias para
garantizar la disponibilidad oportuna de la documentacion requerida por los 6rganos de
control, estableciendo responsables, plazos de ejecucién y mecanismos de seguimiento
para verificar su cumplimiento, el mismo debera ser remitido en un plazo de 10 (diez)
dias hébiles contados a partir de la recepcion del informe.

Es nuestro Informe

San Lorenzo, 29 de junio de 2026.

FENOB UNA
Mag. Evelyn Ing. Fatima D. Bruno-Insfran
Jefe de Dpto.\de Auditoria de Administracion, Jefe de Dpto. de Auditoria Académica
Finanzas y Gestién FENOB UNA
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