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Q FACULTAD DE ENFERMERIA

F E N o B Vision: La Facultad de Enfermeria y Obstetricia (FENOB - UNA), se consolida como
Y O BST ETR I C IA = U N A lider en la educacién superior con excelencia educativa, humana, ética e inclusiva

\\\ L, ., acorde con las necesidades y demanda de la sociedad impulsando el desarrollo
” DIRECCION ACADEMICA sostenible, vinculada con instituciones nacionales e internacionales.

Autoridades
Prof. M. Sc. Miguel Porfirio Aimeida Panza

Decano

Prof. M. Sc. Jorge Alberto Bareiro Vazquez

Director Académico

Equipo de Elaboracion y edicion
Econ. Leticia Catalina Pena Zarza

Jefa de Division de Sistemas Académicos y Estadisticos

Verificacién
Ing. Hugo Ricardo Ayala Clérici
Jefe de Departamento de Gestidon Académica de Documentos y

Sistemas

Provision de Datos
Unidades Académicas de la FENOB-UNA

Mision: Formar profesionales competentes de Enfermeria y Obstetricia, innovadores, éticos y lideres
comprometidos con el bienestar de la sociedad, la promocién de la cultura a través de la educacién de Pa in a 2 d e 4
calidad, la investigacion y la extension a fin de contribuir al mejoramiento de la calidad de vida. g
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F E N o B Vision: La Facultad de Enfermeria y Obstetricia (FENOB - UNA), se consolida como
Y O BST ETR I C IA = U N A lider en la educacién superior con excelencia educativa, humana, ética e inclusiva
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v DIRECCION ACADEMICA sostenible, vinculada con instituciones nacionales e internacionales.

PRESENTACION DE DATOS ESTADISTICOS DE LA FACULTAD DE
ENFERMERIA Y OBSTETRICIA. PRIMER PERIODO ACADEMICO ANO 2026.

DATOS ESTADISTICOS DE POSTULANTES

PRIMER PERIODO ACADEMICO — ANO 2026

DESCRIPCION CANTIDADES

SEDE CENTRAL Carrera M F TOTAL
San Lorenzo Enfermeria 15 53 68
Obstetricia 0 26 26
15 79 94

FILIALES CARRERA M F TOTAL
Coronel Oviedo 3 19 22
San Estanislao Enfermeria 5 23 28
Quiindy 0 13 13
Concepcién Obstetricia 1 23 24
Enfermeria 10 30 40
19 108 127
TOTALES 34 187 221

Fuente: DGADS

DATOS ESTADISTICOS DE INGRESANTES
PRIMER PERIODO ACADEMICO - ANO 2026
DESCRIPCION CANTIDADES
SEDE
CENTRAL Carrera M F TOTAL
San Lorenzo Enferm.erll’a 9 39 48
Obstetricia 0 19 19
9 58 67
Filiales Carrera M F TOTAL
Coronel Oviedo 3 18 21
San Estanislao Enfermeria 3 19 22
Quiindy 0 13 13
Concepaion Obstetrici,a 1 23 24
Enfermeria 9 29 38
16 102 118
TOTALES 25 160 185

Fuente: DGADS

Mision: Formar profesionales competentes de Enfermeria y Obstetricia, innovadores, éticos y lideres
comprometidos con el bienestar de la sociedad, la promocién de la cultura a través de la educacién de Pa ina 3 de 4
calidad, la investigacion y la extension a fin de contribuir al mejoramiento de la calidad de vida. g
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FACULTAD DE ENFERMERIA
Y OBSTETRICIA - UNA
DIRECCION ACADEMICA

Vision: La Facultad de Enfermeria y Obstetricia (FENOB - UNA), se consolida como
lider en la educacién superior con excelencia educativa, humana, ética e inclusiva
acorde con las necesidades y demanda de la sociedad impulsando el desarrollo
sostenible, vinculada con instituciones nacionales e internacionales.

DATOS ESTADISTICOS DE MATRICULADOS

PRIMER PERIODO ACADEMICO — ANO 2026

DESCRIPCION CANTIDADES
SEDE
CENTRAL Carrera M F TOTAL
San Lorenzo Enferm.erll'a 127 363 490
Obstetricia 7 252 259
134 615 749
FILIALES Carrera M F TOTAL
Coronel Oviedo 25 132 157
San Estanislao | Enfermeria 26 136 162
Quiindy 25 87 112
Concepeion Obstetrici,a 8 142 150
Enfermeria 58 200 258
142 697 839
TOTALES 276 1312 1588

Fuente: DGADS

DATOS ESTADISTICOS DE MATRICULADOS PROVENIENTES DE
PUEBLOS INDIGENAS — ANO 2026

DESCRIPCION CANTIDADES
SEDE
CENTRAL Carrera M F TOTAL
San Lorenzo Enfermeria 6 13 19
Obstetricia 1 1 2
7 14 21
FILIALES Carrera M F TOTAL
Coronel Oviedo - - -
San Estanislao | Enfermeria - 1 1
Quiindy - - -
Concencion Obstetricia - - -
P Enfermeria 2 6 8
2 7 9
TOTALES 9 21 30

Fuente: DGADS

Mision: Formar profesionales competentes de Enfermeria y Obstetricia, innovadores, éticos y lideres
comprometidos con el bienestar de la sociedad, la promocién de la cultura a través de la educacién de
calidad, la investigacion y la extension a fin de contribuir al mejoramiento de la calidad de vida.
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