
AÑO: 2025

COMPONENTE: ACCESO A LA INFORMACIÓN PÚBLICA NO INICIADA

Cumplimiento de la Ley Nº 5.189/2024
Cumplimiento del 

Artículo 7º
CUMPLIDA

Cumplir con efectividad las disposiciones de la Ley N° 

5.189/2014

Cumplimiento acabado 

del Art. 3
CUMPLIDA

Cumplimiento de la Ley Nº 5282/2014
Cumplimiento acabado 

del Art. 8º
CUMPLIDA

COMPONENTE: PARTICIPACIÓN CIUDADANA

Disponibilidad del Portal Unificado de Acceso a la 

Información Pública

Cantidad de solicitudes 

recibidas
CUMPLIDA

Elaboración de informe semestral y anual sobre rendición de cuentas Informe semestral y anual CUMPLIDA

Realización de audiencia pública de rendición de cuentas Audiencia realizada CUMPLIDA

Publicación de las distintas actividades de la institución a través de las 

redes sociales

Publicaciones en redes 

sociales
CUMPLIDA

COMPONENTE: INICIATIVAS ADICIONALES EN 

INTEGRIDAD

MATRIZ DE SEGUIMIENTO - PLAN ANUAL DE TRANSPARENCIA E INTEGRIDAD PÚBLICA

CUMPLIDALey N° 7389/24 "Que establece el Régimen Nacional de Integridad, Transparencia y Prevención de la Corrupción en la República del Paraguay"

Formas de Presentación: formato digital

INSTITUCIÓN: FACULTAD DE ENFERMERIA Y 

OBSTETRICIA - UNA

MARQUE AQUÍ MARQUE AQUÍ MARQUE AQUÍ

EN PROCESO

PRIMER CUATRIMESTRE: ENERO A ABRIL SEGUNDO CUATRIMESTRE: MAYO A AGOSTO
TERCER CUATRIMESTRE: 

SEPTIEMBRE A DICIEMBRE

ACTIVIDADES INDICADORES ESTADO MEDIOS DE VERIFICACIÓN
GRADO DE 

CUMPLIMIENTO
OBSERVACIONES

Página Web Institucional – 

Enlace Ley N° 5.189
100% https://fenob.una.py/images/ley/2024/diciembre/acumulado-2024.pdf

Página Web Institucional – 

Enlace Ley N° 5.189
100% https://fenob.una.py/ley-5189-2014/

Página Web Institucional – 

Enlace Ley N° 5282
100% https://fenob.una.py/ley-5282-2014-2025/

Portal Unificado – Respuestas 

dadas
100%

100%

web con enlace Rendición de 

Cuentas

Invitaciones, Redes Sociales, tomas 

fotográficas, videos, informe

Redes Sociales institucionales

100%

100%

https://fenob.una.py/images/ley/2024/diciembre/acumulado-2024.pdf
https://fenob.una.py/images/ley/2024/diciembre/acumulado-2024.pdf
https://fenob.una.py/images/ley/2024/diciembre/acumulado-2024.pdf
https://fenob.una.py/images/ley/2024/diciembre/acumulado-2024.pdf
https://fenob.una.py/images/ley/2024/diciembre/acumulado-2024.pdf
https://fenob.una.py/images/ley/2024/diciembre/acumulado-2024.pdf
https://fenob.una.py/ley-5189-2014/
https://fenob.una.py/ley-5189-2014/
https://fenob.una.py/ley-5189-2014/
https://fenob.una.py/ley-5189-2014/
https://fenob.una.py/ley-5189-2014/
https://fenob.una.py/ley-5189-2014/
https://fenob.una.py/ley-5282-2014-2025/
https://fenob.una.py/ley-5282-2014-2025/
https://fenob.una.py/ley-5282-2014-2025/
https://fenob.una.py/ley-5282-2014-2025/
https://fenob.una.py/ley-5282-2014-2025/
https://fenob.una.py/ley-5282-2014-2025/
https://fenob.una.py/images/ley/2024/diciembre/acumulado-2024.pdf
https://fenob.una.py/ley-5189-2014/
https://fenob.una.py/ley-5282-2014-2025/


Realización de auditorías de gestión
Auditorías de gestión 

realizadas
CUMPLIDA

Implementación de controles al personal sobre el 

cumplimiento interno de las disposiciones 

institucionales

Controles 

implementados
CUMPLIDA

Imposición de sanciones administrativas por 

incumplimientos a las normativas que rigen la materia
Sanciones aplicadas CUMPLIDA

Firma del funcionario responsable UTA.

Aclaración de Firma: Veronica Rossanna Maria Colman Ramirez

C. I. N°: 869.548.-

Fecha: 15/01/2026

100%

100%

100%

Informes de Auditorías

Planillas, informes de la AII y 

DGTH

Actos administrativos


