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DIRECCIÓN ACADÉMICA 
COORDINACIÓN DE MOVILIDAD ACADÉMICA 

  

Misión: Formar profesionales competentes de Enfermería y Obstetricia, innovadores, éticos y líderes comprometidos con el bienestar de la sociedad, la promoción de la cultura a través de la 
educación de calidad, la investigación y la extensión a fin de contribuir al mejoramiento de la calidad de vida. 

Visión: La Facultad de Enfermería y Obstetricia (FENOB - UNA), se consolida como líder en la educación superior con excelencia educativa, humana, ética e inclusiva acorde con las 
necesidades y demanda de la sociedad impulsando el desarrollo sostenible, vinculada con instituciones nacionales e internacionales. 
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SECRETARIA EJECUTIVA, FENOB – UNA 
Comité de Selección de Movilidad 

 

 
       Prof. M.Sc. Jorge Alberto Bareiro Vázquez 

PRESIDENTE, FENOB – UNA 
Comité de Selección de Movilidad 

 

RESULTADOS DEL 1° LLAMADO - CONVOCATORIA DE MOVILIDAD 

PROGRAMA ESCALA DE GRADO Y DOCENTE– AUGM 2026-2 

A concurso para movilidad académica en el marco del Programa ESCALA de GRADO y DOCENTE– 

AUGM 2026-2, conforme a la Resolución N.º 1057/2025 del Decanato y al Reglamento de Movilidad 

Académica (Res. C.D. N.º 229-00-2025), la Comisión de Selección de la Facultad de Enfermería y 

Obstetricia (FENOB-UNA), Casa Central y Filiales, emite el siguiente resultado: 

ESCALA DE GRADO AUGM 2026 -2 

CÓDIGO PUNTAJE PORCENTAJE RESULTADO SEDE 

 
EST.001/1 

  

 
48,5 

 
85,8 % 

 
ELEGIBLE 

 
CORONEL OVIEDO 

 
EST.002/1 

 
56,5 

 
100 % 

 
ADJUDICADO 

UNAHUR – ARGENTINA 
  

 
CORONEL OVIEDO 

 
EST.003/1 

  

 
36,5 

 
64,6 %  

 
ELEGIBLE 

 
CENTRAL 

 
EST.004/1 

  

 
26,5 

 
46,9 % 

 
ELEGIBLE 

 
SAN ESTANISLAO 

 
EST.005/1 

 

 
30 

 
53 % 

 
ELEGIBLE 

 
CONCEPCIÓN 

 
EST.006/1 

 

 
48 

 
84,9 % 

 
ELEGIBLE 

 
CORONEL OVIEDO 

 
EST.007/1 

 

 
35 

 
61,9 % 

 
ELEGIBLE 

 
QUIINDY 

 
EST.008/1 

 

 
43,5 

 
76,9 % 

 
ELEGIBLE 

 
SAN ESTANISLAO 

 
EST.009/1 

 

 
27 

 
47,7 % 

 
ELEGIBLE 

 
QUIINDY 

 

ESCALA DOCENTE AUGM 2026 -2 

 

CÓDIGO PUNTAJE PORCENTAJE RESULTADO SEDE 

 
DOC.001/1 

 

NO CUENTA CON 
EL ITEM 4 DE LOS 

REQUISITOS 
EXCLUYENTES DE 

POSTULACIÓN 

 
 

_______________ 

 
NO ELEGIBLE 

 
QUIINDY 

 
DOC.002/1 

 

 
220 

 
75,2 % 

 
ADJUDICADO 

UFMG – BRASIL 
 

 
CENTRAL 

 
DOC.003/1 

 

NO CUENTA CON 
EL ITEM 4 DE LOS 

REQUISITOS 
EXCLUYENTES DE 

POSTULACIÓN 

 
______________ 

 
NO ELEGIBLE 

 
CENTRAL 

 
DOC.004/1 

 

 
277 

 
100 % 

 
ADJUDICADO 

UMSS - BOLIVIA 

 
CORONEL 
OVIEDO 

 

 

 


