
 

 

 

Visión: La Facultad de Enfermería y Obstetricia (FENOB - UNA), se consolida como líder en la educación 

superior con excelencia educativa, humana, ética e inclusiva acorde con las necesidades y demanda de la 

sociedad impulsando el desarrollo sostenible, vinculada con instituciones nacionales e internacionales. 

DIRECCIÓN ACADÉMICA 
COORDINACIÓN DE MOVILIDAD ACADÉMICA 

MATRÍZ DE EVALUACIÓN DE ESTUDIANTES DE GRADO PROGRAMA ESCALA AUGM 2026 - 2 

Nombre y Apellido del postulante: Fecha de evaluación: 
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a. DOCUMENTOS INDISPENSABLES: CUMPLE NO CUMPLE 

1. Tener aprobado el 40% de la carrera. 
  

2. Tener menos de 30 años de edad. 
  

3. Formulario 1 - Solicitud de postulación. 
  

4. Formulario 2 - Carta de compromiso. 
  

5. Formulario 3 - Carta de motivación. 
  

6. Carta de presentación por parte de un docente de la carrera. 
  

7. Curriculum vitae con fotografía tipo carnet. 
  

8. Fotocopia de cédula de identidad civil y/o Pasaporte. 
  

OBS: En caso de no contar con alguno de los documentos anteriores quedan excluídos del proceso. 
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b. Rendimiento y Formación Académica Calificación Puntuación 

1. Promedio general de calificaciones. Calificación Puntuación 

De 3 a 3,5 5 puntos 
 

De 3,6 a 4 10 punto 
 

De 4,1 a 4,5 15 puntos 
 

De 4,6 a 5 20 puntos 
 

 Total:  
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2. Investigación Calificación Puntuación 

1. Por participación en trabajos de investigación 

(un punto por por trabajo). 
1 punto 

 

 
Total: 

 

 

E
X

T
E

N
S

IÓ
N

 

3. Extensión Calificación Puntuación 

1. Por participación en trabajos de extensión 

(cero comas cinco puntos por proyecto). 
0,5 puntos 

 

2. Por ser organizador en proyectos de extensión 

(un punto por proyecto). 
1 punto 

 

 Total:  

 
C. Experiencias formativas 
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1. "Participación en Cursos de capacitación realizadas por 

instituciones y/o universidades públicas o privadas nacionales 

y/o del extranjero." 

 

Calificación 
 

Puntuación 

De 2 a 8 hs o 1 día 
0,5 P por cada 

certificado 

 

09 a 25 hs o 2 a 3 días 
1 P por cada 

certificado 

 

26 a 39 hs o 4 a 5 días 
1,5 P por cada 

certificado 

 

 Total:  

2. Participación en congresos Calificación Puntuación 

De 1 día 
1P por cada 

certificado 

 

De 2 días 
2P por cada 

certificado 
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De 3 días 
3P por cada 

certificado 

 

 Total:  

3. Participación en congresos internacionales Calificación Puntuación 

De 1 día 
1,5P por cada 

certificado 

 

De 2 días 
2,5P por cada 

certificado 

 

De 3 días 
3,5P por cada 

certificado 

 

 Total:  

4. Participación en Congresos, Jornadas, simposios , seminarios, 

foros, 
charlas o conversatorio y webinar 

Calificación Puntuación 

Miembro del Comité organizador. 1,5 P 
 

Conferencista, panelista, disertante. 1 P 
 

Participante 0,5 P 
 

 
Total: 
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D. Idiomas certificados Calificación Puntuación 

Inglés 1 P 
 

Portugués 1 P 
 

Guaraní 1 P 
 

Otros 1 P 
 

 
Total: 
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E. Servicios a la comunidad Calificación Puntuación 

Miembro de organizaciones sociales, culturales, religiosas, y otros. 1 P 
 

Haber realizado volutariado en actividades sociales. 1 P 
 

  

Total: 

 

TOTAL PUNTAJE OBTENIDO:  

OBS: 
En caso de empate, se desempatará con el promedio general de calificaciones. De persistir el empate, se 

tendrá en cuenta los decimales. 

NRO EVALUADORES FIRMA 

1 Prof. M.Sc. Jorge Alberto Bareiro Vázquez (Presidente). 
 

 

2 Lic. Andrea Noemí Alonso Vega (Secretaria Ejecutiva)  

 

3 Prof. Mgtr. Arturo Yván Silva Estigarribia (Miembro Docente)  

 

4 Prof. Mgtr. Francisca Florentina Galeano de Silva (Miembro Docente)  

 

5 Lic. Miriam Ordulia Díaz Samaniego, Miembro (Egresados)  

 

6 Econ. Carlos Lorenzo Aponte Cardozo (Miembro Administrativo)  

 

7 Est. Univ. Emilio David Cáceres Paredes (Miembro Estudiantil)  

 

 


