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FONDOS CONCURSABLES PARA PROYECTOS DE INVESTIGACION
FINANCIADOS POR LA FACULTAD DE ENFERMERIA Y OBSTETRICIA
FENOB-UNA

GUIA DE BASES Y CONDICIONES

CONVOCATORIA 2026

“Investigacion con propoésito: del diagndstico a la accion”

INICIO DE LA CONVOCATORIA:

Miércoles 25 de marzo del 2026.

CIERRE DE LA CONVOCATORIA (FASE 1):
Lunes 27 de abril del 2026.

PERIODO DE PRESENTACION DE PROYECTOS (FASE 2):
Martes 5 de mayo — 5 de junio del 2026

PERIODO DE EJECUCION DE PROYECTOS:

Agosto a noviembre del 2026.
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I. DISPOSICIONES GENERALES

Presentacion de la convocatoria

La Facultad de Enfermeria y Obstetricia de la Universidad Nacional de Asuncion (FENOB-UNA), en el
marco de su compromiso con la calidad académica, la pertinencia social y el fortalecimiento de la
investigacion cientifica, presenta la Convocatoria 2026 de Fondos Concursables para Proyectos de

Investigacion.

Esta convocatoria se enmarca en un enfoque de mejora progresiva de la calidad, alineado con los
principios del Sistema de Evaluacion de la Educacién Superior por Fases, promovido por la Agencia
Nacional de Evaluacién y Acreditaciéon de la Educacion Superior (ANEAES), el cual establece la
verificacion de condiciones basicas como requisito para el desarrollo de procesos de investigacion mas

complejos y de mayor impacto.
En este contexto, la convocatoria adopta un proceso de seleccion en dos fases:

Fase 1. Diagnéstico de necesidades y Fase 2: Formulacion del proyecto de investigacion, con el
proposito de asegurar que las propuestas financiadas se fundamenten en problematicas reales,

verificables y contextualizadas del entorno sociosanitario.

La Fase 1 se orienta a la identificacién de necesidades mediante la recopilacion de evidencia minima
gue incluya entrevistas con actores relevantes, revision bibliogréfica preliminar y evidencia del entorno,

garantizando la existencia de condiciones basicas de pertinencia, formalizacién y sustento documental.

La Fase 2 se centra en la formulacion de proyectos de investigacion que respondan a dichas
necesidades, promoviendo propuestas cientificas viables, alineadas a las prioridades nacionales, las

lineas de investigacion institucionales y las demandas del contexto.
Este modelo permite:

e asegurar la trazabilidad entre problema identificado y propuesta de investigacion
o fortalecer la vinculacion con instituciones del entorno
e mejorar la calidad metodolégica desde la fase inicial

e garantizar procesos de evaluacién mas objetivos, basados en evidencia

De esta manera, la FENOB-UNA consolida un mecanismo de financiamiento que no solo promueve la
investigacion, sino que orienta su desarrollo hacia la generacion de conocimiento pertinente, aplicable y

socialmente relevante.

La presente convocatoria prevé la adjudicacion de un monto total de Gs. 70.000.000, a ser distribuido
entre las propuestas que obtengan las mejores evaluaciones conforme a criterios establecidos en la

presente Guia.
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Objetivos de la convocatoria 2026

Objetivo General

Fomentar el desarrollo de investigaciones cientificas en enfermeria y obstetricia basadas en la
identificacion sistemética de necesidades del entorno sociosanitario, promoviendo proyectos pertinentes,
viables y alineados a las prioridades institucionales y nacionales, que contribuyan al fortalecimiento de

la calidad académica, la practica profesional y la respuesta a problematicas reales.

Objetivos Especificos

a) Promover la identificacion sistemética de necesidades del entorno: Impulsar procesos de diagnéstico
basados en evidencia que permitan fundamentar la pertinencia de los proyectos de investigacion.

b) Fortalecer la calidad metodolégica desde la fase inicial: Garantizar que las propuestas se sustenten
en evidencia documentada, incluyendo entrevistas, revision bibliografica y andlisis del contexto.

c) Asegurar la alineacion estratégica de la investigacién: Promover proyectos coherentes con las
prioridades nacionales, las lineas de investigacion institucionales y las competencias formativas de las
carreras.

d) Fomentar la articulacion interinstitucional: Impulsar la participacién de instituciones asociadas en la
identificacion y abordaje de probleméticas sociosanitarias.

e) Desarrollar capacidades de investigacion en docentes y estudiantes: Fortalecer la formacién en
investigacion mediante la participacién activa en procesos de diagnostico y formulaciéon de proyectos.

f) Garantizar procesos de evaluacién transparentes y objetivos: Implementar criterios de evaluacion
basados en evidencia verificable y en el cumplimiento de requisitos establecidos.

g) Promover investigaciones con impacto académico y social: Incentivar la generacion de conocimiento

aplicable que contribuya a la mejora de la salud y al desarrollo del entorno.

Objetivo de la guia de bases y condiciones

La presente guia establece el marco normativo, metodoldgico y operativo que regula la Convocatoria
2026 de Fondos Concursables de la Facultad de Enfermeria y Obstetricia (FENOB-UNA), garantizando
un proceso de postulacion y evaluacion eficiente, transparente y equitativo.

Su finalidad es orientar la formulacién y presentacion de propuestas de investigacion que contribuyan al
fortalecimiento de la calidad académica, al desarrollo cientifico y a la generaciéon de conocimiento
pertinente, en coherencia con los principios de diversidad cultural, equidad territorial y responsabilidad
social universitaria.

Asimismo, la guia define el procedimiento de postulacion y evaluacion estructurado en dos fases
complementarias: una primera fase orientada a la identificacion y validacion de necesidades del entorno
sociosanitario, y una segunda fase destinada a la formulacion y evaluacion de proyectos de investigacion

completos.
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Marco Normativo

La Convocatoria 2026 se rige por el Reglamento de Presentacion y Ejecucion de Proyectos de
Investigacion Financiados por Fondos Concursables de la Facultad de Enfermeria y Obstetricia,
aprobado por el Consejo Directivo de la FENOB-UNA mediante Resolucion N°160-00-2024.

Asimismo, la presente convocatoria se desarrolla en coherencia con los siguientes marcos de referencia

institucionales y nacionales:

e Agenda de prioridades de investigacién e innovacion para la salud 2023-2030, establecida por el
Ministerio de Salud Publica y Bienestar Social, la cual orienta la identificacibn de problematicas
prioritarias en el &mbito sociosanitario.

o Lineas de investigacion de las Carreras de Enfermeria y Obstetricia de la FENOB-UNA, aprobadas
por Resolucion N.° 0285/2022, que definen los ejes tematicos para el desarrollo de la investigacion
institucional.

e Proyectos educativos y competencias profesionales de las carreras, aprobados por las Resoluciones
N.° 0778-00-2016 y N.° 0535-00-2014, que orientan la articulacién entre investigacion, docencia y
formacion académica.

e Principios de calidad, pertinencia y mejora continua establecidos en los procesos de evaluacion y
acreditacion de la educaciéon superior, promovidos por la Agencia Nacional de Evaluaciéon y
Acreditacion de la Educacion Superior (ANEAES), especialmente en lo relativo a la vinculacion entre

la investigacion y las necesidades del entorno.

La implementacion del proceso en dos fases se establece como un mecanismo operativo propio de la
presente convocatoria, orientado a fortalecer la pertinencia y calidad de los proyectos de investigacion
mediante la identificacion previa de necesidades del entorno sociosanitario, sin alterar las disposiciones

generales establecidas en el reglamento vigente.

Il. AREAS Y ENCUADRE DE LA CONVOCATORIA
La convocatoria contempla tres areas prioritarias de investigacion (Resolucion S.G. N°173 del Ministerio

de Salud Publica y Bienestar Social) Disponible en: hitps://www.paho.org/es/documentos/agenda-

prioridades-investigacion-e-innovacion-para-salud-2023-2030

A. Agenda de prioridades de Investigaciéon e Innovacién para la salud 2023 - 2030:
o Politicas, sistemas y servicios de salud

¢ Investigaciones sociosanitarias

¢ Investigaciones epidemiol6gicas

e Zoonosis y medio ambiente

e Salud infantil y neonatal

e Investigacion clinica y biomédica

e Evaluacion de tecnologias biomédicas

« Etica en investigacion

e Inteligencia artificial aplicada a la salud
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B. Lineas de investigacion de las Carreras de Enfermeria y Obstetricia: establecidas en la
Resolucidn N.° 0285/2022. Disponible en:

https://fenob.una.py/images/investigacion/Lineas de Investigacion-Res-0285-2022.pdf

C. Asignatural/s y competencias disciplinares de enfermeria y obstetricia:
e Investigacion orientada al fortalecimiento de las asignaturas y las competencias profesionales
establecidas en los proyectos educativos de enfermeria y obstetricia (Resoluciones N.° 0778-00-
2016 y N.° 0535-00-2014). Disponibles en:
https://fenob.una.py/wp-content/uploads/2024/09/Reforma-curricular-enfermeria-2016.pdf
https://fenob.una.py/images/pdf/obstetricia/0525-00-2021.pdf

lll. PROCESO DE POSTULACION
La Convocatoria 2026 de Fondos Concursables se desarrollara en dos fases consecutivas:
3.1. FASE 1: Deteccion de necesidades del entorno
En esta fase, los postulantes deberan presentar una propuesta orientada a la identificacion, analisis y
validacién de necesidades o problematicas prioritarias en contextos sociosanitarios vinculados a las
areas de enfermeria y obstetricia.
El objetivo de esta fase es generar evidencia preliminar verificable que permita fundamentar la
pertinencia del futuro proyecto de investigacion.
La postulacion debera realizarse mediante el Formulario de Diagndstico de Necesidades de
Investigacién — Fase 1, el cual se estructura en los siguientes apartados:
I. Informacién general

Se debera consignar informacién basica sobre la necesidad identificada, incluyendo:
e Titulo preliminar del problema o necesidad
e Lugar o contexto donde se detecta (comunidad, institucion, servicio de salud u otro)
e Periodo de realizacion del diagnostico

Il. Equipo de investigacion
Se debera conformar un equipo de investigacion de caracter obligatorio, integrado por:
e Un (1) investigador principal
e Investigadores asociados (al menos uno de la FENOB y uno de otra institucion)
e Investigadores en formacion (estudiantes)
Se debera completar la informacion de todos los integrantes del equipo.

[ll. Institucion asociada

Se debera identificar una institucion vinculada al problema, incluyendo:
e Nombre y tipo de institucion
e Descripcion de su relacién con la problemética identificada
¢ Presentaciéon del Memorandum de Entendimiento suscrito, conforme al formato oficial

IV. Evidencia del problema identificado
Se debera presentar evidencia minima que sustente la existencia y relevancia del problema, incluyendo

obligatoriamente:
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4.1. Entrevistas con actores o instituciones

e ldentificacion de los actores consultados

e Tipo de consulta realizada

o Principales hallazgos obtenidos

e Adjuntar documentacion de respaldo (actas, registros, notas de campo u otros)
4.2. Revision bibliogréafica y descripcién del problema

o Descripcion clara de la problematica, su contexto y relevancia

e Sustento en antecedentes cientificos

e Inclusién de un minimo de referencias bibliograficas en formato Vancouver
4.3. Evidencia del entorno

e Presentacion de evidencias concretas (fotografias, informes, estadisticas, documentos u otros)

e Adjuntar archivos que respalden la problematica identificada

V. Alineacion estratégica

Se debera demostrar la coherencia del problema con:

o Prioridades nacionales y agenda

o Lineas de investigacion de las carreras de enfermeria y/o obstetricia

e Asignaturas y competencias profesionales

Se debera justificar la relacién del problema con cada uno de estos componentes.

VI. Idea preliminar de investigacion

Se debera proponer un abordaje inicial del problema mediante:

o Descripcion del posible enfoque o tipo de estudio

e Coherencia con la necesidad identificada

¢ Viabilidad como proyecto de investigacion en la Fase 2

Las propuestas deberan ser presentadas exclusivamente a través del formulario establecido para esta
fase.

Las mismas seran evaluadas por el Comité de Evaluacién conforme a la Matriz de Evaluacion de la Fase
1, en funcién del cumplimiento de los criterios y la evidencia presentada.

Solo las propuestas que resulten elegibles y alcancen el puntaje minimo establecido podran acceder a

la presentacion del proyecto completo en la Fase 2.

3.2. FASE 2: Presentacion del proyecto de investigacion

Los equipos cuyas propuestas hayan sido aprobadas en la Fase 1 deberan presentar el proyecto de
investigacion completo a través del sistema SERTI, siguiendo los lineamientos establecidos en esta guia.
La postulacion a los Fondos Concursables 2026 de la FENOB-UNA se realizard de manera exclusiva a
través del Sistema de Evaluacion y Registro de Trabajos de Investigacion (SERTI), disponible en el
siguiente enlace:

https://sistemas.fenob.una.py/investigacion/pinv/login.php

Para completar correctamente la postulacién, los interesados deberan seguir los siguientes pasos:
1. Registro de usuario: Acceder al sistema y registrarse como usuario, completando todos los

datos requeridos.
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2. Ingreso al sistema: Ingresar utilizando el usuario y contrasefia registrados.
3. Cargadeinformacién y documentos requeridos: Completar todos los campos habilitados en
el sistema, de acuerdo con los siguientes apartados:

o Proyecto: Cargar el titulo y los datos solicitados, respetando la cantidad maxima de
palabras establecida en cada seccion.

o Institucion asociada: Declarar si el proyecto cuenta con una institucién asociada. En
caso afirmativo, cargar los datos correspondientes y adjuntar el Memorandum de
Entendimiento (segun formato oficial).

o Equipo de investigacion: Registrar a todos los integrantes del equipo (investigador
principal, investigadores asociados e investigadores en formacion) y adjuntar sus
respectivos Curriculum Vitae en formato CVpy. Para el investigador principal, sera
obligatorio adjuntar ademas:

= Certificado de Antecedentes Policiales vigente (original).

= Certificado de Antecedentes Judiciales vigente (original).

= Constancia de vinculacion institucional con la FENOB-UNA (por ejemplo:
certificado de trabajo actualizado).

o Metodologia del proyecto: Completar la descripcion metodoldgica y adjuntar los
siguientes instrumentos de gestién:

= Presupuesto (segun formato establecido).
= Cronograma de actividades (segun formato establecido).
Finalizacién de la postulacién:
Una vez completadas todas las secciones requeridas y cargados los documentos obligatorios, el
postulante debera acceder al campo "Proyecto Version Final'. Posteriormente, debera hacer clic en
“Finalizar”, accion mediante la cual el sistema validara que todos los campos y documentos estén
debidamente cargados. Finalizada esta verificacion automatica, el postulante debera confirmar
nuevamente haciendo clic en “Finalizar” para formalizar el envio de su postulacion.
El seguimiento del estado de la postulacion podra realizarse a través de la seccion “Evaluacion” del
sistema.
Notas importantes:
e No se consideraran postulaciones que no hayan sido finalizadas correctamente en el sistema
SERTIL.
e Toda la documentacion debera ser cargada de manera completa y dentro del plazo establecido
en esta convocatoria.
e Cualquier consulta o solicitud de aclaracion debera canalizarse exclusivamente al correo

electrénico: fondosconcursables@fenob.una.py

Fecha limite para la recepcién de postulaciones:
Viernes, 5 de junio de 2026.
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IV. CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES

Actividades Fechas
Apertura de la convocatoria 25 de marzo 2026
Recepcidn de propuestas Fase 1 Hasta 27 de abril 2026
Evaluacion Fase 1 por el Comité de Evaluacion 28 de abril — 02 de mayo 2026
Comunicacion de resultados Fase 1 4 de mayo 2026
Presentacion proyectos Fase 2 en el SERTI 5 de mayo — 5 de junio 2026
Evaluacién proyectos por el de Evaluacion 08 de junio - 19 de junio 2026
Comunicacién de adjudicacion 22 de junio 2026

Presentaciéon de documentacion obligatoria de investigadores

principales de proyectos adjudicados 25 de junio 2026

Devolucion de ajustes producto de la evaluacion del proyecto hecho

por el Comité Cientifico 23 de junio - 27 de julio 2026
Firma de contratos de Servicios de Investigacion 29 de junio - 3 de julio 2026
Primer desembolso Julio

Evaluacion de trabajos por el Comité de Etica en Investigacion (CEI) |6 — 21 de julio 2026

Devolucion de ajustes producto de la evaluacion del CEI 22 al 31 de julio 2026
Ejecucion de proyectos agosto — noviembre 2026
Presentacion de Informe Final 7 - 11 de diciembre 2026
Segundo y ultimo desembolso, condicionado al punto anterior Diciembre

V. CRITERIOS DE EVALUACION
Fase 1 — Evaluacion del diagnéstico de necesidades
En esta fase se evaluara el cumplimiento de las condiciones basicas para la identificacion de
necesidades de investigacion, en coherencia con los principios de pertinencia, evidencia documental y
factibilidad establecidos en el enfoque de evaluacion por fases.
La evaluacion se realizara mediante una matriz estructurada que verifica el cumplimiento de los
componentes establecidos en el Formulario de Diagnostico de Necesidades, considerando los
siguientes criterios:
1. Identificacién del problema: Claridad en la definicion del problema, incluyendo titulo, contexto y
poblacién objetivo.
2. Conformacion del equipo de investigacion: Cumplimiento de la estructura obligatoria del equipo

(investigador principal, investigadores asociados y estudiantes), con informacion completa.

Misién: Formar profesionales competentes de Enfermeria y Obstetricia, innovadores, éticos y lideres comprometidos con
el bienestar de la sociedad, la promocién de la cultura a través de la educacion de calidad, la investigacion y la extension L.
a fin de contribuir al mejoramiento de la calidad de vida. Pagma 8de 12



&\\\ FACULTAD DE ENFERMERIA

FE‘I:I_OB Y OBSTETRICIA - UNA
N\=¥ DIRECCION DE INVESTIGACION I+D+i

Visién: La Facultad de Enfermeria y Obstetricia (FENOB - UNA), se consolida como lider en la educacién superior con excelencia educativa, humana, ética e inclusiva acorde con las
necesidades y demanda de la sociedad impulsando el desarrollo sostenible, vinculada con instituciones nacionales e internacionales.

3. Vinculacion con institucion asociada: Existencia de articulacion con una institucion vinculada al
problema, incluyendo la descripcién de su relacién y el Memorandum de Entendimiento.

4. Entrevistas con actores clave: Realizacion de entrevistas y presentacion de evidencia documentada
de las mismas.

5. Revisién bibliografica y descripcion del problema: Sustento teorico del problema mediante una
descripcién clara y un minimo de referencias bibliograficas en formato adecuado.

6. Evidencia del entorno: Presentacion de evidencias concretas que respalden la existencia del
problema en el contexto identificado.

7. Alineacion estratégica: Coherencia con prioridades nacionales, lineas de investigacion
institucionales y competencias académicas.

8. Idea preliminar de investigacion: Propuesta inicial viable para el abordaje del problema identificado.
Las propuestas aprobadas en esta fase seran habilitadas para la presentacion del proyecto completo
en la Fase 2.

La evaluacion de la Fase 1 se organiza en tipos de criterios que agrupan los componentes del
diagnostico de necesidades de investigacion, conforme a la matriz de evaluacién establecida.

Esta estructura permite valorar de manera diferenciada la calidad del problema identificado, la
evidencia que lo respalda, la conformacion del equipo y la viabilidad de la idea preliminar, manteniendo

coherencia con los puntajes asignados a cada criterio.

Tipo de criterio Criterios incluidos Total por tipo
de criterio
Evaluacién del problemay su Identificacién del problema (2)
fundamentacion Revision bibliografica (3) 7

Alineacion estratégica (2)

Evaluacién de la evidencia del Entrevistas con evidencia (3) 5
diagnostico Evidencia del entorno (3)
Evaluacion del equipo e Equipo de investigacion (2) 4
institucionalidad Institucién asociada y memorandum (2)
Evaluacién de la propuesta preliminar Idea preliminar viable (3) 3
TOTAL DE PUNTOS 20P

Seran consideradas elegibles para la Fase 2 aquellas propuestas que alcancen un minimo del 70% del
puntaje total, equivalente a 14 puntos sobre 20, y que cumplan con los requisitos establecidos en la
presente convocatoria.

Unicamente las propuestas que cumplan esta condicion seran habilitadas para la presentacion del

proyecto de investigacién en la Fase 2.

Fase 2 — Evaluacion del proyecto de investigacion
E En esta fase se evaluaran los proyectos de investigacién completos presentados por los equipos que
hayan sido habilitados en la Fase 1, considerando criterios cientificos, metodolégicos, de equipo de

investigacion y éticos, conforme a lo establecido en el Reglamento de Fondos Concursables.
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Visién: La Facultad de Enfermeria y Obstetricia (FENOB - UNA), se consolida como lider en la educacién superior con excelencia educativa, humana, ética e inclusiva acorde con las
necesidades y demanda de la sociedad impulsando el desarrollo sostenible, vinculada con instituciones nacionales e internacionales.

La evaluacion se orienta a determinar la calidad integral del proyecto, su viabilidad técnica y operativa,
y su coherencia con la necesidad identificada previamente, asegurando la continuidad l6gica entre el
diagnéstico realizado y la propuesta de investigacion.

Se establecen los siguientes tipos de criterios de evaluacion:

Evaluacién cientifica-metodologica:

Valora la coherencia del problema, objetivos, disefio metodoldgico, factibilidad, consistencia interna del
proyecto y sustento teérico.

Evaluacién del equipo de investigacion:

Considera la conformacion del equipo, experiencia del investigador principal, participacion de
investigadores asociados y estudiantes, asi como la articulacion con la institucion asociada.
Evaluacion ética:

Analiza la identificacion de aspectos éticos, el cumplimiento de normativas vigentes y la prevision de
evaluacion por el Comité de Etica en Investigacion. (Ver articulos 11 al 18 del reglamento de Fondos

Concursables)

Tipo Total por tipo de criterio
Evaluacién cientifica-metodologica 15
Evaluacién del equipo de investigacion 4
Evaluacion ética 1
TOTAL DE PUNTOS 20P

Nota: Los criterios corresponden a la evaluacion de los proyectos completos presentados en la Fase 2.

VI. ASIGNACION DE FONDOS
Seran consideradas elegibles para adjudicacion todas aquellas propuestas que obtengan al menos el
70% del puntaje total de evaluacion de la fase 2, equivalente a 14 puntos sobre 20, conforme a los
criterios establecidos en el Reglamento de Fondos Concursables (articulos 11 al 18).
La asignacion de los fondos se efectuara de acuerdo con el siguiente procedimiento:
e Los proyectos postulados seran ordenados en orden decreciente, segun el puntaje total obtenido
en la evaluacion (de mayor a menor puntuacion).
e Los fondos disponibles seran adjudicados siguiendo estrictamente el orden de mérito, hasta
agotar el presupuesto asignado a la convocatoria.
e Solo podran ser adjudicados aquellos proyectos que cumplan el minimo de 14 puntos sobre 20
exigido para la elegibilidad.
e En caso de registrarse empates en la puntuacion final, se aplicaran los criterios de desempate
previstos en el Reglamento de Fondos Concursables.
e ElI monto maximo adjudicable por proyecto estara determinado por la distribucién presupuestaria

establecida en esta guia y por la disponibilidad presupuestaria general.
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Visién: La Facultad de Enfermeria y Obstetricia (FENOB - UNA), se consolida como lider en la educacién superior con excelencia educativa, humana, ética e inclusiva acorde con las
necesidades y demanda de la sociedad impulsando el desarrollo sostenible, vinculada con instituciones nacionales e internacionales.

VIl. RESTRICCIONES Y ADMISIBILIDAD PARA LA POSTULACION
De acuerdo con el Reglamento de Presentacion y Ejecucion de Proyectos de Investigacion Financiados
por Fondos Concursables de la FENOB-UNA (Resolucién N°160-00-2024), en sus articulos 5y 6, no
podran postular a la Convocatoria 2026:
1. Profesionales o estudiantes que tengan compromisos pendientes de convocatorias anteriores,
incluyendo:
o No haber presentado el informe técnico final requerido.
o No haber completado el proceso de publicacién cientifica en el plazo de dos (2) afios
establecidos.

o No haber cumplido con la presentacion en evento cientifico.
La inhabilitacién aplicara hasta tanto regularicen la situacién o completen los requisitos pendientes
conforme a los articulos mencionados. Asimismo, en el momento de la postulacién se validara el
cumplimiento de estos compromisos como condicion obligatoria para la admision de las propuestas.
2. Requisitos de admisibilidad de la propuesta
Requisitos de admisibilidad de la Fase 1
Seran consideradas admisibles para evaluacién en la Fase 1 aquellas propuestas que cumplan con los
siguientes requisitos:
a) Presentar el Formulario de Diagndéstico de Necesidades de Investigaciéon debidamente completado
en todos sus apartados.
b) Contar con la conformacién completa del equipo de investigacion, conforme a la estructura establecida
en la convocatoria.
¢) Incluir al menos una institucion asociada vinculada al problema identificado, con el correspondiente
Memorandum de Entendimiento adjunto.
d) Presentar la evidencia minima requerida para la Fase 1, consistente en entrevistas con actores o
instituciones vinculadas al problema, revision bibliogréafica preliminar y evidencia del entorno.
e) Enmarcar la propuesta en al menos una linea de investigacion oficialmente aprobada para las
Carreras de Enfermeria u Obstetricia de la FENOB-UNA.
f) Contribuir al logro de los objetivos formativos y académicos establecidos en los proyectos educativos
de las carreras.
g) Cumplir con las disposiciones establecidas en el Reglamento de Fondos Concursables y en la
presente guia..
Las propuestas que no cumplan con estos requisitos no seran admitidas para evaluacién en la primera
fase.
Requisitos de admisibilidad de la Fase 2
Serén consideradas admisibles para evaluacion en la Fase 2 aquellas propuestas que cumplan con los
siguientes requisitos:
a) Haber sido aprobadas en la Fase 1, conforme a los criterios de elegibilidad establecidos.
b) Presentar el proyecto de investigacion completo a través del sistema SERTI, dentro del plazo
establecido en la convocatoria.
c) Completar todos los campos requeridos en el sistema, conforme a la estructura del proyecto.

d) Adjuntar la totalidad de la documentacién obligatoria.

Misién: Formar profesionales competentes de Enfermeria y Obstetricia, innovadores, éticos y lideres comprometidos con
el bienestar de la sociedad, la promocién de la cultura a través de la educacion de calidad, la investigacion y la extension L.
a fin de contribuir al mejoramiento de la calidad de vida. Pagma 11 de 12



= FACULTAD DE ENFERMERIA
FENOB Y OBSTETRICIA - UNA

\\\ . - .
NaP  DIRECCION DE INVESTIGACION I+D+i

Visién: La Facultad de Enfermeria y Obstetricia (FENOB - UNA), se consolida como lider en la educacién superior con excelencia educativa, humana, ética e inclusiva acorde con las
necesidades y demanda de la sociedad impulsando el desarrollo sostenible, vinculada con instituciones nacionales e internacionales.

VIIl. OBLIGACIONES Y RESPONSABILIDADES
Obligaciones del equipo de investigacién una vez seleccionado:
a. Presentar los documentos obligatorios una vez adjudicado (articulo 7 de Reglamento de Fondos
Concursables)
b. Realizar la donacién a su dependencia (articulos 24 al 26 de Reglamento de Fondos Concursables)
c. Cumplir con los productos obligatorios: informe técnico final — publicacion cientifica — participacion en

evento de difusion (articulo 8, 29 al 36 del Reglamento de Fondos Concursables).

IX. DISPOSICIONES FINALES
La postulacion a la presente convocatoria implica el conocimiento y la aceptacion de la guia de bases y
condiciones y la documentacién de respaldo de la postulacion. La informacién y documentacion
entregada tienen caracter de declaracion jurada.
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