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NG  SECRETARIADE LA FACULTAD

Visién: La Facultad de Enfermeria y Obstetricia (FENOB - UNA), se consolida como lider en la educacién superior con excelencia educativa, humana, ética e inclusiva acorde con las
necesidades y demanda de la sociedad impulsando el desarrollo sostenible, vinculada con instituciones nacionales e internacionales.

MEMORANDO 04/2026

A: Prof. Dra. MARIA ISABEL RODRIGUEZ VDA. DE RIVEROS, Decana

)
DE: Lic. LUZ MARINA LEDESMA COLMAN, Secretaria de la Facultad ‘/gla—
ASUNTO: Informe de Convenios Institucionales - Enero 2026. \

FECHA: 24 de febrero de 2026

=

En respuesta al Memorando N°32/2026 de la Direccién de Transparencia y Gestiéon del Sistema de Control
Interno mediante el cual solicita informe de Convenios Institucionales correspondiente al mes de Enero.

Al respecto, se informa que no se han registrado firmas de Convenios Institucionales en el mes de Enero.
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Mision: Formar profesionales competentes de Enfermeria y Obstetricia, innovadores, éticos y lideres comprometidos

con el bienestar de la sociedad, la promocién de la cultura a través de la educacién de calidad, la investigacion y la Pagma 1de1
extension a fin de contribuir al mejoramiento de la calidad de vida.



