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Vision: La Facultad de Enfermerfa y Obstelricia (FENOB - UNA). se cansolida como lider en la educacion superior con excelencia educativa, humana, élica e inclusiva acorde con las
necesidades y demanda de la sociedad impulsando el desarrollo sostenible, vinculada con inslituciones nacionales e internacionales.

RESULTADOS — PRIMER LLAMADO ESCALA GESTORES/ADMINISTRATIVOS
AUGM 2025

(Convocatoria 2026-1)

A concurso para movilidad académica en el marco del Programa ESCALA de Gestores y Administrativos — AUGM
2026-1, conforme a la Resolucién N.° 1057/2025 del Decanato y al Reglamento de Movilidad Acadénmica (Res. C.D.
N.° 229-00-2025), la Comision de Seleccion de la Facultad de Enfermeria y Obstetricia (FENOB-UNA), Casa Central
y Filiales, emite el siguiente resultado:

CODIGO PORCENTAJE RESULTADO
GEST.001/1 45,1% NO ELEGIBLE
GEST.002/1 74,6% ADJUDICADO
GEST.003/1 51,8% NO ELEGIBLE
GEST.004/1 48,6% NO ELEGIBLE
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Lic. Andrea Noemi Alonso Vega Prof. M.Sc. Jorge Alberto Bareiro Vazquez
SECRETARIA EJECUTIVA, FENOB — UNA PRESIDENTE, FENOB — UNA
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Misién: Formar profesionales competentes de Enfermeria y Obstetricia, innovadores, élicos y lideres comprometidos con
el bienestar de la sociedad, la promocién de la cultura a través de la educacion de calidad, la investigacion y la extension
a fin de conltribuir al mejoramiento de la calidad de vida.



