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FACULTAD DE ENFERMERIA
Y OBSTETRICIA - UNA

Vision: La Facultad de Enfermeria y Obstetricia (FENOB - UNA), se consolida como lider en la educacién superior con excelencia educativa, humana, ética
e inclusiva acorde con las necesidades y demanda de la sociedad impulsando el desarrollo sostenible, vinculada con instituciones nacionales e

internacionales.

UNIVERSIDAD NACIONAL DE ASUNCION
FACULTAD DE ENFERMERIA Y OBSTETRICIA
DIRECCION ACADEMICA
COORDINACION DE MOVILIDAD ACADEMICA
Grilla de evaluacion de concurso para docentes, Programa ESCALA 2026-1.
Universidad Federal de Minas Gerais, Brasil
Nombre y apellido del postulante:
Fecha de evaluacion:
ITEM CRITERIOS CALIFICACION CANTIDAD TOTAL
1. TITULO - Formacién Grado 40%
1.1. Formacion Universitaria
Graduado de la Facultad de
Enfermeria y Obstetricia ,
1 P |
a inscripto en el Rectorado de 0 untos por titulo
la UNA.
1.2, Formacion de Postgrado
1.2.2001 Cursos de la UNA inscriptos en el Rectorado de la UNA:
Capacitacion pedagdgica en .
a educacion superior de la UNA 3 Puntos por Diploma
Capacitacion pedagdgica en
b ed9caC|.on superllor. de otras 2 Puntos por Diploma
universidades publicas y
privadas.
Especializacion en Didactica .
¢ Universitaria de la UNA. > Puntos por Diploma
Especializacion en Didactica
d Universitaria de Universidades 3 Puntos por Diploma
Publicas y Privadas.
o Especializacion afin al area de 5 Puntos por Diploma
concurso.
¢ Especializacion no afin al 3 Puntos por Diploma
cargo.
g It’laestna de la UNA afin al 10 Puntos por Diploma
area en concurso.
h Me_lestna de, universidades 7 Puntos por Diploma
privadas afin al concurso.
i Maestria no afin al area de 5 Puntos por Dioloma
otras Universidades. P P
j Doctorado afin al area. 15 Puntos por Diploma
k Doctorado no afin al area. 12 Puntos por Diploma
1.3. Promedio de Calificaciones en la Formacion Universitaria de Grado
a De3a3,5 1 Puntos
b De3,6a4 2 Puntos
C De 4,1a4,5 3 Puntos
d De4,6 a5 4 Puntos
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ITEM CRITERIOS CALIFICACION CANTIDAD TOTAL
1.4. Promedio de Calificaciones en la Formacion Universitaria de Post Grado
a De3a3,5 1 Puntos
b De3,6a4 2 Puntos
C De 4,1 a 4,5 3 Puntos
d De4,6 a5 4 Puntos
TITULO: TOTAL MAXIMO DE PUNTAJES 40%

2. MERITOS 40 %

Otras Experiencias Formativas: Diplomados, cursos de capacitacion realizados por

2.1. instituciones y/o universidades publicas o privadas nacionales y/o del extranjero.

2.1.2001. Nacionales:

Puntos por 5
certificados por afio.
a De2a8hsoldia 1P (TP: 5). Ultimos 5 afios.
"Hasta 5 certificados de
los Ultimos cinco afios".

Puntos por 5
certificados por aiio.
b 09 a 25 hs o2 a 3 dias 2P (TP: 10). Ultimos 5 afios.
"Hasta 5 certificados de
los Ultimos cinco afos".

Puntos por 5
certificados por afio.

C 26 a39hso4ab5dias 3 I;S(;I-P: Ultimos 5 afios.
) "Hasta 5 certificados de
los ultimos cinco afios".
Puntos por 5
, 4P (TP: cer,tlﬂ_cados poNr ano.
d 40 a 80 hs 0 6 a 10 dias 20) Ultimos 5 anos.
) "Hasta 5 certificados de
los ultimos cinco afios".
Puntos por 5
) 5P (TP: cer,tlﬂ'cados poNr ano.
e 81a120 hs 0 11 a 15 dias 25) Ultimos 5 anos.

"Hasta 5 certificados de
los Ultimos cinco afos".

Puntos por 5
certificados por afio.
Ultimos 5 afios.
"Hasta 5 certificados de
los Ultimos cinco afios".

121 hs a 300 hs o de 16 a 40 6 P (TP:
dias y mas 30).
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ITEM CRITERIOS CALIFICACION CANTIDAD TOTAL
2.1.2002. En el Extranjero:
Puntos por 5 certificados
, por afio. Ultimos 5 afios.
De 2 h 1 2P (TP: 4).
a e2a08hsolda ( ) "Hasta 2 certificados de
los Gltimos cinco afos".
Puntos por 5 certificados
, ) por afio. Ultimos 5 afios.
b 09 a 25 hs 0 2 a 3 dias 3P (TP: 6). "Hasta 2 certificados de
los Ultimos cinco anos".
Puntos por 5 certificados
, ) por afio. Ultimos 5 afios.
C 26a39hs04ab5dias| 4P(TP:8). "Hasta 2 certificados de
los Ultimos cinco afos".
Puntos por 5 certificados
40a80hso6all . por afio. Ultimos 5 afios.
d dias > P (TP: 10). "Hasta 2 certificados de
los Ultimos cinco afios".
Puntos por 5 certificados
81a120hs011a 15 por afio. Ultimos 5 afios.
, P (TP: 12). i
€ dias 6P ( ) "Hasta 2 certificados de
los Ultimos cinco anos".
Puntos por 5 certificados
121 hs a 300 hs o de . por afio. Ultimos 5 afios.
f 16 a 40 dias y mas 7P (TP: 14). "Hasta 2 certificados de
los Gltimos cinco anos".
2.2, Trayectoria Académica y Profesional: Registrar la experiencia Docente y Profesional.
Trayectoria Académica
2.2.2001. — -
Docencia — Ensenanza: (Méritos en la Docencia Universitaria)
Como Docente de la
a FENOB-UNA del area, 3 Punto por cargo por afo
objeto de concurso.
Como Docente de la
b FENOB — UNA de otras 2 Punto por cargo por afo
areas no objeto del P gop
concurso
c Como Profesor Adjunto 8 Punto por cargo por afo
en la FENOB — UNA. por cargo p
Como Profesor
d Asistente en la FENOB 5 Punto por cargo por afio
— UNA.
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ITEM CRITERIOS CALIFICACION CANTIDAD TOTAL
Como Tutor de Punto por cargo por
e Tesis/Tesina en la 2 paﬁo gop
FENOB — UNA.
Como Tutor de Punto por cargo por
f Tesis/Tesina de otras 1 P o gop
. . aho
Universidades
Como Auxiliar de
o Punto por cargo por
g Ensefianza en la 1 aF0
FENOB — UNA
Como Docente en
otras Universidades PUNtO DOF CArdo Dor
h Publicas o Privadas 1 paﬁo gop
acreditadas de Grado
y/o Postgrado.
Como Par Evaluador
i de Carreras de GRADO 3 Puntos por cargo por
por la ANEAES (Modelo afio
Nacional y ARCUSUR).
Como Par Evaluador
de Programas de Puntos por cargo por
j POSTGRADO(MAESTRI 5 paﬁo gop
AS/DOCTORADOS) por
la ANEAES.
2.2.2002. Trayectoria Profesional

2.2.2.1 Participacion en Congresos, jornadas, simposios , seminarios, foros, charlas o conversatorio y

webinar
A En el pais (con participacion activa) de los ultimos 5 afios.
"Hasta 3 certificados
a Miembro del Comité de los ultimos cinco
organizador. 1P (T: 3P). anos".
"Hasta 5 certificados
b Conferencista, de los ultimos cinco
panelista, disertante. 1P (T: 5P). anos".
"Hasta 5 certificados
c de los ultimos cinco
Participante 1P (T: 5P). afios".
B En el extranjero
Con participacién
3 activa (Conferencista, "Hasta 3 certificados
Panelista, Miembro de de los ultimos cinco
Comité). 1 P (TP: 3P). afios".
"Hasta 2 certificados
b Sin participacién de los ultimos cinco
activa. 1P (TP: 2 P). afios".

2.2.2.2 Cargo Académico Administrativo:

Decano/a y/o
Encargado/a de
Despacho del
Decanato de la
FENOB-UNA.

Puntos por cargo por
afo
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ITEM CRITERIOS CALIFICACION CANTIDAD TOTAL

Miembro de Organo de
Gobierno de la FENOB —
UNA (Representante

b Docente, Graduado y
Estudiante) Asamblea
Universitaria, Consejo
Superior Universitario, Puntos por cargo por
Consejo Directivo. 3 afio

c Miembro del TEI en la Punto por cargo por
FENOB — UNA. 1 afio

d Direcciones de la FENOB Tres puntos por afio
— UNA. 3 P (TP: 15P). hasta 5 afios.

e Coordinaciones en la Un punto por afio
FENOB — UNA. 1P (TP: 5P). hasta 5 afios.

2.2.2.3 Ejercicio Profesional.
2.2.2.3.1 Cargos desempeiiados

Cargos de Direccion en Un punto por afio

a el Sector de la Salud. 3 P (TP: 15P). hasta 5 afios.
Cargo de Jefe de

b Departamento de los Un punto por afio
Servicios de Salud. 2 P (TP: 10P). hasta 5 afios.
Cargo de Supervision

C y/o Coordinacion de los Un punto por afio
Servicios de Salud. 1 P (TP: 5P). hasta 5 afios.
Cargo de Jefe de Areas

d de los Servicios de Un punto por afio
Salud. 1 P (TP: 5P). hasta 5 afios.
Por haber ejercido la

e profesion de Enfermeria
u Obstetricia. 1 Punto por afo

2.2.2.3.2 Investigacion y Desarrollo (se exceptia las investigaciones realizadas como requisito de
titulacion de pre grado)

Investigador Principal de
Proyecto, avalado por
Unidad Académica y/o
Establecimiento de
Salud.

2 P (TP: 10P).

Dos puntos por cada
proyecto (hasta 5
proyectos)

Por conformar equipo en
proyectos de
Investigacion a nivel
Universitario, avalado
por la Unidad
Académica.

1 P (TP: 5P).

Dos puntos por cada
proyecto (hasta 5
proyectos)

2.2.2.3.3 Extens

ion Universitaria

Por participacion activa
en cada proyecto de
Extensidn Universitaria
concluido, con aval
Académico
correspondiente
(Resolucion y/o
Constancia).

2 P (TP: 10P).

Dos puntos por cada
proyecto (hasta 5
proyectos)




G& FACULTAD DE ENFERMERIA
FENOB Y OBSTETRICIA - UNA
& Vision: La Facultad de Enfermeria y Obstetricia (FENOB - UNA), se consolida como lider en la educacién superior con excelencia educativa, humana, ética
e inclusiva acorde con las necesidades y demanda de la sociedad impulsando el desarrollo sostenible, vinculada con instituciones nacionales e
internacionales.

ITEM CRITERIOS CALIFICACION CANTIDAD TOTAL

Apoyo en equipos de
proyectos de extension
universitaria concluida,
con aval Académico

correspondiente Dos puntos por
(Resolucion y/o cada proyecto
Constancia). (hasta 5

b 1 P (TP: 5P). proyectos)

2.2.2.3.4 Publicaciones

Libro publicado, con registro de derecho intelectual

Autor de libro, a fin a la

a carrera. 3 Puntos por libro
b Autor de libro, no afin ala
carrera. 2 Puntos por libro
c Co-Autor de Libro o
Capitulo de libro. 1 Puntos por libro
d Autor de Articulo Cientifico Puntos por
de Revista Indexada. 3 articulo cientifico
Presentacion de trabajos Un punto por
de investigacion en cada
e formato pdster en presentacion de
congresos o eventos trabajos en
cientificos. 1P formato poster.

MERITOS: TOTAL MAXIMO (40%)

3. APTITUDES 20%

3.1 Premios y Distinciones Académicas y Profesionales

Premios y Distinciones

Mejor egresado de
Enfermeria u Obstetricia
a de la FENOB UNA 5 Puntos

Estudiante distinguido/a
de la carrera de
Enfermeria y/o de

b Obstetricia en la
Universidad Nacional de
Asuncion 1 Punto
Distincion o
reconocimiento por
(0 proyectos de investigacion Un punto por
en Unidades Académicas reconocimiento
de la UNA. 1 P (TP: 5P). (hasta 5)
Distincién o Un punto por
d Reconocimiento de reconocimiento
Instituciones. 1 P (TP: 5P). (hasta 5)
Un punto por
e Reconocimiento por reconocimiento
desempefio profesional. 1P (TP: 5P). (hasta 5)
3.2 Padrinazgo

Padrino o madrina de
promocion de graduados
de la Carrera de
Enfermeria u Obstetricia
a del IAB UNA/FENOB UNA 3 Puntos por vez
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ITEM CRITERIOS CALIFICACION CANTIDAD TOTAL
3.3 Aptitud Docente en el IAB UNA/FENOB UNA
Evaluacion de desempeiio
positiva como Profesor,
Encargado de Catedra y/o Un punto por
Docente Técnico. Igual o evaluacion (hasta
a mayor a 4. 1P (TP: 5). 5)
b Integrantes de la Comision
Evaluadora de seleccion de Puntos por mesa
Docentes 1 (hasta 5)
Integrante del Comité:
c Admisién, Cientifico/Etico,
Técnico, Gestion, otros de la Puntos por afio
FENOB. UNA. 1 (hasta 5)
Integrante de la Mesa
d Evaluadora de Tesina de
Grado y de tesis de Puntos por mesa
postgrado. 1 (hasta 10)
Interventor en Examenes
o (de Ingreso, Carreras de
Grado y Postgrado por Puntos por mesa
asignatura). 1 (hasta 10)
Participacién como Miembro
de Dimensiones en el
proceso de Evaluacion y
Acreditacion de las Carreras
de Enfermeria y Obstetricia
y en otras Unidades Punto por
f Académicas. 1 convocatoria
3.4 Aptitud Asistenciales (los ultimos 5 afios)
Evaluacion positiva en el
desempeiio profesional en el
a Servicio de salud. 1 Punto por afio
Integrante de mesa
evaluadora para Seleccion
b de Profesionales y/o
personal de Servicios de
Salud. 1 Punto por afio
3.5 Idiomas Certificadas
a Inglés. 1 Puntos
b Portugués. 1 Puntos
c Guarani. 1 Puntos
d
Otros. 1 Puntos
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ITEM CRITERIOS CALIFICACION CANTIDAD TOTAL
3.6 Informacion adicional relevante
Representaciones
Representacion de la
Institucion ante otras Puntos por cada
Unidades Académicas representacion (hasta
a y/o Instituciones. 1 5)
Servicios a la Comunidad y Organizaciones legalmente reconocidas (cultural, social y
otros)
Miembro en
organizaciones sociales, Puntos por vez (hasta
a culturales y otros. 1 3)
b Haber realizado
pasantias Profesionales 1 Punto por vez
APTITUDES: TOTAL MAXIMO (20%)
NOMBRES Y APELLIDOS DE LA MESA EVALUADORA FIRMA
1.
2.
3.
4.
5.
6.




