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SN FACULTAD DE ENFERMERIA

F E N o B Y o BST ETR | C |A - U NA Vision: La Facultad de Enfermeria y Obstetricia (FENOB - UNA), se consolida como
a lider en la educacion superior con excelencia educativa, humana, ética e inclusiva
\v DIRECCION ACADEMICA acorde con las necesidades y demanda de la sociedad impulsando el desarrolio
COORDINACION DE MOVILIDAD ACADEMICA sostenible, vinculada con instituciones nacionales e internacionales.

PROGRAMA ESCALA - AUGM 2026 -1

CRONOGRAMA DE POSTULACION MOVILIDAD DOCENTE

UNIVERSIDAD FEDERAL DE MINAS GERAIS - UFMG, BRASIL
UNIVERSIDAD DE LA REPUBLICA -UDELAR, URUGUAY
UNIVERSIDAD MAYOR SAN SIMON — UMSS, BOLIVIA

PERIODOS ACTIVIDAD

Difusion de apertura de llamado a concurso 01/2025 para postular a
oportunidad de movilidad DOCENTE a La Universidad Federal De
Minas Gerais - UFMG, Brasil, Universidad De La RepuUblica -
UDELAR, Uruguay, Universidad Mayor San Simén — UMSS, Bolivia
en el primer periodo academico del afio 2026, a través de la pagina web
y las distintas redes sociales de la FENOB UNA.

30/09/25

Recepcion de solicitudes de postulacion en la Coordinacion de
Del 08/10/25 al 14/10/25 |Movilidad Académica de la FENOB UNA Casa Central (hasta el
14/10/2025  13:00 pm).  Sobres  cerrados, debidamente
identificados(Nombres y Apellidos, Cédula de Identidad, Carrera-Sede)

Entrega de documentos en sobres cerrados, debidamente
15/10/25 identificados(Nombres y Apellidos, Cédula de Identidad, Carrera-Sede),
a la Direccion Académica para posterior envio al Comité de Evaluacion.

16/10/25 al 17/10/25 Periodo de evaluacién de documentos.

17/10/25 Publicacién de lista de seleccionados.

Periodo de tachas y reclamos.
17/10/25 al 20/10/25 Viernes 17/10 de 08:00 a 13:00 hs
Lunes 20/10 de 08:00 a 11:00 hs

20/10/2025 Remision a la Direccion de Postgrado y Relaciones Internacionales el
12:00 hs nombre del adjudicado/a.

En caso de tachas y reclamos, presentar una nota dirigida a la comision
OBSERVACION: de evaluacion en forma fisica a la Coordinacién de Movilidad en el

horario de establecido a la Lic. Andrea Noemi Alonso Vega

Misién: Formar profesionales competentes de Enfermeria y Obstetricia, innovadores, éticos y lideres
comprometidos con el bienestar de la sociedad, la promocién de la cultura a través de la educacién de calidad,
la investigacion y la extension a fin de contribuir al mejoramiento de la calidad de vida.



