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DECANATO
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“POR LA CUAL SE DESIGNA AL PERSONAL DE LA FACULTAD DE ENFERMERIA Y OBSTETRICIA
DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE ASUNCION”

VISTO y CONSIDERANDO: El Memorando 08/2024 de la Responsable de la Direccioén de Transparencia
y Gestion del Sistema de Control Interno, por el cual solicita la designacion de la Lic. NOELIA
MABEL AQUINO BERDEN como Responsable del Area de Acceso a la Informacion;

La Resolucion del Consejo Directivo N° 352-00-2023, Acta N° 35 (A.S. N° 35 - 03/10/2023) “POR
LA CUAL SE APRUEBA LA VERSION 5 DEL ORGANIGRAMA DE LA FACULTAD DE
ENFERMERIA Y OBSTETRICIA DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE ASUNCION?”;

La Resolucion del Rectorado N° 0217/2024 de fecha 31 de enero de 2024, “POR LA CUAL SE
PROCLAMA A LA PROF. DRA. MARIA ISABEL RODRIGUEZ VDA. DE RIVEROS, COMO
DECANA DE LA FACULTAD DE ENFERMERIA Y OBSTETRICIA DE LA UNIVERSIDAD
NACIONAL DE ASUNCION”;

La Resolucion del Consejo Superior Universitario N° 0527-00-2018 de Acta N° 22 (A.S. N°
22/05/09/2018) “POR LA CUAL SE CREA LA FACULTAD DE ENFERMERIA Y OBSTETRICIA
DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE ASUNCION (FENOB) Y SE CONFORMA UNA COMISION
ESPECIAL DE ORGANIZACION DE LA FACULTAD”;

El Estatuto, aprobado, sancionado y puesto en vigencia por la Asamblea Universitaria el 5 de
diciembre de 2017, de la Universidad Nacional de Asuncion y la Ley 4995/2013 “De Educacion
Superior”.

LA DECANA DE LA FACULTAD DE ENFERMERIA Y OBSTETRICIA
DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE ASUNCION
EN USO DE SUS ATRIBUCIONES LEGALES,

RESUELVE:

Art. 1°- DAR POR TERMINADAS las funciones de la Lic. NOELIA MABEL AQUINO BERDEN, con cédula
de identidad civil nimero 3.634.047, como Jefa del Departamento de Auditoria Academica
dependiente de la Auditoria Interna de la Facultad de Enfermeria y Obstetricia de la Universidad
Nacional de Asuncion, desde la firma de la presente.

Art. 2°- DESIGNAR a la Lic. NOELIA MABEL AQUINO BERDEN, con cédula de identidad civil nimero
3.634.047, como Responsable del Area de Acceso a la Informacion dependiente de la Direccion
de Transparencia y Gestion del Sistema de Control Interno de la Facultad de Enfermeria y
Obstetricia de la Universidad Nacional de Asuncion, desde la firma de la presente.

Art. 3°- COMUNICAR a quienes corresponda y una vez cumplido archivar.

of, Dra. MARIA ISABEL RODRIGUEZ VDA. DE RIVEROS
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