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POR LA CUAL SE DISPONE ACREDITAR,
PoR 4 AÑoS, LA CARRERA DE LICENCIATURA EN oBSTETRICIA,
DEPENDIENTE DE LA FACULTAD DE ENFERMEnÍa y onSTTTRICIA DE LA
UNIVERSIDAD NACIONAL OE ESU¡.ICIÓN (UNA), CAMPUS SAN LORENZO,
EN EL MARCo DEL MECANISMo DE EvALUACIóru v acnnoIT¿,cIóNl nn
CARRERAS DE GRADO DEL MODELO NACIONAL.

Asunción, 08 de noviembre de 2021

VISTO: El proceso de evaluación desarrollado
por la Agencia Nacional de Evaluación y Acreditación de la Educación Superior, en la
carrera de Licenciatura en Obstetricia, dependiente de la Facultad de Enfermería y
Obstetricia de la Universidad Nacional de Asunción (UNA), campus San Lorenzo; y,

CONSIDERANDO: Que, la Ley N'2072/2003
"De creación de ln Agencia Nncional de Et¡aluación y Acreditación dt la Educación Supeior",
en su artículo 1", establece que la Agencia Nacional de Evaluación y Acreditación de la
Educación Superior (ANEAES) tiene como finalidad evaluar y, en su caso, acreditar la
calidad académica de las instituciones de educación superior;

Que, la citada Ley en su artículo 22 establece:
"It acreditación es la certifcación académica fu una insütución de educación supenor o de una

caÍlera o curso de posgrndo, basada en juicio sobre la consistencia entre objetittos, los recursos y
la gestión de una unidnd académica. Comprende la nutoettahución, ln ez,aluación externa y el

informe fnal...";

Que, por Resolución N" 213 de fecha 19 de julio
de 2018, se aprueban los documentos actualizados del Modelo Nacional de Evaluación y
Acreditación de la Educación Superior, para carreras de grado, y se autoriza su
publicación.

Que, la Agencia Nacional de Evaluación y
Acreditación de la Educación Superior ha realizado el proceso de evaluación de la
car¡era de Licenciatura en Obstetricia, dependiente de la Facultad de Enfermería y
Obstet¡icia de la Universidad Nacional de Asunción (UNA), campus San Lorenzo;

--Ácreditación de la Educación s,,p",io,}Íl"á]t*1T'il)l':T'"i:",T,:*:i:;, J
informe del Comité de Pares Evaluadores confo¡mado por Elsa Beatriz Barrios, Gloria
Leiva y Millimery Espínola, a los efectos de redactar la síntesis evaluativa respectiva;
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Que, el Consejo Directivo de la ANEAES, luego
de un análisis exhaustivo del proceso de evaluación realizado, ha decidido acreditar, por
4 años, la carre¡a de Licenciatura en Obstetricia, dependiente de la Facultad de
Enfermería y Obstetricia de la Universidad Nacional de Asunción (UNA), campus San
Lorenzo, según consta en el Acta N" 19 de fecha 08 de noviembre de 2021;

Que, el artículo 82 de la Ley No 4995 "De

Educación Supeior" establece: "Ia Agencia Nacional de Et aluación y Acreditación de la
Educación Superior (ANEAES) es el organismo técnico encargndo de eunluar y acreditar la
calidnd acaümica de los lnsütutos de Educación Supeior. Posee autonomía acaümica,
ad.ministraüt¡a y frunciera. . ." ;

Que, el a¡tículo 9p de la Ley N" 2072/ 2003

establece: " . . . Son funciones del Presidente del Ünxjo Directit o, en los límites de éstn ley y de

las resoluciones del Conxjo Directit¡o: 1) reprexntar a la Agencia; 2) suscibir la documentación

Ee expide la Agencia. . ." ;

Que, según Decreto N" 6748 de fecha 26 de
enero de 2017, Deceto N" 7403 de fecha 28 de junio de 2017 , Decreto N" 4110 de fecha 01

de octub¡e de 2020 y Decreto N' 4919 de fecha 25 de febrero de 2027, se nomb¡an a
miembros del Conseio Direcüvo de la Agencia Nacional de Evaluación y Acreditación
de la Educación Superior;

,-.. .-l ) Que, según testimonio obrante en el Acta No 31,

H dryl labrada en fecha 08 de marzo de 2027, el Conseio Di¡ectivo eligió a la Presidente del
Consejo Directivo;

Por tanto, y en uso de sus atribuciones legales,

LA PRESIDENTE DEL CONSEJO DIRECTIVO DE LA AGENCIA NACIONAL DE
EVALUACIÓN Y ACREDITACIÓN DE LA EDUCACIÓN SUPERIOR

RESUELVE:
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1' ACREDITA& por 4 años, la carrera de Licenciatura en Obstetricia, dependiente
de la Facultad de Enfermería y Obstetricia de la Universidad Nacional de
Asunción (UNA), campus San Lorenzo, a partir de la fecha de promulgación de la
presente Resolución.

RECOMENDAR a la Universidad Nacional de Asunción (UNA), campus San

Lorenzo, a implementar las mejoras enunciadas en el i¡forme anexo a la presente
Resolución, para la carrera de Licenciatura en Obstetricia.

J DISPONER la entrega del Plan de Mejoras en un plazo no mayor a 90 (noventa)
días, a partir de la firma de la presente Resolución. Dicha herramienta de gestión
deberá responder al cumplimiento de las recomendaciones contempladas en el
informe anexo a esta disposición.

4' ESTABLECER que la institución de educación superior afectada por esta

acreditación deberá informa¡ a la Agencia Nacional de Evaluación y Acreditación
de la Educación Superior, acerca de las meioras int¡oducidas y proyecciones
fufuras, asimismo como cualquier modificación esencial realizad,a en la estructura
de esta carrera, a los efectos del acompañamiento tecnico académico in sifu a

partir de dos años, contados desde la emisión de la presente resolución.

5'.- COMUNICAR v a¡chivar.

)

Willian Richardson No 546 ent¡e Incas y Aztecas
Asunción - Paraguay
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Dra. Dina Matiauda Sarubbi
Presidente
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MODELO NACIONAL DE EVALUACIÓN Y ACREOITACIóN DE LA EDUCACIÓN SUPERIOR

Mecan¡smo de Evaluación y Acreditac¡ón de Carreras de Grado

Evaluac¡ón con fines de Acred¡tación

INFORME PRELIMINAR

lnstrtucrón: Unrversidád Neooñel de Asunoón

Caíere: Licenc¡atura en Obsletrioa

Unidad Académrca: Faculted de Enfermeria y Obstetrioa

S€d€/FfElr San Lorenzo

Páres Eváluadores: 1. (coord.) Elsa Beatriz Ramos

2. Gloria Leiva

3. [Iillimery Espínole

Téc¡¡co de Enlace MariaAuxladora Pineda
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Agencia Nacional de Evaluación y Acreditación de la Educación Super¡or

INTROOUCCIÓN

A. Presentac¡ón de la lnst¡tución

desde sus ,h/blos /s fonnac¡ón do obstotras y de enfemeras en el pals.

egpso de los aluñnos con el tltúlo de L¡cenc¡ados en Obstéttic¡a.

del CSU aprobó un nuevo camb¡o cunicular de la carrera que eleva a 5 años la durac¡ón la ñisma; con lo que egrcsan con ol lttulo de L¡cenc¡ado en Obstetic¡a. Actualmor¡le se oslá
impleñentando una Adécuación Cúrriculat de la Canera dé Obstel¡icia, según Resoluc¡ón 059-00-2014

l/c
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Agencia Nacionalde Evaluación yAcreditación de la Educac¡ón Superior

B. Descr¡pc¡ón de la visita

los días 31 de rnayo, 1 al 3 de junio de 2021. Se rcalizaron les siguientes entrovistas: el d¡a 31 de mayo se ¡n¡c¡ó a las 8.00 con la oryan¡zación dol Coñ¡té de Parcs eñ la sala de

8.30l¡or¿s hasta /as t6.00 se realizaron las entrovistas con: la encaryada de despacho dé la FENOB, Directora de la car@ra do Obstet ic¡a y D¡recton Académ¡ca. Com¡to de

y Cal¡dad Educativa lnsl¡luc¡onal.

Rolatodo de la catdra B¡onestar lnslitucionel

de Ét¡ca, Reun¡ón ¡ntema det comité de paros.

de infoíne frnal y leclurc del m¡smo a las 14 horas.

*E@
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Agencia Nacional de Evaluación y Acreditación de la Educac¡ón Superior

Pert¡n6nc¡a de la
E6t,uctu.a

Organ¡zacional de la
carleta

d. Están def¡n¡das y formal¡zadas las

funciones de las distiñt¿s instanc¡¿s

establecidas en la estructura
organ¡¿ac¡onal.

L6 caÍeÍa c!énl6 con uno éslructu,a oryd z..¡oñdl qué rosponde a las
erqÉncias da la ca¡foñ,lo cual sa desctibe on ol Manual clo o?Jantrociót\y
Func¡ones dé la inslilución: es imponane menc¡onü que en la inst¡luc¡ón se
conlomó una conisrón especial .lo Oryan¡z¿cran y Fundones a ñn de
eslab¡ecet una esl^rcluo oryan¡z€c¡onal qu. rcspnda a t€s ex¡genc¡¿s de la

Mañuat do OlganEac¡ón y Func¡oñes det tAB
do la UNA saqún Resoluc¡Ott 1397ha
Extensión del Manualdé OrganEactón y
Funcioncs de las denás .lepcnclenaas clet
IAA de la UNA se?ún Resolución a5q 18

La caiera cuc¡la con una éttruclu.a oryaD¡26c¡on¿l acoftt' a las ex¡goocias
dc la htulac¡ón y cl Maotal de OryanEación y Funcions ch la camñ pnn¡té
uhe ed6cu¿.la coodtndciÓn dé ¡odos /os ostámo¿lbs dó 16 caleñ pa'¿ el H conilé lécn¡ca lue ápñb6t o po¡
looro de los objalivos coraspondténtés. aalorflés, en 16 catnñ se confotmÓ el Resotucn n inle,,a ul17
equ¡p lécn¡co que se encarya de uno aelec ácla coot thac¡ón dé los
d erontes est',,,entos.le la ca¡a.¿

Se constala quo se éncuaitrÉo déñn¡das las.hsdn¡as ñslrñciás d6 /,
estructun oryantzadonat de la canera¡ del petsoñal del lag clependenté det
Roctorcclo de la UNA, .io la d¡recton de la caÍera y clo la cood¡na.loñ cle
¡nwsl¡gacntn, l€nb¡én cla los caryos .le conñañza tanlo adñ¡nisnadvos cono

á. La estructura or8anizacional responde a

las exitencias de lá carrera.

b- [a estructr./É organ¡¿acionalde la carrera
es coherente con la unidad académica a
que pertenece.

S. puecle constalar cob.Bnc¡a entre la estruclur¿ orya¡Eac¡onal de la caÍ.n
con 16 unldqcl Acítkñlca a la quo parteneca, lo cual so coñs¡íla an el
M¿nual de Ory¿niz¿cntn y Func¡onos . En d¡cho Manual so puelo cnnstatít
qué la caÍr¡a dc obslatric¡a guarda dapehdohc¿d.1é la a,ac.ión acaüñrca I
la cual cs la cncaryada .lc cjarcd lE conctuccnán ácadé¡n¡ca y adñ¡nistatisa, Manuet clo Oryanizáctón y Func¡ones clel IAB
ajorce el gobiemo y te .opms.ntac¡ón .le las ca'ls.¿s .lo Obstst¡cia y .le ch la UNA 1 397h 8. Exlcnsióh dct Mdnual dc
Eñfeñtede dé coñloíñ¡dad co., ,ás l6yos ,3cJoráI6s, éstál¡,6§ ,Éso/udor¡6s Oryanizac¡ón y Funciones ele las doñOs

ananachs de la aulotl.lad supe¡ot.!o la UNA. La D¡racciln Acadénica es a
t. wz uñ ,rg.no daryndten¡e cle 1€ D¡racctóñ Cen€rat det tA1. Do to cual se
pued. ¡nt rt que la astructun ors€niz¿c¡on¿l elo l¿ can¿a ¿s coñolsnlé co¡
la uo¡.|€d acodémic, 6la qte podenaca

lAc
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DIMENSIÓN 1. GOBERNANZA DE LA CARRERA

Componente 1. Organizaclón

Criter¡o 1.1.1 lñdicádorss Cumpl¡miento Argumentaclone§ Medios de Verificacióñ

c. La estructura organizacional de la

carrera permite una adecuada coordinación
de todos los estamentos de la carrera para

lo8rar los obretivos.



Agencia Nacional de Evaluación y Acredilación de la Educación Superior

!. Los cargos def¡nidos en la estructura
ortanizac¡onal e5tán cub¡ertos.

so pudo veñlcar quo los cargos defrnidos eñ la es¡uctun oryeñ¡zactonal
ésláa cuDierlos tá¿to los c¿q,os €ca.lém¡cos coño dñ¡nlstanvos

Valoración Cual¡tativa Valoración Cuant¡tativa asoc¡ada
N¡vel de cumplim¡ento

del Crlterlo
PLENO

Juic¡o Valorat¡vo del
Cr¡ter¡o

La RES.23o1n01a des¡qna a la endryaü do
d¿spacho elalcLcanalo de b FENOB .lá t.
UNA La Res 601t17 as¡gra las hlnclonés dcl
É§oart dét tAB dependicntc clcl Rec¡otado
de ta UNA LaRes (1017n016 dosqna el
perconal ¿dninistnwo .lol IAB dépenctiente

5

a [a5 normativas y reglamentac¡ones que
r¡gen la carrera e5tán aprobadas y tienen
en cuenta el enfoque de educación
inclusiva.

b. [as ñormativas y reglamentac¡one5 que
r¡8en la carera están d¡fund¡das en
diferentes med¡os acces¡bles.

Co<titp d. Eac, do Obs¡oñcla MsPas
apmbado pt Rcs.50¡2006. Codigeda
Eúca ü t. FENOB rle ta UNA cuenta con la

Lasnomanvasynst..,éht.,onosquens',ntacan,raost.,n¿wbadas. ": fr:;:¿YiliflYW:Wrfr?8"
corstáró sl,3,¿s misDás enén on cuent' et enfoque de .ctucación iDdusrva C;;j;;";ñ B,u;r;; 

"""rt 
con Res. s16/

15- El Rég alo 8¡blioléca con Rcs. sr6/ 15.
Reg Exlenton unís Res r5g13 ElReq.
Mca con Ros. O51A 17

Las nomalvas y régltmanlac¡ones .le la cadaa se d¡tunden pot üL¡enlos
ñ.d¡os acces¡Ues, es.ác¡almen€ p¿/¿ e¡ grupo cle eslud¡aoles Ouñnlo las
dtfoñnlés ennenslás 'aalira.l€s du.añla 16 v,'la ilual so corslató gue so
lLv€ s cabo la sodal¡zac!ón alestancnlo doeenle y aca.lén¡co.h genétdl
oD las Éu4iones de ¡nicio .lo cada s6m.stru

L¡stados de paaicipación cla rslud,¡ntes 6,l
ta eres cle inctucrión y cla ñ ¡núÉrión La
péyna l,¡ob de la 

'nsttuoon 
conlane

inÍoñadón ¡ÉlaÉnle a nomanvas y
reola,,,enlac¡onos cle la can€., E¡l¡éüstrs
realizadas du.ante ta v¡s¡fá inual

ll,

5
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Criter¡o 1.1.2. lnd¡cadores Cumplirn¡ento Argumentac¡ones M6diós de Véril¡cáción
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Agencia Nacional de Evaluación y Acreditación de la Educac¡ón Superior

Eficacia e ¡ntegradad
en la aplicac¡ón de las

Norñat¡vas y
Reglamontac¡ones que

r¡gon la carrera
d. Las normat¡vas que rigen la carrera
conteñplan aspectos que reSulan el
desempeño ét¡co de sus maembros.

Codigo de El¡ca de Obsbñc¡a MSPBS
aprobado po¡ Res 502006 Codiga de
Ebca .,e ta FENOB da ta UNA &enta con la
Ras036Ü201A A Réglañehlo lnt nodela
UNAtue aprobaclo pot Res. 162./ 2015_ H
Rsgláñento B¡bl¡oteca cuenta con Ros 516/
15. Et Reg de B¡b|¡olaca con Ros. 51ü 15
Rog ExLnEóA Unú Res 15Y13 ElReg
P.áclica con Res 0510/ 17. ttuñnto16
eñlrc:.sta v¡iuat at Conité de Ética ¡ntor¡nó
quo sus ñ¡añbros s. .oc€ryan da apoyar a la
cat6ñ on ld soc¡alizac¡Ón de los valo¡es y
onclucb anca) cllos ins¡sten en ol naiajo
éico que debe soüasain oo cada uno de los
eslut áhles de la cafia¡á

Se conslaló que las nomal¡vas y rcglañantac¡ones dé la caíeñ se aplean
an lonnd slsléñálica on la lñdene¡tadón d.l Proyecto Acadén¡co, lanto en
ol desatallo de las as¡qñalu.as EÓncas cono on las pracltcas prcrosionales,
y en el lnleñado Rotaloio

Se conslató la oxislénc¡a cle nuna,osos
lonndanos plan¡ as ü asistenc¡a y do
con¡olas, los que guardan coheQnc¡a con el
úñdn¡enlo de las nomabvas y
réglañeatacjones do l. insÜtudói

En las dttorantos norña|¡vas que ngan la caÍen so sncuentnn inqlcttos
Cu¡nple folalñenlo los ás¡€clos qué Egulan él coñpl€ñBnlo éfrco .,e sus m¡añ,b,os on el

dosafiotlo de las acl¡r¡drd.s acadanc,s

f. las normat¡vas y retlamentaciones que
riBen la carrera son conoc¡das por toda la

comunidad educativa.

No se énconl¡éron éidanc¡¿s sobro l. €clu€lizaoóh d. l¿s ooñanvas y
ftdanenladones dc la caneft de acuaftlo a tas nécésEladés que so
p¡essnlan El conilé .,a E¿ca cte la ca.ror¿ no htzo Glercnca a la
aclual¡zidÓn dé l6s ho¡,n's y toqlamonñc¡ones, cano una de sus

No sé .óñsláleh évtdcndas

e. las normativas y reglament¿ciones de la

carrera 5e actuala¿an de acuerdo a las
necesidades.

Se Ndo constotat que las nomabvas y Églañenlaconés ate la céíara soh
conoc¡das pot los sstudiárle§ ya qu1 los ñ¡smos sa ñanapn de rnan6ñ
adecuada en ]a ¡mden.atación del Propcto Educawo en el desaÍollo cle
las asignalurcs leüicas, an las prácl¡cas, todo lo clal hace inled¡ quo
conocen ¡as .eglanenlac¡ones y que las apl¡can en cada ploceso o acÚwddd
que realzan En lo qu. /ospacta a los cloccntes, en lo§ mi§mos se corslára
.t nahéjo y la ad¡cación a.lecua.la de las nomaüvas cn .l cundiniento de
sus funcbnos: lo ñ¡sño so pudo ooso.var on todos los ¿caclémicos que se
desempallan én la caÍeft

nonnañas y rcglañéatdciones que ngon la

nant as de as¡stencia en tallercs de
tnducaón y de G¡n.lucctón sob.. nonnas y
ngl6ñontacionos
En¡nvista con b Fnagoga.

*rÚ
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c. Las normativas y retlamentaciones que
r¡gen la carrera se aplican
s¡stemáticamente.
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Valorac¡ón Cual¡tat¡va Valorac¡ón Cuant¡tat¡va asoc¡ada
Juic¡o Valorat¡vo del

Cr¡ter¡o
SUFICIENTE

Ju¡c¡o Valorat¡vo del
Critg.io

a. La oferta educativa es result¿do de uñ
r¡turoso estudio de las necesidades y
posib¡lidades del medio externo.

b. El proyecto académico ¡mplementado
está aprobado conforme a las normat¡vas
vitentes.

c, La carrera prevé recursos humanos
(d¡rectrvos, docentes, personal

administrativo y de apoyo), en número y
cual¡f icación, para l¿ impleñentáción
efectiva de la oferta educativa.

o.sd. su in,ob la Canoñ de Obst.hcta consbtuyó una trnqlaota otorla da
lá UNA dést¡na.la a dar r€spu€sta ¿ /rs /,écasldades d€ salud de las ñu]"rcs.
No oósl¿nt6 sa cárÉ¿6 dá 6videñoiás soOre rEsu/lados. en rclación ¿ la
dolocción .1. neceskhdes del entomo, neclEnte ta ¡ndeñentac¡ón de
aslut bs tlguasos del enlomo

3

todos los estamentos .le la caÍara

Se wifrcn lá axlstencla d.la docuñenlaaón coi!s,Ehdtehle a la ¿pmbadón

CLñóté pátútñéóté .lol Ptoy.clo Ac€déñico. conlome a tas ¡oñ¿nvas ogenlés- en .nbaryo 16

canÉh no ñ6nzó la acluatza.ün .lel P,oy.cto E.lucanw pata dat
cuñdiñ¡ento a ta REs DELcoNEs116h7

Ptoyéclo Ael6cuac¡0a Cunicula. Rosoluc¡On
csu UNA 0535{0201,.
Resoluci,ñ 027/ 2o1e d€ a,[obac¡ón do la
caíe@ p¡ el co¡JEs, eñ el Ro?¡sto ale
Olet¿s Ac¿etéñtcas - Cata3to

P.esupuostos 2018 y 2019.
Dalos pro@tc¡onados Wt entÉvsta con
dreclot adntn¡sÍaüw y otos dctoms

Lá c¿deñ dtspone de ,Bcu§os hunanos , lanto dÍecnw§, doc€¿lss, pér§or¿l
¿dm¡n¡slanvo y do apyo ah nÚnen sunc¡oht pa/a la |ñpleñeo¡€clóñ
elecliva del tuoyeclo Educalivo, lo cuál consta en las ,Bsoluc¡on.s de
nonb.an¡ento respecl¡ws. Las enlrevislas consl'larcn ls canl¡dad y
cu^t¡ñcac¡ón det rcat.so humano cle la caner¿ . parc la ¡ñdénentacón
cLctiva dé la otta aducetva

L. Rasolución 2301/ 2O1E des¡lña a la
ancaaécla da crasPacho
La Resdución 6O1t 2017 6agn¿ tunc¡ones

La Resoluctóh 0017/ 2016 destgna al
parsonal aÜ nistatwdel laB oatos
p m@rc ¡on aclos @ t o ñt'ei sta s

d. [a carrera prevé recursos
presupuestarios 5uf¡c¡entes para satisfacer
las necesidades de la misma.

La cade.a prcva los lecutsos presuArés¿ár'os pa.a la irndiñentac¡ón det
Pñyacto Educat¡w, los cuales pmi¿nén.lel prcsury¿sto d¿ gasto da la

Cu¡nde Parc¡alñente n6c¡0n F10 y F3O. S¡n o7fl,barya, .l¡cho ,fBsuryesro no es sulicienta par.
cubir l¿s neces¡dades de la caían, segttn los resullados de /a snl¡Ev¡sta

y ol¿Ds áctbres corsullrdos

\

.>;

/ra¡ 
r -.. 

.§

VVilliam R¡chardson N' 16 e/ lncas y Aztecas. Asunc¡ón-Paraguay lnfo E-ma¡l: pres¡dencia@aneaes.gov.py

Compononte l. 6estlóñ

Criterlo 1.2.'1. lndicadores Cumpl¡m¡ento AtgL¡mentac¡ones Medios de Ver¡t¡cac¡ón
t

ffiN-



Agencia Nacional de Evaluación y Acreditac¡ón de la Educación Superior

P€rtiñoncia y efcac¡a
en la gestión d6l

Proyecto Académico

e. [a carrera prevé recurso5 de
infraestructura, equipamientos, materiales
e insumos requeridos para la
implementación eficaz de la misma,
considerando el enfoqúe de educación
inclusiva.

La c6Ícn cuenla coñ los 'i'cutsos 
(h inl.a'sttuctura, equpam¡enlos,

m¿ter¡als§ e ,¡surro§ pan 16 ¡rnqenonlac!ón del pmyeclo oduca1w, páro
los its,,os son ¡nsuñcientes pn el enloque ¡ncluslvo; el d¡Ector

Curnda P.rc¡alnento id¡n¡n¡s¡t¿tiw ñ.rrlLstó.tu.anle la antovista que el o/esuryesto no
conlemda os¡os ,Ecurso§ ¿ os docenLt lécnicas tanbtén srñr/aror¡ €sl€
ülict En cuanto al antoque cle aducac¡ón inclus¡va, cl ñ¡sno no se
¡ñdéñcnta

trs,¿sl¡ñc¡¡s €rca¡gadas de real¡zat el segu¡ñiento dst proyecto acadénrco
son la cl¡tocclón 6cadéñ¡ca, ¡a cood¡nado.. de calldad educawa, las
coodiha.loas d. leoda y .la p6ctica, el depadanénlo de cal¡dad eclucal¡va
insntuc¡ooat y ac€dén¡cc pedagógico Le canen cuenta co, l¿s irslarcÉs
cEst¡nadas a É¿hzat al sogu¡n¡ento soüe el cund¡m¡.nto delPmyecto
Acadéñico; duñnté 16 en¡e.vfsla se ¡hlonnó que lds dífeÉnlos
cood¡nac¡ones de la caleñ prcsenl¿n un ñlonne sobre ei curnpl¡rn¡éñlo del
Ptoyeclo Acadénco a la Coot tñación Gené.¿l at fin de cada sañostré os
tñponanb .ésalla. que se vonñcarcn los archivos co¡¡Espo¿di.¡¡es
Poslanoñente dtcha coor.tnaaón .laboa en loña señéslrá|y anu.l on
lnlóÍno do Gesl¡ón dasünado ¿l dacaoalot el quo msalla la oicac¡a
lonalezas y deblídádés en Élación al cuilptnnEnlo .lél P¡oyécto Aca.léñtco

Dalos proptc¡onaalos pt aniov,slas coñ
diroclot adm¡nlsl',l¡to coD ,locon, s técn¡cos

f. La carreÉ d¡spone de mecanisños
formales de seguim¡ento al cumplimiento
del Proyecto Académico.

h. La carrera prevé mecan¡smos de
adecuacione5 curriculares y ajustes
razonables en concotdancia con las

neces¡dades de la5 personas con
discapacidad.

Se conslaló un acla dol Comllé da Cuñculo ¡elacñnada a Mñ¡ñcaconos
Curicuta.Es a ¡npl.rnenlaa a fin cle ,Bal¡.ü ajust s en coheroncia con las
leyes v¡gonlas y .ribnos de c€l¡dacl de la canera S,, eDDargo no se
eidénc!.ron los ñecaoisnos conespordi€r¡ts

Oroan¡alarna .Je ]a carcrd

Acta.lei Coñt!é de Curtculo

o. La carrera aplica mecan¡smos de
actualiración del Proyecto Ac¿dérn¡co de
manera s¡stemát¡ca.

L, cam.. cuont€ con elCoñ1té .le Cuñculo, que os elenca¡pado cté laathát
l6s adocuíc¡onas cuncúaBs . iYo oDsf6¡lE, ¡o so r¡rri,lc€rcn evkl€nctas
sob19 la sisteñ¿tict.lael y apl¡caülirled clo el¡chas qccioner. Durinte 16s No sa.tispoa. de sviclsn ias at rcspecto_
ertBvisL§, se corstaló g¿a ol comilé d. curlculo cueñ¡a con ñunioo.s ñuy Ent.6v,sta vi.lual can el com¡té de cwncúo
.s@¡áücag y auá no sé ottcucntan actualñanto dad¡cados al oslt úo da la
cuÍlcula po'a su actualEación

S

nv4
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Valolación Cual¡tat¡va Valorac¡ón Cuant¡tat¡va asociada
N¡vol de curÍplim¡ento

del C.iter¡o
ESCASO

Ju¡cio Valorat¡vo del
Cr¡tgr¡o

a. El Pl¿n de Desarrollo es elaborado con la

participación de todos los actores
educat¡vos.

El Plan ele O€saÍollo de la caÍ.E lus elaboado con la paúctpac¡ón d. los
adoras educttNos da los d¡lennles eslañanlos cle ]a ceio.a, sdgln lo
dosclilo en la ponadE dé clicho docurnento, énlre ellos la elirccloh do la

cumde pa'.¡atncnte c¿nr', c',ot !¡n¿don g,nen,t, caoÍrn.,don do reoñs, da pñc!¡ca prcres¡on.,t Pteñ d' Dá!áñ o de 1' c¿ñá Resótt.tóh

cootthacron crel ¡nteñado ñtélotio clr¡dad educaüva, d¿ ¡nvosiiac¡on y de 'léleuNA0393/2014
.xbnsnan S¡n a,f,baryo no contó con la panic¡pac¡ón de ostudtantes
.tocenle s, .üninistt¿livos y eg€ sados

b. El Plan de Oesarrollo está aprobado por
lá autoridad respectiva.

cunple Totalñahle El Plan de Des.rolo cueh¡a con la sprobacb¡ .le la autondád respeclva Plan de Desarolla 0393/2018

Ef¡cacia en la gost¡ón
del Plan de Oesarrollo

c El Plan de Desarrollo es coherente con el
Plan Estrdtét¡co lnstituc¡onal y los objet¡vos cu¡nde Totat¡nanL

de la c¿rrera,

E Plan .lé OésáÍolo es cnhaÉnl con el Plan Estatqico ¡nsü'ludoña¡ y co¡
los objclvos d¿ la catraa

Pla¡ Estzlégtco lnslllucJoh¿l .ñ la página
VEA. Aclccuac!ón Culicular

s6 pudo cohstalar en el ¡nlodno al6 6ulo6v6lutdÓn ,eñ¡ttelo por la c6nÉñ y se
coñprobó 6n l6s dtlarchlos 6nt6yst6s ilualos tEdl26d¿s, qu6 ,o lodós ias
acclones prcvlst¿s en el Plan de DesaÍolo se cumden: alguoas de las Plan cle DesaÍollo cls la CaÍoG
acüklades son posloryadas pa.a ejacutatse can elWs¿pu€sto sigu,'er¡8 Dalos Pmporc¡ona.los pr Ehtrav¡slas
En .l Plañ da Dosanolo e1iodo. lu.ñn constataclas aéc,oros guo ,o s6

d. Las acc¡ones previstas en el Plan de

Desarrollo se reall¿an según lo
prograñado.

I

ES.
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.. €l Plan de Desarrollo incluye recursos
presupuestar¡o5 suf ¡cientes para 5u

implementación.

I fá carrera cueñta con mecenismos de
segu¡miento del cumplim¡ento de las

¿cciones previstas en el Plan de Derarrollo.

Valorac¡ón Cualitat¡va

ESCASO

El Plan c,e Desanollo incluye ..cu¡sos ptésupuosl€tlos pa/a la
¡nplañ.¡lacióñ de ñuñañsas acoo¡res, pe¿o rlguñas dá l¿s rr,'srfias l,o
¡rJodon e¡ea¡a5e dctido , l¿ insüici¿ncia dc los londos El Ündor

Cund€ Par.ialnento Adñ¡n¡sl/€tito y eh Finanz¿s .xd¡có .lur.nle la ont .v¡sl. v¡¡luét qué
,rumsro§as r,a¿as ,o ss prr€do, log.aa ,o,.que ét prosupuésto es limile.lo y
no so cuenla más con los fondos provenÉnles de alynos arandes que se
cobñba EnbnoÍnanté

Plan cte oosaÍolo .ta la Cn/9/6 Entevras
vinualos nal¡zadas al Di¡Eclot Adninlsltatiw
y clc Finanzas, y a otros octo..s do ta
inst¡tuc¡óñ y .l€ la cam.a

Sc pudo cansl¿tü en l.s .lilorBr¡les €rtraúsl¿s que .lguñ6s ae¡ones
p.lrslrs rn é, ga, da D6sañllo, no se evaron a cabo, aunque la caÍen
cuchta @n las coo,d¡nacionas Espsc¡vás pa.a cundn a@unas .lo las ,nál¡s No s€ conslab¡on av¡d€ra¡s
danifrcadas. l\lo se evtdonci¿rcn las ioslan.t¿s lomales .ls sigunteoto ,

ftlEc¡ona.las a¡ cundtn onto.te¡ P¡ah de Desonüo

Valorac¡ón Cuant¡tativa asociada
N¡vel de cumpl¡mionto

dél Crlterlo

Ju¡c¡o Valorat¡vo dol
Cr¡ter¡o desarolto no son sufic¡en¡as pa.a su €¡ecución No so vjsuatizó un mocantsño .té ta caffera déstñádo a dar sewin¡ento a las ac.¡ones prc.v/,stas en ücho dan

a. La carrera cuenta con instancias
formales que se encargan del
aseturamiento de la cal¡dad.

La caton cuenla con las ¡isl¡¡cÉs /o.rrar6§ gu6 so orca¡gan clo asegurat la
cal¡dad se citan la Diocclón la cooftl¡nac¡ón gencñ1, las cooftl¡nac¡ones .le
téoña y pñclica, del ¡ntemado .olaloiot la caodiñacloh da ¡nlastjgac¡oh y do
extcnsión: la coordinacióñ de cat¡dad oducaüv. ta uñ¡dact pectagólica

Manual .le Oean¡zacióo y Fuñc¡ohes
awbado por R.soluc¡ón 1 

j97/ 201a, en el
qué sc das.nben lás tut1c¡on.s de los
ac¿cléntcos .teI organ q¿na

a,
ónv

ES.
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b. [¿ carrera prevé procesos evaluativos en
todos los ámbitos de su gestión en el marco
del aseguramiento de la cal¡dad.

c. Los procesos evaluativos planificados se
implementan sistemáticamente.

Rssultados de etaluac¡onos apl¡cadas a los
d¡..ctil,os de ta c.¡ra¡a Evatu.c¡ones d.los
éstud,6rles ,Blác¡o¡rdos ,i p¡ocaso d€
enseñána awndzale
Ev€luaciones cle los esluüant* sobrc el
desempano doconlo en las .l'lerentes

Eyaluaciohes dc elo@nlas ..ahza.las por las
cooñ¡nac¡oo.s .to teo a y d. prácncas

d. Los resultados de lo5 procesos

evaluativos implementados son

social¡¿ados con los miembros de la
comunidád educátiva.

segÚn el nlofine ftrntt do y lo quo tuo confrmado dunnl€ /ás or¿€úslas
únuales, los Bsullaclos ele los or't,casos avalualiws lñplarnenládos son
social¡za.los con los ñiañb.os da la comun¡dad cclucal¡va .n loma personal

La canen üseone de documenlos rclac¡onqdos a lcs rEsu[ados de la
Cunpto fobtñonla apticación d. Wcasos avatuatilos.le la g.st¡ón, en.tmorco.le

aségtran¡énto de la cal¡clad

Según ol hlom6 .le .uloevaluación, lo que tue ñÍoboñdo en i¿s e¿rerstás
ittu6lo3, los tísuÍa<los da l6s ev¿luac'oras son ,Bm¡¡dos al con¡lé técnico a
frn .1. qua eln¡sno sastione las nc¡oñs conasoondientcs

Rasura¿dos de ¡¿s enl¡eyslás v¡.fuales
r.alEadas a la Coorlnaclon Geneñl

Oumhte tas .atrcv,stas iluatos se confrmó qu¿ los ptocosos evalralivos ,
los Ürcc¡vos se ¡ñdomonlah on loma s¡ste¡fl,¿tica una voz al aña; se
constala¡on rcsulladú da las ávdluac¡ones inpleñahtadas En cuar¡o ¿ las
evaluac¡ones de los docenles qovoniontos dá lot esludlanlos y las qua
Eal¡z€n los coorcl¡¡a.to."s comspordlertes, /¿s ¡nls/r¿s se eiecutan at fin
.le cadt soñoslre, lo cual luo ov¡denc¡odo en los archiws eniados p¡ la

arch¡vos coÍespohdienles al .esultado de
evaluac¡ones anuales apli.adas a los
d¡..ctivos .le la c.nom Architos de las
éváluác¡onés oñl¿s lealizádes e doc.nt6s
pñwrnéntes de los caoftlaadoÉs y dé los

Entrowslas vttlu¿les que ¡oloñarc¡ sob.o l¿
sociélÉac¡óh con los ñhñbros de la
co¡nun¡clacl educalva sobté /os ¡ésu¡tádos de
/os prDcesos evalu¿l,vos.

Ef¡cac¡a €n la gest¡ón
del Asoguramiento de

la Cal¡dad

f. Los diferentes actores educat¡vos
demuestran sat¡sfacc¡ón con los procesos

evaluativos ¡mplementados.

Los |esultados de las aacueslas do orin¡Ón apl¡cadas a docentes y Encueslas aplc.das a docenles y
esludártss §era/¿, srrsr¿.úó, ¿r¡, /os p/ocrso§ 6v6luárvos mplenantr.los ostud¡anl€s

Wll¡am R¡chardson N" 546 e/ lncas yAztecas. Asunción-Paraguay lnforme Final 11 E-ma¡l: presidencia@aneaes.gov.py

e. los resultádos de los procesos

evaluativos impleñentados son utilizado5
para introducir mejoras en la carrera.



Agencia Nac¡onal de Evaluación y Acred¡tación de la Educación Superior

Velorac¡óñ Cual¡tat¡va Valoración Cuant¡tat¡va asoc¡ada
N¡vel de cumplim¡ento

del Criterio
PLENO 5

Juicio Valorat¡vo del
Criter¡o

c ta.árrera .uenta con un s¡stema de
información confiable que garantiza la

preservación de los registros académicos
Eficacla en la gest¡ón
de la lnforrnac¡ón y

Comun¡cac¡ón

d La informac¡ón proveida por el sistema
se utiliza para la toma de decisiones.

b Los mecanismos de comunicación
interna y externa se aplic¿n
sistemáticameñte-

En rclaclon a lé Esleñ€tc!.la.l con que se lova a cabo la comunlcac¡ón
inlema y oxlerna, so puodo añtu.. quo so conslata §st nancidad

La caÍsñ cuenla con rnocan¡sños .lo coñunicacióh ¡ntema y extema
osl€blacidos laÍnalnento ñéd¡ant¿ una résoluc¡óD Se c¡tan nol¿s.
ñe¡nóñn.lo act¿s .le Éu¡iohes ¡¡loñat¡ves

Mocanjsño de conu¡¡cación lnlema y
etlema. ségún Resolución 697/ 2016

Actas ele ñuñlones da aÉlur. y cian d¿
semoslre, coaiás dá ¿rDroolámás dá ¿,356s
toó¡¡cas y ptÉctjcas.lc ca.la scnestrc.
.rtusón clol calondado acadéntco:
camun¡cados y coÍéos

Lé ¡nsl¡¡uc¡ón cuenla con un sislema de ¡nfofin,dón conhable que se
ahca9t do aalvaguaftlat los rBlrslros ac¿dém,crs L6 inliluc¡óñ cuonla coi
una ielatufa .te G€sÜÓn da cle Docü¡r,er¡os . er, /as su¿sá..rores se 9€r6rff
los cedifrcaclos cta ostud¡o. con ot posÉnot controt de caldad nadiante ta
isual¡zac¡ón cle las acl¿s crrespordierlss ¡de¡ñós posra i¡sla¡airs
toñnalcs qué se onc¿rgan de wsetuar los reg¡stos acadtit¡cos

Enlre las inslancias loiñales sé ala an p,iñe.
tugat la letarura dc Gestón dé
Oocunantos la diÉc-c¡ón acadé¡n¡ca, tas
dlárcntas coordinaciones. el depananenlo de

se conslata qué It in oñaciÓo ptowlda pot el s¡sL7r!,9 se ull2a pañ la loña
.1. decisiones cn d¡feÉnlos siluac¡onos acadéñ¡cas pr.sentadas, ent las
que sa c¡¡an: ¡nsdipción clé ¿stucliantés én los dterahtas someslrBs. lEs/¿do
cle estuúanEs obbor¿ción de cedifica.los cle eshlcla parclol o to¡al;
dÉhbua'ñ de las aulas

Núma .le tnscnpon cle los esttd¡antes en
ros ditar8 los $mrslrcs, fr¿s/ados; codas ds
cedtfic¿dos clé eslud¡os el.bonc¡ón clo

I i,c,

E S
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a. La carreÉ cuenta con mecánismos de
comunicación interna y externa
establecidos formalmente.
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€. La inlormacióñ sobre los costos
arancelarios totales y en detalle son
proporcionados al momento de la

inscr¡pc¡ón en la carrera.
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tos coslos ¿n.¡cel¿r¡os tol¿les y en delalle son útundtdos a lavés.le la
l oñned0ñ quo so bthda t los 

'studianLs 
dé t6clanl6 iñgaso y da cu6os

supano¡Bs, , rrávé§ de lás reuñiones de inducción y reinclucción que se

aclas ate reun¡ones ele infofin6cion ato

osn d¡antes da d¡lonntos cutsos; planlllas da
Lcs ostud¡añlos qué palic¡pa¡ ele dichas

t. Se tiene evidencia de la sat¡sfacción de
los usuar¡os de la carrera con los

mecañi5mos de comunicación interna y

externa implementados.

Valorac¡ón Cual¡tativa
N¡vel de cuñplim¡gnto

del Criterio
PLENO

Ju¡c¡o ValoratiYo
Critorlo

¿os dilorBnfos usu¿nos de /¿ caÍerc manifiestan satislacc¡on en rclactón E tos
ñe.an¡sños de coñun¡cac¡ón con que cuenta la cada¡a

Resulbdos de ercues¿as de sát sracoón

Valorac¡ón Cuantitativa asoc¡ada

5

nonento de la ¡nscnpc¡Ón. se conslala sal¡slaccnan de los ísuarbs soó/e /os mácarisnos dé coiluñ¡cac¡oi ¡nteña y exlé/na con qué cuotta la.aio.a

\c'

AES.
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Todos los cargos que frgurcn an ¡a ostruclum oryanizac¡ohal aslán cub¡edos

Deb¡lidades

La camra no cuenta coñ las ov¡dancids con respecla a la s¡sleñal¡ci.lad en la acluahzac¡ón del Prcyecto E.lucahvo

No se v.ilicaroi necan¡s,,os rclactoo..los a la ¡nplañénlacidn de a.locuac¡ones cunicul.ns pah péÉoaas coñ

No ¡odas tas Acc,ones del Plan ete Desaíolo se etecutaon según lo p¡oqñnaclo.

Los ,Écu.sos pre§lpuálanos disÜn¿dos al Plan cté oésatmllo n6 son sulic¡énlas pa'á su djecución

La aadrra no clis@ne clo ¡ns$Dcrts loñalos clé con¡ol del cuild¡nienlo do las actionos ptéúslas én él aan dé oesaÍollo

El dan de elesaÍollo no lue etabondo con la pa.tic¡pación de ]a total¡dad de los ¿ctorcs eóucarws de ta ca¡en

Las rcglenenlac¡ones y nomawas da la cama so ad¡ceh on lotme s¡sléñAica

Ei bs Doñawes y |oglarnontac¡onos sa conténqan aspectos quo ngulan el coñpt¿n¡ento ético de sus

Se coostató b dnueón d. las ñomaüvas y ng¡anontaclo¡as ., mádós á¿¿6siórés párá todos ,os ost ,or¡los

Se cuént, crn las evtlenc¡as .alo¡anl.s a I¿ ad¡c¿.ión do l€s notmánvás y tog¡rñantedonos .lo la camra e¡
todos /os ss¡.morlos do /, c¡rrÉ.á

Las noñ€nvas y ¡eglar¡r'nlactonés cle la cafiEn cuenl¿n con un e¡loque ¡ndus¡vo.

La caÍen cuenta con los tocursos humá¡¡os sultc¡or¡as para 16 ñ1ploñ6nlaaón del P¡oyeclo Educaliw

A aan d. D.s€no o lué apobado pot la aúondad ftspaclivá

El Plan do Dosa/rollo guatda coharenc¡a con el Plan Estalégico lnsl¡luc¡onal y los obhliros d. la can a

La canerc cuonta con insta a¿s lonna,os que se encaryan del aseourtñ¡anlo cla 16 cal¡alad

se vo,ifica saislacaÓn d. Ls d¡Íer,nEs acto¡cs en Éltclon á ios pmrosos ovaluarvos qoe se ñcenénlan

Fortaleza3

La estructuQ argañtzaaonat rcspoñde a las exeonc¡as do ta caro.a

LdeslrucluQ oryaonacbhal cE la ca¡éñ guarlacohercnc¡a con la unóad acadénica a laque perlénece

La caiom no cu.nta con archiyos .€le.Enles a la actualzacion do nomalivas y Gglaa€rt co¿os, s€9ú¡ ,6€€idádas
Ncséntadas en la caiEla

L6 CAtAñ nO CuOnté COn lA alOCUnOnlAClón ¡elÉñnte a o estudio nguñso dé las nocts¡daeles del ontoño . en rcladón a la

L¿ eshrctur¿ oryaqizacional clo la carém ptm¡lo un. bua¡a coo.atnacloo cl6 todos los esl€m6,Íos de ,¿
caíoQ Pa.a ol logD de ¡os orybows.

Et equipani.nto, tas ¡nstatacioaes y los tnsu7,os no soo suñc¡edtes par. ta inp¡en ntac¡ón dot Pay*to Educatiw. si se ne'e

yfomal¡zadas. sln eñbalgo no reél¡zó la ecluaü.actón dol P¡oyeclo Educaüvo pdñ da. cuñpl¡ñtanlo 6la Res CONESI|a/17.

vr@

s€ d,spom d. €rd€rclrs §oÜe la ,d¡cac¡oñ ele l6s ev6luíclonss en lodos los á¡¡,,b¡fos de /¿ gesról, ¿os
procésos 6v5r¡lárvos sá lláván a cabo en lofina s¡slemánca

de las evaluac¡ones ad¡caclas

Los ,resultaclos dé l¿s evaluac¡onos aNicadas soñ soc¡al¡za,las coñ las p¿rsónas iñpl¡cadas Sá cors¡á|,
salislacción.lc los dif.nntos áclo¡És de /a cr¡¡el¿ co¡, /€srycto a la ¡nplcnent¿c¡ón dé /os pn'crsos

óo Y¡

A ES.§,4/
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L6 CdLñ Cuént6 Con ñecanlsños de coñunlcaciÓn ihteña y .xteni aslablecl(bs fomalnenls.

Los necanismos cle conunE¿.ion se adican en toma sistemática.

Le ¡nlorñaclth que p¡owo al s¡sloña se uülid par€ ld loñ¿ d6 déc,s/'o¡,ás

¿á ¡rlor¡nrc,ó, so¡rB cosros Eñnce/'nos son prcporc¡onados dunnt. la inscnpción ele la c.mra

Recomendac¡ones de Mejora

Eslablecet ñacén¡sños d6 acluahzadón dé noñas y ñg|áñontac¡onos, basaclos en las n.cés¡dades .1. 1. cadefa

Prcmovet un estu.l¡o .igutoso y ctocuneht t. soOrE /rs ,ac€idrd€s d€r.ñtoño .n rclaclón a la olen¿ educat¡va

Oocu eñla. la ¡ñdoñ.hlrclóo slstoñél¡ca Élraon..la á la acluah2acton del Proy.cto Educanw

lnslaurar nocan¡snos d.snnados é mElia. a.locuaaoñés cuiicul.res para supi. las ,€c€§d¿d.s tu los .sludia nlos con d¡scap.c¡dacl.

GosÜohr. dl equipañ¡onlo, iñslá/á¿,ones y io§ ¡nsuños suñc,enlés para la inplañénlac¡óñ .lel PmtEclo EclucaÜvo con eñloqua ¡oclusjw

6ésdone.l¿ actuahacióh do la Ad.cuac¡ón d.l Ptowcto Educaivo 2014- soqún Rosolución cones l1q2017

Ptoñot§. ñecahisños clesünados a la ejocuc¡óñ de las acdonos ,reyslas en él Plan de Dosamllo

costioné.1. Edgu¡lic¡óñ dé londos prasuptes.,nos desnaados a la élocución ele lo.las ,as ácc,oras p¡rúalos 6,l e/ Aan de Dosanollo

Pmnover instanc¡as lo¡nales cle contol .n rolacióo at cunpl¡n¡ento elot Plan da Dosamllo

¡t

Es.
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á. El polild..gr€so d6la cár€ra 661á defnido on
roma clara y pr.cisa.

El ped de cgreso eslá elefindo da lonna g,noral y ospacñca, sogún consta
Cuñde fotahenle .n cl Pmtecto cle Aclacuación CuÍiculat 2014 Ptoyécto de A.lecuación CuÍicular 2o14

b. El pérl¡l ds egreso €s cohoronlo con la mi6ión de la

El Ptlíl de.g¡eso cs coheÉnL con la nts¡ón da la ca@n, desc.íla ao el
Pñyeclo Educaliw clc la Adécuaclón Cumaular 2014 los ¡Es¡r[ados d€ r,

Cunde Tolalnente Dun¡ón 6lad¿ pa/á clanál¡sts cle ücha cohoahc¡a sa visudl¡za én un acta da P,oycato do Adecuación Cuniculet 2014
olto 2o1a

Relovanc¡a del Porfil
d6 Egreso

Et Fa.6t.te.gnso guada coheÉnc¡a con las neces¡dadcs del medio:
Cundc Totálñéhté basado én un ostud¡o rcat¡zartó po. un grupo de €xp..tos

Pmyecto clé Adécuadón Cufticula. 2014
tñtomac¡ón sobm at.stu.lio cla ua qruq da

d. El polil de 6grcso rc3ponde : l5s 6xgércÉs
áctual* de le profé§ión.

El peñl .le egrcso guáftta coEroncq coh los l'o€m¡eotos d¡serrdos par, ,á
,tulactóh y ,ospncle a las er¡gooctas actu¿lés de la prolesón Ya que el
pa¡ñl c!6 égrcso do 16 c.ié.a os coherenle con el peñl cl¡ssñado para la
prcles¡ón: ol cual tue elaboñdo on una consuttila co¡wcada po¡ ta €gen la

Prcyecto de Adeuacón Cumcula.2014
cnbnos de la caÍoh de obsretñc¡a 2014

e. La iñforn€c¡oo sobr. d p€rll d6 6gGso 6§
acccsibl€ a lodo§ los inr.rosados.

pég¡n€ w.b .b la cédéra Ac¡as dr rpurior.s
do eunionca paa cunparlir cl pafl do

ó¡y

,48S.Wll¡am R¡chardson N" Y6 e/ lncas y Aztecas. Asunc¡ón-Paraguay lnlorme Fina

DIMENSIÓN 2. PROYECTO ACADÉMICO

Componente 1. Elémontos réferénciales d6 la carr6ra

Criterio 2,1.1 lndicadore§ Cumplimiento Argumentaciones Medios de Verificac¡ón

c. El p€rfl d6 69re§o rospond€ á los resunádo§ del
sstudio d€ las n.c€sidadosy damandas delmodio.

El peúl de cafcso es soaol¡r¿do oo cli¡étonLs 
'speoos 

ctofrnictos prr€ ttl 6n
segNtn consla en acl¿s.leñoidas Sa ulil¡za t€¡nlién la péOna web dc la
lns6:tu.ión para la cldvsión.

X-,IL

E-mail: presidencia@aneaes.gov.py



Valoración Cualitativa
Nivel de cumpl¡m¡eñto

del Crlterlo

Valorac¡ón Cuant¡tat¡va asoc¡ada

5PLENO

Juic¡o Valorativo del
Cr¡terio astúdios Ealiz¿.los (ñ¿ncionrdos) soÜa ,Éces¡.ladas cl€l nedio .n ¡!lación et pút do ogréso

a. Los objclivos dc lá cáñ.rá sG .nc!.nlEn Los obtoÜvos gaoerales y aspoclñcos da la cañoh sa éncuenlñn dañ.nénlo
Cunde lotdñon¡a alcinidos an el Proyecto de Adocuación Cu¡ticulat 2014

¡crá N'23. lA S No231tut2lz014l
R.soludón No 053rOO -201I
COIVSEJO SUP€R'OR UA/IIIER§TARIO
UNIVERSIDAO NACIONAL DE ASUNCION

S.gún anál¡§s de la docuñent¿ctón Eñ¡ndos pot ta c€dEB
Cünple Tot,ln.nt los oOl6t vos osl¿D/aados son coh.r.ntcs coñ It rnisón y v§íh dé l.

tñsl¡luctóñ

Acta N' 23 (AS No2311U12120141
Rasduc¡ón No o53t@ -2014
CON SE JO S UPE RIOR U NI VER SI ÍARIO
UNIVERSIOAO NACIONAL DE ASUNCIÓN

b. Los obJerivos son cohor€nr6s @n lá ñ són y v slón

Pert¡nenc¡a de los
Objetivos de la carrera

d- Los objstivos dc lá can rá .stán disponlbles y soñ
acc€sibbs a todos los inl.r.sado§.

c. Los obletivos de b caE.ra !!tán o 6nlados ál logro
Los oqe vos dé ta caÍoa guadan coher.nda coñ el píit d. egeso. p¡ to
que se puede aseguw que los m¡sños eslén onohbdos al logto.L Lcs

Ac¡a N' 23 (AS No23t1U12tZO14t
Resofuc¡ón Nó o53r$ -2011
COIVSEJO SUPER/OR U/V'YEES/IARIO
IJNIVERSIDAD NACIONAL DEÁSUIVC'óN

Los objenws de la camn son compañdos coñ los ést d,arles de ,ed¿¡,té
¡ngEso .n las r.unones cle tnducttOit y a los aluñnos do cu6os sup€norcs
¡n6d¡anta ¡ounlones do tÉ ¡hducdón adonás se wsontan los objetNos en@
docentés y académicos en nuniones.lel equ¡po técoico y .le reis¡On

L¡slas.la as¡st.oc¡a cla patticipanlis on
touñ¡ooés do tñducc¡Óñ y de lc lnduccjón,

v

AES.6

VVilliam R¡chardson N' 546 e/ lncas yAztecas. Asunc¡ón-Paraguay lnforme

,

E-mail: presidenc¡a@aneaes.gov.py

Agencia Nacional de Evaluac¡ón y Acreditac¡ón de la Educación Superior

Crllerlo 2,1 .2, lnd¡cadores Cumplimiento Arguméntac¡onos Med¡os dé Vér¡flcac¡ón
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Valorac¡ón Cualitat¡va Valoraclón Cuant¡tat¡va asociada
Niv6l do cumplim¡ento

del crlter¡o
PLENO

Ju¡c¡o Valorativo del
C,¡ter¡o Los objal¡vos do la céiañ éstéa d¡spon¡bles y son accosi¿Ls a lodos /os ¡r¡16rus¿dos en diLnntcs ncel¡os

5

e. La carera cué¡ie @n m6eñismos de adm¡s¡óñ
clárame¡le eslábl6cidos

b. Los proc.d¡mi€nlG d. admlsón erán dfundidos y
dBponibbs alpúblico !n romslo3 acc.sibles.

d. Los p¡ocedmEnlos d. rdmisón pemiten á los
estudia¡tes iñsená.s. con étlo én lá carer..

Regla,,icnto d. Adntdón a obado Nt ot
csu o3u @ 2017

Los procod¡rntohtos dc cd¡n¡slott sé encu6ht6n el¡funÜclos a lñvés de
¡nalénal nnqcso, ñpncos y cn la páEna *eb de la iast ucnan

Mabnal lñptoso ÍtlptEos Página iab

Ld caÍera cuohta co1 mécan¡srnos de adñtstOn dáfrDtdos 6, rb¡rr, clara 56
cuenla con un R69la¡nonlo clo aclÍt¡§¡ón qua éstahloc' las conqtenciás y
dibnos de lnwso a la caÍen. En el cutso & a.ln¡s!ón so des¿¡ro/ar, /ás
sigu¡€n¡as ¡s,gr6t¡l¡¡s -Coñuñicac¡ón oñt y escdla. M3t ñat¡cas. Qu¡n¡ca

El desaÍollo de l6s aígnaturas én el curso de 6<l¡nt9Ón as él ñéconisÍ1o
@t ol cual los eslud¡antes inoÉsan e la caran,l$ne cono objenw panc¡pol
ojwla. los caooc¡nlenlos pB r¿os d€ ,os postu/r¿bs, o,tEdsDdo . ,os m¡sr¡ms
astgd.tu¡as tto coñÉloncias oóEc€s / 6sp6c/rcás p¡6 la c¿io¡. Pot lo
cual /os osl¡rd,r.rlos quo curnden con los réqu's¡los oxigidos se insod,n coo

Peat¡noncla do los
Mecan¡smos d€

Admisión

c. Los proc.dimi.nlos ó. áómi6t)ñ pr.vén la
.valuáción d. los conocimienlos p¡.v'os req'reridos

El cu6o do id¡nls¡On conlünqa para 6l¡ngaso a la cañon la ovdluadón da
cornpe¡er¡c,¡s ¿¿s,c¿s y rsp.ctfrcas pañ la crL¡a

Regtaneñto d. Adntsitn aprobado pot el
CSU o3u @ 2017 Oocuñeñlac¡ü
éle.énlé al l¡slaclo .lé asgnaluÉs.!el cuÉo

Las encuestas de sanstacción

v

AE§.t
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e Elnúmero d. poslulanlos a s.radmilidos por la
6rerá 3e cor*ponde con la cáPa.idad oPeralrva de

La tnslludÓn cuénla con c¡lt¿s da ingrcsanlés segun la cap.ctd.d ad¡l¡c¡a

'ecu|§os 
académicos, e ¡n¡omación del MSP sobrc canpos de yácüca

d¡spoh¡bles, sogúh .eñere ld docunentadón rcñ¡li.da

Mailculaalos a ]a caÍeñ.
capac¡clad cle las aulas y lobontodos

Valoración Cualitat¡va Valoración Cuant¡tat¡va asoc¡ada
N¡vel de cumplim¡ento

del Crlterlo
PLENO

Juicio Valorativo del
Cr¡tgr¡o

5

5. El Pláñ d. Eltudio e3 @h.rc. e coñ el péfflde
.gr.3o qu. §. d.3cá lográr

El Plan .ls Estudtos tnctuys asonatu.as cuyos conténtdos apunlan at tow ete
las cotñpelo.ci¿s .stablocides an el Frfil do og'.so ele 10 qu. se deduce que
.l Plan de Eslud¡os grrada cohañncja coh ¿l pañl dé egreso cte la útuladon

Adécuécion Cuni bt aprobado pot Acla N'
23. (4.5. No 23|'tUl2lZOUl
Rosoluaóo llo 053100 -2011
co¡vsEJo suP€RroR ui,,l/ERsrrÁR o
UNIVERSIOAD NACIONAL OE ASUNCION

b. El Phn d€ E§rudio ¡ncorpora las esrrucruras
bá3ic€§ y direclricos de formaciófl definidas en los
c{ilerio3 Bsp€cifco3 d3 la tlulac¡ón.

El dan de esludto yesentaalo es una Adecuac¡óñ Cuñculat aprcbado pt
Acta N', 23 (AS No23l1U12tZO14t
Resoluc¡ón No 0535-00 -2014 Consejo Supeñor Unlvetsitano do t.
Unive6i.lad Nac¡onalde Asunción, d¡cho Plan de Estu.lio ¡ñcopora las
.slruclums béstcas y üBcl¡c.s de ¡omacióh dcfin¡das en los ctibnos
ds,Éclñcos dé l. l¡tulac¡iln. Sa pua.to constalat que d¡cho ptan lncor.E1€ las
üeas ele lomación: c¡en ftca bés¡ca. c:onple¡néht,ña y pñlos¡oñ61 en
coherenda con los cñtedos es,actticos cte la prcles¡ón.

Adecuac¡ón Cuniculat ap.obado pot Acla N'
23 (A S No 23 hU12lZO14l
Resolua¡On No 053loo -2011
COIVSEJO SUPER/OR U/VIYERS/ I/4R/O
UNIVERSIDAD NACIONAL DEASUIVC/ÓIV
Cn,',.nos de cat¡clad para ta Canen cle

v

€S.

á

t§\
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Componente 2, Plan do Estud¡o
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Pertlnencla en la
plan¡ficac¡ón dol Plan

de Estud¡o

ó. ElPlan de Erudlo conlempls una $cusncia
coh€Enla d3 arignalurar.

Las 1s¡gnalures leóncas y p/Éct cós so, s6rr€slr6/es, en el plan de estud¡o
so cor§gra, ,os prB-requi§'los que evldencla la .nÍelatiida.l y la secuenc¡a
coheren¡. eñ\rc l.s .s¡gñalu.as

Adécvac¡ón Cuniculat 6pr0baalo Nt Acla N'
23. (A S. No 23 11U12lZOl1l
R.soluc¡ón No 053fr0 -201I
COIVSEJO SUPER'OR U]V'I/6RS1I¡R/O
UNIWRSIDAO NACIONAL OE ASUNCIÓN

Agenc¡a Nacional de Evaluación y Acred¡tac¡ón de la Educac¡ón Superior

c. ElPlan de E3tudio 63 vhble pala !u ljccución. Cumde Totalnonte

6. ElPlán de Eludio pré§enl,á uná oqulllb6dá
d¡stribuc¡ón d€ la c€rga horana a b hrgo dc la c€nsrg

ros ¡or¿r¿s de c/aso, ,¡/Ds ele cétécka, las ejecuciones p¡Esupuesldr¿s d6,
ñuast a d. qu. ta .¡ocuc¡ón del ptan da estud¡os os posib¡. y adecuada pa¡a Horanbs do c/ases, rsg¡slrD ds cáledras.
su ejecuaón p.asupueslo. .te ta cadBl8

En et plañ do ostud¡o prcs.ntada so cons¡gna una carya homno semanat y
scñéslral La carga hoñna se éncuénl.a al¡sttibutda alolargocle los
s¿rr.§rrps ¿a c3r9¿ ñorana de la pÉctics ptofcnonalva ¡ncrcrnéntanclo en

¿ós séréslas so, d. 16 s¿ñárás

Adacuación Cunicuta. apmbado po. A.la N'
23 (As No 23nu12lzo11l
R.sduc¡óo No 053140 -2o1tl
COIVSEJO SUPER'OR UA//YERSIIARIO
IJNIVERSIDAD NACIONAL DE ASUNCIÓN

f. Lo3 prograrm! d..rudio3 d3 las df.r.nl.r
d¡lcipfins lioncn un. di3ribudón porl¡n6nlo d6 da!c! Cund. Totd,,anle

Los pñgrañas da astud¡o ptes€¿t6do5 corigran l6s hot€s loot¡co -
Nacl¡ca de las diLnntcs as¡gnatuñs,lo cutl sé constata tañÜén eñ los
dohean¡ahtos posoot€dos pot tos doccotes Se pueü ñ.nclonat que tas
ñ61én6s d¡scid¡niña cuenttn cott uoa p'oporc.lóñ m¿yordc ho/as que
corespon.lo a la arPnencio pñcnca.ttncluso algunas de i¿s prácrcas ss
¡lavan a cabo éh los.hb.enles bbontonos.an que cuonta la ¡nst¡uc!ón

I Los prográms d6l Pla¡ de Eslldio @nlámplú lo3
elemenlos rsquorjdos ségún las normativgs vÚentes,
6n co.rcdúánciá @n él modelo pedá9ó9@ adopledo

Los pagññas dot d6ñ de estud¡os docl.ran la ¡un.lanenlac¡ón.
c o ñ pte n c ¡ as, ca pacl d aclé s y 6clit udé s : @ ñL n ¡dos, ptucr<l¡ ¡n i. nlos
.lttbcicos, oqúNs y ña¡énal.q le e$luac¡ón y tiblognña coiespo.liañte

h. Los programás ds €sludbs e3üán dl3poñ¡bles en
lo.rñalos accesibl€s a los iytercs¿dos.

Las caoñhacioaes de Eotla y pócbc. oñ¡regan los pngañas de es¡ud¡o a
desaiolar a los docentos do las dlor€nles cÓt dras, qulenas 6 su vez
lac¡litah a ¡os .s¡ud¡ootos

'4"

Ptug'anas cte .studto

Regtéñento Acodéñicn

;

E'S . IIJ\

ción I
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Pñg.á,l¡,as th estudto
Pltnoa¡f¡,ientos de hs .slgn.tu.¿s
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Valoración Cualitat¡va Valorac¡ón Cuantitat¡va asociada
¡vel de cumpl¡rñionto

delCrlterio
PLENO 5

Juic¡o Valorat¡vo del
Cr¡ter¡o progñmas a los lnleÉsados.

e El Pleñ de Estudios se rmplcmeniá coñfonñe a t¡

b. La formaciór' práclica provisla pala elllanscurso
dé le Érerá se mplcmenle sBi.mátrÉmenie

c. Exsie evdencrá del 3égurmi6nto 3istomático do lás
act¡vldades prácllc€s realizadss por los e3ludianles.

d. Elnúñéro de esiudia¡les en clases teóncas y
prácticás es ¿decuádo (No de esludEntss/grupo).

Los docunenlos .lao cuonta que cl Plan .lo estudios se aj.cuta acod. a lo
ddn¡6ca.to. s.gúi consla .n tos daD.añ¡eñlos. t¡bas d. célodrc. ah
evaluaciones, y én los ñÍonnés Espectvos do ,6§ clord,naciohes dc léo¡la y
pñclcat on los dilercnles semest/,es

aaniicac¡óo d¡décl'ca, ,eg¡s@ ds cátid¡rs
ewluaciones, ¡ñloñes de coorltñac!ón .16

ségún el dan de é6Ürcl¡o ptesonlado la lornac¡on üáclica dé la cafie.a
rcv¡sle gnn inpn$cit, y la n¡sma cuonla con un qonogñma que
.stábtece el .l€sam o cle bs ptác|cas Medlanle la .locunentac¡ón nmltlda
se veññcó et cuñd¡tñi.nlo .le ta experieoc¡a prtclÉa segúñ pbn. y t ñb!én
las prácl¡cas que corñspndén al ¡ñtorñaalo /oltwo en ol hovono y clécirno
séñcstuc elc 16 cafitñ

Cmnoyaña elc pr¿cnca
D¡sñbuc¡ón clc los estudiantcs en el lnt mado

Se eviclend..l segu¡ni.n¡o :ist ,'l,ánco quc .Údiza la ca,7!ñ en el
Cñnotrna de tas .ctiviclades préclicas co¡.spoodi.at s a,os di,brD,r.s
cursos. DÉho alocunonlo hduyé al ooñb,e d€ la €signatu/. pÉcd,c¿ y el
cutso; la nóñina ale las clocentos coñ oñ'tialos, él Ntlodo on el quo se crcnognna .h pñclica
ll€v.á a cabo dich. erpoñenciE y uo inlomc clo lás actilidad¿s ü¿ct¡cas ünñog6ña dc $ácncas dct tntéñaclo
ñál¡zadás So debe mcoclonat qua los do$ntcs lécn¡co§ son sup€^¿srdos 3 Rol€lono.
su wz pr el coorúnidot de Prácica y por ol cootli¡ado¡ dot lnlemddo

Se conslaló que el númem cle ostud,ánlas o/, /¿s das€s taórc¿s €s
adecuaclo:el proñedio de esludtontes en los canpos d. p.áctica as de 10
pot cada elocente lécnico, y én algunos casos os ñéñot lo cual depando de la
condej¡dad cle las préct¡cas Se constata el númeñ de estudiantes en la
disúbuc,ón que sa raaliza en el crcnognna, y tañbién en el connolde

Conogana do prccüca-
Planllla da conlml de as¡slanc¡a de cadaEf¡cac¡a en la

implementac¡ón y

actualizac¡ón del Plan
de Estudio ónv

ES.
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e. S€ ¡mphíEntan m€c€ni3mos d€ i rgrac¡ón da
mal€rias y/o áf8a! 3n1rc 31.

A l,Bvés do las $écicas puedc ool¿.so c¡o¡¡a ¡¡l.g.ac¡óñ do las ülerénles
.§i¡alu.as pu6s las ,isñ€s corsrlu),a,' ,spr.Jos tnlogfadolés dé
cono.itñ¡enlos, proceehñionlos y acilut16s sin ¿ñbalgo, la caíen no
¡nÉeñenta mecanisfros do tntograoón ds na,3nas y árcas ente sl.

Agenc¡a Nacional de Evaluación y Acreditac¡ón de la Educación Superior

Ctunogñña dé pracnca

Foñula.io ds sctuanzac¡O¡ do ptogBñas de

No se cuenla con eidaactas pettjnenlís

f. Se apl¡c€n proced¡m¡sntos d€ aclt¡alEación d€ los
p.oqramas delPlan de Esludlo, s€oüñ noc€lldad€s

Valoración Cualatat¡va
N¡vel de cumplim¡ento

del Cr¡ter¡o
SUFICIENTE

Juic¡o Valorat¡vo del
Cr¡terio

La caren ct¡enta con un Sub conité de Etatuaclóñ Cunicutat y es ta
¡tslaoc¡a encaryada cl. cootd¡ñar los procadlnonlos de aclual¡¿actón .le los
prognñas del Plan de Esluctos basado é¡ neccstdadés .létdcladas, pata lo
cual la canerd ul¡l¡za unfomulano que consta de apanados que los
docentes dében coñplelát .

9. Los rcsulados de lás ev.luáoones áplrcádas a los
esludianles 3e ulilizán para el meprámlsnlo ds la
phnificac¡ón doceñle.

La caneñ no d¡spone clo álchivos qúc cv¡dcnc¡en cl ñcjonm¡ca¡o d. la
daniñcacion docenE, cono ñsúlta.lo d. las .valu¿c¡ores ad,cafts a /os

Valorac¡ón Cuantitat¡va asoc¡ada

3

rcsullados do la avalu.c¡,n de los ésludianles sean util¡za.los p¿ra la netoñ ele la plan¡frcac¡ón clocenle

6

v

4t5.
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á. La protuñd¿a¿t)n d.106 coñi.ñidos pngÉrnáli:os
d.saroiado§ 6! cor.§pond. coo lo.rsbLddo cn cl Cu¡ñCe fot€tro.nle

P.oganas de estud¡o
Plañiñcoc¡óo diclécl¡ca .t los .loceoles
Uso .L los |aboraloios dé ld ca.m.a

b. Los pmcesos de 6ns6ñan¿a apr€nd¿aje
d.sanollados apunlan allog.o da los obj.livos
eltablecidos pa.á 16s dislrnl6s ási9nát!.as

Los docunentos dan prueba de que /os procásos de onseña¡Ea aprcnd¡zah
.punlao al lo?rc de los objeliws de aD..odizea, vellcados en ¡os p¡Dorámás ^cunple Íotat¡néntá ¿é éstudio, t; daniñcació; dídtr;;;, á;;;;;;;,;;;;;;;;; ñ -: - "- Prco'8nos de estudio dannicac¡Ón d¡cteúca

metodotostasytécn¡cass.ñ"Á;;;";í;;p;"s-";;;;;;;¡"¿,;; /óGd6c¿t'd's
p! a n iñc a c i o ñ e s d i d á cli c a s.

c. las erlrategrss motodológrcál y lócnicas
dióáctic€r plánl.ad.s ioñ coh.r.nl.! coñ lá
nduralcza d€ la asagñluE.

Se .videncia an ta danñcac¡ón .locente y en tos libtos dt céted.a d¡va§as
lécnicas y esnaég¡¿s ñelodolóo¡cas, tcnftlos coñ la oaluñleza cle las
,ggrcluas desonolbdas, .n¡¡r,.s ñ¡srrrs s€ dL, /ra¡odologlrs
itldiv,rlualcs, grupalcs, clanoshc¡on.s y prácticas on los dir¿entes
laboE¡otios .L la camB

prograrnrs de osluüo, danrlcadón úatadc6,

d. La§.lralegiss melodológlc€. urrl¿adas por los
doertes respondeñ a erroqu¿s p6dá9ógi@s

tas as¡g¡,álu¡ás dél Plan de Esludios, los plah'a!ñiénlos dtdácbcos, y las
ptácicas clasaÍolladas en ,,,,al!,nas dcl 6!ao bás¡c6 y pml¿sional en los
ruspoctvos la¿oraronos i,acon iarg los niveles de conplefula.l de las
.s,grulur¿sr ¿soaád8s ., r§tablednienlo .!o conlatiidades que
cloñuestan 16 coíaspnclanda can el gado de prctundizac¡ón de los
conlonidos plogfañéücos. En las otas 6Éas del Plan rla Eslui$os lambtéñ se
puecle conshtat su desanüo en los lin.a¡niontos téspeenfos, en coh.Encia
con lo osl¿bléaido en el Plan d¿ Esluclios

Las esi.ategtas netodotógicas .süpuladas en tos ptogt¿¡nas de estu.t¡o y
plan¡ñcac¡óñ .locenles y venñc1dé 6n las n¡sñas, nuesl.an d¡vots¡dacl on su
conpos¡ci'n. ñe¡oclologlas ¡ndiv¡dualas. grupálos. tab'bs colrboñl,'vos. S¡¡1

anbaryo, no so venñcan ñdlúologfas que ,.spondan a anÍoquos
péd6gó9bos inclusivos

Pagfanas .lo aslud¡o. dan¡ñcac¡ón dtücÜcá,

Dalos Wprciodados en la éntev¡sla

Pert¡nenc¡a y eficac¡a
de los procosos de

Enseñanza
Aprendizaje

.. S.Gvid.ncia la aplrcáció¡ dstomálica d.
mocar'asrnc de a.ái3B d! lo! ¡ñdG!! d! ofcicnc¡a

La canaE cuétlta con olgunos drtds do raLr¡aór¡, d6s6.! Ón naisercncia y
goñodán pá¡a la evatuaaon d6 efrctoadé ¡nteña dé la cáiÉñ Sin ambt,go
no so evteloncia la adtcac¡ón §slem¿ncí do tticho ñ6c6n¡tr',o.

Wlliam Richardson N' 546 e/ lncas y Aztecas. Asunción-Paraguay lnforme E-mail: presidenc¡a@aneaes.gov.py
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f. Los résulládos deláná|si3 d€ lo3 indrc63 de
efciencia interná son ulili¿ádos pára proponér me,orás
en el proce§o de en§eñanza aprendizale.

No se puelo c,nstataf la unhac¡ón dél anális¡s da los msullados dal to.l¡ce cle
efrc¡onc¡a intema de la caÍen en propue§tas de ñejo¡as ddl pacaso
enseñanza agéndnaja

Agenc¡a Nacional de Evaluación y Acreditación de la Educación Superio¡

Valorac¡ón Cual¡tat¡va

9. Los mec¡nilmos da ins.rción d€ síudlanlo3 sn
ácrtvidádes doc.ntes (áyudañri.. tnoflás, pmy.cros de
.rensión r ¡nvésrioack)o y olros) se aplican cfocrrá y

Los rñ6c6nis,ños do irsrrcóñ cte aslud¡anlos en .cl¡\ticladés docsnlás sé
adican .n lonna sistenít¡ca y .f¿cr¡ta Sogrrn R¿sotucióa 591/ 2019 ta
c€mn as¡gna a 1 eslu.!¡En,s co¡no aur¡liare§ de la onsoñanza e¡ üléÉntes
6stg,1álu,¡s Adanás se dejó consl¿nda de la paftdpac¡ón de 4 eslud¡anles
coño co autof.s en uo prcyeclo de nves¡tgactón.

h. Se ovid.noa sal¡lacción d.los esludiani.s coñ
r6p€clo a la3 .3rategias m.rodol¡rgic€3 y rócnicas
drdácl¡cás áplrc5dás por lo3 docéñlés.

El tnloño rcfrer€ safsl.cc!óh d.los esludianles en Élacton a l6s esn¿Ggias
Cuñde Totalñonte y técn¡c.s dúAct¡cas apl¡ca.las pot los docentas-

hlo¡né .la cuas¡¡o¡ano de sa,slaccióñ
aplicado a los estud¡antes

Valorac¡ón Cuañt¡tat¡va asoc¡ada
N¡vel de cumpl¡ñ¡ento

dol Crltorio

Juicio Valorativo del
Cr¡ter¡o

SUFICIENTE 3

lndicas de oñclenc¡o ¡nloma de la caÍom.

a. Lás tácricás .váluálives propu.slás .slán
orienladas a voril¡car elcumplimienlo de lo3 obj€tivos
establecid6 €n la§ asignalura3.

Las lécdcas evatuaivas util¡zadas én lo caíeñ sd oncuontan onontadas a
veiltcat slcundiniento.lé los objetlvos É,bndos 6 cohoctm¡€ntos, dosllEzás,
hablllclad.s y ac¡iludes ned¡ante ¡nslrunenlos scL.cuados s€9¿¿ sár¡ ,rs Plan¡frcec¡ón d¡dáclica lnslrunanlos cle
asignalur's leátbas o pñcltcas. €slo §a demues¡r¿ 3 tr¿yé§ cle la svduación evaluación.
.le Labrjos ptácl¡cos. oxañen oñly éscn¡o, obsoNac¡ó, d,rpcL en /ás c/áses

Vv¡lliam Richardson N" 546 e/ lncas y Aztecas. Asunc¡ón-Paraguay E-ma¡l: presidencia@aneaes.gov.py
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b. Las lécnrcas ovaluátvás 3on cohercnlesmn la§
melodologias ylécnic¿s drdácllcas aphcádá§ éñ él

Las lécntcas evaluatívas ul¡l¡zadas no sien,{€ guaÍlan coherenci¿ con l,
nelodologla clidáclica uülÉada en el aula y coñ él lpo dé aprcndEaja por

Cunplo Parc¡alnenle lognt. Sa pudo constatat en la .aÍera qué és inci,/¿nlg b u\t¡.ac¡ón dé
tastruñonlos de avatuacióñ, coñpaübt.s con uh cuntculun basrdoán un
enloque pot conpeloncl as.

So tu corsLt¿do /a ad,cacrón de ¡nsnuñentos que venhcañ los contohtdos
concoplualos , con ñayor pon.loncjóh Exisleñ eviclencias de la eval aclon
dc agand¡za¡és de conteñ¡ctos paced¡ñsDtatos asociodos lunclanentahente
a la p.áctica y la evaluac.ión de apénd¡za¡és achludhalis, et¡dañc¡ando de
osta ñañe¡a et gado de inpdancia de los ap/éndiza¡as és@.ados

Plan¡ñcac¡ón d¡déctica lnslrunenlos cle
avaluacion.aañ¡lla do cal¡licac¡ora§ ¿,sl¿ dePertingnc¡a y eficacia

de las Técn¡cas
Evaluat¡vas apl¡cadas

c. Lá§ év.luác¡o.r.3 aplrcsdas evidoncian .l graóo de
imporiañciá de bs ápr€ñdizáles esp€rados.

d. Lás eváluacion€s áplcádá! son rcalEadas de
ac¡refdo a lo pfogramado

e. Lo! eslud¡anl.s r6c¡b.n r.lroalim.nlación oporluns
luégo de sff €váluádos.

f. La.lécnic¡3 cval¡¡liva! sdic€da! .on r.v¡$dss

L. cad8n cueola coñ uñ celendano acadénico en el que sé oean¡za lá
ptúüá¡nacón da t¿ apl¡cac¡ón de pruebas linales de los 3 penodos cla
o\énsnos an cada séñéslre. Los prctéso¿És cor,s¡gr¡, I¡s írchas do ,as
pruebas paraat$ y ttnates on tas danificaciohos óidácticas

§. consl¿la qu€ on el reg¡sno de cále.nas bs docenlas sonabn que
r.attzan activtctades de retuat¡mentación luego cle las evátuac¡ones Se
slg¡oré rcyslrar esas acl¡vidadas ei la plañ¡ñcacidn didácnca

Eñl.s enl¡et,slas con lo pedagog¿ y coa los doeent s sc hizo 
'n6hc¡On 

als
oisróñ da Ls pruabas ant s .,a su .dicacntn, y §obt ol ,sr§ofrír'orlo guo
la pOagogá Üina!6 on rclaciona a la olabo.€ción .le .l¡chos in*úñento9 6
los ,,olesorcs ch ler¡enté tnüeso.

Planifrcación d¡dáclica. lñslruñanlos de

C a lé n d 6n o acaclé ñ1 i co A a n iñc ao o no s

Oolos p.o,Drc¡onados p¡ l€ ehLovjsla

v

ü
E S

Wlliam Richardson N' 546 e/ lncas y Aztecas. Asunción-Paraguay lnforme Final 25 E-mail: presidencia@aneaes.gov.py

*Ú



Valorac¡ón Gualitativa
N¡vol de cumpl¡miento

del Criter¡o
SATISFACTORIO

b. Las lima! d. anv.rtislcih d€ L c.n f3 .3tán

Agenc¡a Nacional de Evaluación y Acreditac¡ón de la Educación Superior

Valorac¡ón Cuañtitat¡ve esoc¡eda

Payecto de Adeuación Cuñcdat 2014

Résoluc¡ón N' 2!N¡2016 do ld Dncdón
G.neEl dcl lnsnfirlo Ü And¡és Ba.ú.ñ"

.)

4

Ju¡clo Valorat¡vo del
Cr¡ter¡o coÉspondtantes Las técoicas ev.tuattvas ño guadah cohe.ahcta con las netodologtas y táchtcas dpticadas e. uh curcuto po¡ coñpotenc¡as

a Los popó§¡tos rcsptclo á invér'oá¿tón caláñ
cla¡amenl. c¡pGsados.n .l proycclo acádómrco.

bnlro .la los obj.tiws espací¡cos dcl proyocto dé Adécuact1n Curicular
2011 s. ésleUoco obtet¡vos rctacion.clos con l¿ ¡nv.sligoción

,|

AES"
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Pert¡nenc¡a y
relávanc¡a ds los

Proyectos de
lnvsst¡gac¡ón

c Lor prcyeclos do iñv.ltigación dosarollados
respondéfl a la3l¡n€a3d. ¡nv.liig&ión défnida§ por

S€ cu€rlá co¿ ouidárclás escásas sobtE ptoyoctos dé ñvasl¡gac¡On
Cundo Totalmanla ¡nsüuc¡onoles y de clocentes. Los nisnos rcsponclen a las lhees .le

tnvasfigtc!Ón doñn¡.les por la .aíeñ

d. l-os proygclos d€ Invorlgaclón rssponden a las
mcesidade§ dal modio €romo.

Ss puedoD corst¿l8¡ ascrsos lrabajos do invesbgac¡ón do los doco¡los Los
mismos rcspondeñ .las neces¡dacles clel ñed¡o exleño

Copia de oveclos de ¡nveslrgaclón

Coplas de WoFctos de tnvosigaaóñ

e. Lo3 proyéclo! d€ ¡ñv6l¡gac¡ón cuontañ con lo3
re(rrr$s para su r.ellz€oón.

L. iostilución .tis¡Éoa de ton los ptra l¿ aclquisbión dc c¡cdos iasu¡nos
ttlrcionaclos coa la ¡nvotligac¡óo y tubtos claslioados a la coo¡rt¡o¿c¡óo y

cu¡nce Ptrc¡rlñ¿nlc ¡¡.,to,l§ dc ll¡l¡s go c,nbaoo, no cueñta alc lotldos ptortos pt'e rael¡zar
¡nl€slgaaones ¡nsttÚc¡onales. Lo que se gÍro vaÉlcar os que l, ñsütuo,ón
cuenta con lo,rlos .lo lnwsi$c,ón alél ReclorEclo coovocabn. 2Ol E

Plesupuesto de ta c¿Íen
Fondos de investjgac¡ón Wown¡entes .,.1
ñctorado convocalo¡ia 201 a

La ca@.a cuenla con un payecto de ¡nvesl¡gac¡ón, en.l que panic¡Nn
doccntos y cstuóiantes. As¡ñ¡sño, se constató la publicac¡ón dc un tabajo

Cumd€ P€rc¡ah.nle otabondo pot dos doccntos .la la canEn. Los kabajos .lo grcdo son
,€alizados en conjunlo con los clocenles y as¡ual¡anlos tnvolucñtlos eh el
á¡!¿. si€¿do ¿ulorBs /os €slucliantos y los tutores los docantes

r. los proyaclos dé ¡nvesllgacún cu€nlan con la
párticlpáción de doconl€! y eíudEnies.

Íñba¡os lina¡ de g.do. /Dv6sl¡9ác¡onrs
rcalEaclas por tos doc€ntes

Valorac¡ón Cual¡tativa Valorac¡ón Cuant¡tativa asociada
Nivel d€ cumpl¡ñ¡ento

del Crlterlo
SATISFACTORIO

Ju¡c¡o Valorat¡vo del
Cr¡torio qoyecto en el que par¡¡c¡pan estud¡antes y clocen¡es

A

%

4
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a. Los propósilos r.spcclo a la.rcnsióñ eslán
clarámenle exprc.¡do! en el proyedo acádém'co,

En el Payecto dé Aelecuac¡ón CuÍiculat 2014 se dtan los papós¡tos de
Cunde Totalmonte extensbn Unifetsl,,ans en el c¿pltt-lo coÍespon.t¡enta a Nalu/ateza y Fin€s da Payeclo da A.técuecióñ Curicutá. 2014

16 un¡vots¡c1¡d

b. Lo§ proy¿clos d¿.n.ll3rón ápuntsn al logro de los
obtelivos de la c€nera.

Los Pmyoctos de Extons¡ón pomjEn togQ. et cuñpt¡ñténto dé los ob¡éüvos
de la c¿íen yE que ap ntan a tomat prcres¡onales que ssan cápacls de
buscar netorcs conclic¡ones cle salud y cal¡.la.l de ida de la poblac¡ón

c. Los p.oy.cios dé cn€nsón d¿sáíolládos por lá
cafrefa fo§ponden a lss noesióades del enromo.

Pert¡nenc¡a y
relevancla de los

Proyectos do
Exten3ión

é. Los proyéctos d€ 6xtarsóñ ar€ñlff con lá
pErllcipácÉn de doc.ñ1.3 y !3trd€nles.

5e consl¡rá g!ó /os po)€etos ele extens!Ón ftali2ados t¿sponetan a las
neccsitl¿des d.lcntomo. y h.Eñn ¿ircutaclos en la zon. .L in uenc¡a de la
camra. Ss verit.t un c.lendano en rcladón a los Payoclo§ dé Erler¡s,ór.
en el quo st d6la dh ol lltu¡o de los pñyeclos y la n0ñ¡n6 de palic¡p€nles

P¡oyeclo de adocuaclón Cuniculat 2014

cateñdano de acl¡vtdados de extenstón

Prcsupuesto de la caÍercd- Los proyeclos de exlens!ón cuentan con los
rec!rcos párá 3u rcálizac ón.

La caderc ño cu€n¡a coñ mcur§os para la Ba¡hac¡ón da los prcyeclos de
érters,Ó, tos ñ¡s¿os §on gesüohádos pot los ésludtÉnté parc garcnt¡zar su

La caiÉra É¡¡ltJó un ctocuñenlo, en el qua so desa¡lbon l6s aclirldados cle
oxtongon ,?6lE6das pr los osluó¡enles a lo lago del E¡o lecliw. se ptdo
cnnstatar duñnto las cntÉvfsr¿s q¿e l,ay docenres g¡re sc iovotuc..o eo los
Wy*los da e\t nstón, y nucl,os d€ /os mi§mos ten.ñ otirén en sus

L¡ctado do ¿civl.lados Galizadas
Plane.ni.ñlos de los docenles.
Datos pro!.tcionados cluñnle /as erlr€üslás

f. tas actividad.3 r.alizadas .n .l marco d€ los
proyoctos d. !¡l.n.ión r.troalimsntan ol p.o6so de
ens€ñanza apEnd¡z¡j.

Se pudo vedlicat qu. los temas dÉ /os p/oy6c¡os de 6¡t3ns¡ón rotrcat¡ñentan
€l pmcaso .1. ansolanza- aprandizajet ya que los loñas d6 ¡o§ ¡r,§rños
guañan coheenaa con los conlén¡dos ptog.a¡néhcos, y ¡r,uc¡os de ¡os
pñyecTos de erlensÓn te oninan en él poceso de anseñama aprendQale

L¡lado da acl¡tldaclés téálEadas.
Pñgrañas.ra estud¡o

Vvill¡am Richardson N' 546 e/ lncas y Aztecas. Asunción-Paraguay
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g. Los pmyoclos dé elen§ón se realizán do ácuerdoa Se pudo constat.r a tr¿vés elel l¡slddo do ,cl¡vibdes eñv¡ados po.l€
Curnpté fotahenle cooñinación da axtens¡ón qua los ptoyéctos se ejecutan sagúñ uñ

cronoqn¡na éslauéc!ü

crcoqQna dc exten$Ón
L¡slado do acliv¡.lades .k axlensión

Agencia Nac¡onal de Evaluac¡ón y Acred¡tación de la Educación Superior

Valorac¡ón Cual¡tat¡va Valorac¡ón Cuant¡tat¡va asoc¡ada
Nivsl de cumpliñionto

del Criterio
SUFICIENTE

Ju¡c¡o ValoIativo dol
Cr¡tor¡o enseaanza aprandzaj.. S¡n enbaryo dichos ptoyéclos no üsponon do rccu§os para su rcalEacldn, lo cu.l débo s.. g.s[onado pot el gruF de estud¡antes involucñctos

Foatalozas

El pañl .E egreso se encuanLa deñn¡do en lonna dara y pÉcisa.

El petñl de eyeso daclarcdo en el Proyecto de Adecuac¡óñ Curicuia, es coherente con la ñisión de la

El acceso al peñl dé égléso és eñclenle y qeosa para lodos /os ¡rlé.Esados

D!bllld.d.!
La camn no cu.nla con lx,cc¿n¡s¡no6 do ¡nloüaarón & ñaled,§ y €roas.ñlté sl.

La caíañ ao cucnla con evldonriés én ralac¡fi al nejo/,l'l,¡cnlo .t l. daniñcación .loc.nla, cotno rcsullrelo (h les
eyrlrrairrrs rpái¿rdrs ¿ /os aslud¡.rlbs

No § mdonenl€n malo.lologlas quo ,€soon<Ln al e¡lque pdrg6ot@ ¡nütst¡o.

La ceÍañ t¡o avlcléncié la adic.ción .lo mocan¡sños cle anallsls do los /¡,d¡cos do 6@encl6 lnteñ6 cle la catañSo constola ñlo¡mac¡ón sobto lasultaclos cle un osludlo Éal¡zado sobtD l6s necasdadés y elorn'ndas dal
ned¡o rcalizado pot u¡ grupo da exp.,lo, e¡ coh.¡.oci¿ coh el pdll .l€ egEso .

La iñloñac¡óD .l¡tuñd¡da con mlac¡ón al po.l¡l do og.aso de la canera os cla¡a y p.ecisa

Los oqenvos de ta caÍan son acces¡D/es a /os /nl¿¡Esados

El Ptoyécto rle AclccuaciOn Cutlicula. 2014 as cohcrcntc can l$ obhüws dG 16 Un¡veñdad Nsaoñrl
rolloj¿ndo la Visón y 16 Vts¡Oñ de la m¡s¡na y pt endé con la M¡s¡ón y los ob¡elvos ale la cánera.

Los ob¡otvos de la caro¡a so oncuonlran da,8¡nanlo <hinidos el t\oyocto & Aalécu¿c¡óh Cuniculé.2014, son
cohcñntas ñn la M¡§ón y Visnan de la insnhtción y.st¿n oñ.nt.dos al loglu.lcl p¡ln d¿ egÉso.

La caÍen no pmpne nepñs én é1 pñceso dé ensell'nzé apronclizaje al no contar co, /os mocárismos do ar¿lis,s dé /o§
hdicas do eficienc¡a intema.

Las lé ,cas oveluaÜvas no s¡emry guaÍ|en cobercncia con las nalodologlas y técnicas didáclicds 34ic606s on ol aule
coñp¿Üblés col uD cutdculo pot competencias.

Se ptdo wn c., soto un payeclo do ¡nvesngación que cuenta c.on la parlXiqci'n da .,ocontos y ostuúanlos

Se cuonl¿ co¡r escasos rpcotsos para su .eanzación

Los ptoyoctos.le extensntn no üsponen ele
los m€cárismos clo admlslÓa .le la ca,,€fa se encuentfrn dalinlclos on lofi¡1' clára y son ú'tundldos y
dlsponlblas 6l ptlblco en loÍn tos ácc€sl¡ies />
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Los ptocod¡m¡entos de adñis¡ón pr.vén la evatu6ci0n d6 ¡os conociñ¡.nlos ,¿€vios rcquondos po¡ la c¿tura,
lo qu. pemi¡. o los osludientes ¡ns.narse con éxilo É la cañra

El nuñeñ de estu.l¡añlas a set odtul¡dos a la c¿Íen se cnnesponde con la capaa¡ddd oDé.anva de la /,,sma

Los poceel¡mi¿ntos dc ad¡nis¡ón pfin¡len la insé¡.¡óñ eicaz clo los ostudiontes

L€ cadan cuenta con ñecan¡snos cle adm¡s¡ón clararnenlé aslablec¡dos

El Plan de asludios Gs cohercñle coh ol Pañl clo Egrcso

Lrs astgnalu'¡s del d6ñ c,e estuclio so e¡cuonlnn oÍlenocl.s en loma secuenc¡al con una cargé hoñna
d¡sL¡bu¡.la d. naicn ad.cua.la en los diLñntcs señésiás lo quc ÉDs¡b¡na su e¡ecuc¡óh

Los progQm.s de estudlo pres€ntldos conlemplzn los olomonlos rcquaddos según las no.ma vas viganles,
uN.crecutd. d¡st ibuc¡óñ de ho..s bónco - práctic¿.

Los prograñas de esluÜo se encu¿ntran cí¡s@n¡blos per¿ todos los ¡¿t rBsados

El Plan clc Edud¡os ¡ncotprá /ás áslñr¿lur¿s ¡és,cas y cttÉcitces de fomaaón es,Ec¡frcas dc la ulacirn
Conlenda los cLnenlos requcndos s¿gún las noñnabvas v,gontos, an concoñanc¡a co¡ el ñoó¿lo
podagog¡ca de la camn.

La oryan¡zación ah las précticas dahol€ la inpo.tahcia eñ la lonnac¡óh clal estud¡ante y et núñ.rc de
.s¡udi¿rlrs 6,, /as 6/asrs l¿óticas y práclicas cs 3décu6do

El Plan de Estu.l¡os sc ¡¡ndenenta según dan¡ñcactón

bs ptéct¡cas s€ ¡ndei,€nlan eh toma §st€¡f,át¡ca

Existe ev¡d.nc¡a.lel seguini.nlo slstenát¡co ctc las act¡vidados NOcOcas loal¡2ad$ N¡ los estu.ranlos

so 
'pl¡can 

Noced¡Í1¡6¡ltos de aclualzac¡Óh .lol H.n .le Eslud¡os, segÚn ñéces¡dadas (hte.7ad6s

Los prD.esos d6 or§6ron:a aprcndtzalo apuntan 6t togo de los objeüvos en las dtlerenles ¿lqnar¿¡Es.

Lés ost atagiás notodoló1¡crs y lócñ,cas drdácl¡¡¿s ss coÍssponden con la nalu¡alaza de la as¡goaluQ

Lá caiéd cuonla con drecdn¡sños cle ¡nserc¡ón de eslu.l¡anles en acXviclades docentes

Los esluclianles ñanifrcslan saisfacc¡ón con ñseÉclo a las .statoglas y lécn¡cas dicláct¡cas aphcaclas por los

sa i¡ñpl,rnenLn téc¡r,c¡s é ¡r§lrr¡r€r¡os de avalu€c¡Ón acodes a las neloclologlas y técn¡cas dldácl¡cas y
están odenlados a wll¡car el cunpl¡nlanlo do los obht¡vos en cad€ aslgnatu.a

v

%
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La achnlnlstaclón .1o las evaluadoros pá¡clá/os y rn¡¡6s se /eelzan sagltn lo pmgamado

La retualinenl€c¡ón dc los obhtitos no logr€dos pr los 6stud¡¡¡bs €s ,Er/izad, por tos.locentes ¿l ténnino
de cada ev€tu€ción y consla .n l¡bm de céleclas

Los es¡udi¿n¡.s ,t'ciD€D ¡rlrDaü¡ñontec¡ón oqtluae..n r.lac¡ón ¿ los obj¿tíyos no lq'¿dos

¿ás rácniÉs .v.rr,rnv.s son tuys¿cl¿s antas de su d¡crci,n

En el Wyoclo clc Adccuación CuÍiculat 2014 s. señ¿l¿ /os oó|.t'r¡os éspeci,lcos do la ¡nwst¡gec¡ón para la

La c¿nÉtá lono dalinldo las llheds de ¡nwsligec¡ón

Los pmy.clos dó invosliqactón de lE caíerc ¡uercn olobondos sé )h aoces¡cladés dol éhtonlo

So canstaló 16 cohañncia cL ios floyectos con Ls //rcás cL inv.stigac¡ón cL la c¿Í¿ra

En el proyecto de A.lecuácitn CuÍiculat 2Ol4 oslán deñn¡alos ,os propó§'tos de erlers,ó,

Los ptoycctos dcs.nollaclo§ ,rspord6, á ,as ,6cú§dadas d.i €¡torno.

los p.oyrc¡bs d€ orl€r§óD .pant€n allogm do los obledws de la cuara.

Los pmyéclos clo orlo,r.§ién 3o É61Éan cle adéño a lo pro?ñr¡1,a.lo.

En los prowclos clo oxtans¡ón pel¡c¡pan doconlos y osludianlss. LEs acliv¡da&s @al¡2a.1$ tottoaliñéntan sl
procoso da onsoltanza awncllzíje.
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Recomendaciones de Me¡ora

lndenentat necanisnos dest¡naclos a lognr la ¡ntegnc¡ón de ma¡enas y á.gas entre sl.

Prornovet la nelon en la planifrcac¡ón docenle, cono rcsultado de las evaluaciones apl¡cadas a los estu.l¡anles.

Gesl¡onat la ¡nptonentac¡ón .te .ñolodologtas didáclicas quo .sspondañ at entoque inctusivo

Apl¡car esnategias de análisis del tnclice de efrcienc¡a intema de ta caÍerc

Proñover que los esuta.los relaconadas al anál¡s¡sde la eic¡enc¡a ¡nlema de ]a carera sean ul¡l¡zados pañ prcpoñer ñepras

Promover ta patttc¡pac¡ón .te ctoceltes y estud¡antes eD Prcyectos de invest¡gaqón

Geslonar loñdos pañ los Prcyeclos de lnveshgac!ón

lñplañeñla. est alegias desl¡nadas al desanolo de p.oyeclos .!e ¡nvesttgac¡ones ¡nsl¡luc¡onales basadas en las ñeces¡clados del enloño

Pmñover el desaio o de pmyec¡os dé ¡nvestigdc¡Ón qué guaftlen coherencia con las llneds dé ¡nveslig1ciÓD .le ld cade.a

Gest¡onar tondos para ta ejecuc¡ón .le tos p.oyeclos de extens¡ón,
v

é
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a. La c€r6.3 ar.nla con procédimi¿nlos dé s¿léccióo.
evaluac6n y proñbción dold.scmp.óo dircctivo.

La cgÍsn cuenla con $oceúñiénlos de soleccióñ, évaluacón y pmnoción
.lel .lesenpsño ds los dlnct¡vos, l,s cualos cslán clarañoDlo dérr¡dos S.
.Ebo señalrr quo los ca.gos d¡Ectiws soh ds conñan 6, no obstan¡é en él
Estatulo rh 16 it stluc!ón sa 

'slabLca 
ol porlil de c€<la uho d, los caryos

Es¡atuto de la un¡vars¡dad El ¡ns¡ruñento .te
evaluaaÓh .E desoñpello de los cdrgos

Agencia Nacional de Evaluación y Acreditac¡ón de la Educación Super¡or

b. Los procedi,rti€ntos d. s€lo@t5n ováluác¡ón y
promoc¡ón se eñcr¡onllan ditundiios.

Valoracióñ Cual¡tát¡va

sé conslaló 9ué los p¡oceclifiénlos do soloÉ¡Ón .valuación y pmmoc¡ón se
.¡cltoñtEn dltun.litlos El prfi d. cáOos d¡t ct¡ws sc ancucnln dosc.¡to 6o
ol *lstuto Oo l. UNA Los procec,hl.nlos clc sal.ccirn, cvaluaclón y
üonoción s. ditundon ,lñvas 0c lá ñ9¡¡13 tt€b

Los iñlruncnlos de las évaluaciones dé

Ef¡cac¡a e ¡ntegr¡dad
en los procesos de

selecc¡ón,
evaluación y

promoc¡ón del
Personal D¡rect¡vo

Nivel de cumplim¡ento

c. L6s procédimÉñroi dá ..1¿@ió.' Gva¡¡ación y
prorno¿$n dcl o.rsoñál dncdivo. §0rr áDlicádos co¡

So p.tcdc alim.t quo los p,o€!di,'!,ionlos d. s.lcc.ión, .yaluadón y
pmñodón .lol a'/sonrl dlrocliw sc lavañ 3 crbo coo t u?spt,.nclr. se
conslalo los oonÜ.nlcnlos.lc los .llrcclftos ¡n'Clltnta lr§ ¡rsoludoñó§

Rasoludón 6O1u 2017 nonbram¡onlo de las
cno¡ftnadoras .lé la caneñ.
La R.soluaón 2301/ 201E .!.:igN,.la
oncaorala d5 dosPecho
La Resoluc¡óa 2t1u2o1a nóñina la
diracton do ta Car.6 de Obstelrici.

d. Los proc.dimi.nlos d. scL..ih. .váluácitn y
prornoción a§cgur¿n quc la cafrcfa aJ.ntc co¡
d'rc<nvos @¡ el peúlrequeftdo par¿ el caEo.

Los poca.lnonlos de sélccclón, ovaluac¡On y gonooón ase¡¡ura¡ ol
oonbr.nienlo .L d¡Écnws con .l pt¡l nqucndo pao al ca¡!,o. So co¿sl¡L
ol ñt el clo lonnac¡On cla los ü¡lcliv!s eo los cutfculos coÍrs,Dnd¡cntas , lo
cual h¿c¿ ¡nlc qu6 cucnltñ con ol paiil ftqueic,o p.n .l c.tgo.

Ewluadonos de dosat¡Wlro adlc3dás á ,os

Cuñculos da tos el¡t clittos.

é Lo3 re3uhádos de lá *le@óñ evaluació¡ y
pro,no.ión d.ldéscmpéño dié¿irvo son urrlEádos para cumde Totalñente
rá mepra de lá gesrón.

los rú§u,Ldos d€,a s6Jócrron, cvaluaaoo y womo.ion .N .Lsomoalto da los
duaclrws soa uu¡26c1* pan ¡, ,néhta ato la o$nón. LEs onlrlrslrs u,luai.s
,D¿lzaclas haccn lnbnt quc olpro'óll,Oe la aptcaaOn da ¡¡s rv¿ru.don s Rosdrdos de ertrcüi§t¿§ ,9r/i¡ad¿s pot
.la d.§.nqllo .s l. n lon cla l, grsdán. so aclarú qua ,os ,Esullrdos da üB.liws a coo/.l¡¡..br.s cL la ca7e¡.
,rs €olrBuslrs s. soorii¡r, .n lomt qiva.!, @a los ür.ctjvos y ag)nlan a
procluct carnÑs laYorablcs €n su gl.snúa.

Valorac¡ón Cuent¡tat¡va asoc¡eda

,
a

§r
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Componente 1. D¡roctlvoa

Cr¡ter¡o 3,r.1 lnd¡cadores Cumplimiento Argumentaciones Medios de Ver¡f¡cac¡ón



del Criterio

Agencia Nacional de Evaluación y Acreditac¡ón de la Educación Superior

PLENO 5

Juic¡o Valorat¡vo del
Criter¡o ditécljvo son ullrados páñ la ñejo'¿ de la g.stióo

a. La dodicacÉn horana óc los drrecnvos 3álisrácen las
noc€sidados do la canel..

d Le loma de decrsroñés p.¡á éllogro de los obl€livos
de lá €rerá se basá en crieros a€demcos

La clediclc¡ón hoEna de los dirÉ¿üVos sál¡slaco¡ /¿s ,rocesida.les de la
caiÉ¡a La lnslituc¡ón sé ñdnoja con el honio que co¡rBspondo 3 ios
tunc¡onados publcos. Cuénla aon dos tumos pa.a cubir /¿s ,rca§dad€s do

Se.uenta coi ñaE dor de eñlncta y saii.la
Docuñcnlo de ñ|rcacitn de entñda y sal¡dd

La ¡as ucih cu.nla coa ,É'lfticrs alc comuo¡c€aóo b¡oo ctoñi¡clast so Wad.
aima. que la .onuñ¡cac¡ón ¡nl.n¿ ¿doplaala N¡ los d¡r¿ct¡los es elecl¡la
P¿ñ ol lo o de los objeÜws da la caLn.

Meñoao.los, nolas, cadas. coatratos,
convañ¡os dtfitEóñ del úoño{ana

b. La crtáeg¡a dc corñuñrc&6¡ inllmo adoplaóa por
l,l ói.ctúo§ .3 cfoclrya prrá 6l borc d6 b! objáivos Cwlde fotatñoile

c. La conducrs de los dirocrrvo§ se aiusra los principios
sslabl€cidos on 6lcódigo de ólica.

Los direclivos de la ¡ns¡¡luc¡ón tuercn nornbra,los po¡ lás aulo¡idadés según
cnbno de equidad y nsponsab¡lidacl; sé tata de caryos cle conlianza El

'Slálut, 
de la UNA descnbe al Fañl qus elebe caraaenzar á los p/Drbsiorá/ss

que ocup¿n éstos cargos. La conducta de los cl¡toctivos se sjusL á /os
Dnnc¡ptos del Cód¡qo de Etica coñ que cuoñla la ¡nsülucón

Estituto de la UNA. cod¡go de Etice do t¿

Eficacia y efic¡enc¡a
de la Gestión

D¡rect¡va

Wlliam Richardson N' 546 e/ lncas yAztecas. Asunc¡ón-Paraguay E-mail: pres¡dencia@aneaes.gov.py

Cr¡ter¡o 3.1.2. Cumplimignto Argumontaclone6 Med¡os do Verificación

La lona dc decjs¡ones pa¡a r/ lo9¡o da ,os oD/'tyos so ,a¡Ii¡, 6¡ ,os OryaNWna cla la UNA, oqanwna do la
cuñde lot¿hr.hl, .tfrr.nLs .stam¿ntos .t la caiü, y dc la FENoB; cL ñ6nelá que sé puedo FENoB, otgat gan a ete la caÍ8n de

.ñmü qt. d¡ch¿s docis¡onas s. órsá, ár, crtrros académóos. O0sl6Moá

w
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e. Se evidsEia comporñ¡so del
pala ellogrc de los obislivos d¿

Se pudo vedñc.t ctu..nE las oñÜavis¡as vithtrlcs al coñpñrniso ale la
Cu¡I1dé Tolalñente diGcción acaclünica, cliñca¡ón do la c¿non y .le tod's l's coot lin¿ciones Dal¡rs o¿lsrdos du¡lrnté la enneisto

para non¡looat la consecue!ón dol Pmyocto Aca<lémtcn

l. Exislé evidencra de la salisfaccióñ de los ñ,.mbros
óe la comunidad ácádéñcá ácércá dé la gestión dé $ constala un allo porcentaie do los ñ¡éñbtos do la coñunidatl acadéríica

que evdencia satisfacc¡Ón a.atca alo 16 gÉsllón de los cllrecl¡ws.
Resu/ládos de /ás Encuestás dé sarslacció,

g. ExÉien ev¡dencia3 d6 qu€ los dir€cl¡vos de la
c¿réÉ gáÉnlizán la inclu§¡ón d€ las PéBona3 coñ

No se constatarcn evdéncias en rclac¡on a qua los d¡rectjvos do la caÍea
ga.anl¡cen la inclus¡ón do parsonas con cl¡scepacldad Sit/€nlaUNAcuahta
con ol Dapa.t¿m€nlo de lñclus¡ón, ño s. dlspona do constanc¡.s qué
asegufe¡ la ¡nclus¡on El inlonne reñe.é qué el Depadarnenlo de Eienestat
es¡udiañ¡jl es cl responsabl. de l¡evat a cabo los mocah¡sños nlac¡ohaclos
coh la ¡nclusiÓn, s¡ñ eñbaryo los d¡sños ho sa ¡ñdéñéntah

Depananento.le lnclus¡ón da ta UNA

N¡vol d6 cumpl¡m¡ento
dol Crltgrto

Jr¡ic¡o Valorativo del
C.¡to,¡o

Valorac¡ón Cual¡tativa

SUFICIENTE

Valoreción Cuant¡tativa asoc¡ada

3

camra no cuanta con cv¡.lencias qua ,sagann qua los tl¡recnvos gannncan ta indusión de personas con discopaddad
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a tá cáffer. @€rlá con proédiml.nlos dé sél.ccrÓn,
y.valuación del p.6onal do..ñle, claramenlc

c. Los proc.dmronior do .oloccÓn y evaluac¡Ón d6¡
pefsonal docenlo 3on áplicldo§ con lrañspár€ncIa.

d. Los procesos d6 ováluacÉn d.l personál doc.nl.
cont.mplan la opinrón d6los carudiarÍss.

e Los resLrhados d€ la 6vel!áoo¡ d@ñle se utrhzáñ
pá¡a p.oponer plánes de @pacd.oóñ peninenles

Los Wce.l¡nienlos cle salección y evaluación.lel pétsonál docente son
adicaclos Enieodo on cuoh¡d tos pnnc¡ptos cle éhca con r/arsp¿rEnc,¡ Se
conslatan rcsoluc¡ones cle nombnmisnto de pmlesoñs ascalalon1dos L6
lhstitudón nñil¡ó un archlvo coÍespondiénle ¿ los rssul¡ados de
awlladones adicaclas a /os docárlEsr /a§ 8rL?v¡slrs! cot obo¡aran la
aplicac¡ón de d¡cbas poúd¡ñionlos a éste éslañento

La Resolución d. nonbnnionlo,lél CSU
6A219
Resdlado ds la aplicadón .le ¡nslruñenlos
Oalos obton¡dos eo ta eñllavisla

La c¿Íera cuenta con procediñiantos de seleccián y ev¿luación del personal
.loceñle clanñenta eloín¡clos 56 cors¡átá e/ Ro!úrmsrlo de selecc¡ón pa.¿
probsods e¿cá¡grdos do cábrna de la FNoB; l.nb¡én los r.gui:t¡los de
¡Dsh,bción y tmciones del cargat y d Reglanonlo al6 6ccéso, pennanenda
y ascenso en el escalalona,'!,anlo clócéhte de 16 FENoB

Reglonento cle Seled¡'ln de prclasorcs
ancarya.los.,e cáted.a da ta FENOA ség¿n
Ros 06i5/2029.
Roglarnohlo cla acceso, pñanencia y
ascénso en el escalatona¡n¡onlo docanb cre ]a
FENOB s¿gún Res 692/201E
R.gl.neoto de accaso, pemañoac¡d y
sscenso én él escalafonañ¡enlo docenle

b Los procedimi.nlo3 d. scl€@ióñ y evalu.ción dcl
pofenald@nle !e enc!¿nirár dlundidos én

Los procadinienlos de sel.cc¡óñ y ovaluac¡ón dal p.¡soñal clocenle se
Cuñde Totatnénle cicueolnn d€ttdañehL d¡tund¡dos y son accésibtes ya qu. se eñcueñlrah

én ta página web cte 16 ifttitución

Pñced¡nientos ele selección y avaluac¡ón .kt
persoDal docenle an pt9ln6 wb

Pertinenc¡a e
integr¡dad de los

procesos de
selecc¡ón,

evaluac¡ón y
Promoción Docente

Sr co¡sla¡ó qu6 /os 6s¡ud,, nles de la caÍeñ rcalEan cvaluac¡ones a los
Cunde totatñcnle doceilos a|ñD ,lé c.rt, ñatona se/¡,¡,est.¿l, en Etactón a su deseñpno eo

cdda ási?nstun

R€srrí¿dos d, evaluaclooes aL los

El ¡t'tloñe y las en?lo9slás !,ttudes llevadas ¿ cebo réñoñn que se Éal,zan
cá@ot¿oores sérreslr¿les l6s qu. 8stá¡¡ a ca¡qo ale la cooúlh6c¡0n
g{.ne,¿l, de las coorlinadons d. teotla I précnct y do la pdagqa: las
,risrras osló,, b.s.da§ 3r¡ io§ ,Ésrr,lados provtniorlos dá /as ovaÍrácio,os
dal .lésénÉl1o docenlo rctlízados pt los aslu.liont s y las coor,in..tot¿s

EnFvslas Rosrfádos d. /rs .v6,uá6on€s
.ls doscnpño doest

I

ES.
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Compononte 2. Docentos

Criterio 3.2.'1. Cumplimiento Argumentac:ones Med¡os do Veriftcaclón
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f. Los re3uhádos de lá eváluacióñ d@te 3e úlilizan
para oroponer m.ioras paÉ lá áclividad docr¡r..

h. Lo§ programas de promocón doce¡le conlempla 13

movildad necioñ.le htemaooneldé los mrsños

t6s érl¿Evl§¿á§ u.rluaies ,esalla¡on que lrs c,Ncllac,oñes doeenles
danincadas consñuyeo las ,f,olotrs on la activl.l¿d doconre. óas¿das on
resuttados da la evétu¿ción clocen¡e Se eidenda eh ot Llstado .h
c€pacilaci1a nowdas a cabo añ el penodo 2016-2020 nuno.osos leD¿s g¡re
coÍesponelen a las necostdados de los docentes en la evaluac¡ón coñnnua
En elcalendano Acadéñico so wsualtza la Planificación de rálercs óas¿dos
en élteña de autoevdluacióñ y dé iivostgacl1n, y c'ptcilaoones á docentes
c ale cl rá h co y lé c¡t¡ co s.

¿¡srdo de cáp¿oláoon.s do.srtos
e¿l¡26das dunole el 2016 2019 Calendano

9. ElPlán de c5Í€rá dol porconál doc6nts .3
mplemenlado §islemál¡camenl.

Et Plan de Ca¡reG dot po.sonat .locanto sa ¡ñdonenta oñ toma s¡steñát¡ca
En la ,locu¡11é¡1\ác¡ón Gñilid. se onvi.ña ñsullados hlerÉrlés á ¿o¡¿u.sos
realizados, lo cual hace inlent que la ¡nstituc¡ón está tnplementanclo el Plan

Regla¡nenlo de Escalalón Doceh¡e
Rosultados de uno de tos concursos

No se wilicarcn eidendas sobte la éxÉloñc,a do progEnas de pmnocún
.locento qw contondo la nov dad nadonat o ntomac¡onal.

Valorac¡ón Cualitativa

SUFICIENTE

Valoración Cuantitativa asociada
Nlvel de cumplimlento

dol Cr¡terio
3

Juicio Valorat¡vo del
Cr¡ts.¡o ¡nplomanlan planos .lo capaci¡dción Nd,ndnlos t rdlz dd lás ovaluac¡onos docentes- No se conlonplan progamas d. nov ¡dad.locenlo nac¡onalo ¡nlemac¡onal.

%
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Ausencla de eidenctas

Cumpl¡m¡ento Argumentacionos Mod¡os de Ver¡f¡cación

*?dÚ,



Agencia Nacional de Evaluación y Acreditación de la Educac¡ón Superior

b. tos óoc€ñles c!€ílan con la formscón p€dagógicá
requ€rida para la 8n33ñanz¡ univollilrla.

/Vo todos ios docerlps de iá c¿neE cuo¡t n con h loñ¿ción p.dagógica
Cuñdc Parci.lncnla Equaid. par. la clocanci€ univotsit.da: sa canll¿trn I pfoLsares que no

cuenlah con esle loinac¡Ón

Cuacto de C¿ncterización Doce¡la

Pert¡nenc¡a del Pert¡l
Académ¡co de los

Docenteg

c. Los doceñles cueñtsn con producaóo inlsl€ctual
dorivada de los proyeclos do lnv6slioación.

Sa cuahld con áidahc¡as rclorcnlás a los doceñle. ¡hvolúcñtlos an
Ptoyéctos de ¡nvesngactón Eal¡zadas con Fondos de ¡nvos!¡gac!ón del
Roctondo, convocabna 2014. so pudi.rcn obsoNat algunas publ¡cac¡onas
d6 do@¡les én éuslás /ocrlés a inloñactonalos lvo oOslarle /rs
evdarc,as son esc¿sas

una cuto de una investigadon de la
insltucion en una rcv¡sta c¡entlfica

5. tos do€€nles cuentan con la fomácó¡ a@démica
coherente con la asignaiura que enseñan.

d. 1o3 docañ!!! d6 l€ cadora cuentán cú romac¡ón
d€ porgrsdo.n su árcá d..3p.cral¡dad.

.. Exiré cohefenciá enr.e lá fonnáción .lniv.l
€c€démico de los doconles y la! adividade3
(docéñciá, ¡nvésligáción y exiensÉo) que desaryollán

Según el cuacto de caQcteüac!ón docent¿ Bn¡t¡do po¡ ta cadarc, tos
docintos cuehldn con la lom,ciÓñ cohomhlo con la as¡gnaluta que
desarrollan. Eh el cuadrc se conslálan 112 doceñtés coh lonnación en el árca
d¡sc¡pltnAt, y en onas árcas del saber pañ etosé,,péñarse en el ciclo bés¡co
y on el árca complemonbna.

Cuadrc de Carcclen¿ac¡ón Docenle

Cuaclra do Ca.actenzaaón Docente.

D.l total de 112 pmlésotés d¿ t¿ lista, so constrta/on 65 con aslÉci¿l¡daetés
y 21 ma.sllas Es ¡nmtleñlo sañálú qua l. ¡¡slilució¡ no cu6ot¿ con oLlss

Cuñdo Pattia¡rn ñt dc á6slg7ado ¿n las dil¿r¿ntcs ¿rE,3 dá su ,spcd¡/dád; de rnanéra que no
sa wiñcarcn doc.nlos con Íoma.ióo.la poslgndo co su ére¿.le
*FAelil€Cl.

List.do .l€ doceñtes que conctuy.rcn esúlios

cuadrc de canctanzaoóh .loczñt.

Sa d$poña da datos quo atalan la cohoroncia ehné loñaciól ñiwl
acadérfi¡co dé los clocenlés y acl¡v¡dadás ,lo rlocenci., ¡nvesl¡gactón que
dcsaíollah Dutañte las eblreislos, se bio tcLtchc¡a a la la¡ta .le

Cunde Parc¡al/i,ont noñb¡adlbnto de docchles de tioñpo conpl.lo- qu6 puéd6a Édlia. l6s
hñc¡onés esénciales.le la un¡ee6klad, clocanc¡a, ¡nvostgaa,n y ex¡en,ón
Sr, ernbaryo, se de¡s ssra lat qúe un gtuN ete prolesoEs Eal¡za lunc¡ones
.le e\lensntn y de inwsngació¿ €n sus cáledr¿s.

Valoración Cualitativa
N¡velde cuÍrpl¡miento

del Cr¡ter¡o
ESCASO

Válorac¡ón Cuant¡tat¡va asoc¡ada

-\,r1
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Juic¡o Valoretivo dsl
Cr¡terio La c6Íérá ño cuenta con clocentes de nempo cnmqeto que prédan wsualzat la cohéreñc¡é anl¡e ¡o¡nación, nivel acgelémico y acúú.,ades suslanoá/es ¡earz¿das.
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a. La carera c{renla con plánés de cápacnációñ y
pelecc'oñam¡enio docenle.

Perlinencia y
eficacia de los

Planes de
Capac¡tación y

Perfecc¡onam¡ento
Docente

c. Los planesde capacilación y perleccionámiento
doenle §é mplefñentán sislemáticámenle.

d. La carrera prcvé algúnlipo de apoyo a los docentes
pa'a el pedecoonam'enio profes'o-alde los mismos.

e- Los planes de capacitación .bordáñ temáli@s que
respondan a los rcsuhados de la ev¿luación del
de*mpeño doceñte.

r. Se évid€rcia satisracción de los docentes con los
procesos de fofmaclón conrinua implementados.

N¡vel dc cumpl¡m¡ento

Cuñple Íolalñenle La UNA olorgar becas a losdaceñles para su capacttactón

La caÍeQ cuenta con planes de capac¡taaóñ y petecctonam¡ento clocen¡e. lo
cual se encuenlra detallado on al Cal,ndafia de Acl¡idadés de la canera
aprobado med¡ante Res. 30/20. Entrc las capacitac¡ones ss de¡alan los catendano do actMdados do ta canoQ
sigu¡enles temas' lheas de ¡nvestiqactón. etaborcdói de planeamientos, L¡stado de capacnac¡ones det Depallañento
actual¡zac¡óñ en ¡nvest¡?ac¡ón, lale¡ soÜe .e.lacc¡óD c¡ent¡frca A de falenlo Hunano 2016-2020
Depadanenro de Talento Huñano ranbién bnnda capaclácionés á aodos /os

b. Ex'slen ev¡dencias de la capacilación de lo§
docenles en lemas relacio¡ados a la incl!sión y

La UNA .oal¡za capacitación de /os doc€¡las 6n ter¡¡as rolacjonados con la
Cunple Parcialñente ¡nclus¡ón y d¡scapac¡dad, aunque el ¡nfome rcñerc escas€ as¡stenc¡a de ¡os

prcfesores de la canera

Capacitac¡ones bnndadas en la UNA sobrc
te¡nas cle lñclusón y .l¡scapac¡dad

Se d¡spone de constancia relac¡onada a la stslenaücidad en la
¡nptoñontación cta tos ptañes de capacjtactón doconta Los latte.8s
plan¡icados en el calendario Acaclén¡co se real¡zan efec¡¡rañente. Además
se liene consldnc¡a de otras capaclacionés Éalizadds durdnte los alros 201d
2020 en dilercnles léñas

Calendario de Act¡ictadés Regtstrc de
Encuenno Pedagóqico en el Teña de
curtculo pot Conpetencia Curso sobre
Cóúga Rojo. Cutso sobre CREPEO y en
DasaÍalo lnÍanl¡l Capacitación MECIP

Lislado de la cooñ¡nado¡a cte post gñdo
.eñilido. en rclac¡ón a los clocentes que
accedlercn a tos cu6os de postgrado

Los planes .E capacira.¡ón docen¡e abodan leñas según resultados de las
evaluaciones del deseñoeño docerte. y seoún necesiclades académ¡cas
seqln la entrcv¡sta v¡nual rcal¡zada en la v¡sita .le pares. se ¡nfonnó que los
resuftados .le |as evaluacianes de desempero de /0s docerles so,
yésentados al corn¡lé fécn¡c., a nn de qué él m¡sno sug¡arc los lenas a
desaffollar en las capac¡tac¡o¡es

Se evdéncta sat¡sfdcc¡ón .ie los docentes en rclac¡ón a los p¡Dc€sos de
evaluac¡Ót' conlhua i¡nplén1e¡lados

Resultados de las evaluac¡ones de
deser'peño dacenle de pale de la
cood¡nac¡ón y de los eslud¡anles Enlrevlslas

Resutados de encuestas de satisfacc¡ón

Valorac¡ón Cuantitat¡va asociada

g
v
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Crito¡¡o 3,2,3 Cumpllm¡onto Argurnentac¡one6 MedioE de Vorif¡caclón

Valor¿c¡ón Cualitat¡va



del Cr¡ter¡o

Agencia Nacional de Evaluación y Acreditación de la Educación Superior

SATISFAGTORIO 4

Julcio Valo¡at¡vo dol
Cr¡terlo

)

EAE

Wll¡am Richardson N' 546 e/ lncas y Aztecas. Asunción-Paraguay lnforme Final 41 E-mail: pres¡dencia@aneaes.gov.py



Agencia Nacional de Evaluac¡ón y Acred¡tac¡ón de la Educación Superior

a.Losmecanr3mos de oñentácbñ áctdémÉá á
eludrant* esláfr clárálnenle est blecúos.

b. Las aclividádes d. orientación ácadérn ca previstas
en elmec€nismo ostán planlicadas.

Pert¡nencia y
eficac¡a de los

Mecanismos de
Or¡entación

Académ¡ca a la c. Lás áciividadd do orie¡lación a@démie

poblaclón e§tudlantll planiricadas se imPhmeniáñ sesún lo establecido'

Las aclividaeles do onenbc¡óh acadé¡r¿a á ésf¿diarles éstéñ clo.anenle
es¡ablocidas Al in¡do de cada semestrc se reahza un tatet de ñducc¡ón
pa¡a tos nuavos postulantes y ele E ¡nclucc¡ón pan los alunnos de ot,os
cu¡sos en ta iñploñenlac¡ón del mlsno colabonn la coot l¡nac¡ón de
b¡enesla. esludtdnliL ol coñtté .lo Elica, las coo..linac¡ones de leoda y
yéctca, docent¿s Los estudiantes son oiéntado§ ¿, rá,r¡ás m¡.eora/es. se
bnnda ¡ntomac¡ón sob.e la vicla un¡veÉÍana. la caÍeñ. ptáctEas Tamb¡éa
soD¿É ,o§ óénér¿os §ooa¡es quo btihda la ua¡vers¡dad a lrcrés del
Oepanamenlo de &ehés¡at estud¡dnül enlÉ ellos becas, oxonor¿ción de
anncelest alonc¡ón méel¡ca y nuhc¡onal, apoyo ps¡colig¡coi adtud¡cdc¡ón de
atberyue en caso necesano.

Planilld de ás¡slañc¡a.h estu.l¡an¡es a tallercs
dé inducc¡ón. féñás aborlaclos: tamas
/¡l'is¡anales, Calendono Aca.lénico y de
Acnvña.les, Reglanehlo y Codtgo ale Et.d do
l. caÍen: Rsgla¡,entos ele fucnca
Prcle§oñ€t y cle Teo o Et curso de inducc¡on
y olnducc¡on pañ estuüanles co¡ una carya

Se eidenctan ¿cl!údades de onenlactón acaclérnica. tnclu¡das on.l lnlomí
do g¡ehéslat Esludt.nll 2O1a: d¡chas €clv¡dades so oñcuentrcn
sdécuadañenle planifrcddas Se c¡lan las cldses de ¡nduccón, apayo
ps'co/óglcos a asrudiarres segtln noccstdad, Eplicac¡ón de tost ps¡c?rnét ¿os
fañbén ld evaludc¡ón soc¡oecoiónica pan la asignacón de /¿s /eede¡rc¡¿s
un¡wÉnañas y pañ la ototlerac¡Ón dé ñaldcul.

htotua de B¡onaslat Estudianül 2018 Cutso
ele laducción y Ré¡ñduccidn de los
est d,¡rles co, s, rDspocl¡vo cmno9ftñ6 4

d. La§ activ¡dad€3 dG orbntación acad6mica previrás
son nclusivas yre3Ponden a las n6@!rdád63de los No se constata la qov¡sión de act¡icladés de odentac¡ón acarléñica

¡rclus¡v.s, según ,.ceídades do oslud¡¿rtÉs Cmnogéña de orientación acadén¡ca

W9
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Componente 3. Estudiantéa

Crlt6r¡ó 3-3.1 Cumplimlento Argumentac¡ones Medios de Vor¡f¡cación

Las ¿cttv¡cta.tes de orientac¡ón acadénÉa plán¡ficad¿s sa ñptoñan¡an segun Eñtev-s¡as v'd¿atet,¿-dlereñtes octotés-

to ptanúcado Los .nnevtstas vtduatas .€at.adas a ¡i;;!eí;;;; 
:* b:":!?:-?l,t::l:"t:!!'*"déñ¡ce Pten tes

c;Íobot6ñn ta ¡ñp!.nanta"¡on ou ta" u"wouoe" iiii",iii"ii -- de aststenc¡a a los drsos da hducc¡on v
danllcadas '"¡nducc¡on 

F¡chas dé tosl ps¡coñéticos
lomalos.le otal uac¡ón soc¡oeconónica
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e. tos resuhados de l6s actividades de orientácrón
académi€ p¿miteñ éllogro de los aprendizaies.

Valorac¡ón Cualitativa Valoráción Cuantitativa ásociada

Nlvel de cumpllmiento
d€l Cr¡terio

SUFICIENTE

Ju¡cio Valorat¡vo del
Crit6r¡o o,iaDtaaóñ a$da ca ¡nclusvas se corslalarD, acúvdad.s de onenbción acadénlcas pa/á él lo9ro ch los awndEahs

Las acliv¡rlados .le odeñlac¡ón 6c5.!6m¡ca const.lados pei lén al loqo cré
tos aprcndizajes de los estuel¿ntes. se debs sárE,á/ qué /os €srud,¡r¡tes so,
orio'laclos lanUah.ñ lorn€s ,cadeñ¡cos, €r¿m€r,.s parciá,6s, ,r¡i6s; soOrE
valoros y rñaneh én ]enéEl dé la vida un¡veÉlta¡ía, lo coal las awda en s! L¡btos de céledn eh los quo so constatan
aclaptación y én el logm de los aprenüzajes Aeteñés, los eslud¡antes con aclivd.des do ral.oatiñent .¡On a estud¡antcs
ba¡o r¿nd¡m¡onto son apoyactos pot los doconlas respecbws y pot la que no alcanza¡on los objet¡vos 6n á/grrnrs
podagogn, a ñn d. qua los n s¡r,os ,ErTertá¿ /as O¿./¡s calilicác¡onos los mateias
éslud¡dnEs son dwdaths con olas melodologlas de ensélranza aptehalizah
a frn de que a.lquienn la conpetencta; se bnndan clases de r.tuezo o se
busca &.la saluc¡On al estuclanle.

3

á. Lá c5r.ra ooñta con progÉmes d. ápoyo
cconórnico (bcca! y d.esdrenlos) para los erudÉñlés.

L. carcn cu.ñll con p.Dg¡añas clc apoyo aconómco, tanlo bocas coño
dáscuérlos para ros éstudi¡t1Ls Le cootfl¡naclor. cL B¡énoste, Es¡uclianlil
gesrorá ,as D6c¡s de ,á u^/¡ o de 16 FENoa, ,,ra estud'¿ntas clo ba¡os

b. Los proglámás dé ápoyo cconóm¡co se aplicán Cunde totatnente Los Ptoqñnas de apoyo económico se apli.an en lonna siste,,ática

Ptanilla.lo a.ljuücac¡ón da ¡Écas de 32
ostttdia'les Años 201 d 2019

L¡stado dé bonattc¡anos do béc6s de
estud¡antes do Enlerfneda y obstolrÉB ,

coÍesponcl¡cnt.s a la casa cenlraly F¡lalés

ry
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Pertinenc¡a y
eficacia de loa e. Los progmmas de apoyo 6co¡ómi@ y de ároñción a

MeCan¡SmOS de lá salud de los estudiantés se eñclenkan difundidos

Apoyo a la población en rormaros áccesrbr¿s

estud¡ant¡l

Los ¡necah¡s,nos de a@yo a esluc¡anles para las ícluclaales
.xtt¿cuÍiarla,x,s se aqican slstoñáticzmente. en ct ¡narco de los Pmyectos
de Exten§ón Uniw6latia La ¡nsitudón cueñta coh uD $ecla desnnado at
ésparc!ñ¡ento. Cánch.s Se r.¿l¡2ó l. cañ¡nala oac¡ooal .lé obstetic¡a,
n¿atones. caminatas Eo lo añst¡co se levan a cabo tcano. .l.nza.

Los uoqQñas de ¿poyo ecanünico y de alenc¡ón É los €s¿rdlsrtas §s
encuentran adecuadomente c|¡lund¡dos

Págln, $Eb de la UNA Clases de hducclon
y rcln.lucc¡on de la caÍeru

f. ta €árera cueniá con ñc€ánisríos de apoyo a
erud¡ántés paÉ la3 aclividados erracumcularc3
(doponivas. artisl¡ca3 y c!ltuÉles).

La cama d¡spone do ñecanismos de ápoyo a esludiárles pá.á /as
cuñplé Tdlálñéñte ácnv¡dades depoúvas, 

'llst€as 
y cullurEles, ¡as q¡/6 §on planincrdís Nt la

coodtnac¡on de Extension Un¡wñtaña.

Lislado de actividad.s da Erteñ§oa
UnivéÉitana con su rcspact¡w ctoñogrcña

Agenc¡a Nacional de Evaluac¡ón y Acreditación de la Educación Superor

c. La canera 6¡éntá con proqrañras de alonción a ¡a
latud de los e§lud¡añta3

d. Los programas de alenc¡ón a la sslud de los
asludianies * ápli@n ef6clivamenle.

Se co,st¿tarD, prDgllmas de atención a la salu.l de los astudlanfos !6
i¡stilucjóñ cu6ñla coo alonc¡óD nNba, ps¡col6,¡ca huñc¡ohal. El
etapadañento cle B¡enéstar ¡nsütuclonal r¿¡nüén cuenta de una tñb4adoa
social que se encaAa de aÍ¡bat a un üagnóst¡co soc¡al de cada estu.ltan¡e

Coqas de Ftcha latciat de cade estucli.nte y
rlo s'gut¡niénto PslcolÓgtco Holss do
atanc¡ón nédica y de tr¿slado de estuúantes
a Centrcs Hospilatados seg¡Jn neces¡dad

Los paganas de atenc¡ón E la salud de los estudiantes se apl¡can con
ebcnv¡dad. Las entrcvis¡as vidusles a cl¡lercnbs actoras rcñercn €l
cuñdtñénto .le los prog.añas ale atehc¡on a la salu.! clé los esttú¡anles

Le hstitúcióh cu.nle ún né.lcos
onLña¡as, pstcólogos Dutticionislas,
quianas bn¡dan aléncÓn d6la salud ai loma
elecúva fonnalos de frchas néúcas

aanilla dé palicoacbn do astudl,nt€s en
¡&,uats do es.8s ,crúd.dss

Construcc¡ón de .lanpas
As¡stanc¡a.lo algunos docentes á /os crnsos
en ]a UNA sob¡e elleña

h. Ls c.ñcrá cu.nia con conv.nios peá 15 n'ovlrráó
.studiar¡l¡l nacim€lo inbmacionálquc s! apli)an La crñÉrá cuent, con convon¡os páft l¿ ñovllklrd n¿c¡onal e htémacional

stn enbaqo no se .d¡can

i La carera prevé ñ.cánintos qu€ coadyuva¡ e
elir¡inár l.§ banerásf3rcás yácliludinales qué imp¡den Cuñpte Parcialrnente
la inclusón efeclNa de §lud anles con discápácidad.

La insntuc¡ón Wvé necantsnos, desde él punto cle v,sta oclilicio, quo
coadyuvan a ol¡nioa¡ las badB¡as ¡sicas que ¡ñpt.lon la iñclus¡ón aiediv.. En
lo quo coÍasponde a las fuño¡as actilud¡ñalos, no so cornprobó su
elect¡viclad, aunque se tiéno constancia de qué algunos doceates asisten a
cursos en la UNA Eleren¡e a necanisños cle indus¡ón e¡ectiva a estud¡antes

I

Fi

Es. ro\
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9. tos m.canismos d. apoyo ¡ eludiáite3 pará lás
áctivióad$ erracuÍcl¡lü.! (d€portivás, a.lislicss y
culturáles) s¿ áplrcan rislcmáicam€ñié.

Conv€n¡os pára la nov klad n.cioñal e
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valorac¡ón Cual¡tat¡va
N¡v.l de cuñpl¡m¡onto

del Critorlo

Valorac¡ón Cuant¡tat¡va asoc¡ada

SUFICIENTE

t'

Ju¡cio Valorativo dol
Cr¡t6rio

!,
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¿ Los mocani§rnos y/o proÉdrmienios dé s.l.ccióñ,
evaluación y p¡omcón dél perco¡al administralivo y

de apoyo están romálmenle deliñidos.

Los ñocaotsnos y procod¡ñtantos de sélecc¡on, evaluadóh y prcñodón del
persanal adm¡n¡strativo y de apoyo están cleñnidos loÍnalnenle. Los
l¡neam¡entos de concu6o paG el nombQñ¡ento. escenso y conl.a¡actóñ de
tuncionanos cie ta UNA eslán aprcbados

corié de los l¡nearnénlos dé coñcutso oarc
el nonbhniento, ascenso y contntación de
tunc¡onanos dela UNA ssgún Res 1337/2017

b. tos rñécán§mos y/o proc.drñie.los de seleccióñ
eváluación y promociÓn del pél§onal admrnisiÉlNo y
de ápoyo eslán d¡spon¡bles párá su consultÉ.

Los macantsnos y ptocodtñtonlos de setecc¡ó¡. evatuadón y p.oñoc¡ón det
parsonal adñinistntivo y .lo apoyo éstén clal¡ clos lonnaln,ntá. y los
lomatos se ehcuentran en la página web de la ¡nsúluc¡ón, lanb¡én en el
Départañento de Talento Hurnano

Valorac¡ón Cuant¡tat¡va asoc¡ada

5

Oepadanento cle lal.nlo Hunano: cop¡as de

Eficac¡a e integridad
en los procesos de

selecc¡ón,
evaluación Y

promoción del
Personal

Adm¡n¡strat¡vo y de
Apoyo

l{lvol de cuñpl¡m¡onto
del Crlter¡o

c. Los trr€cán¡smos y/o proc.d¡ryü6ño5 de solocc'ór'
6v.!ac¡ón y promoción d.l pcr3oñel ádmml3lrtltuo
soñ splicados d€.cu6rdo e lo 63tábLcido.n hs

Los proce{limientos do sot.caon, ev€tuadóñ y pañoaói dot personat
adm¡oislal¡w y de tqyo son adtcaelos, segÚn plth.llcadon, pr el
oaprtú1ento d6 falenro Huñano. Duante la eor¡ovista v¡dual la ¡ela de
Talonto Hunano .ennó que tos ¡etes innediatos supcriorBs ,Eñit€, ,os
r€sul¡ados de las ovalutctonas do dese¡ñpl1o a ú06 tuñc¡onéno al ño .le
crda sérnestrc. Posleñotmenlé se arch¡fin en Talenlo Hunano

Fo,r','tos de eyatuaciones de d.senpño
apl¡c..l.s € turc¡oútios adñ¡aisl..t¡vos y .le
apyo Llamado a cnncurso
¿bonodo de ttalos, nédros y .pntud¿s de

Listado do lunc¡onanos c6twn2ados, en
total l2a

d. S. cu8ffa con un PLn d. cánera para €l Ptr.onrl
adminbtrrl¡vo y d. apoyo-

e. ElPlan d6 can€rá dol p€lson¿l adm¡nBfalivo yd€
apoyo es impl¿m.nlado si§lomálicamsie.

La ¡nsütución cuenta con uñ Plan d. Caoata pa.a et parsonat adñio¡sÍalvo y Resúaclos de evattacioñas de desempeño
da apoyo Pos|3noménlo t la éniÉga dé las évaluác¡ooas sé É¿lÉaun Pltn da c€pac¡tac¡oñes
Pl6n d6 Capaclac¡onés , ¿ ñn dc que cacla tuncionano s¿ s¡ga suÉñt1do. La Liacrñéntos de concuÉo para oi asceñso de
tnnitudón llaña a concu$o er, c¿so de cargos v¿c¿rlss y d. PtssuDl.leslot functonanos adñtntsñbvos
se @ta de un concuÉo do ttrutos, ñéntos y €pdtudos do d¡cho aslar,€ñlo Aslgn¿dón wsupu'stana

El Plan cle carnra dot potsonat adñ¡nistratúo y .to apoyo so iñpteñdnta en
loñd sisleñáljca El po,§onal adñini§ranvo es proÍlovido en caso th que
cueñté coh ñénbs y qúe el prestpteslo lo pennila,

S. cuenla con un l¡st Clo.lo pa§onal
a d ñl n ¡ st ttjvo c al e goñz a d o

Valorac¡ón Cual¡tativa

PLENO

v

ES. )1\
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Juicio Valoretivo dol
Criter¡o can.té c6nea adnñBta¡tua se imdemeota sisteméltc¿meole.

E. El personal adm¡n lslralivo yde apoyo cuonla @n
lomación acofd€ a lss necesidades d6las acl¡vidados Cuñpla Íotalñañle

El pe§onal adninistrctivo y de apoyo cuenta con la tomactón acatda a tas
neces¡da.Es d. ta ac¡¡v¡clad que desenpeña segtin se const¿ta en un t¡staclo
.lo asle esla¡nanlo Bñ¡ticlo po¡ la ¡nstllucion

Ltslialo de admn¡sl¡alivos colr su.ospacllva

b. La c€frara cu€nla con Planes o progÉm8s de
p€laccionsmi¿nlo dél péÉoñal admlnislfativo y d6

So puoda ¿frña. quo ta carerc posee plaoes o ptooañas de
peiacciohaniéhlo dot personut áo-n¡int,o yá" áá)iiuí;üat está a ca¡ro l',:t:-d:!:":!I!,::::* MEctP
'detDepananen¡odeiatentoa,^"no.¡ts"n"i¿"iííí"'";;;;;;":;;*'¡!!;fr;:H:::"'tr;i;lDePananeñto
rcalizan en la FENOB y onas en la UNA

Ef¡cacia y
pertinencia de la

Formación y
Desempeño del

personal
admin¡strativo y de

apoyo

c. Lo! pláñ6s o prográmqs de porlocclonsmionlo del
perconál adminiltrativo y de apoyo 36 implBméñláñ

Los Planes de pelcccionañiento del palson¿l adniaist¿úvo y do apoyo so
inplenenlan anualnente, y e,l a/gunos c¿sos segrr¿ necas¡dád. Soñ

aran¡es según sus tuñc¡ones Ngunas se desamttan en la FENOA Enles
clél tn¡c¡o elel penoelo acaclérn¡co otas én ld UNA

Capac¡laciohes MECIP dinoidas al personal
ad¡n¡n¡st al¡w y .16 apoyo
L¡st¿.|o.!e capadtac¡onos de falehlo Huñrno
2016-2020 Sis¡enéncas

d. La dedicác¡ón homfa d€l
do apoyo 63 $fii.nl. para

psrsonal admin¡stlalivo y
las ñecesidados de lá Cunde Totatnenle

La canen cuonta con personal a.lnin¡shtivo y de apoyo oñ los tu¡,,os en qué Marcación honna del p.tsonal adnin¡sñnvo
so dasado a l¿ caie.a, nañana y tañe seg(1i neces¡dades cle la caíeñ y dé dpoyo, .lÉbbudo an tumos

6. Se évidencia sallslacción de la cmunided
ac€démica ácerÉ del désemp.ño delpersonal
adm nistralivo y d€ 6poyo

5o evicrencia saüslacc¡óo .le la coñuo¡.lad aca.réñ¡ca acarca del clesenpeño Resr{ados de e¿cueslas de sa¿a/acaó¡

v

o¿

F

§¡€s.
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Valoración Cualitativa

PLENO

Valorac¡ón Cuant¡tativa asociada
N¡vol de cumplim¡ento

del Crlterlo
5

Ju¡cio Valofatlvo del
Cr¡torio los lunclonar¡os adn¡n¡s@tvos espoctficos de la ca¡en. que desü¡be su fomac¡ón ocadém¡ca y el hoAno que les conosponde cunplr.

v

ES.A
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La caÍot6 cuehla con clíacliws con eledicación hoñ¡ia adocutdd 36 éqdat cta al co,¡,ryoniso ele los
<t¡¡ectttos cnn et log,o cle los objeü!r'os.le la.amn

La UNA bnnda apyo a los docentes paÉ d pénecc¡onani.nto proles¡onal

Fortalaz!r

La can re ,Dsoa üocoÜñbntos alc solección, evalueción y pronoción d.l .lcscñpaño dc los at¡activos

Los Wcad¡Íténtos da solecc¡á!1, ovaluac¡On y pro¡noc¡On se cncuenlr.n clrtund¡dos-

Los prccedlñieotos ñanclona.los son adicados con l/¿nsparcnda.

Los pto.icl¡m¡ontos .lc sel.cÍión, évaluaci0n y prcnoc¡ón asogu/,n que l¿ c.nen cucnlo con diBctiros con el
pñl eclecuado pañ al caeo.

¿os €su/lódos do asto! prDúldiñianl$ soñ tiillzodos pan 16 fi1chra do lá gcsl¡ón-

Las esl.¡t gtés rla coñunicaclán adoplírlas po,fnten ol low ale los ob¡eüws de la carT€t¿.

Los cl¡,lcttuos n.n.n un coñp.l€ñ¡anto cohetent coo tos qinci¡ios éncos ele ta ins udOn.

L. toña de.lacls¡on.s dé la catr.'. so rcal¡za con c¡ltottos á¿adórricos.

ss e|4d€rdá s¡rstácoo¡ de la comun¡dad academ¡ca can 16 géslhón cle los d¡mctivos.

L6 caÍ6n cuco¡a con procaditiantos .to sélécf/on y évduac¡on clc los clocctltcs, b¡en c liniclos

Los pocodrñ,ertos d. s./e.oo, y cvalu¿c¡on s. cncuenlran daeñeob .n'tuod¡dos

üchos pncedini.nlos se adic.ñ cotl tartsparóncia

Ett los wce.l¡nianlos de evaluadón so conteñcr 16 odnlon d, /os €slud/órtrs.

tú proñocn ñc¡ofas.n la act¡vi.lad docooto a p.rt¡¡ da los resuttdos dé ta avetu.ciih.te as€ estañcn¿b A
d€n óa carcn doccnto s. ¡ndenenla en toñ. srsleñél¡ca

Los doctnlas cuonlan con foíñ6c¡ón ecadémica cn coherenc¡e con la as¡g,tatu/a que .tosaÍollan

L6 Ca,e,E dpnla con danés clt capádl6d0n y peíecaondirianlo (bccnt . Los danes de capocnaclón
docorb €st , ¿¡sados e, ios rcsulta<tos cle 

'valuaoonos 
cle cleseñqel1o alocoate

Los pl6nos de capacilac¡ón y pen ccionanienlo elocenle so ¡mpl.ñéntan eñ lonna §storné[ce.

I

%

A t:S,_tu

\§
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DIMENSIÓN 3. PERSONAS

Fortalezas y Deb¡l¡dades en la Olmenalón

D.bll¡dad€a
La caÍera no.rÉpooe d. ev¡clencias que asaguñn que tos.tiroctivos gañnt¡cen la ¡nctus¡ó, d€ /as po/§onás co¿

En la carcñ no se coh¡enptan Wwnas do pronoción doconE. que contomplen ta moihd¿d hi(Ionate intem.cional.te

so veril¡cÓ quo un grupo ¡npodanta do docontas no cu€nla con lo¡maclon padagógtcí

so, osc¿so§ ,o§ docentes gw cuenl¿n con pnd c.ción ,/l,loleclual ddnvada cls poyecto§ de ,rvesrgádó¡,

Se lcnc conslancia cle qüe pocos docentcs cu¿ntan con tonnocitn .h Nstgado, .sqcfitcanentc rnáastrtas y doclonclos.

La cédóB no cuonl¿ con la ñguñ alé doceñlis que puecl.n dedbátse a les actjv¡dádas sustanciates do ta univeÉidaí y rye
lr.nspsñnte la coh.,rnci¿ ent lonnacíón, ,,ivot ícadéñico I des¿nollo da ¿ctii.lados da docencia, invostigac¡ón y

La caÍera cuenlá con 6sc¡sás ovrd.r¡c,as, en relación a t$ docént's qud €s¡slen o,r /a U/V¡ soD/É tbnas de üscap,,c¡dad e

No ss constala oh la $.¡e,a la pr¿visión dc Dcívíelades da oieñtacióñ d. cañcte¡ ¡nclus¡w

La caÍ.ñ cuent€ con convon¡os d. ñ1oviw6cl da los estudiantes, pe¡o los ñlsños no se aplican.

La canen no adic. an lofina obctjv€ los ñec.nismos lendicntas a el¡n¡nt. l.s b€is|ss acnludinaras que ¡nd.ten tE ¡nclus¡ón
da csluüaoes coo d¡scapactlad

*r@
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So .idenc¡a sat¡slecaón do los doc.nles co¡ rcspeclo a los pñasos .16loñac¡ón conl¡nua

Los teñ.s dé las capacitactoñes que se pttnjt¡c€n. está, O.s¿do§ 6, /os ¡Esrr/tá.los de las ev.luáciones de

Las aclvtcleetes cte otiontaaón ocrdédca a astudiéntes se encuoalao eslabl'cid€s con daúad

Las acliidaclos do odenlac!ón oca.lémica sé encuentan danifrcadas

L¿s achidades de oneñbc¡ón acadén¡ca ss implenentañ segúh planil¡c€ción pEvi¿

Los tésulla.los de la o.ieñlac'on acralénica permilc élloga do los aprenüzahs ospora.,os á, ,os rslud,¿r¡rs

L6 caue¡¿ g8sltod' bocas y ayudas aconónlcas parc eslu.l¡anles qua la neceslles.

tas oecas y ¿yud¿s §€ ad,c€n con ssEmaaclcltd

La ceÍera cuontí con pmgr*¡es do salu.l pan ol astudt¿ntado. L$ ñtsnos sc aplican on loma elect¡va.

Lé lhsdución dlspone .te spow pan las acllwrla<las oxln cunlcdaos, progran,s qué so llévatt € cabo con

Se encuent tt¡cn defrn¡ctos,os Dác.rbaos do srrocaJór, cvaluadón y proñoctón

Los lomalos coñaspond¡enlgs €sÚr¡ dispo¿r¡/rs prf€ su corsult€

¿os rroca,ismos do sarácarÓn, avaluad'n y üo¡I1odot| son adic.dos seqtn nonn¿s v@nlo§

s. Neñtt ún ln Plan de Camt acln¡nistnt¡v€

El Plrn .té ceíeñ achn¡n¡sn¿liva sc indam.nla sisl.nálicañen¡é.

La cencra cucnla con d€¡as cto petucdonünianto cht pofsonal aÚria¡stfa¡ilo y clo a@yo

Las capaclladones so lmplem6nt6n 6h loín6 sl3lem6lc6.

L¿ cle<t'ctc,án horadí cle s§l. ,.¡sonrl es sulic¡enle para las nedtskt€alés do lé @tgt .

se evictañc1a sa$hcciÓn cle ,os aclorEs con rcspecto alclesernqello del persoaal áclmin¡stalvo y.ta apow-

L¿ lonnación.lcl p.rsoñel eclrn¡ñistralivo se ovialanc¡a on un cuadm nm¡lido pot la caíeÍa

R€comendac¡ones do lrojora

F

I

ES.
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evirlenc¡as que garanncon ]a ¡nclusión de peBonas con dis¿ápaciclad dé pa¡1é de los cl¡rccl¡vos

Pmñóvet la ñowl¡.|¿d ñdc¡onal e ¡nleñacional del eslamenlo docenle

Asegurct la toÍnación pe.la9ó9ica d. lo tolaldad cl6 los doceh€s de la cade¡a

lmplomenfar mocanis¡nos que pannilan la fodnac¡On de poslg.ádo do /os docenlés, c n ol área de su espec¡aldacl, maesL¡as y doctorddos

Pmnoler ta ñoilidad nacion'l a intcñacioñat .tét as¡añoñto doconto

Fac¡litar la as¡sténc¡a ñayontaria de los docentos on las capaci¡aconas de la UNA sobro lemas.le inclusión.

Géslionü le incarqñdott dé do€!¡rlcs dá ¡¿ car¡r.r an aciidados ndus¡eds

VV¡ll¡am Richardson N' 546 e/ lncas y Aztecas. Asunción-Paraguay lnforme Final 51 E-mail: presidenc¡a@aneaes.gov.py



a. Los espaoos destinados a los directivos,
docentes admrn¡stral¡vos y de apoyo reúnen las
mñdiciones pare fac¡litar el desarollo de les
actividades.

La caíera envió pl6no rcleBnls a /os éspac¡os dest ¡ados á d¡¡ecl¡yos
Cuñpla folahante docentes y ad,¡,r,lnisttat¡yos lo que segün elos lac¡ttta et dasafiotto de tds

acliv¡cladas

b. Las seles de clases son apropiadas con
relación ál ñÚmero de estudianles.

Sog1ún el ¡nlo¡í16, las aulas tiohon l€ capadclad p¿ra alb.ryat a los diÍcl€ntos
q¡upos d. oslud¡'nlés los quo no superan los 31 alunoos: sogÚn a.chtvo
sobr. l¡st¿do dc .stuüanlcs pot cl¿se.

Agencia Nacional de Evaluación y Acreditación de la Educación Superior

Planos €sc¿neadosrcmrlrdos

Oocurnent¿cion* rerñf idas como ane¡os

Folos dé lás áulás cmnid*como an€xos

Folos rsmlrda3como an€xos, vBila in snu

c. Las sálas cle dases cuentan con lodos los
requerimientos necesar¡os para el desarrollo de
las mismas.

Se hacc ñonciü, eh 16 docuñcntáoó¡, guo Ls d¿s.s posr., todos ios
rcquelmienlos nécesaios pa.¿ el clésaÍollo dé las m¡sñ6st se oncuool¡an
doudanoolo ¡lum¡na.hs y dinalEodas., en yisla 3e veÉlca que las aulas

cumde Parc¡atñonto cuontan con tos r.quadm¡anros ¡€cas€r.,s. lin enborgo los .qu¡ps
.u.lav¡suales no se encuentnn lnslalsdos en cecla 6u16, y cloío 963nona¡se
pañ su uso.

d. Las instalacones de lá b blDtece rñcluyen
espacios debidamente acondioonados tento
para elacervo brbhográ6c¡ como para la lectura

L.s i¡slalac¡ooas da la b¡bholeca poseen los espacios adecuados y
acond¡c¡onados par. el aceNó bibliog.áfrco y par¿ la lectun ¡ncliviclual y
1rupal, En l¿sila ¡n s¡lu sa pudo constalar que on la ñ¡s¡1a, los Équipos
¡hfomáli.os no oslán d¡spo¡,Olas € lnsla/¿dos pa¡á la rcal¡zac¡ón de
aclv¡ataeEs hdtidu^les y/o gtupalos

e. Les instaleciones de las salas de info.mátcá
rnduyen espec¡os sulScieñtes, detidamerÍe
acoñdioonados.

Los sálas ah i onnalc¿ ¡¡lcluycn éspedos suñclaotes y estén .lsb¡damente
Cunde folalnente acondt¡c¡oñaalos E o, /Bo¡to §o óstáoráca a/ ca aogana de rctacJóo cte uso Fotos rern¡tida! cory¡o án€xos. V¡lita

.L la carcn clc obstetic¡a.Pert¡nencla y
adecuaclón de los

E.ñ..i^e.l6et¡ñ.,1^.
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OIMENSIÓN 4. RECURSOS

Cr)r|rp<rnelllo l" lnfracsf n¡ctura, Equipámi6ntoa e lnsumos

Cr¡ter¡o 4,1.1 lndicadores Cumpl¡miento Argum€ntaciones Med¡os do Verif¡các¡ón

@



ESPaCT(,:' (JCStlllaool'
a las Act¡v¡dades de

la carrera

Agencia Nacional de Evaluación y Acreditación de la Educación Superior

Folos remilidas como arexos

lñfonne remdióo. á¡exos . vEla iñ siru

A¡exos rem(ido. ñlome remi¡do

Fotos remitdas como ánexos

f. Los laborátorios disponen de espac¡o
suficiente para asegurar la realización de las
áclividades práciicas requeridas en relación a la
cánlrdad de estud¡entes

La camn cuonto con un laboñtor¡o y sata de simulación con espac¡os
Cuñpte folahenle addcuados que asegumn la rcalización de las acttidadas práct¡cas, pan lo

cual se establece su uhlzactón por gtupos

o. Todos los espaoos cuentan con los
mecánismos de seguridad y salubridad
apropiedos.

La caÍan En¡¡ió la conslancia da vedñcación délcuétpo do boñbeñs, on
lo que r.specla a la Wvenc¡ón da incen.l¡os, en la vr',§ta ss corsláló que /os
ernhb..s de tuogo se enconi¿b¿n vcnc¡dos L€s instatac¡ones cuentan con

Cumple Parcialnente sel¿télca, .letécloas da humo. A.l.más s. wnñcaron los m.canisnos d.
salubndad. Dé lo cudl se puede ¡nfotir que los éspacios cuenlan on lotma
parc¡al con los mecín¡sños de sé1unaled.

h. Los espeoos destanados a le carrere cumplen
con las normas de accesrbilided.

Ei ad¡úcto c!ñpla con lds nomas.lo acces¡blKlad, con lo e§lableddo en la
Ley de Acceslb¡ .lad al néel¡o ,rs¡co pará /as po¡sorás con ellscapac¡dacl Léy
19U/ 2013

r. Los espaoos destinedos á la recreaoón y
aclivdádes extrecumculares reúnen les
condiciones páÉ lo§ cueles lueron pÉvistos.

se reninó ¡nlomo sobrc la e¡,slérc¡á de esp¿aos désrrados a .ecÉ6cón y a
ta natizac¡ón de acaividactes exñcuÍi la.Es. cénchas de voley y firtbol con
las üadadas coÍospond¡énlos., y uh g¡ñnas¡o a cielo ab¡edo, ¡uegos do png
pong Dichos ospocios cuenlai con san¡¡arios y las .luches cotléspondteñlos

j. Los planes y/o proyectos de conservación,
expansión, y mejoras se implementan s€gún
necesidad.

Sa ññtl¡ó la Raso¡uaóñ 73401 7 qu. hace af.,.hc¡a €l Plon do
conscN¿ción y ñanleníñienlo odnEio 2017- 2021 dol laB da la UNA En
d¡cho p!.n se encu.ntan conprcño¡idos cl p.rsonal adn¡nistativo,

cunde Parci.lnente Nbl¡ol.caio; docon¡os y estu.li.rt s. §¡, rmDugo. .,l /¿s .rrra¿stas sá
menc¡onó que las aclivtdades da canseüac¡on so e¡ecultn añ ¡oiña pa,g61,
ya qe el Fesuplsslo no induye ,cnv¡dacles de nanlcn¡niento del efl¡lic¡o y
s€ Dusc¿n olrDs ,Bcursos.

AñBxor ramlidos: R8lolución y cronoorama
dé áclivldádé3 . r@Éo3, rarPo¡!áu€r y
tuánré d. v.rrf.acón. O.tos propoñionedos

Valorac¡ón Cual¡tat¡va
N¡velde cumplim¡ento

delCr¡terlo
SATISFACTORIO

Valor¿c¡ón Cuanl¡tat¡va asociada

4
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Juic¡o Valorat¡vo del
Criterio

nacos¡dodes, por lo que se Eahzan nejo¡¿s parc¡ales

a. Los equ¡pos. insuños del l€boralo¡o .stán
dispoñibles oporlunamente.

c. La adqu§ioón yáclu.lÉción de los equrpamienlos
d¿ lábdátórió s. réá12án srslemátrércnte

d. El a.ceso de b! eludÉnt€s y óoc.nles á rcdes óé
inlormacitr é31á 96rádlÉádo.

Eficacia y eflclencla
en el u3o de los

Recurgog e. Elác€rvo bibliogrlico dl§ponibl€ responde a las

D¡sponiblss para la ñeces¡dade§ de la canera

¡mplemenlac¡ón del
Proyecto Académ¡co

Los oqu¡pos o ¡nsuños da laboratoda son coñunas a las canoras de
obslehc¡a y enlerme a, sé encuennan ¡nver¡ladados y d¡sponibles según
crcnograna prcsentaclo. en lumos nallana y larde.

b. Eluso d.los r.cursos disponibl€s 6n los
laboralofios se encuenlra debd.menle egisirados.

Sogún la etocuñent c¡ón, los ¡/Éspors€brás dé /os iá¿olálonos son /os
ancaryaclos del r.g¡stm de uso de ios €guipos. s¡n omDáryo no se
encohl.arcn eidencias alac¡onadds sob.a el regtsla da uso de ¡os recuBos

Resolución de designac¡ón d. encaryados de
Laboábnos ñonud¡ de lundonds

Cmnogrcma, e ¡nvenbno presenlaclo

I n lo Ín e ñ ñ il¡ do-evkle nc! a s ré ñ ¡ I ¡ d a s

El itÍoño .t¡co que la dnécción da caÍa.. os la ehcd¡gaclá de .€ñ¡lir a la
adninistraci6tl todo lo tél€rcnle a la coñNa sobrc éqrips de labonbno.
seg(tn ne.esdad de la camñ.prc no se ev¡dencia sr se rcaliza en lom¿

lnloíñ6 ¡arnlldo- ño sá cuanla coñ oú:denc¡a
de adqu¡sición y /o actuahzrc¡ón de tos
equ¡pos.le t.boatotios

SeEih /c6eÉ el ¡nlofinc, ol accéso da los cstud¡,nles y doc.nles á intálrálsé
encuontñ gañnbza.to¡ sQ cuenla con claves de segundael en cada árca

Cuñdo ÍoLtnanla
SegNtn los inlomos rcñtndos ol aceno bibl¡ogtálico cumple con las
oacos¡dades cle la ca@.a 56 corsfrló ,, s,lu g!€ e, .caNo b¡bl¡ográfrco
tésqDdo a las náces¡dáclas cle la aaiara

Fomutano de Ecolecc¡ón de datos
b¡bhog¡áfrcos e ¡ñven¡d¡o cle úbholeca

\y

ES.
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f. Las nomarúás dé propiedád iñteleclualse r*pelan. Curnple Totalr4enlo

h. El6quipamlenlo infomáico es sufcienlo para eluso
dé osludlánles y doconles,

r. Se €videncia salislacción de lá @munidad oduc€liva
co¡ 6luso de los ro@Bos dispoñrb¡es.

Valoración Cual¡tativa
N¡v€l de cumplim¡ento

del Crlterlo
SUFICIENTE

9. Ss aplic€n rmcanismo! dB av.luación e in€romenlo
d.l ac€rvo b¡bliogll¡co.

Los docen¡ss son consultaclos soó/p los le¡¿os gre l,oc6§tá, prl¿ 6l
Cuilde Totdn.ole dasarollo da sus cáteúas; a t vés .lol Fornulario de recolecrión & d¿tos

pot as¡gnatu¡a

FoÍnutatio dé rccnle.§oh do datos

segun ol tnloñe, la tnshluaón cono enle gtblico eslá suteto a las nomahvas
do prodedad inlolectual y so pudo ewdonc¡a. que se raspela, Eslá,
ptohib¡clas las totocop¡as La doctoft en btbtiotecoloq¡a éxpresó que étl. se
encarga de connolaf que se cuñplan las nonnativas de prapiedad intetectuat

El equQañbnto ¡nloñdl¡co es sufrdenlé para el uso de la caÍe.a, para ¡o
cual elencaryaclo tlé la sala .la ¡nlonnáúca os elresrynsa¡r'e clé éslábléca¡ un
crcnogama de uso do los n smos ¿os osr¿dianle§ dur¿nte la en¡rcl¡sta
ña1ifesla.on que d¡üo aqu¡panien¡o os suñcienlo para su uso. ¿os docenles
por su padé cuanlan con sus wptos oquipos: ellos ñanilos¡arcn 9ué
Wfrenn coñlat con lo ptop¡o pala desatollat las clases

ValoÉc¡óñ Cuantitat¡va asoc¡ada

2

---

lnloine rcm¡l¡do- tésoiuct'n cle nomaüvas de

Cnñog.aña de utit¿ación de oquipo
inlodnaoao . t1o se cl¡spone do tnvehtdio de

L€s encuestas.le oEinión ev¡den.ian s€Asbcción d. la conunidad educativa
co, é/ ¡rso do /os ¡Ecu.sos d¡spo¿iáles.

Encuesta dé sat¡slacr¡óh reat¡zada a

3

Ju¡c¡o Valorativo del
Criter¡o

Wlliam R¡chardson N' 546 e/ lncas y Aztecas. Asunción-Paraguay lnforme Final E-ma¡l| pres¡denc¡a@aneaes.gov.py
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a.Los pfoc¿drmieñlo5 admin§lrál¡vos y fnano.ros de
asDnacÓn y éJecucÉn del pfesupueslo se encuentfan cuñple Totalmen¡e
dremsnle defi,lrdos.

Los pmcadni.ntos a.ln¡nistaüws y ñnanc¡eñs de asigaac¡'tn y ejecucón
pesupuésbna se ehcuontrdh da.añeh¡e dofinúos .6h les docuñahlic¡ones Docunenlac¡ones enindas

b. lo3 procedm¡enlos sstsblecidor lon co¡ocido! por
bs r6sponsábls3 d. g.rlonÍ la c.rc6.

Sogtln el nanual de prccedl¡n¡onlo la dnocclOn de carreh y la a.lmn¡slra|va
son las Esponsables anualñente de establecer los poceÜñientos
adnio'sl¡at'vos De lc qua se puede tñtent que los ñ¡sños coooceo a

lnlome Bñ¡lido-Manual de pmced¡mienlos

c. Lo! procédrmEnlo3 adminillral¡vos y fnánci€ro! se Cunple Totalmenteimpl.m.nlan oflclivam€¡te.

La di$cc¡ón adn¡nisñnn y srs d,'vars¿s dopondsrc,ás son rBspons¿ó¡ás dá
la elecl¡v¡dact en la iñpleñenlac!ón d. los prccedñ¡oolos aclniñ¡s¡nl¡vos y
frnanci.tos Es ¡ñpolanlé sañaldt qué lá ¡nslituc¡ón caño onl6 púbhco, .stá
so¡netida a la aurlitorla ¡nteña y al contol por el MECIP

Doc u ñ e nt a c o ne s re ñ t¡ d a s

Ef¡cac¡a y
pertinencia de los

Proced¡mientos
Adm¡n¡stratlvos y

Financ¡eros

d. Lot Foc€dimiánr6 pam dd.minar las
ñ.r..id.d.. PfoluPuollnás cofrtü6r6ñ á lor !d@3

S3 co¡slrlá guc /a secoión P¡Esupltésto sol¡cita a ]a d¡rocc¡ón de la c€dÉn lo
¡cle€nle a las nécés¡rladés de las Ülennlas dépenclenc¡as- a 6n dc clabo.ar
et presupuesto. Es la dQcc¡ón de la cMera ta que pda a tos dilerentes
astananlos qua le rent¡ah tas pnonda.tos con rospocto a la§ ¡ecos¡d¿ós
para la inplamonlaclón eldciva clél ptoyaclo ac.dérnico Do 6st6 n1.no...
toclos los actorcs paniclpan en la elabonclón prcsupuest¿da. Esta
¡nfomaciln tue co¡abo.a.la e, Iás div.rsás en&a/slas con /os ác¡o.es

Los ñecan¡sños dé ségutñiinto y conbol posupues@no 6st n a caryo de la
aud¡loda ¡nléña cle la instiludóa, en la qué se eslablecen los ñecan¡sños de
control presuryestario: elinlome es eovi¿clo al Min¡steño de Haclenda Et
MECIP const¡tuye ol Modelo Esténcht cle Contrcl lntemo parc lnst¡tuc¡ones
Pt bl¡cas delPamyay. So pudo conslatat que los docentas y acaclém¡cos
patuctpah dd los cursos MECIP

lalorna Éñ¡Üdo- ontÉesla 2 los úsbnlos

lñlotñé reñiidc otaEncia de paftdpdoÓh
da los docenlos y acadünicos al cutso d6
MECIP

e. E¡breo mécánisíros d€ segl]imlcñlo y @nlrolde la
e|..t]c¡ó¡ Pr.supu.staria

ny

ES.

\§
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r. Los mscanismos d€ soguimlonlo y conlrcldo la
eiedción prcsupueslaria se aplican silemálicamenie

Los ñecÉnismos do sogu¡ménto y contol alo la e¡ecucióñ prosupu€stana de
Cunple Totalnen¡e la FNOB y de la UNA se ¡eal¡2en en foma s¡starnánca. p¡ nacanis,,los tn¡orñe ¡enit¡do

e sl o b I e cKlos d e s u pe.i s¡ ói

g. 56 év¡denci8 salilác.iórl óc lá comunidad .ducátivá
con lo3 procodimEnros admini.trarivos y l¡nanci.fos Se ev¡.lonc¡d salisl.cción da la coñuni.,ad eclucaiva con rpspsc¡o a /os

procéd¡ntenlos adñ¡nlslBÚ os y frñanc¡eros iñplenenlaclos

Valoración Cualitar¡va
Nivel de cumpl¡m¡onto

del Criterio
PLENO

Veloración Cuant¡tativa ásociadá

E ncue st a cle Sahslacc!ón

5

Ju¡cio Valorativo del
Crltsr¡o pmce.l¡m¡enlos se inplenentan elect¡vañenle Se ev¡clencla sat¡slacc¡ón .le la comunldad educatúa con respecto a tos prccedtrntontos tñptanentaclos.

v

ts.

\§')

Wll¡am Richardson N" 546 e/ lncas y Aztecas. Asunc¡ón-Paraguay lnforme Final 57 E-mail: presidencia@aneaes.gov.py

w!&---



Agencia Nacional de Evaluac¡ón y Acreditac¡ón de la Educación Superior

Foftalgzra
Los á9pác,ós d.sünrdos ¿ lo 3 ct¡FJcl¡voi, clocente, admintsl,r¡Úvos y dé apoyo, ,aunen las conehclones pen
l€cililar el .leseÍollo cle las ecfivi.ledes

Debil¡dado3

so coñslald ol cumpl¡ñ¡onlo en loína parctal .le los mecántsños da s1gurid.cl y sabbndsd del id¡ftcto

Los equ¡pos aud¡aisuates no eslán d,§p¡reslos en cad. sá/alas sá/¿s de c,r565 so, .p¡opr.las én mlac¡óo .l ñiñero dé aslu.raolas

La sala de intoméica cuahlá con /os esp¿c,os su,tc¡orles deb¡clamente aconcl¡cionados

los e§prc¡o§ désl¡¡ádos á /¿ carcta cuñpleh con las nofinas c|é acces¡b¡l¡ddd

Se respeta la p.optedad i¡totectual

Et Equ¡pañ¡ento inlomettco es suticionte pan el uso de ostu.liantes y clocentes

€/ rcééso de doc¿r¡es y.studiantes a r¿des cle ¡nlomadón está ?añnt¡zado.

E acoryo bibl¡ogtalico d¡spon¡bla rcspo1.lo .las nocos¡daclés.le la cai.B

Las ¡ñslataciones de ta b¡btioteca inctuyen espactos acondicionados pa.a et acoño bibt¡ogtdfrco. s¡ñ oñbargo no cuenta con
sulc¡eñtes oqu¡pos ¡ntomáticos que laciliten elnabajo ¡ndtv¡clualy/o {upat

¿os €spao¿s de§Ürados a i¿ rcdeadón y acl¡vtclades ertracutr¡cu|arcs ñúnen las cnncl¡c¡ones pañ lo cu6l

El ¿quipün¡enlo c insunos .lc leboralono eslén dispon¡blas , Sé corsrát¡ sáts/ácaJó, dé /os ¡c¡o¡Es e,
retac¡ón al uso.h .ecusos clispniblos

Se conslala cn ¡oma Darci,l la ¡np!énenbc¡ón dé danos de conséNadón dal adiñc¡o

No se eidcncb el rcdsl,o .le üso cle los iosuños de l.bonbno y b ttpog.,ón sistañAlÉa

ivo 50 con§t¡lá /r §/stomrücidad.n nleción a la a.lqu¡sLlán y aclu.llzaclón clel equlpo.le labo'Etoño-

Sé ad¡Éan mac.o¡smos d. evaluacia¡ . iocrcn.nto det ac..yo b¡bliogtáfco.

Los ptocérlimicntos a.ln¡nistunvos y linanc¡ems d. asigltacitn y ¿bcuc¡On Wsupuostaia sc cncuontan

Sé .orsrar¿, mec.rismos srste,',áicos de sogu¡nwnlo y connol ,,Bsuoltest€tio.

*tt@
D¡chos pmcÉ¡l¡tñicnlos sott conocidos pot los ,i¿s¡D.nsiblés al6 gesüoná¡ le caíoñ

Los p¡ocedt¡n'enlos se inploñentan elecT¡vamenle. se evi{lenca sabslaccÓn ale la cañu elad educaüva con
ros@clo a lrs pocedin¡entos adm¡nlstr¿Wos ¡nd.nenla.lo

Los yocedin¡.n¡os para d.lem¡na¡ tas necasidadas.te ta ca¡€n consld.ran a los .l¡tb Er¡lás ¿cl¡crBs-

Se cvidencia saüstacciañ .te ta conun¡.lad educattua sobté tos yoced¡ni.ntos adn¡nishnws y linanciercs
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Rocomendac¡ones ds M6jora

GesÜoñdt el equ¡pam¡enlo del edil¡c¡o con to.los los i/'¡,danonlos de segundad y salubidacl n6c6s0nos.

Pronover la adqusic¡ón de los equqos auúoisuales pa/á ca.la aúa de la caÍer¿

Gesúonar ta aclq/',stción de equpos ñloñnál¡cns clesl¡nados a le bibl¡oleca. pan el uso tnctviclt¡al y 1rupal de los esludianlos

Gosüonat ld Íl1ploñontación de danes do canseNación del odtfdo, que cub¡a todds l6s üads qué necas¡lan

lñpleñent triecan§nos desúnados a logmt el .agstro y 1á raposlc¡ón ns¡eménca, ele los ¡nsu¡nos de laboraloño

Prcmovet la ssle¡nanddad eo E a.lqusc¡on y acluarzac¡oi aE aqúpos de laboñtono.
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a. La carÉfa c!.nla con mscanilmos de s€g'rimi.nlo Si bien la ins':luc¡ón cuanla ñn una 
'ncuas¡a 

de segu¡ñ¡anlo a los
egrcsaclos, la cual sa encuenna en ld ñg¡na web CE 16 FENOS; no se pUodo Encuesta do ségutntento de og7Ésa.tos
afrñar que la caíeft úsponga de un ñ6can¡sñ1o cleslñado a tol ñn

Agencla Nacional de Evaluacrón y Acreditación de la Educación Supeflor

En mlac¡ón al punlo rclerenlá ó corsu/l¿s srslománcas a ogrÉsados soDrE
necésidades cle tormación /a§ ercuesl¿s seña/an g¡ra soto el 40 % accede a
osle l¡po de consullás, do lo que se pudde tnledr que sé nab de un
ñécan¡sño ¡nc¡pténlé

c. Lá cárera ofreco a los egresado! cursos de
posgrado ba$do§ en l¡s neesdádes de roÍñácón Es iñpodanle selrala. qua la ¡nslluc¡ón no cuettla con olarlas de poslgndo

e, /6s d¡lá.€ntés á¡r¿ás dé su espec¡alidad

lnfome ¡oni¡iclo - encuesla a egresados

Resoluc¡ón 527n01A - iñloíne Eñ¡l¡do.
hstado de inscndos a cu§os de postgñdo

d. Lo3 mec€nBrños óe §€guimÉnio prévén regislros
del liémpo rñedb ulihz¿do pof lo3 egr€lados pafa la
obl.nción d€l prii€r ompl€o-

En l$ nacan¡snos dc scAuin¡enlo ¿ /os.grus¿dos, rrlrE /os r?s!/aados no
se .uonlan los quo ca¡esponden al nenp ,nedto ubhzrcro o.¡rB €l 69m§o y E¿aroslá á €grpsádos

Eficac¡a y eficiencia
de los Mecan¡smos

de Segu¡mlento a los
egresados

6 Exislé concordándá ¿nlrc ocupaciór láboraly
llúl&ión d. los.qr.sados.

L6s éñcueslas evidencian concotnanaa enlrc t:lulación d. /os carEsados y
cundo Parualnente ocup¿dón labor¿l; no obstanle la muosd es nsuictenle pañ lligar d una

genenlEadÓn.

l. L .grusado! acc.dsn a cargo. d. rospoñsábilidád
scord.s a su romadón yexperiénc¡!.

Un grupo ¡npoíaDte de o?@sa.los ña ñostd que accedteron a caQos clo
cunplé Íolalñen¡e responsabltelád en relac¡Ón a su toñ)aaonlo cual lue coÍoborcdo en las

árlEuslas 60¡, /os g.¿duados

Encuesla á ogrBsado§

E¿cueslá a egresádos

tn I,{c

4 ES.
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DIi'ENSIÓN 5. IMPACTO Y RESULTADOS

Componenl6 l. Egresados

Cr¡ter¡o 5.1.1 lndicadoroa Cumpllm¡ento A¡gumontaclones Medlos de Ver¡ficac¡ón

b. Los mecánismos de §éguimienlo prevén consullas
sist6ñáticás sobr€ las necesidad€§ dofomación.
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9. Exisien evidenci.s de @mbios realizádos en el
proyccto académico basados en lá opin ón de los

según el lnÍome ren¡l¡clo, no sé ei./€nc¡an apoÍés 6l Ptoyocto académlco
Wwn¡enlos.bl aptto de los eves,dos

h. Se evidencia salisfacción de los egresados acerca
del@mplimiento delperlilde egrcso de la cárera.

La ilayona de los égrcsados ercuas¡ados man¡resl¿ sal¡slacción an.oladón
al c npl¡nlento clel pei¡l de egDso do ta caÍe¡a

Valorac¡ón Cualitat¡va Valorac¡ón Cuantitativa asociada

ESCASO 2

Encuesta a egrcsados- ¡.lotite eñlldo

Encueslá á egresados

Niv€l de cumpl¡m¡eñto
del Cr¡ter¡o

Ju¡c¡o Valorativo del
Cr¡terio
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b. E¡i6le evid.¡cia de que los rosponsables d6 la
cafera 5e rcúñén cádá c¡erto ¡émpo con ag€nle8 del cumde Toralmente

Las aubndados da la caÍera se rcúnén en loñna asidua con rcprésehtantés
dol ñe.t¡o exlomo. do cent os hosprtabnos de Asoc¡ac¡ón de Entenn¿na, con
el Noús¡lo ele esldblece. acuedos, .o'veñlos, sogún ac¡ás ¡Em,tdas

c Sé évid.nci6 qu. lás sug.roñck¡s dádas por los
.Cenlss d61 modio €remo son con§id€rados para al
ai'r§ro del Proyedo académico.

Saqtn evrrénaas romiüfhs, ,treM qesnonadas ¿sesor¿s pañ el ajusle
cuilcula.2014 con pñfosioñ'les prown¡eoles de univeÉidados ele Ch¡le
Peni En .neh¿ oc.s¡ón se desa¡tolló ol teña Curlculo po. Coñpatehc¡as
Cono ev¡d.¡.ia se cuenta con uaa nota d¡ñg¡da a ta.tñctoñ dot MSq,AS
ñ.diañle 16 qui se l€ ¡nvila € .l¡cho .ncueñlro con l¿ asesoda oxlema .le los

a. Se cuentá @n inslánciás fomsles de vinculacióñ
con ¿ge¡ies délmedo elemo

d. Exil. 6vid.rc¡¿ d. h satisia.c¡ón d. bs
empl.ador66 con msp€clo aldo.omp€ño hborald.

€. Existsn sclividad66 qu8 r€fl.t¿n la participación de
lá car.ra .n !ld.sarolb d. programas nacionaLs y

L..ané.a tuító conven¡os coñ nscluclonos naciooales e inte.7],ac¡onales lo
cual se puede aseguñ que cansbluyen las ¡nslancias loñ1alás.lé vinculactón
con agentes dol nedrc. Enúe los mtsmos se atan: et convento de
Coope6ctón tntennsti¡uc¡onal ent.e la Carcrc de Obstehcia. la UNA la
Munic¡pat.t,d de Corapaya yel Hosrttal Dlsniblcle Carapegua El
convénio inlednsÚluc¡onal enlro la UNA y e] lnsl¡lulo Pol¡lécn¡co de Brrgann
Po,tugal as olrc ejernplo de inculac¡ón inleñacional Ade¡nás se cuenla con
la evi.lonc¡¿ da uoa cada de ¡ñtcnc¡6n de 2017 desnnada a dat i¡npulso a ta
lonñación eh lna Réd hlennsltluc¡on.l de Educac¡ón Supénot €ccosibles dal
Pañguay, lenehenle a la cooqftcón ñclustva on él o,¡s Se frdnó tanúén
un convenio ent la UNA y la un¡wB¡d¿d EsLdual oesté do Pañná pañ la
cooperaclóh cten|frcs y lecnológ¡ca

Acla de reuntón rcñ¡l¡dds

Encuosta cle Sat¡slam¡ón a .npleadorcs

cumdo Totalñonte

Pertlnencla y
eficacia de la

V¡nculac¡ón con el
Med¡o externo Se cidoncia saúslacción d¿ los crndéadóñs én rctectón at d.som,.tlo <le

Cuñdo lotalñento los gradua.los, scoún r"sunados d. enctcslas (h salislacc¡ón
imdomontadas

Sa ovl.lonc¡a q!é la cait., pal¡c¡,3 ei ol desa¡'olo.le prog.anas
nacionales y fggionales, enlñ los qué se c¡lañ la capac¡t.ctón de Códiqo
Rqo y Alzó,la invitación extendida a la canéñ . palic¡pat d¡ ot Coñi¡é
Técnico lñbnnsituc¡onal con m¡¡as a la elaborac¡On de los ru6vos prá¡res
esÚ€tég¡cos. y.t E¡cu.nla d€ paterla 202, OPS,/UNFPA En rctacían d
léna, la caren dep conslandq de la ¡nv¡l,aión del MsPas a lé Nqnza
Neonatal 2O1A Es¡os datos tue¡on conññaclos on ta enteústa con tos

lhvilac¡ón para paftlrqc¡ón d.l cutso st
cid ¡go roj o, i nvi I a c¡ o h e s v a d é s

v
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Componsnta 2. Vinculación Social

Criter¡o 5.2,1. lndicadores Med¡os de Vér¡f¡cacióñCumplim¡ento Argumentac¡ones



l. S. cu.ntá con coñv.ñbs hl.rinstiluc¡on.les pára ¿l
d6§anolo de aclividad8s acádémacas que ap'rnlan ál
logro del p€¡f de egreso.

Se teri¡có la frma do ,a.ios conwn¡os ññados por lá ,nsútuc¡ón con él
MSP8S. pdñ ta ¡rnpteñent¿ción de las pñcticas y pasan as de los
estudtanles en úléEnles seMcios hosplalarios dol Pa.aguay

Agencia Nac¡onal de Evaluación y Acred¡tac¡ón de la Educación Superior

9. Los conveñid int6rinsl ucDñales párá eldesarollo
de las aclividádes a@dém¡ca§ se ejeculán.

Se conslaló que las acliidacles acaclém¡cas se ejacula.oh según conwn¡o
Anna.lo y los crcnograñas coÍ.spohdieñles Es ¡npolanle ¡esallar qué la
caÍera cumple coi los ctoDog.amas de pdcica eh d¡hún¡és centos
hosrtlalaios y an las Uñtdades dé Satuct Farn¡üat. p¿ñ lo cual cuenta con la
tuma de los conventos coÍesponehenles. fañb'én frnnó conrcnios pam
cu¡ndn cnn la pasanía del lnlemgdo Rol€bno con dos ¡/osp/ar€s
Regionales dsl ¡ntedot d.t pats

C¡onog.añas de actvidades rcat¡.aelas seqltn

Valorac¡ón Cualitat¡va

PLENO

Valorac¡ón Cuant¡tativa asoc¡ada

5

Juicio Valorat¡vo dol
Crit.r¡o

el desaÍollo dé act¡vlcladés acadén¡cas en cohoÉncta con el peñl cle egrcso Se co¡stató que d¡cr,os co¿wntos se eledJtan

a. Se evidenc¡á resullados de los proyeclos de
nv€sligacióñ desarolládos.

b Los resufiados d.los proyoclos de mvestiqacrón son
lránsférido§ a la s@i.dad.

Ef¡cacla y ef¡cloncla dé
los Proyectos de

¡lo se sviclencian Esulla.los do los proyeclos .lo ¡ñvas¡gd.i,n desanollados.
Eunque se constalÓ quo un ?rupo dé doceñ¡es eslén dessÍollanclo proyeclos
de ¡nvesngaaón, a ttdvés de lonclos concu§ables del rcclondo.

laca4n.a se encuentra dosa@lando proyeclos de tñves¡to¿ciÓ¡. Derc ¿un ño
dtspone .te Gsuttados at rasBc¡o

yÁ

'*

\c'
§-
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Nivgl de cumpl¡m¡ento
del Criter¡o

Criterio 5.2.2. lndicadores Cump¡lm¡ento Argumentac¡ones Medios de Verif¡cación
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lñvest¡gac¡ón y
Extens¡ón

c. Se ev¡denciá r6suli6dos de los proyeclos de
enens¡ón desarcllados.

La cararc cuonla con ¡tsullados cle los proyeclos dé exténs¡ón desaftolados
Cuñpte Totahente Se debé sendlar que ál ñn cle cgda se,¡)estrc, la insntución evatúa los

Wyectos de extonsión o¡eculados

P.oyectos tu ollens¡ón Batizados pot

d. tos rcsu[adosda los proyeclos de exlensión son
transfer¡dos a la soc¡edad.

La caíeñ Nenla con las evlcloDaas de los ptoyoclos de oxlea9óñ
Cumple To¡alnenle desarmllados la mayo.la de ,os cuales §e básrn eri árees que favoreceo la Prcrcclos de exlen§ón desqÍollados

salud cle ld mache y del n¡ño cle las respecl¡vas conunkladas

Valoración Cual¡tat¡va Valorac¡ón Cuant¡tat¡va asoc¡ada
N¡veldo cumpl¡mi€nto

dél Cr¡tor¡o
SUFICIENTE

Ju¡cio Valoratlvo dol
Cr¡te¡¡o de ex¡ens¡ón clesaÍoltados pot la caÍen.. y su trcnslercncla a la soc¡edad.
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Fort!lszar

uD qÚpo inpoLnle do gn.ruodos acce.lió. caqos.l. .asponsab¡t¡t1á.l.

Se sv¡denci¿ sat¡slacción cle los g¡aduaclos con résp.cto al cúñpliniento .lél potfrl cle égreso de la caÍeh

S€ corslala /¿slarc¡€s form ales ele vlnculsclón con el nocllo extel,o

Las sugoñnd.s dedes Nt ¡os agent€s d.t na,t¡o .xtomo tuotoñ cohs¡,,.ndos oñ .t .justa dét poyecto

se w,iñc. sa¡isloccitn cle los ernde¿clo/€s en ftlroén ¿l.laseñ,€.l'o líbotal do los üaeluados-

L6 Carfefe prftApa on ol dasattollo d. pmg''m¿s n¿c¡ondcs o inl€ma.iondes

Los coñvanios iatanhsliluc¡onalcs fiÍnados par¿.1desaro o.L las ¿ctiriclacLs ac€.,añtcrs sa ,/ecul¿¡¡.

So evlcloncltn los ¡esullodos dá n s proyeclos r,e e,ler§lÓn lñPünáñLalos.

Los,tsultéalos da los proyeclos .te .xlensbn son iansLtl tos a la so.ieda.l.

Debll¡drdet

L¿ ceieÍ, no ÜsrDne de m rñccan¡smo dc s€goinianlo á los ogrts.dos

No sa real¡zan cn foma sistemética coñsullas sob¡e necésdados (h lofinac¡óñ

La canÉn no ott cs posgmdos on 6l árD¡ dé su espeo¡lidacl No se cl¡spono de ev¡.lenci¿s ,€i€cio/-adrs ¿ caítD,os
rcalizados on ol proyeclo dcdaléñlco basaelo en la oin¡ó¡, de /o§ eg9§¿do§

No so c¿ont¿ co, rÉgst/os d€,os egrDsados, sob'. ol l¡éñ¡o ñ6d¡o uU zaclo pañ la oblenclón dol ülnet enpleo.

lvo sá l,ore.¡ ,ás svrds,ci¿s írroenlls gu6 ¡s69ufe, corcaftlanc¡. enlre ocupac¡ón laD,/'l y litulrciüt ct6 los ogNéseclos

En,. coñsu/i, á /os cgrEs¿dos no s. p¡'vén las o.ces¡.lad.s de lomácian.

/Vo s€ ovdé¡rd¿¿ ,os rEsu/f¿clos dc los poyaclos dé ¡nv.sl¡gactón qu. un Wpo.te docrntés 6slá drsrñDlárdo.

^/o 
so corslál¿ que /os rBsulláclos de los proyectos cla lnvestlgoclóa saañ tanslo¡ldos a la soderla.l.

,|

Árs.

.¿
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Fortalezas y Oeb¡l¡dados en la Dimenalón
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Recomendaciones de Mejora

D¡sponet de un necan§no de segutrn¡ento de los eg¡esados

tñpleñenlar ñecanisños de consul¡a a los srccluados sobrc naces¡clades de fom,ción

Geslionar cu6os postgndos en ol ár.a de la espec¡al¡dad ele los ?nduaclos.

Realizar consullas a los ag?sados sobre su opniÓn con .c'péclo al P¡owcto acadéñ¡co e ñcoryo¡dt los c,ñbtos sollalados y ev¡clanc¡ar

Reahza. consulas a los greduados y dejaf constAncja, sobrc elticmpo medio utjlizaelo pot los r',¡s7n,os en la obtenc!ón del pnrnet c.rdeo

§ ox¡s¡e conco1ttncia anic la oeupaciOh laboral de los egtBsaclos y la lildación

.--..
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Valoración Cual¡tat¡va del estedo general de la carrera

Al térn¡no de lo v¡sito en lo Modol¡dod Coñb¡ñodo y uoo vez concluido el tnforne Pteliñinoa los pores evoluodo¡es em¡ten los conelusiones generobs en ¡eloc¡ón o la coteft.

col¡dod .ontensuodot o o¡tel oocioool, coñ el p¡opós¡to de b.indot uo ptoducto de col¡clod.

esnuctuto o.ooDizocionol de lo cote.o peíni¡e lo cootal¡noc¡ón de todos los órcos poto el log¡o de los objet¡tos educot¡tos.

odemós conn¡buye o lo odm¡n¡sttoción de lot rc.u§os hunonos, finonc¡eros y moteioles osignodos.

Se puede ¡ñ¡eit que to inpleñeDtoc¡ón de ui p¡oyec¡o edu.ot¡w .oo dtsr.¡buc¡ón teó.Eo- próc¡ico debe se. cootd¡nodo y ñon¡tot.odo .oñs¡oñtcmcn¡¿.

: Rototot¡o, odeñós de los osigno¡urcs que corcspoñden o lo rutotto de lesis de Grodo y ol desonollo de dos ñoterios opto¡tws.

9*?il1L

YA

Q
§:
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dispone de lo liqurc de prcÍesot de t¡enpo coñpleto, que püedo ded¡carse o los lunciones sustoncioles de lo un¡vets¡dod: docen.io, iDvetttgoción y ext¿nsión.

especifkoñente o los pró.¡icos prclesionoles en los Cen¡rcs Hospitolot¡os o Un¡dodes cle 5olud Foñ¡l¡ot atignodos.

supery¡so lo posontío que conesponcle ol ñoveno y déc¡rño semes¡.e.

Los doceDtes ¡é.nicot se eoco.qon de guioa. opoyot y etoluo. o lós enudiohtes éñ su expe¡i?nc¡o p.ó.rito; en gtupos de 4 o 10 estudiontes , se?úñ lo coñpl.j¡clod de lo próct¡co.

Tanto el estoñento elocenre como el etudiont¡l cuenton .on el opoyo de lo D¡rccc¡ón y Cootd¡noc¡ón de lnvestigoción y de Ertenstón de lo co¡etó.

I 
poro los trubojos de qtado.

evolud.¡ón y de los p.oc¿sos d? ocrcd¡toc¡ón.

: btindat ostso¡o¡nénto ¿n lo i,npleñentoción del cunículo pot cornpetcnc¡os.
Se puclo dete.ñ¡ao¡ que los d¡¡e.ea¡es coo.d¡noc¡oh.s con qu. cu.oto lo coú.¡o, son lot .ontr¡buwo o lo tñplementdelón elel o8cto de Adecuoc¡óñ Curi.ulot 2014.

5. pudo de¡.¡tíino¡ odcñós el opoyo que bindon o lo .orerc tos Coñi¡¿s té.n¡co y de Ético.

lo D¡rccc¡ón.!e AlÉneno¡ lnsti¡uc¡onol, det Coñ¡té.le Ético y de tos docen¡es eo ge¡.rc|

' El pe.5onol odñlnlsttot¡w y de opoyo estó disttibuldo en dos tunos; son etoluodos y cot qoraodos segúñ osgñoc¡ón pretupuestd¡io.

't 
lo cofie¡o, y el occeso o lo rcd inloinótico y o los biblioaecds virluobs se encuentft gorcnt¡2odo,

¡esponsob¡l¡c,od eo lo ptibl¡co y ptivodo

ardlgúnv

a4 ES
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EVALUACIÓN GENERAL DE LA CARRERA

I

Criter¡o 1

Criterio 1

Criterio I

Criterio I

Cíteno 1

Criteño 1

1.1

1.2

2_',|

2.3

2.4

Peline¡cis de la Estructura Organizac¡o¡al de la canera

Efic¿cia e integridad en la aplicáoón d6las Normatrvas y Reglamentaciones que rigen la cáraere

Perliñenoa y efcacia en la g€stión del Proyeclo Académico

Efic¿cia en la gestión del Plan de Desárrollo

Elicáoa en la gestión del Aseguramiento de la Calidad

Eficáoa en la gestión cle la lnformaoóo y Comunrcác¡ón

5

3

2

2

5

5

Criterio 2.1.1. Relevancia del Perflde Egreso

Criterio 2.1.2 Pertjnenc¡a de los Objetivos de la cánera

Criteno 2.1.3. Pertinencia de los Mecanismos deAdÍrisión

Criterio 2.2.1. Pertinencia en la plenificación del Plan de Estucl¡o

Critario 2.2.2. Efcacia en la implementación y actuali2ación del Plan de Estudio

Criterio 2.3. 1 . Pelinencja y efcacia de los procesos de Enseñanza Aprendizaje

Crilorio 2.3.2 Pertinencra y eficacia de las fécnicas Evalualrvas aplicadas

C etio 2,4.1 Pertinenc¡a y relevanoa de los Proyeclos de lnvestrgaoón

Cnterio 2.4.2 Pert¡nenc¡a y relevancia de los Proyectos de E)den§ón

5

5

5

5

3

3

4

4

3

Cnterio 3.1.1. Eficáoa e integridád en los p.ocesos de selección, evaluación y prorñocrón del Personal Directivo 5

3

3

2

4

Criteno 3.1.2. Eficacia y efc¡enc¡a de la Gestión Orrecliva

Criterio 3-2.1. Pertinencie e integrided de los procesos de selecclón evaluac¡ón y prom@ión Docente

Criterio 3.2.2. Pertinencia del PerfilAcadémico de los Oocenles

Crilerio 3.2.3 Pertinencia y efic€cia de los Plenes de Capacitación y Pelecc¡onamiento Docente ión Y

(Ád,
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O¡mansión 1. Gobernanza de la Carrera

Cr¡terios Valoración Cuantitativa asociada

Dimensión 2. Proyecto Académ¡co
Cr¡tér¡os Valoración Cuantitat¡va asociada

D¡méns¡ón 3. Personas

Valorac¡ón Cuant¡tat¡va asociadaCrit€r¡os
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Criterio 3.3.1. Perlinencla y eficac¡e de los Mecánismos de Orientación Académica a la pobleción estudiantil

Criterio 3.3.2 Pertinencia y eficácia de los Mecanismos de Apoyo a la población estudiantil

Criterio 3.4.1 Efrcacia e inlegridad en los procesos de selección, evaluación y promoción del PersonalAdministrátivo y deApoyo

Criterio 3.4.2 Eñcácia y pertinenoa de le Formac¡ón y Des€mp€ño del personal adm¡nistrativo y de apoyo

Cnteno 4.1.1 Pertrnenoe y adecuaoón de los Espaoos destinedos e las Actividedes de la cenera

Criterio 4.1.2. Eficaoa y efciencia en el uso de los Re{ursos Disponibles pára la implementación del Proyeclo Académaco

Criterio 4.2.1. Eficáoa y pertiñencia de los Procedimieñtos Adm¡nistrativos y Finañcieros

4

3

5

Criterio 5.1.1. Efcecie y eñciencie de los l/lecánisños dé SeguimEnlo a los Egresados

Criteno 5.2 1 Pertñeñoá y eficacie de lá Vinculeción con el Medio externo

Cnterio 5.2 2 Ellcaoa y efioenoa de los P¡oyectos de lnvesligaoón y Extensión

2

5

3

114

3,8
TOTAL

PROMEDIO

CONCLUSIÓN

Dra. Dlna Matiauda Sarubbl

Presldente
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3

3

5

5

D¡m€ns¡ón 4. Recursos
Cr¡teriosL_,,_ Valoración Cuant¡tat¡vá asociada

Dim6ns¡ón 5. Rgsultado

Critor¡os Valorac¡ón Cuantitat¡va aaociada

quú4L


