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RESOLUCIÓN N'455

POR LA CUAL SE DISPONE ACREDITAR,
POR 6 AÑOS, LA CARRERA DE ENFERMERÍA, DEPENDIENTE DE LA
FACULTAD DE ENFERMERÍA Y OBSTETRICIA DE LA UNIVERSIDAD
NACIONAL DE ASUNCIÓN (UNA), CAMPUS SAN LORENZO, EN EL MARCO
DEL MECANISMO DE EVALUACIÓN Y ACREDITACIÓN DE CARRERAS DE
GRADO DEL MODELO NACIONAL.

Asunción, 06 de diciembre de 2023

VISTO: El proceso de evaluación desa¡rollado
por la Agencia Nacional de Evaluación y Acreditación de la Educación Superior, en la
carrera de Enfermería, dependiente de la Facultad de Enfermería y Obstetricia de la
Universidad Nacional de Asunción (UNA), campus San Lorenzo; y,

CONSIDERANDO: Que, la Ley N" 2072/2003
"De creación de Ia Agencia Nacional de Ettaluación y Acreditación ile ln Educnción Superior" ,
en su arfculo 1o, establece que la Agencia Nacional de Evaluación y Acreditación de la
Educación Superior (ANEAES) tiene como finalidad evaluar y, en su caso, acreditar la
calidad académica de las instituciones de educación superior;

Que, la citada Ley en su arfculo 22 establece:
"La acreditación es la ceúificación acaümica de una institución de educación supeior o dt una
carlera o curso de posgrado, basada en juicio sobre la consistencin entre objetittos, los recursos y
la gestión de una unidad académica. Comprende la autoet¡aluación, la eoaluación externa y el

informe fnnl. . ." ;

Que, la Agencia Nacional de Evaluación y
Acreditación de la Educación Superior ha realizado el proceso de evaluación de la
carrera de Enfermería, dependiente de la Facultad de Enfermería y Obstetricia de la
Universidad Nacional de Asunción (UNA), campus San Lo¡enzo;

Que, la Agencia Nacional de Evaluación v
Acreditación de la Educación Superior ha analizado el informe de autoevaluación y el

informe de Pares Evaluadores conformado por Raquel Araujo de Falcón,
ley Orjuela, a los efectos de redactar la síntesisElsa Ra
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Que, por Resoiución N" 213 de fecha 19 de julio
de 2018, se aprueban los documentos actualizados del Modelo Nacional de Evaluación y
Acreditación de la Educación Superior, para carreras de grado, y se autoriza su
publicación;
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RESOLUCION N'455

POR LA CUAL SE DISPONE ACREDITAR,
poR 6 años, LA CARRERA DE ENFERUEnÍe, DEpENDIENTE DE LA
FACULTAD DE rNrrnpr¡nÍe y oBSTETRICIA DE LA UNIVERSIDAD
NACToNAL oE asu¡¡clóN 1uNA), cAMpus sAN LoRENzo, EN EL MARCo
DEL MECANISMo DE Ev¡.tuectóN y ACREDTTAcIóN or cARRERAS DE
GRADO DEL MODELO NACIONAL.

a

Que, el Consejo Directivo de la ANEAES, luego
de un análisis exhaustivo del proceso de evaluación realizado, ha decidido acreditar, por
6 años, la carrera de EnfermerÍa, dependiente de la Facultad de Enfermería y Obstetricia
de la Universidad Nacional de Asunción (UNA), campus San Lorenzo, según consta en
el Acta No 33 de fecha 06 de diciembre de 2023;

Que, el a¡lcuio 82 de la Ley No 4995 "De

Educnción Superior" establece: "La Agencia Nacional de Ettalunción y Acreditación de ln
Educnción Superior (ANEAES) es el organismo técnico encargado de ez¡aluar y acreditar ln
calidnd acaümica de los lnsütutos de Educación Supeior. Posee autonomía académicn,

administratiua y fnanciera. . ." ;

Que, el artÍculo 9o de la Ley N' 2072/2003
establece: " . . . Son funciones del Presidente del Consejo Directiz,o, en los límites ile éstn ley y de

las resoluciones del Consejo Directitto: 1) representar a la Agencia; 2) suscribir la documentnción
que expide la Agencia. . .";

Que, según Decreto N' 6748 de fecha 26 de
enero de 2017, Decreto N" 4919 de fecha 25 de febrero de2021., Decreto N'6933 de fecha
11 de abril de2022, Decreto N" 6982 de fecha 26 de abril de2022 y Decreto N" 7596 de
fecha 05 de agosto de 2022, se nombran a miembros del Consejo Directivo de la Agencia
Nacional de Evaluación y Acreditación de la Educación Superior;

Que, según testimonio obrante en el Acta N" 05

labrada en fecha 22 de febrero de 2023, se reeligió a la Presidente del Conseio Di¡ectivo;

Por tanto, y en uso de sus atribuciones legales,

LA PRESIDENTE DEL CONSEJO DIRECTIVO DE LA AGENCIA NACIONAL DE
UACIÓN Y ACREDITACIÓN OE LA EDUCACIÓN SUPTNIONwa RESUELVE:
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POR LA CUAL SE DISPONE ACREDITAR,
POR 6 AÑos, LA CARRERA DE ENFEnUTRÍa, DEPENDIENTE DE LA
FACULTAD DE nNrrRurnÍa y oBSTETRICIA DE LA UNIvERSIDAD
NACIoNAL p¡ asuNctóN 1uNA), cAMpus sAN LoRENZo, EN EL MARCo
DEL MECANISMo DE Evetu¡.ctóN y ACREDTTAcTóN o¡ cARRERAS DE
GRADO DEL MODELO NACIONAL.

-3-

1' ACREDITAR, por 6 años, la ca¡rera de Enfermería, dependiente de la Facultad
de Enfermería y Obstetricia de la Universidad Nacional de Asunción (UNA),
campus San Lorenzo, a partir de la fecha de promulgación de la presente
Resolución.

20 RECOMENDAR a la Universidad Nacional de Asunción (UNA), campus San
Lorenzo, a implementar las sugerencias de mejora enunciadas en el informe
anexo a la presente Resolución, para la carrera de Enfermería.

3' DISPONER la entrega del Plan de Mejoras en un plazo no mayor a 90 (noventa)
días, a partir de la recepción de la presente Resolución. Dicha herramienta de
gestión deberá responder al cumplimiento de las recomendaciones contempladas
en el informe anexo a esta disposición.

4o.- COMUNICAR y archivar.

{

oá La
§ 6 xqg,tq

a
so

Drá. Dfmá Matiauda Sarubbi
Presidente
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filooElo NActoNAL DE EvALUActóN yAcREonActóN oE LA EDucAcÉN supERtoR

Mocanismo ds Evaluacióñ y Acred¡tác¡ón de Carroras d€ GÉdo

Evaluación con linés doAcred¡tación

INFORTIIE FII{AL

lnslituoón Facultad cle Enfermeria y Obstetnoa Pares Evaluaclores: l.Raquel Letic¡á AEulo de Falcón (coord.)

Carrera: Enfermeria Elsa Ramos de Velázquez

Ljnidad Académicá: Unrversdad Nácional de Asunoón María Erley Orluela

Sede/Filiál Cenlral Técmco de Enlace

tNTRooucctóN

A. Presentac¡ón de la lnst¡tuc¡ón

La Facultad de Enfefinerla y obsteticia (FENOB) luvo sus ¡nic¡os como Escuela do Vis¡tadomsPolivalentes de H¡g¡ene en el año 1939, ha pasado por numercsas transiciones
s¡empre en el émb¡lo de la salud pañ fortalecer el sisloma. En el año 1941 egrcsan las pnmeras profosionalos onlenneras En el año 1952 se oryaniza y rceslructuñ la

ta tjn¡vers¡dacl Ndc¡onalde Asunc¡ón (UNA) on elaño 1959 En elaño 1963 se acepld po¡ complolo la inlagración da es¿á Casa de Es¿ud,os con lés Escuolas de Entonnedd,
Obsfotrrc,a y Serv¡clo SocialEl IAB pasa a dependor da la FacultÉd de Medic¡na desde el dño 19E9. A ralz do la inteNenc¡ón académ¡ca y adrfi¡n¡stñtiva en 2004 la CáÍera de

la Facultad de Med¡c¡na, la caÍoñ de enlerñerla suÍro nume¡osas hansiciones de lndole administraliw. Desde el año 2016 pasa a ser de moalalidéd anuala semostñl con 10
semeskes y pásá del enfoque de aprendizaje x objetivo a ehfoque pü coñpelenc¡a tiene und aluñción de 5 años, con une catga hohna de 1632 hoñs toóticas y 2240 hohs
prácticas . tolalizando 4484 hs reloj ,Obten¡endo el tltulo de LICENCIADO EN ENFERMERIA- En el año 20OO se cuenta con la priñera d¡roctora , ta l¡c. RosatÍa Rodrfguez da
López .Desde el año 2011 la casa de estu.l¡os dopende exclusivañente del Rectorddo.El 5 de sotiombre de 2018 el lnsl¡tuto AndÉs Báúéro (IAB) sogún Resluc¡ón N' O527-0O
Zdte det CSU y tuego de 55 años so conv¡erto en la FACULTAD de ENFERMERIAy OBSTETRICIA de la UNIVERSIOAD NACTONAL DE ASUNCIóN /FENOB - UNA bajo la
ddfiinistrac¡ón do ld prcfesora Nency Mujba.Actualmente ol gobieño de la FENOB tione como méxime auloridad a h M¿g¡sEr AIdd Lucfd Maiclona h Zaza.Cuenta cor, a sedgs
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B. Descr¡pc¡óñ de la v¡s¡ta

de Gñdo. lJna vez alcanzado un consenso, se estdbleció la Agenda del¡n¡t¡va. La v¡s¡la se llevó a cabo enhe el 25 al 28 cle sept¡embrc do 2023 y se desarolló en la ñoddlidad
cotñb¡nada.

quo los olros dos ñiembros del coñ¡lé de pares part¡ciparcn de ñanerc virtual, acoñpañando las act¡vtdades clel par v¡s¡tante.

allf.
La v¡s¡ta a ca¡ñpo cltnico se llevó d cabo an el Hosp¡tal de Cltn¡cds, donale se encontla¡on estucl¡dntes alel tercéro y déciño semeslre con su ¡nstructora, con qu¡enes se
ñantuvo una converac¡ón. Asirnisño, en el ára comunitada, se visifó /a Ufdad de Salud Faniliar (USF) V¡gon de los Romed¡os dorde so corslafó /á presgncia de estud¡antes
que en ese moñento estabén iñperttendo una cháda éduceÜvd junto con su ¡nstuclora con quienés tamb¡én se didlogó

se proced¡ó a la tecluñ del infofiné en p¡esencia de la Enca¡gada do Despacho, referentas do la cano@ y con la pa¡7ic¡pación de Ios pares inleñaciondles dé foma viiual. Es
rclavanle doslácar que la agenald se cumpl¡ó on su lolélidad, respetdndo los plazos estdblec,dós

C. Evaluación de la calidad de los ¡nformes de autoevaluac¡ón, inst¡tuc¡onal y anexos

carpetas y subcatpetas quo astabén coñpletas pero al derivat a enlacos hubo ocasiones on que no se podía disponor do le infofinac¡ón o el enldce que remite ol documanto en
rf€rencia no sa conespondta can el coñponente menc¡onado, asi también algunas documentaclones escanoadas no eran nít¡ctas tñpidtenclo una lecluñ fácil , lo qua obl¡gó a
solicitar documentac¡ón adicional. a trdvés de le técnica da ,nlace de ]a ANEAES . Po¡ otto lado, cabo destacar quo las evidencies lologtáfrcas, el acceso a rcdes y la wob fuern
ópt¡tños.

§ sw§
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Cr¡terio 1.1.1 lndlcadores Cumplimlénto Argurne¡tacionos

á La estructura organizacional responde a

las exigencia5 de la carrera.

b [á estructura organilacionalde la carrera
es coherente con Ia unidad académica a

que Pertenece,

d. Están definidas y formal¡zadas lá5

funciones de las d¡stintes instancia5

eslablecidas en la estructura organiracional

La ca@a @eota @n un rcc¡enle oQaa¡Wña
¡ñsútucjoñal y de la carera El nuevo Manuat dé
Ory.ozac¡óñ y Fuñdoncs clescdbe hs dneQnl¿s
luraones de las dt¡ecc¡ones de la FENoB y de las
cao¡d¡ñac¡or.s y .tepehdancias .dñ¡h'statit s de ta
carar¿ O. lo qu¿ sc pu.d¿ ¡nLnt quc la eslruclin
oryan¡tac¡anal Gspon.lé a las éx¡genc¡as .lé la caÍ¿¡¿

O¡ganigñña ¡¡s'tucionel Resoluc¡óñ N
91-042022
Manual de Oqan¡2actón y lunc¡ones

Res del CS 217n02023.prueba el
Maou.l de O.g.n¡zacióñ y Fuñcloñcs

La Ducva eslructu.¿ o.grñi.a.roñal dG L Cú.n.le
Enl¿Íncna guada ¡olal coh.t hcla con ¡a u¡iüd a l. quc
pén n¿.e, con h FENOB. En ¿lotgzñ¡grana sé pu.d. Otgá¡ltgrañt ¡ñ§l¡tucionat R.solu.ióa N' 91
@oslr¡a.L deÉñdeocia d¡rect¿.!e la cadétd @n el 042022
doc.n.lo d. ta Ftcul.d .t Enf.ñeda y Obst rrid. do ta Est.tuto de ta UNA" ¿ptobrdo Nt
UniE^iidad Nacionalde Asunc¡ón; con ct que coñpad. R¿solucion N 2776t201a
las.littccioncs coñua.s a dos cri¿r.s Elttt¡Í,o Mánuat R¿s &l CS 217/OOt2023 ap@b¿.1
de Oryaníraaón y Fuaciones d.scnb. tas lunc¡ones que Manu.t d. Org.ni.ac¡ón y Fun.ion s
cofi¿spond.n a lrs .l¡t¿cdones .le la FNoB y lás qu.
cotuspoñd.n a la caié.a.1é Enleiné.la casa céntñl

M€allos do Ver¡ricac¡ón

c La estructura organi2acional de la
carrer¿ perm¡te uná adecuada coordinación
de todos los estamentos de la carrera para

loSrar los objetivos.

oryantgñna de ta cáíeñ Resolución M
La cstru.tun oryeñ¡2a.ioñ¿l .L ¡e cei.¡a y las acc¡on.s 91-(D2022
que frguñr cñ .l Mrñutl de Oryañ¡2ación y Func¡o¡.s Mañu.l d. Olgabhac¡oñ y Fuhcon¿s d¿ h
p¡Íttcn crnstelrr la arbcuhoió, d. lodos /os .sasr¡r.r¡o s Fadtad dc Enferñéna y obsnl¡ds d¿ l3
pa,a log¡at los ob!.t¡vos d.l Plañ de Esludto Lo cual tue un¡lañdad Na.¡onál .le Asuodóñ
@ñboddo on las d¡leñntés entevlstas ftallzádas po. hs Résoluc¡oh cD 21 7-00-2023
paEs @h los d¡Ecli@s .1. la dÉB Réefrdos de erlrE,s¡as coñ d¡r.cl¡tos de

Et Mañuai d. Ot9.rnac¡ó, y Fuhcioñ.s da b FENOA de
la UNA cstabl¿c. loñalñcñt bs d¡LEnt.s luóc¡on.s
.te tos dtgos d¿t oryañqfrñá

Orgtnignña dc FENOB R¿soh1c¡ón M 91-
0c2022
Manu.t de O¡gañnac¡on y Func¡ones.L la
Facut.d.te Entem.da y Ob§.unia d¿ la
Uriv.^t¡dad Na.ional dc Asuncióh.
Résoluc¡oo CD 2 1 7 4a2 023

Iodos ¡o§ c5¡!os déscr,ipto§ ér r, éstruclurá
otgroE.oon.l do l€ FNOBydc L crrrrr. s. oocu.ñnan
cuár¿dos .on bs ,Espon§á¿Es .c.dér7r'cos y
arlrn¡ñ¡st¡áb"os ¡¿sp.dúrnt¿nt¿ , lo cual s. éncuéntra
des.tit eh la pátiña wb de lá ¡nsfnuctóh y coñsta eñ las
rcsoluc¡oñes de dés¡gnadó¡ de aubndades La cuel lue
cooslalado po.los paos r. Ias €rrers¡as co¿ /a5
aubndad.s .l¿ h FNOB y d. ta caÍe.a.

Resohlciones de desqrnc¡on dé

R¿srltados dá /ás ,rl¡Ér4alás coa.l¡Eclí@s

e Los cargos def¡n¡dos en la estructura
organi2acional están cubienos.

a,)on
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DlMENstóN 1. coBERNANzA DE LA CARRERA

Componente 1. Organlzaclón

Pert¡nenc¡a de la
Estructura

Organ¡zac¡onal de la
carrera
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Valorac¡ón Cual¡tat¡va Valoración Cuantitat¡va asociada
N¡vold€ cumPlimi€nto

del Cr¡terio
PLENO

Juic¡o Valorativo del
Critér¡o céíen Todos los caqas clet or'eantgraña se eñcuenthñ cub¡.los

5

a Las normat¡vas y reglamentaciones que

rigen la carrera están aprobadas y tienen eñ
cuent¿ el enfoque de educación in€lus¡va.

c Las normetivas y reglamentaciones que

ri8en la carrera están difundidas en

d¡ferentes medios accesibles.

b Las nomar¡v.sy r6slámenlac¡ones que riq6ñ lá
carÉrs @ntemplan asP6clos relac¡onados a prolo@los

L¿s noñ.nvas y tas nsla*ñtaaonos que,san ta cane,a :s!!::P!":f,1y1:::ry;92!',
¿stán ¿prcba¡!¿s pot h. iñs¡.htt¿s.,o¿spo;ri..¡.s r" i'.'X:::í. ::::ffini' ;::i::*^,"
tod,s hs ñoñarieas cu.ntañ con ét.ntoqú¿ tu c.|ucad", ;;;;;;; R:;;;;,'i: 

'"i-ríf)fii-ñch's¡v.. se t6ta de uñ ¡eña que se está ahoo.tando en ;;;;;;;;'ilñ;; Á;ñ;ñ.foÍna Gclenlc .n la UNA. Por su panc la ¡nsn¡uc¡ón
cúenta @n noñdtivas qu¿ dscñ ta c.^ta. .prcbad.s L':#"#:'¡19f]H;3!f E:il:;i,@.ltaalc hs Esoluc¡oñes coi.spondicñles da Exlensón Rosotuaón N. 1.2-OO-2O22 -

Le atuñ pot set una hsü¡uc¡ón educattva de salud
cúeñt¿ @n un EC..t|É.to de btoseyñdad p.n et ñañ.p
cñ la sla d. ltñulacióñ S. d.b sclralat qu. dunñle ta
pand.nia d.l COVID 19 s. iñpteñéntó un pñtocoto.t¿
Nosegundad tañbén en ta sata de ¡afoñánca, ya que tas
ctas¿s cñn irluales y áñ esá sa/¡ sa bebaPb¿ pañ
¡ñpadn b eclucacjóñ vidual.

Pmtocalo (k lio§gundad én sala de
slnul¿c¡ón Resoludón 056tt2o21. Pato@lo
d. ¿ios.tundad .n sa/á d¿ intomádá
R¿soluc!óa N' 12!,¡2021 Docuñ.¡lo

Lds ioina!¡v¿s y rcglrdDDt..roñes quc ñ9éñ la cztrcn se
eocuentoñ .rlundi.las e, el s¡la web lñsttucional. tanÚén
* .¡ttuo.lcn ¿ tñv¿s.L ¡!iféÉ.Ls md¡os .¡ 6úr¡br.s
cu.sos.L í¡ducción y d. enduccióa, cn//cúslas can
.studiañle Adañás s¿ soc¡alizén én .l s¡no w¿b

S¡1,o web .1. la institucióa /¿un¡o¡.s.
Fés¿/rados dé é¿,rÉvalás cu.50 de
ln.lucc¡ón y rc lndue¡ón

Eficac¡a e ¡ñtegridad
en la aplicac¡óñ de las

Nofmat¡vas y
Reglamentacioñes que

rigon la carera

d [as normativas y reglameñtac¡ones que

rigen la cartera se aplic¿n

s¡stemát¡camente.

Pollticas d. Gesüóñ d.l T¿l¿nto Hunano
Los .ltleEnlcs .locuñeñlos clrn cueÚla de Wc las rcsoluc¡ón N' 674/2021
ñoñ.nvas y ,egranÉ¡l¿doñcs §e aplczh R¿ghñ.nlo nteño d¿ tuñctoD.¡os y
s¡sleñál¡cam.nle, enná bs curlés s¿ cil¿n las plan¡llds .E po¡enal coñ@t do Resotuc!ón N' 17140-
.sislÉrd¡ dt reg¿aluBs téó.ic.sy p.ácl¡cas,las ac!.s de 2022 3 Plañ¡la dc ññas de
¿xáñ¿n¿s 6nal.s, las ac¡as <h d¿t ¿s. d. ,¿es , /¡rs .studi.htcs .r ca'npo d. páct¡a
egtsltos .E ñ.tc.ción de tuadonanos R.§idto dc ñarcrción cté doc.nt s y

a, t1 c¡ona do s. . Foi¡1 ub n o s da p. ñ¡ so s.

e. Las normat¡vas que riten la carrera
coñtempian aspectos que regulan el

desempeño ético de sus m¡embros.

La hsbluc¡óó cu¿nl¿ con un Cód¡gp dé Éüa cn@eádo de
Égulat cl de*ñpeño ét¡@ de sts n¡eñbtu§ teñtién uñ
Coñ¡té dé Éüd lnsbtuc¡onal Po. s! pane, eñ la .aft.¡
tuoaona un sub.ontlé de ébca qE es esryctñco paQ ta

Coiloñadón .lel Coñ¡é de Ética
Re@luc¡ó¡ N'711,2022
Codigo d. EUca Resolucióñ N' 036A201 8.
Coñloñ.ció, d.l su&ot¡1ilé .h ¿bca "

!

a
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Crite,io 1.1.2. lnd¡cadores Cumplim¡ento Argumentac¡ones Med¡os de Ver¡licac¡ón

wuz:--



r. Las normat¡vas y reglamentaciones de la

carrera se actuali¿an de acuerdo a las

necesidade§.

E¡ la gest¡ón acadéñ¡ca se conleñph lrs adccuac¡ones y
adual¡zac¡ohes de tas ñoñabvas de la cane.a seg¡n los
rcquelñieñtos ¡da¡iñcados, pot 1o cuat s. conlonnó un
coñ¡lé de rcysóñ de Égtanenlaaones entE las cuales
s¿ cilah los eglañénlos.le adñ¡són, de sala de
s¡ñulac¡ó¡, dc prácúca qu. tuércn ac¡ual¡zados

Res.lu.¡ón d. conlofinadóñ de los con¡lés
d. t v¡siln dc 

'Églañéntac¡onés 
(ñata

cuniculaa É.ht1¡s¡óñ, sala de §ñuLc¡óñ de
l¿glañéñto de pñchca)
Phn¡la.l. frñas do aclividad da rcistón de

g Las normativas y reglamentaciones que

rigen la carrera son conoc¡des por toda l¿

comunidad educativa.

Las nonnaúvas y ftglañenlac¡ones qué ng¿ñ ]a canen
son ec¡¿lizad.s eñ to¡ld ld @ñün¡.1..1 edu..bte
ñedi.ñL el sila wab.le la iñstilucióñ y otos ¡nedios qu¿
ñ¿.e¡¿ l. polltié cle iñloña<ión y co'r1uñicación
¡nslitucional Las dlelenles ñsl¿nc¡as de la cáE¡a
manifes¡arcn que eslán inloínádos sob¡é lrs ¡om.t¡vrs
dc la ca@ñ, ñ<!ia.E c¡ ¿cc¿so a lñvés d. bs ñ.d¡os
de dilus¡óñ de 1á ¡isl¡lución

Pol¡l¡cas de |ñlomactón y Coñun¡cación
R.solución N' 50U2021
SiAo wcb insbtuc¡on¿l
R.sultádos d6 én¡¡,Eyalás dé /os p.¡es

Valoración Cualitativa Valorac¡ón Cuant¡tativa asoc¡ada

cl acc.so de sth dc nñut c!ón. y.té inloináüca .n época d. Pand¿¡n¡a clct COVIO 19 Se éncuen@ñ d.bidanDñte dituñdid.s a t vés d. n dios dirtát1rs c ¡ñpEsos y sa ,pt¡cañ

conoc¡das por lodos seguñ hs erLrr§l¡§ rÉrrrádás por /os páres.

Ju¡cio Valorativo dol
Cr¡terio

Jr¡ic¡o Valorativo del
Cr¡torio

5

a. La oferta educativa es resultado de un
rigurosoestud¡o de las necesidades y
posibil¡dades del med¡o exterño.

b El proyecto académico implement¿do
está aprob¿do conforme a las normat¡vas
v¡gentes.

La c2í.n rcñxltó cstudtos ttlér¿ates a la s¡tudc¡ón de
sotud dol Padguay. sn 

'nbaqo 
ño dtspñ. daú.

¿slud¡o ng!ñso éLrcnl. a /rs ,.cée¡rdes y /rs
postttEa.!.s del d.l¡o cxt¿ño, .spcclnamñrc ¡o sc
istalÉ.n los resuftr.los .le un estud¡o rc.I¡za.lo pot h
@nen, qua ,c.ediLñ h ñ.c2sldad do enLineñs en la
caPttat y sus at dcdot¿s

Résuka.Jo de entÉysta con eñpLadoEs
R¿ sotuc¡ón CONE S N' 52 7/201 A

Apbbacjóh y He¿i$ecióñ.n .l R.gtstro
N.c¡onal de Ofenas Acadéñ¡cas
Rasulaclo d. o¡trcvslas

El pny.clo acadén¡co eslá apnbado conlorrne á las
noñawas ,g.rt s, pot.t Cons.¡o Supct¡ot U v€É¡tado
d. t¿ UNA y por R¿sotudó,1&l CONES

Reloñ¿ Cudicul.. dc la Caien d¿
Enl¿mde R¿solu.¡óñ N' 07l&oÉ2016
.Res,ludóa CONES N' 527n018
Aryb¿aón y Haütlrc¡ó¡1añ el R.gtstt
N.c¡onel d¿ O¡rn s Ac.ünlc.s

\
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d La carrela prevé recursos
presupuestaíos suf c¡entes para s¿trsf¿ce'
les necesidades de la misma.

El y.supucslo arybado.lc h c¿mn s¿gin Éñé.é .l
inloñle d¿ autoev.luac¡ón , es suncicnE p.n cub.i¡lo.las an¡eprctncto de prcsupueslo
lrs nec¿s¡dades.le la ñ¡sña , no obslante du.¿ñt lrs Pt supu.sta ayob¿do
errEuisa.s ,E.r¿¿da§ . lr§ dirlctvos y a hs .lkÉat¿s ctitenos dé cáltdad de la ca.ren
.lopend.nc¡asd. la caÍcfa, se pudo ¡nÉntque no¡odas E¡erctionscrl2018a|2021.
las n..gs¡dad¿s rlé lá careñ són cublodas, lo cual E¡.cuc¡!ñ pr.supu.sbna 2018 al 2021
.tcpnd. dcl ptEsupucsto aqobado

c La carrera prevé recursos humanos
(directivos, docentes, personal

adrnin¡strat¡vo y de apoyo), en ñúmero y

cualificación, pará lá implementac¡ón
efectiv¿ de la oferta educativa.

s. La carrera prevé recursos de
infraestructura, equipamaento5, materiales
e insumos requeridos para la

implementación eficaz de la misma,
considerando el enfoque de educac¡ón
¡nclusava,

t. La carrera dispone de mecanismos
formales de seguimiento al cumplimiento
del Proyecto Académico.

La cañA denta con .JÍtcüvos, doc¿¡lés t¿cni@s y
cátc.l¡ál¡@s, tunclondnos a.liiD¡§tñ¡itos y d. .poyo,
su¡cEntes eo huñerc y alaliñcacion pera la
npteñaotadóh dot Ptoy.clo acaüñ¡co segÚñ bs
@a.lñs.l¿ cañct .iz.cióñ dodnte .L .l¡nciñs
a.lñin¡slar¿tiws y persoñal de .poyo en tndos Lá
cotreista rcati.rda a los aubnd¿d.s.lc la FENOB y de ta
cafteñ sosluveñn qué los Écuñs huñnos t ñ
sufrcientés y ¿deua.los pañ inplenantat da ñanea
¿l¡d¿ el Pbyeclo Educ¿livo.

L¿ ¡ñbñacióñ avala qoe la cad..a ño üspoñ. de todos
,.rs E.uEos maler¡rcs. ¡nsuÍtos parc la pu.sla ¿n
ñ.rcha cunicuht coñsid.nn.lo .l eñloque de .duc¿dó¡1
nclus¡va La ca.reñ cuén¡a con intaenruduñ ehl]e bs
q). so cttan las dñpai s.r¡lá,ios i¡c,us¡'Es, s.rrlóüca;
§ñ cñba$o ho d¡s@n¿n d. ñal¿ñalcs d¡dácl¡cos y
¿qutparn¡¿nto ncasano pañ.1.pyo cttucanw señn ¡.
d¡scapac¡.lad que pué.len pescnlat los eslud¡a¡tas
Dudnl. la w¡la h s¡lu s. pu.lto.oñ ohs.N..los sa¡ttados
i'clus¡ws las ,¡nprs .nt¡d.sli.roles lodo lo cual
constiluf la pnwsóñ .lc .ecuÉos d¿ tñt¡a¿sttuc¡u.a eñ
enbaryo ño sr nsu.t.ó .qu¡p¿ñi¿nto. ñallná/ls ¿
insu.nos desliñados a ta tmplenealac¡ón eñca. seqrn

La cáfi¿ñ cu.ata @n ua oryántqÉñ. qle éxPr.sa
qui¿nes soñ los Espoñs.bles ¡,¿ rcal¡2¿r el s.geiñi.ñlo al
cuñpliteito dél Pnyccto Acadén¡co, eñirc los cualcs s¿
c¡Lo la dtroclon d. l. catma, los .oodtnadons d. lcoda
y d. ptácÜca prclego¡a|, la coo,nlna.loñ .le Extens¡ón
Uóivcrsí.tia y d. lnv¿sl¡gac¡ón y la cood¡nadoB de
pasanla:ad¿ñás dé la cootflhadoñ d¿ c.nda.l
E¡ru.at¡la : ta peüsp9tt se e¡caB¿ de apoytr a los
doc.ñlas.ñ elpmc¿so de ensañánza apehdEate Ente
los m.c.ñlsños lomal.s d. sagunjcnto s¿ tltan los
übtos ü c,tt¿<t s, planil¡rs d¿ ¿!isGd.i.. pt.D¡t6s .to
pto@so, cto1og,rñas da prtclic.s y d. cJ8$s t ór.¡.;
pt n$ñiooto doc.nte y tos ¡n¡omes mspectiw9 abunos
.le bs at¿lcs § cndcntan en la páina $¡éb tnst¡tt ioñal

CaQct i.acrln doc.nrc, d¡r¿diws,
.dñ¡ñislraüw y apoyo.
ae§u/t dos d. ert Evsrá d¿ /os pa¡Es á
d¡rccl¡ws. cls lá FNOB y de la catur.

oryañ¡graña ¡ñs¡tuc¡onal y do h caññ
libas de cátc.l¡á, plaaúas de a&¿ñ.ia d.
clas¿s bóncas y práct¡.as
P,.¿é.rnerbs docer¡ps
lñloñcs de gcsnón da los dte.t¡ws de la

Reet .los d. l. óbs.tuáción dé le vi§td ¡,

Pertinencia Y ef¡cac¡a
en la gest¡ón del

Proyecto Académ¡co
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g La carrera ¿plica mecañismos de
actuelización del Proyecto Acedérnico de
mánera si§temática.

La c¿nen cuenta can end.acirs ¡?lcftnt¿s ¿ ta
adÉadón de los ñecan¡sntos.le ¡evs!óñ y análsrs
cuÍicular cn lor¡na §stémálica s¿ coalata que le ulijñe
rewsion que se hizo al úitculo es la que conespor.le al
2016 Duranlé les énlrevistes.o, ¡rs d,Ecrros, /os
nisños ñ.ndoñañn qu¿ sc cuchta co¡ Eunioñcs
len.tenles a la aclual¡zac¡ón cEl cuilcuh, en prcceso de
rcy:ióD y etabondóD de tos ./rsDs ,.esa,ros ¿¡
curlculuñ qE con spordcn al año 2026

lñloñe académ¡co .le reis¡ón cuiicular

R.sullado d. .hlewsta con tos dtccÜws

h [a carrera prevé mecanismos de

adecuaciones curriculares y ajustes

ra20nables en concordancia con la5

necesidades de las Pe6onas con
discapacidad.

i. 56 evklonda el cornpromi§o d6los direclivos eñ ¡á
c¿pacilación d€ la @munidad acadám¡ca eñ lema§
rélacionádos a ra bDségundád y situaaones ds

Le caren lleva . cabo s¡stoñéncañonl. acÜi.lad.s d.
c.pacilaclón ., abc¡ón a l nas rclac¡on¿dos a la
t os.grndad y si¡uac¡on.s d. .ñ¿rgcnc¡a , lo cual *
inltsüó ñás duñnt la pand.ñia d¿lcovt 19

Plañ a de as¡sleoc¡a a los cu.sos d.
Aosegundad Capacllac¡o¡es de pnñeñs

Cor t¿ de s¿guddad y desgos d. la UNA

La cafieñ prevc ñecanÉ¡nos dé ádécuadoñes
cun¡ulát¿s, ya 1ue la UNA cucata @n u¡a.lepondeÚc¡a
.!¿ñoñiña.la UNA¡ que es la EE se oñctrga crert un
añttenl¿ cducat¡w ¡Dctunw y Eslabl..at td.cu.c¡on.s o Uñ¡veE¡.lad N.don.l dc AsuDc¡óñ Ccitro
ajustcs .azo¡.bt.s ¡¡d¡viduawados para el acceso a .tc AEñ.¡A¡ t¡du.¡ pañ.1 as.sorañi¿nto.
c¡rs€s y éxá¡n¿rés; onénláaón en el uso .E ¡3s rlcs o inc¡ls¡ón pa/a hs pe§ohas con
i.cñoktglás .rc apoyo y apoyat a doco¡tes y paÉoñal cl¡scapacichd
adñ¡ñisttt¡w cn E ¡mpledEnLcióñ d. ad.cuac¡on.s o

La can¿r. d¿nta coD uñ coñit¿ ¡cc¡orlg¡co. pedrgótico y
coo el ac.mp.ñant.olo dc¡ con té téca¡ca para ltevar a
cabo ei prcc.so d. .rseñ.ma-3prcrdEa¡. ánte ta
Paod.ñia COVID 19 No obslañté, no s. Ndovét¡ñcár
cnt¿ la docu¡n¿ntación y.n las éalEustás con los
Elcr¿nlcs ácl¡n/,¡snaüvos un nccaDi sño c speclal
esl{cluñ.lo paá g.a..l¿s édÉaéoc¡as quc gan¡tjce¡
él lun ion,,,¡éñlo tlá la ¡nstlluc¡ón

R.soluc¡ón N' 216n020 Conlomación d.l
Coñ¡lé fecao|ttico pañ la iñpEñ.ñtac¡ón
d. las plÉtaloÍñás y h¿drñ¡eñtas d¡gttal.s
d.l p.oc¿so dé eñs.ñaDza- aprcñdiza¡e
.Resoluc¡ón N' 217,2020 Conlomactóñ del
Conté Pédágóti@ peta d¡i1Í,tr con ¡a
¡d9l¿ñ¿atac¡ón .lc l.s p¡alaloñas y
h¿ññientds dig¡lal.s d.l proceso d.
ehseñanza aprcñdza9
R.soluc¡ón 197-2020 Apl¡cac¡ón d¿ l.s
Hcr¿ñ¡cn¡as Aaibles de Eñsclrañra
Apt ñdLaj. Resotoc¡ón 2112020
Ragtañcnto d¿ Heramei¡as D¡r¡als
Résohrc¡ó¡ N' 242 Esl|clur¿ del aula
inual Reso¡uc¡ó, de haun¿c¡ón d.la
Ítodal¡dad i¡tual pot patt¿ d¿l CONES
Rrsu4rdos dé /á§ é¿lEustá s con dlactiws
ádñin¡ostra¡@s d. la ins/¿,uc!ón

j. ta c€frsra cu€nia @n mocsnismos que garanl¡c€n sl
dossrrolo efecüvo d€ lás ácl¡üdádés te poslu€§
ÉÉos ds em€.!€nc¡á qu6 et6i6n él lunc¡onamisnto

Valo¡ación Cual¡tat¡va
N¡v€l dG cumpl¡m¡ento

del critor¡o
SATISFACTORIO

Valorac¡ón Cuañtitativa asoc¡ada
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Ju¡c¡o Valorátivo del
Cr¡ter¡o

El Payecto Acacléñico cucñla con l. apñbac¡ón (hl CSU d¿ la UNA, y con la Ésolución .h .pnbac¡óñ d.l CONES La .arc¡a üeñe ñ...ñ¡smos foñales de seg!¡ñi.rlo dcl tuoyecto

p.n la épca d¿ la pañdéixá, pero no d¡spne de uñ nxañisno que peñil. la ¡ñpt.n.nladó/t dél P,nyeclo E.luc¿lin ea gñndes enEe 1ñ¡as. co@ ¡ncéhd¡o explosión de
tñ¡s¡oña<lols codé d¿ ené@¡a élédnca y dc la frbn óptica,

a. El Plan de Oeserrollo es elaborado con la
part¡cipación de todos los actores
educativos.

El Plan dé Desadnlo lu. élabo¡ado con la patuc¡pac¡ón de
.utonüdos.te ta UNA. cootdiiadores. adñ¡n¡st.t1tos
doce¿tes y /os /€sporsróLs d. cada áea dc h ..ne'¿, Pl¿¡) d. D¿sano o 2021- 2025
No sc constató cñ h inbrñacióa la paniapacr!ñ dc
ést/dlrr¿és y.gMls.dos

b El Plan de Desarrollo está aprobado por
l¿ autoridad respectivá.

Et Phn d. DcsaÍolo sé cncu¿ntñ aprobado pot uaa
R.soluaon ¿ñtnda pot ¿lCoñs.to SúÉiot Uñw¿átano Resoludón 969-/ 2022 Plañ de Oesa.lollo

2021 2025

Sc corslrls l¿ cor.rcra, .¿|rc .l PlaD de DcsaÍolb, .l
Ptan Estatég¡co ¡Dsntuc¡oñat y tos objet¡ws d. ta carcra
Las .l,/',enslones dot Plán .té Désaíollo son 1: G.snóa d¿
caliüd, E\c¿lcnd¿ aca.téñica y Ci¿ntífrc¿, R¿lrc¡ón co¡
lá sóc¡¿dád ñá.iónál . ¡ñt¿ñác¡óñál Cúlhrñ
oryan¡z.aoñal Lo cual es coh.enle @ñ los 1 ¿ics dcl
PL¡ Eslr.légtco de l. FENO9, ¡os cu.les cot¡cld.¡l
C.t led é¡ bs plo..sos ac.déri.os, lhwsatq.c¡óñ
des.dolh Ec¡orlgca c ññovac'óñ Viocúlasóñ coñ h
soo'odád a ¡.aÉs d. ,. F¡a. ,sió, utu.Étun. .t.¡dt¿¡dn Ptan Esiá¡ég@ R¿sotuoo' N' o739'oo-

.t úsarrolo sost nú| , y ct oesat oto ,nsttucr¡nat'i7 l- 2o2t'Resoludón 969J 2022 Pta' rh
qué Espec¡á á /os oDlérEs *,"u*o n" *"^á"- Desadolo 2021'2025
gurclan cohe.oncl. con los alocuitenlos añlodotos, yt
qE apuhlan a Foma.pmLs¡ooaEsdc ErLtnEr¡.
coñp¿t¿ntcs cn .l ár¿, dc la salu.l, con @noc¡ñEntos
d.nllñcos habtt.ladcs taenIc¿s, ácntudes huñanlsncds
b¿sados én pnnapos éic;as pa'a ¿l
cltid.do.to tos ,,t§0n s y.t.ntioñlB, b cu.¡ e
ca'ñd.ñ¿ñt c.n b q'. .tgesr, ¡os oqi.üvos
.so,clfir¿s d. h c.t ¿ñ

Las a¿c¡orés p/!v,srás ., é/ Plan de Desaíoh n¿n¿ñ una
lécha que sé extten.!¿ .nté ¿l 2021 y 2025. La caÍén.le
EñLñ.da cu.ñ¡a co¡ uaa ñatnz d. sagu¡ñ¡enlo .le lrs
sc.iooes de¡ Ptañ d. Dcsanoto Las mr¡rrs se v¿,
iñpt ñcntando.n ¡oina pruhüna Pot b qu. t puc<lc
s¿lt.tr¡ gu. hs acdod.s ptrnrfrcá<tas s Éá¡2.ñ s.guñ

c. El Plan de Des¿rrollo es coherente con el
Plan Estratég¡co lnstitucional ylos objetivos
de la carrera.

Eficac¡a en la gest¡ón
del Plan de Desarrollo

d Las acciones prev¡st¿s en el Plañ de

Desarrollo se realiz¿n se8ún lo programádo.

g

R¿sohlción 969-/ 2022 F4.¡ de Desarolh
2021- 2025
Mrt iz d. ego¡d.nto dcl Plan de Désátulo

ñ
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e. El Plan de Desarrollo incluye recursos
presupue5taio' suficienles para su

¡mplementación.

f. [a carrera cuenta con mecanismos de
seguim¡ento del cumplimiento de las

acciones previstas en el Plan de Desarrollo

valorac¡ón cualitativa

SATISFACTORIO

El Plañ de Desatallo se ¡nplenénta ségti¡1 pñgtañac¡ón: Resoluc¡í¡ 969-/ 2022 Plán de Desanolo
bs Ürccl¡vos de l¿ ¡nsl¡lucióa y & la c¿@.. aññ¿rc. que 2021-2025
s. dispoi. d¿ los londos pa¡a ta cjc.u.rón de t¿s M¿lrk & scgu¡ricn¡o d.] Pta¡ de Desaioto
act¡vi.lades plañ¡ñddas R.s4lrdos d. /a ¿nfluil¿ co, /os

dtrccnvos de ta carcrc
E¡.tdclo tlsc.t 2018-2021 Ekcuc¡óñ
üesupue slada 2o1 & 20 2 1 )

El Plañ de Dcsanollo cue¡t, coñ tirl¡cado/cs dé ptocésó y
coo ñertos de wificedón PREGUNÍAR CÓMó
REAL¡ZAN EL SEGUTUTENTO ace@.tet cuñptniento
d¿l ñinno Du.anlé la éni¿v,sL coñ l€ d¡t .torc, ella
atidñ gue .r¡sE ura n tdz .le s.guinÉnto.n Elacitn al
cunpltn¡ento .lel Ptan de DESARROL¿O PED'R

R.sotu róo 95+,/ 2022 PtaD d. D¿sam o
2021-2025

Valoración Cuantitativa asociada
N¡vol de cumpl¡mieñto

d6l Cr¡ter¡o
4

Juic¡o valorativo dol
Critorio vcríñca la.kcua6ñ d¿ to pñrsto cn .l¡cho pLo Írctl¡rnte uoa ñ.tri. .le scguiÍi.nto

a. La carreG cuentá con ¡nstanc¡a!
formales que se encarSa delaseguram¡ento
de la calidad.

L. caÍen cuerta coñ ta coordinac¡ón de caldact educaüva
que se ¿ncaQa d.l aséqu.anxenlo .!e la catdad lañbén
s¿ encuonlran las d¡fétuñtés coo4l¡na.¡onas deslinad.s .l
co¡iól y al ás¿gudñi.oto d. h ..l.led Lo cu.l s. pu.d.
@nstata. en .l oryañ¡Wñ. iñsülucioñal y d¿ h carÉñ

O @a n ¡od ñ a ¡ n sntu c.¡o ñ a L
Mrnu.l de o.g.¡i2 ac¡óñ-

Rostludón 679/2022 Oe§gnac¡ón de ta
Coo.dinadoñ dc Calida.l Educahv.

c Los procesos evaluativos planificados se

implementan sistemáticamente.

b La carrera prevé procesos evaluatavos en
todos los ámb¡tos de 5u Sestión en el marco
del ¿seguramiento de la cal¡dad.

¿os pD.ésos ¿váluáüvos d. la caftr. .sráo pGv,stos .
,!¿12¿6. ., lbdos ,os ¿¿t i¡os d. h qcsüón. pot cl j¿l¿ Página wbb: tnsiañ¿ñtos.h ev.tuación
iidrctt¡.lo superior coñ ct pnúlito dc as¿gvrar lá c.tclád dé ttes¿ñpeno dc todos tos érnütos dc la
eñ h gosnón de h caÍcn. s¿ .ncuénlran planúcados d¿ gestióñ
,,aa..a periódica y sn pasch¡ados a los 6ñtes <le coñtfol

Padna ú¿b t¡stÚir€otos,t ev.tuacióñ dc
Los prD.lsos ¿váluát'vos son ¡rnpleñ¿ntados ¿ñ loñ. d¿s.ilp.llo e los diLrcDles ¿slañ.nlos d¿
periód¡c¿ Segin tos dtferentes estañenlos cte t. canera. la caÍera y de la FENOB
/os D,amos s. apr¡.a, .e.1. 6 d,eses pot el ¡eL tñntcdQlo R.suftados dé ennev,slas a /o5 .É/e/Ertes
vqno. d. lodas las tnslanc¡as d¿ la c¿mÉ y de la

un¡.hd aca.!énic.
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Eficac¡a en la gest¡ón
del AseguÉmiénto de

la Calidad

d. Los resultados de los procesos

evaluativos implementados son socializados
con los miembros de la comunidad
educativa.

e. Los resultados de los procesos

evaluativos implementados son utilizados
para ¡ntroducir meioras en la carrera.

r. Los difereñtes actores educativos
demuestran satisfacc¡ón con los procesos
evaluativos implementados.

Resultados de /as ert¡'érstas a /os
lunc¡onanos de dleÉñtes eslañentos de ]a

Re ltddo de ehcuesla a estudiantes

Los ñbñbtos de la conuñ¡dad acaclénÉa .efrneron que
bs ples ¡nñecldlos supenore socialkan los Esunados de
las evaluadoñes de deseñpeño en foña petsoñal a
lrcvés de una e.teista

Los resultaclos de lasevaluac¡o|es de deseñpeño
iñpleñen¡ados soñ enlregados pe.soñalñenle a los
evaluaclos, con las E@ñendac¡ones del jele ¡ñned¡ato
supenot en caso de neces¡¡.r canb¡os en su proceder , b
cual rcdundañ en nejons en la caneñ. Duñn¡e las
ent/ev¡stas, los d¡lercnleslun¿iohanos y los dnecnvos
con¡nñarcn esto una de tas ñejoQ, que se constalÓ tue
ta rcte.enle a h ¡ñpteñentación pút pade de los
prcleso€s, de cantios en elptuceso de enseñanza
duañle ]a rctrcatuentación de los estud¡ánlés

Resu/¡ados de /as ertreyslas ¿ /os
lunaoñatus y.liÉclivos de la cadeñ
Plan¡la de l¡ma del Cañilé técnico

Se co¿slaló e¡ /ás er¿Ev6lás de /os paEs, sálisfá.oón
de los d¡ferenles ac¡otEs con Elación a las ewluac¡ones
de de*ñpe ño ¡ ñpte ñenl ad es

Résuftados.lé las en¡rev¡stas reaiiadas a
los luncjonanos y djeclivos de la ¡nsntuc¡óñ

Resuilada de ehcuesta a e4ud¡antés

Valoración Cual¡tativa
N¡velde cumpl¡m¡ento

delCr¡terio
PLENO

Ju¡c¡o Valorativo del
Cr¡terio ca@G. La ca@ñ eide¡c¡a sansbcc¡óh co^ tos p¡ocesos évatuaÜvos que se ¡ñpté¡nen¡ao

Váloreción Cuántitáf iva asociada

i5ó
a

4

a

ES-EA

VV¡lliam Richardson e/ lncas y Aztecas Asunción- Paraguay lnforme F¡nal Telefax: +595 21 328 6081 E-mail: presidenc¡a@aneaes.gov.py

*w

5

t

\



a La carrefa cuenta con mecanismos de
comunicación ¡nterna y externa
establec¡dos formalmeñte.

L¿ cáññ .úént¿ .on la wdon 2 d. lás Potli.as.t¿
lñloinac¡ón y ConunÉac¡ón dé la FENOB ¿ptubado
s.gin R¿soluc¡ón N' 503/2021 As¡ como una DiQcc.¡óñ
.le fec.olog¡as cle ¡. lifoñ¿oóñ y Conuircadón

.Pol¡l¡cas de lñbñadóo y Coñuñlcación
Resoluc¡ón 503/2021

3'.

ResrrrLdos d. rrs erLlrr¡rs d. /os pa¡És
M.nonn.los. Rcsoluc¡oncs Coñuncédos

Depada@nlo cle gestó¡ acadénic¿ de
Docu¡réntos y Sis¡é¡rás lnloñe de q.do
dé ¡ñplañeDtedóñ dél Stslcñ. Acadéñica
Acads CaÍen de EñLñEda y Obslclnaa

Res¡rlt dos de ,as en'lrsars d. ¡os p¿¡rrs
Ltla .la estudlantas con derccho á

b Los mecanismos de comunicación
interna y externa 5e aplican
sistemáticamente.

Los Ncañ¡s@s @ coñuñi.adóñ ¡ntema y.xtena da la
caiela se zpl¡can eñ lonna s¡sleñatrcai se c¡¡.ñ tos
stgu¡.¡¡¿s mcaútsotos'Moño..rdo5. R€so¡uaor€s. ¿s¡
l.irttéñ la uülQacón del st¡a wcb d¿ ta ¡nstitu.¡óo. los
luñcionaios y los d¡/¿cnvos ¿séOu¡rn qu¿ d¡chos
nccánis!¡1os sé apli@n ¿D foDa esllmár.¿

Eticac¡a en la gést¡ón
de la Información y

Comun¡cación

c La carrera cuenta con un sistema de
información confiable que gar¿ntiza la
preservación de los registros acádémicos.

d La información proveída por el s¡stema

se utiliza p¿ra la toma de decisiones.

La FENOA cuénla coñ un ns?eña lañado S¡steñt
A@déñ¡co ( Acads ). etqu.secon nzó. uülizar.l¿sd.
e¡ i,es de ptode zooa.i b Casa Ceotat Enet
ñisno se comenzaton a r.gtstar datos pcrconalas y
ñañctlaclón .lé eslud/a¡tes desd. e, l99o hdslá /¿
¿cluált la.l lañttéñ las d¡fca¡toñ.s tns..i@oñcs a
asgñatuñ§ y cxáN¡cs 6ñ.1.: : crpe.l¡c!ó¡ d. p¡.ñi¡las
de áesÁerc¡á, . regslrD de,lüas de exáñe¡es ññales
coi los Es,6cljws inletuanloÉs D¡cho s¡sleña arañla
coñ u. dódu¡o coÉspoñdbñtc a Egr.sados y de
tñloñes Gcteñct.lcs lañbtéi s. pu.d.1 g¿ñ.6t y
g.st¡onat lrs sot ltud.s .l¿ c.tt¡ic¿dos d¿ ¿stud¡o Los
csluÚañlcs nÉd¡ant. una apl¡cadón puéd.a accédet a ¡a
¡nloÍnac¡ón .cadéñ¡ca qua necÉglan, dosda la
¡ñscli¡€.tón de kt que se ¡nñee quc el sst.na lac¡fta el
ptoc.so d. tÉtisto y s.g!ñtéñto Ea tb qué r¿sÉcta at
.loc¿nle, L pctu¡E .lzt sgu¡ñjeñto al pñc.so e.lucawo

Los d¡rccliws y los tunc¡o¡años cñcargados .lc la
intña.¡óñ qe pñve. .l§steña acadAñú s¿llalán qu¿
et núsmo pcrmitc la tona ele.le(l§ones acadéñ¡c2s con
gfan cchndád Entr los cuáles sá dtaa llsl¿dos dc
estud¡.otes coD dct cho a eté.tEñ.s. porceotaje ctc
as¡sle¡c¡a, c.ttifc dos d. .sl¡/d¡o; daaos ql/. §.
eñcuentnn an alís¡¿ma. lo que awda a la ¡nsntuc¡ón a l¿
Lñá .lé tl¿c¡tun¿s eú.léntús ed.dá.hs

*
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6. La informacióñ sobre los costos

arancelarios totales y en detalle son
proporcionados al íiomento de la

inscripción en la carrera.

Los coslos arcncetanos son dluñdtdos a tos eshld@ñtes
én foñ ¡rnprcsa y en la p4t¡na @b

Valoración Cuant¡tat¡va asoc¡ada

Resu/rado de er,reusrás

Los ¿ntcqstados d¿ la cañcra y d¿ la FENOB Evideic¡an
sahsfacc¡ón con los necanÉños.E coñunic.ciÓñ tñlema
y .xt¿ña dc lz @@d

Resul¡ada de las eñlr.visla de los parcs
Eñcuesta d. san acc¡ón de tos es¡udtanl¿s

Valorac¡ón Cual¡tat¡va
N¡vgl do cumpl¡rnionto

del Criterio
PLENO

L.s ñontlrlivas s. éncu.ñtao dituñd¡dás a t¿vés de m.dios iñpttsos ügttrLs y Po. ne<l¡o d. eunion.s y cursos

Las ¡ofin¿lit.s * Úp!c.n en loma s¡sLñátu, lo alal tu. cottobo¡ado .lu..ol. la v¡!it, .le los P.t s

5

Juic¡o Valorativo de¡
Cr¡ter¡o

La caftfa aEnla co¡ uD ñ.c.nisdro ,pñba¡lo dc conuDicaciÓD ¡oEña y.x¡emt 9{¡e s. apl¿a .r,brm, s/sLm¿lica El §s¡€ña ac.déñi@ acads, coofablc aa/, la wsoüación d¿ los

sánslaccntñ con nlac¡ón e los Mo¡stus.lc @nu¡iadóñ iñpl.it hl.dos

fodos los cagos del organ¡gaña se encuentnn a1bi..¡os , ñediañle Its rcsoluc¡ones de .les¡gnadÓh

Fort¡leza! y Dabltd¡drr !ñ b Dlmlnllón
Fortalezas Deb¡lidados

cootd¡ñactoñes ydepeñdencias adñió¡stñlivas de la caÉc alEdedaes

de ta carera co¡ etdecañatode la FENO B estudQñtes con d¡lercntes neces¡dades de educac¡ón tnclus¡va

obtétvos de ta cere6 eñeqendas cono un tañado tnc¿ndo .xptostón de ¡ra"stonadarcs cones de eñerg¡a eléctnc¿

se eñ.uénlñn descdlás las tuoüañes de ¡a FNoB y de la calre.¿ en el Manual de organ¡z.c¡ón y lunciones Eñ la é¡abóñc|óñ dél Plan de Desanollo ,o pañcrparcn estudtárrbs y elrÉsádos

Las nom.tivas y rc?lañentac¡oñes de la camr. esléD aPnbad.s y cuentan cnn el enfoque de educác¡óñ inctusita

Lás nodnaü$s y t glanrÉnta.lon.s @nt nptrn á*ctos ttlrc¡on.dos . ptoto@los .h tio§.guü.d, .spÉcirlñcnt¿
p.ra ., ,.réso a ¡. s¡i. dc s,rnula.ióo y ,lc iñlománcr, én ¿stá út¡¡na mplcñ.hlada .lunnL la P¿nd¿ñ¡a dcl
covlo 19

,XtuW
! Asedm d@

/

ñ

\

otMENstóN r. coBERNANzA DE LA cARRERA

Wll¡am Richardson e/ lncas y Aztecas Asunción- Paraguay lnforme F¡nal
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Las nom.Av.s dé h caÍ.ñ es¡á, ó¿sadas e¿ 3sp€clos qüc rcgulañ cl conpodamieilo éÚco de le coñuni t¿d
edudtiva. para b cu.t sc cuénta coa un co¡nné de Éhc¿

Las ¡o¡mtnv.s y rcglañ¿htac¡on¿s son acluaL¿.las s.qrn néce§dades p€se¿t drs Las noñrtjvas dé la c6@n
y son conoad.s pot to.la la coñuadád educatwa

La ca.reá cuenla con dalos g€re,a¡€s so¡/E /.s nece§¿ades de recu§os .nlcñE@s en el pals

Et P'oyeclo Acadéñ¡co cuonla coñ la aprcbacióñ del CSU de h UNA y ñedÉdle Esolucjóñ d¿l CoNES

La caÍen so¡o prcvé recúBos de tnlñesltuctura paa ¡mpleñenlar la @reñ con e¡ enloq,e inclusúo

La c.ief¿ anta con @cañtsnos loñales .!e segliñ¡en¡o del Pñyecto E.lucaliw, erLe /os cuáles sé c¡ra, ¡os
d¡..ctorcs y coor.lira.lores dé la @ññ qu. Ealizan on *gu¡ñi.ñlo tigt.oso ad.ñás sc c¡lan los lbrcs de ct¡.dra,
plan¡tlas d. aslst¿ncla y dc pñ.cso. ..oñogañas y e!¿tuec¡ón .tc ptácticas

L¿ cel¿la ct ñla co¡ une ñatiz .h ségu¡ñ¿nlo d¿ hs acdon¿s pl¿usras cñ cl Plañ .lc Dcstrollo

L. C.mñ d¡spoo¿ .L ins!.¡.i's lomrEs .ñ..,grdas del .s.grañ¡.Dlo de la cal¡da.l, ¿nl'. bs cúaLs se dcst c.n
ta coorlinac¡óa .le calidad y ot s coordinadon.s dasi¡rdns a lal frñ

La cam/. pnvé mccani!¿tos d. adccua.to¡es y ajustas d.t cuitcuto s.gun n.c¿s¡dá&s ú cstú.t¡a¡t s con

sé co¡r§Ltá 1, ,lspo¡s¿lrrdád d¿ los d¡r.r1¡vos al ¡rnpl¿ñénlar capacilác¡oo.s a l. coñuñid.d acadéñÉr én
tios¿Wri.l.d y snuadon.s .lc .ñ¿rg.ncia.
En lo qua rcspecla a los ñecantsnos qu. gannlQao .l.lesaÍollo cl¿cl¡vo.lé acnqda(Es en caso de eneganl,a, la
.anÉñ cu.nta co¡ u¡ coñfté t¿cnolóoco y p¿dagórico quo pernxtió tnptém¿ote, ot proc.so d. ens.ttanza
aP.eñdÉaje en ta pa¡deñ¡a.

El plañ dé Désaiolb lue .hboñclo coñ l. p.ñiciqctóh .le vados .ctorcs eclucanws

El Plan d¿ DésaÍollo cu.n¡¿ .on la apñbac¡ón d¿l CSU d¿ la FENOB

Se corstala la coh.rcñci. enlÉ .l Plañ d. Deáñllo, el Pla¡ Eslñlégtco lñsljtucional y los obÉt¡vos d. ld carcn

Las a@ones plahilcadas.ñ .1 Plan d. D.satullo e cpcutah *Ein lo pleñ.ado

Los.tuÉcnvos adñ¡ñ¡stñliws s.ñalarcñ qu. s. .ué¡!a coa lon.los para la nplemñlac¡óñ del Plañ de O.satu¡lo

L¿ carc6 cu.ñt¿ coñ inslÚñchlos cvalual¡vos para lodos los ánútos .l¿ lá gést¡óa

Se ¿o¿sLtá 3sleñ¿lic¡dad en lz ¡mplenéñt1c¡ón de los prccesos eválu¿tivos

Sc Eath¿ t¿ soaal¡¿aclói dc hs rcsutaürs a bna b conon¡dad ..tuct¡iva
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Recom€ndac¡ones de Meiora

conés d. cnelg¡. ctécñca y de te fiÚa óÑca

R4 lnteg..t a estuüañles y eg/,esados en la elaboñdh del Pl¿n de o.saÍollo

¿ós Resulr¿dos de /os p¡oc¿sos evatu¿rvos se ulrrz., pára la rneioñ de la caÍen

La codluñ¡dect cducaÜvá ¿videhci. saüdacciÓn.on tos ptoccsos cvatrat¡ws ¡ñptcñeotados

La caft6 cuenla con la aprobac¡ón rle un ñeca¡tsño de c.ñuñ¡caciÓñ inleña v erlema

se wli¡c. nsFlnalic¡dad.ñ la .Pl¡cactÓñ cle los @can¡sños d. comuh¡caoóo

Le caÍe.a cücñta con cl s¡s,rña acac,éñÉo Acads. et cual.s coññabl¿ v gañntízt h pt¿scNac¡ón d¿ tos datos

La irfoinrctSn quc Útñd. ct §st na .s utili.ado P¡ ta inst¡tudóa pañ h tona dc d.ciston s

¿os costo§ ,ra¡ce¡rnos se encuenh¡ e. L Págtna web y la ¡ñloñac¡Óñ 5e PrcEe ¡ñPrcsa tañbén

Sé corslálá sá¿lácaó, dé ¡á comun¡da¡, ct ucativa con Elac¡ón a los tñ¿canisños clc cnñun¡cacón tn¡¿ma v
exléma ¡rnphneitáclos
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Criterio 2.1.1 lñdicadores

a El perfl de ogres de lá cánora eslá deñnido sn

Cumplim¡eñlo

\A

w

Arguñentaciones Med¡os de Ver¡f¡cación

b. El p6úlde egrcso es cohsranle @n l. misrón de la

Po. ñeda del aña¡¡s¡s doa¡neolal, se coilala que el
pañl d..gt so d.la can n d. Eqf.tdEda s..ña1.nh
.Mñtdo en loña clao

Mo.liicac¡óñ dé Refotua Cúñcular de la
Ca@d d. Enféñer¡a Resol N' 07710d
2016 / Rcsoludóñ CONES N' 527,2014 /
Cuadn de Coñpelencias espectfrcas y
Goñédcas det Peúlde EWsa

Se puede .videnc¡at .n h docuntantactón envada pot la
ca¡nfa qu. el púl d. .geso .rat.npta .a sus
pslulados asp.clos ,.|ac¡onados . la g.snón d.t cuúlado
, h inv.sügrc¡ón y la ¿x¡ensón én tolal cohéftnc¡a con l¿

Mo.n c.dóñ de Re¡oña Cuñcu¡at.le la
CaÍ.ñ d. Enlcnn ña R.sol.N' 077e 0c
2016 / Cu.dro conpant¡w .ntrc pedil de
egeso y fit¡tóa de h ca./eñ

El cs¡u.l¡o d. Ls Dces¡dades dal dre.lo pa'¡ h lom.aóñ
dal aDlañran paLsq¡rt s. bes.- asc¡oaln.nl._cn to? uoa¡..¿¿n ¿. t" p"to^. c¿nidt.r d. ta
'Xffi:':Jltr'#;iHilii H;X tZlilii'i" c'mn de Eñ*ñ,.ñ' Reso'¡ u'o¡ io' a
esludto ñgutoso cnñ.l.tos nuñéñcos- eslrdlsbcos- ñno - '-'-
adrca da la canüdad d. .r,f¿meros na@sanos en él pals

Et p.ñt de .gnso aspn.L á /¿s .¡igr.rd¡s ,clual.s d.
la p¡of¿s¡ón, tanlo én ¿l ál¿a ás¡st¿nc¡al coilo cn la
ge stió n e i nve sligtción

Modiicaclón .lo la R6loña CunialL¡ d. l,
Can¿.a.lc Enlé,r¡éd, Resol N'0f7a - 0o
2016,
- Pe.il de egÉso.le l, ANEAES

R.levanc¡a del Peff¡l
de Egaeso

c Elperfilde e9r6$ responde a los.esullados del
esludio de lás ne@s¡dad6s y demándas delmsdio

d. El p€rfl d€ egreso responds a las o¡¡genci¿s
aclualos d. l¡ pof6§¡ó¡.

e La infomac¡ó¡ $brc el Oorlil de eoreso ss
áccésbl,e a todos los ¡nleresádos.

lañto eh ta pag web cono eñ rcuñtones con docentes y
estud¡antes y en lonnalo .l¡Etdl se pue.le evidénc¡at que la
¡ñloñadón @bÉ el pedil es a@es¡ble a todos

Pág *tb dc ta FENOB. Banne6, C..t t rta

Valorac¡ón Cualltatlva Valoraclón Cuant¡tativa asociada

Ju¡c¡o Valorativo dol
Crlter¡o n€rcado qua dérnuosn! .carc. de la clorntnda ñéccsrt,é da én, ñnércs Nñ cl pals ( tlátos numédús, .slrd/strcos, ráÚo)

4

'*?!tM-
za-'¿-

Telefax: +595 21 328 6081 E-mail; presidencia@aneaes.gov.pyea
5

Wll¡am R¡chardson e/ lncas y Arecas Asunc¡ón- Paraguay tnfdime F¡nal

DtMENStóN 2. PRoYEcro AcADÉMtco

Componente 1. Elementos refergnciales de la carrera

Niv6l do cumplimiento
del Crlterio
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¡ Los ob,otivos .le le @re.a §o eno.ñtÉn

Pertinencia de los
Objet¡vos de la carrera

En él Proyeclo Eclucrliw cE l. c¿rc., se .iclcn i.o
ctátálttáoto tos obl.t¡ws la¡to el $neBt .on o los

Mod¡li@ción d.]a Réloña Cuiitul¿t d. la
CaÉÉ de Enl¿ftda Resol N' 077400.
2016 - Pag@bFENOB Pñy.clo

fenlo.n l. pá9¡ñ. t,/ab. re.l.s ,loñato inü.so y d¡gttrl y
e, ,.s disUrt s .Puatones con ml.nbrcs de la conunldad
educ.tjv, s. üspñc y accede a toda iñtoinadón
rcla.ron..la a la caíeñ

Pag @b FENOB ftlh¡oncs dc i.ducctóh
d¡ddd. . .todnt¿s y estu.tañtcs pa/á
inbnoñ|.Ér acerca de tos dsnnbs
rcglañeñlos - M.ñonndo 09 01012022

b Los obÉtivos son @h6r6nt6s con la msón y erón Los o¡./!r,vos rerd¿¡rr¿s á/ ¡ow d. tas cornpetencias .n
las áÉas cogrlitvá á. udto¿t y pñéútñ¿obt gu.rtañ
cohéÉncla con la ñi!ón y vs!óñ inútuaontl

Modiñcaciói de la Refoña Cuñculat de la
c.Íeñ de Enfeñténa Resot N'077a40-
2016 - Pag web FENOB

c. Los obietivos de la carera están orcntados alloaro
Los obt livos g.ncal.s y ¿speclfr@s d¿ la ca@.a
apuntan .1.tésanotb de conpct.ñ.ras c, .l ar.a dc salud
cie¡t¡Qüs téc¡icts,acljtud.s hunanlst¡cts y pnnapos
átcos bs cuabs s..rd.¿o¡n.ñ clp.iild..9t so

Mécan¡srno dá Réfotña Cur¡.o|.¡ P.tfrl d.

d. Los obiel¡vos de lá erora está¡ d spon bles y son
a@dbles a rodos los inre.asádos

Valorac¡ón Cualit¿t¡va Valoración Cuant¡tativa asoc¡ada
N¡vel do cumpl¡m¡onto

del Criter¡o
PLENO

Juicio Valo6tivo del
Critor¡o y §o, .c.á§lrés ¡ /os ¡¡le¡?sádos

5

a

t

(!1

f<
a

XrdÚ
Ea
9_

rl,'

\

Vv¡ll¡am R¡chardson e/ lncas y Alecas Asunc¡ón- Paraguay lnforme Final Telefax: +595 21 328 6081 E-ma¡l: presidenc¡a@aneaes.gov.py

Criter¡o 2.1.2. lndicado¡e3 Cumplim¡ento Argúmentacioñes Iled¡os de Ve¡it¡cac¡ón

\\



Pert¡nencia de los
Mecan¡smos de

Adm¡s¡ón

E La €fi€fá cusñla con lll€@nisms de ádmis¡ór
dárárente ésráble.¡dos

b Los pro@d mÉñlos de admÉrÓn eslán d'tundrdos y
dsponibles alpúbli@ e¡ lormlos ac@s¡bles.

¿os irrEcs.dos .o iñgf!s... t, curcB cu.ñt n can ct RcAtañen¡o dc A.hrlióD. pogrzn.s de
Rcglaí,cnto d. AÜn¡lión.lcurl s. coaLnh .ntndido y ¿stu.t¡o. Coneocrlo.¡as anu.Es p.g ü,¿b.
úsponibl. ál I público. folEt¿da iñp..s.

La Can¿ñ d¿ Enlcnn a cucnta con R.glañénto de
A.t¡nis¡óh y sé Éal¡ran añualiÉnle dos convocabnas Resolucióñ N' 169- 0G 2022 / Ré11áñento
para el éxanÉn .lé ¡ngréso Lrs ñalenas ¡ñpatulas soñ de cl. adñis¡óh, cste¡dano Acadé¡nca de
@n@¡nicn¡o bás¡@ Los @can¡eos.le a.lñiioñ soñ cu.so de adñ¡siÓh
nuy cl¿res , s. c¡@énlñ. bÉa.!.ñn¡rlos

E¡ cutso dc adñis¡óñ nid. bs cañociñ¡cñlos ptcios a
i/ávés d€ /ás s¡g!Érlés rflálr.n¿t coñun¡cadóñ oñl y
Escrl¿, CÉro¿s /Vrlurálés Mdteñánca, Qulñica Con 60
ptotos acuÍNla.los se aptuabe L ñ.bna

c. Los proc€drmlsnlo§ de admisión prován la
ovaluación de los conodmi€nlos prcvios rcq!6ridos por

d. Los proc€ó¡mi€nlos de admls¡ón p€rñiten a los
Bstudianles h§€narÉo con átilo 6ñ le @reÉ.

Reqlamenlo de Adn¡s¡ón Pagwb FENOB

Los proc¿dini¿ntos d. adn¡sitn .vidcn i.n qu¿ d¿ tá
caat¡dad d¿ Fstulantes , .l 70 x logt¿ k*!1af§¿ coo étilo

R.gt n.oto d. tng/lso, Porccntalc .lc
¡ñgt¿s.nt s, Phntt dé Ítuntrlcs

R.gl¿tn¿nto d¿ AdÍt §¡ón

Valoración Cual¡tativa Valorac¡ón Cuantital¡va asociada
Nlvel de cumplim¡ento

del Cr¡tor¡o
PLENO

Juic¡o Valorat¡vo del
Criterio caaoañ¡eotos p€vlos . Más .lel ?0 X aszgu'a su ¡os.tc¡óñ exltosa . L ca¡e6 S. cu.rt3 co¿ /¿/ta.fird¡r¡¿ ad.cu.da p... el núncrc d¿ abnnos cn aula.

€. El núrcro do postul¡nlss a !€r adrdl'dos por 13

ca.rüE * @íÉpond€ con la capaodad oP€€l¡v. d€

L. capadd.d oqntiva pad atoht . tos potlub¡t s esté
.code . la c.¡lj.lad.E i.gr.s.¡t.s Pue.lcñ.lb.tg¿t con
holgrn hasl, too c§¿udirñles po. aula, s¿ posluh¡oa
194.slud¡¿nl.s ingr.saron los prinÉms 70 ¿stud¡antés

Plánila de As¡sl¿oc¡t Reglaneoto de
Adrn¡lnón. Gu¡a d. obsetuacjón, gu¡a d.

5
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Cu.drc de cahe.encia cat¿ ct pút det
Wduado co¡ as¡gnatuñs.l¿l plan d¿

á. €l Plan de E§ludio 3s @horcnto con el p€rlll de
oqcso qué §€ d6sá logfr.

La ñá e cuiiaule, qua usua¡n. el Phn .lc EsluÜo
iaes¡n la cohe.eic¡a coD .t t\ñt de Egeso d¿ lá
catrcra, lo cual luc coíobra.lo cn ¿l cuadñ pt¿s.dlado Mo.rfrcaaóD de Rc/otña Cu¡riatlar d¿ lá

C¿tuñ .L EhLtnta.la Rcsoludón No 077&
0c2016

c. El Plan de E3tudio es ú.ble pa€ su e,eorcrón.

Moúncacióñ & R.loma Cur¡cul.t dc la
Ca.r¿ñ dc EDht ¡Ed. R.solución No 0778-
00-201c

El Plan dc Es¡t¡d¡o, desne d puñlo d. v¡sla cufilcul¿r ea
¡o Efar.rL a la dishbtción l.ótka qácúcá d¿ las
a§qaturas .s yabh pañ la ¿rccución La cana cu¿ota
lañlién con los ftcuÉos écoñóñi@s y coÚ bs rccur.os
huñanos lanto do@¡le§ aclña6lñliws y pe.sonal de
apow paa la t¡npt nÉnlaaóñ.l¿l ñts@; y los c.ñpos.le
péd¡ca co@spondi¿nles adeúa.los Duánle b ys¡la
pcséDchl s. @oslató qu¿ l.s.¿/ás so¡ surc¡.rLs €n
6nú.hd y lañaño pañ e¡ .lesaiolo .1. las chs.s -

Modil¡cac¡ót1 d¿ R¿toina Cunicut.t.L ta
Cáñr¿ .1é Entéññéda. Retotución No 077&
042016

P t¿ su pu ¿ slo ¡ a slil u c¡o n a I
Ctdclcnzrdóñ doente
C a d cte E a d ó ¡ dc..lnin¡ st raüvo s.
Re§,t.dos de ta v,sna pDsandat

b. El Pl¿n de Esludio incopora ,8 áslruciur.s
bás¡es y d¡rcctricás de loflnáoÓo .Lfóides 6n los
c¡ilerios osp€ciñcos de la lilulaclón.

El Plan de Es¡u.l¡o ¡ncopon daolro d. l.s Coñpetenc¡¿s
EsÉc¡6c.s las ar¿rs dc Foñnac¡ón Bás¡ca, C¡¿a lÉo dé
Fomac¡ón Pmt s¡on.l, dé Fomadón Hurnanlstica y él
Arca Co¡nple¡nenbna: con lú agg¡átu.,s
coíéspohÜonlBs 9.9úñ dil.nos especlfr.os d. la
dlülación El PLD .L Esltdio üiñda l¿ s¡ü¡.n|.
iDloñ.c¡ón 1632 hor.s LÓticas, 192 Ptá.7ica lrbo.alotio,
2240 Prácricas HosÍ abn¿,720 futo aéñ
n vesligadón,, con 47A sub lolal Hoñs @ E t ¡s¡On

*w
S

§
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Pertinencia en la
planilicación del Plan

de Estud¡o

d El Plan de Esludro conlompla 
'rna 

secuenda
cohe,ente de asqnáluras

Et cuadrc rctoranto a prcrcqüsttos erAtdos paa cada
a§snatun ¡nd¡ca que el Pla, de Eslud¡o contemph én
loma s.@.octal las cl¡leenles árg¿¿luñs léór'cas y
ptácl¡@s .n ca.la s¿@stc El Plan cl¿ Estud¡o bnñda h
§gúeñle tñloñadÓ¡:l632 no.,s leóñcas, 192 P.áclica
labolalono. 2240 Ptád¡cas Hosp¡alaña 72O Tuloña eh
¡ñws¡igaoón,..on 47U sub lolal HoGs de E\¡eñ§ón

La carya hoñna bbl de la cdÍe¡a ¡otdlka 4 au horas:
disñbutd.s añ leo.¡. 1632 hoBs prácltca hboñbnal192
hs y ptáctica hospn.bn. 2240 hs La tutorla eh
invcstigac¡ó¡ tieñe 720 hs y la c\t¿ns¡óñ 100 ho/¿s Ea to
q¿ rcspecta a h disrribtción d¿ tás holas tcótico
ptácbcás á b látgo .!é la canéñ es la sryl.¡lé pót
s.meslr! Pnm€.s€Dest! a58, S.gu¡.lo 394 Tet 2t126,
cuado a26, Qu¡ñto543, Sexlo 543, Sépbño 559, Oclaw
559 Ea lo qu. rcsp.cla a I novcno y décirño s¿¡n¿st¿ ¿n
qrc s. ,.v. ! caáo /á pása¡l¡. l, d¡$buc¡ó¡ dé hoñs
leódco ptáclica es coito srgue; Nowno señéslÉ 416,
Dac¡Dto soñasl.E 560. Íodo lo cual h.c. inbnr qua ol Plañ
de Esrud¡o t¡ene uña d¡súibuc¡ón eú|¡Üada a to laao cle
,os c¡¡rco áros d. .§¿ud,o

Los p¡o€rrmrs dc erud,os s€ soa.tz€ñ y se .Dt eg.ñ .o
la ¡¡duceióñ € Oo..rlcs: y a bs cstudi.Dlcs a¡ jn¡cio d.
cad¿ ¿slga.tura,, atl¡n¡srno sé ¿ncucntr.n d¡spon¡bbs én
bm,lo 1!n@ y ¡r¡g¡lal én h s.c.aL,l..lé la coodinació¡
d¿ Prácbca y T¿oda; cn él podal d¿ la FENoB sé
.nal.nt'. .a lom.ro .lescary.bl..

Cu adto de Pr. Íequ¡s¡tos

Modiltca<ión d. R.lolma Curicuh, dc la
Crr6a dé EnfedÍerlr. Ré§,htc¡ón No 0778-
00.2016

Mo.rfrcadóñ de Raloña Cuniulat.le la
Caññde Enlemerla Rasoluc¡ón No 0778-
062016

e

't

e El Plañ de EstudD presdrtia uña équ ibradá
distribuc¡ón dsla caEa hoÉrie e lo lár9o d6 le er6E.

h. Los pmqramás de o6rudios€slán dsponibloson
lomaros a@sibl66 a los ¡ñlsrusados.

l. tos prcgráñes d6osludios dé lasdrlsroñtsg
dls¿iplinas üsnen una diskibuc¡ón pertin6ni6 d6 dases

Los ploglañas d¿ ¿stu.l¡o d. tas .lLont.s a§gnatuñs
¡ñ.|¡can la .l*nbuc¡ón .le chsés ¡eónc¿s y ptách@s, En lo
qué sá tuñañn a las ñabnas probs,onálás las ,nsmás
se cañ.tcdzan pot coñlar con u¡ n¿yot po@otaje
ptácrco. y .b!ñ.s de tas ñisñas sod tobtñente

g los pregrañ.s d6l Plan d,e E§ludlo conl€mplan los
slemanros Équeñdos ségúñ la§ normalivas ug€nles,
sn concordancja 6n 6lmodélo pedágógico ádoplado

Los ptogañas da las útercnles as¿gaaturas cu.atan coñ
o alos hloñ al¡ w§ lu o d a m n l.ci ó n. @ñ É le a c¡á s
@paci.la.hs ad,lúdet @¡lei¡dos .guipos y ñz¡e.iales,
.stñ¡.gt.s ñ¿lodológiÉs y la b¡bl¡og¡.l.
coñpt.ñ.nt.ña Lo cu.t aspoñd. at Mo.leb Ped¿góqco
con Entowe por compe¡enaas actoptado por h carrcn y
.ñ coho..rc¡..o¡ los ct .nos do la agcn.¡. para h

Prcgrañas dé las asigña¡u¡as,

t
,': n

§

Ptogañas cle las as¡gñatuñs,

Vv¡ll¡am Richardson e/ lncas y Aáecas Asunción- Paraguay lnforme Final Telefax: +595 21 328 6081 E-mail: pres¡dencia@aneaes.gov.py

!

I



Valorac¡ón Cualitat¡va Valorac¡ón Cuantitat¡va aaoc¡ada
N¡vel d€ cumplimiento

del Criter¡o
PLENO

Ju¡c¡o Valorat¡vo del
Criteño @n tos etéñcntos ¡.gu.idos s.$rn tas noñawas !¡geñtes y ñod.to p.dagégco adoptado por ta caroñ. tos ñ¡stus se éncuenrtan d¡spo¡ibtos a /os irr.¡lsados.

5

a. ElPlan de Estudros se mplemenlá 6nlo,m a lo

El plaD .le esludios s. atecuta segtn ta pla ncación
tcónco y precnca.,. t, car'€,a. cn.t caándaño ácáún.. 9!!!!::1":y-y?::2':-'z::: .
s. d.sc¡rD.¿ /ás d,/.ÉnrÉs . cnvtüdc. col t.s locha< cñnogañá da ctasos' da P¡tcacas y
conespot ttantes de 6ádá s¿rcsrrE er¡e ¡.s qué s.' p¿s'nl¡'s P/t' las dt ¡eslánd'
alen:gna. peñotlo de ¡ñscnpaóh, porlodo locliw,
pe odo d. ñaúcul.cióo pr.. tutorla y delensa dc tes¡s.
ññ.lnteñL .l pedodo d. .xáñ¿n.s La car/¿.¿ cuenla con
tos c¿lca.latios .lc lrs üáúcrs y pásárr¡ás, co¿ ,ás
plañ las.lé á§slenc¡., landé¿ /as ácl¡s de /os .ráa€¿es
6nilés qua sa llevann , cabo an loma pmsoñcial
Du6nt. l. pzn.l.ntl. se cLsanollan¡ clas.s y cráñ.h.s
vi.tu.Ls De lo quc s. ÍNede iobn¡ qu. el Plan d.
Estudio s. ¡npt n.ñla s.gun lo qu. L inst¡tuc¡ón üene

L. canen r.n¡Üó los cronognnas d. práctic, ptot soñat
po. se*slr. c.nspondi.ñLs at alro 2023: .a los quc
s. d€scrO. /r tacn. y et tot.t de ho',s que @ícsponcté a Crcoogañ. d. fréct¡.os pot s.m.str. alo
cada p.ácllca con la rclac¡ón co¡Espon.l¡enle; ¡os 2O2j
doc.nLs lécnicas y ¡a nóñin¿ d¿ .sludiantcs por glrq A.ch¡vos dc Ptoccsos dc al¿nc¡óñ dé
o,cñás prrcÚaás s, dásáror! n *Ein lo pl.o..do y .rlenn¿ría dc los cslutt¡¿t1t¿s
ér¡sten ev¡clendas .lé su e¡.cudóñ: plañ¡llas .E .ststeñaa, Phntllas cle a§stenc¡a de /os éslud,r¡les.

EnEme.l, ¡Lwdos , c.bo por /os €sn d¡arbs .¡r /a
gcsltóñ tkl cudado ch paci.oles reatas

Crcnogñña .lc cxáñ¿¡1¿s parÉ¡átes y
frnales C¡nhoqaña-
hbunal Ex ámnádó. Ré @ludón M
59n021 -lüu¡al exañ¡ña.lot prt, d.lensa

b Lá lomac¡ó¡ prádiÉ previ§la para ol tÉns@rs de
la carer¿ * iíplemnla dlemáir@ménle

§c,

§
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Eficac¡a en la
implemontac¡ón y

actual¡zación del Plan
de Estudio

c Erisle eüdenc¡a del sguimienlo sistemáli@ de las
aclNidades práclr@s roellzádás por los osudiánles.

Las.ctjidades p.ácticas se ehcrtan s.gun los
cm¡ogranas co,t spondEnt¿s c¿d¿ wpo a1énta con ua
docenle téc¡Go qu. los aca¡ñpalla y los áseso.a eo todo
ñoñento: Enné bs evidenc¡as elacioñ.d.s al
sesu¡ñ¡en¡o d. las m¡snas se.¡lan .1rcarst@.le
as¡sleñcia cle hs cslu.liañles, las evalú¿.¡oñ.s: la
prcsentac¡ó¡ d. los PAE ñe.l¡anle la vabnción rcalizada
, ,os usurros ¡.sada e¡ e/ ñodclo de V¡ryiñ¡a
Henderson y los diagñósücos .nfermeñs de la NANDA,
sequtrn¡cnlo qu¿ ftál.a @.1á docenle técn¡@ Duñ.ré las
¿lLeyslas con los tñstÚctoEs y.slud¡.atcs püdo
coDslata.se b5 diLrcntes acdoñes que aaliran hs
.locenles pan eúdenciat el segu¡ñ¡eDlo de hs acli(idades
pécnc.s a to htgo de ta caÍ.G

CñnoErarna d. o¡ácnca.

Á.sultado§ d. ¡rs.ñ¡É,'.31ás d. /os pács ¿
docenlcs y ¿slu.l¡ánles

El nú¡n lo dc ésn d¡¿nt¿s ¿n cla§'s ¡¿ón@ et.d.curdo:
ya que hs auhs eslén pEpadchs p.ñ 6lber9at 60
cslud¡aat¿s Eñ tr qc ltspécla a ¡as p¡edicas. en gon.nl
bs grupos so¡ d. 10 estudiañtas pt.. satud conanitatia Crcnogñña dc p¡áctrcas po. séñ¿s¡É eño
El bnano d. bs ñ¡snos vaia de ¿cu¿¡:lo a la 2023
conpl.¡dad da Íts prácticas y osc¡lan ¿ntñ 1 á 6. pa.a Ld.do de ats€naa d. ctase teüicas
cada instruclor En álgohos ctonoqáñát se coDslrta.oñ 2 R.sullado de la obscNac!ón ¡ñ situ y d. la
éstu.liaites pot ¡loc.¡te Ecni@ Dunñlo la visla vis¡la a los cáñpos ptácli@s
pc*ñci.l s. p!.lo cidcn.!.. ct t¿ñaño.L hs aulas
lañtién ¿l t¿ñ.lo .lc los Wpo eñ l.s p.aclicas e¡ .l
HosFil.l de Cl¡ñ¡ca y eñ u¡a Uiid.d dc Srlud Fan¡liat

d El númefo de esludianles en clasos r6ónés y
Dráclr6ses adéo6do (No de estudianle9qrupo).

e. Se mdemenlan m€can¡smos de nloq@ión dé
mal€rias y/o á16.3 útro sl,

f. Se ápl¡@n pmcadrm.€ñtos de aciualiraoón d€ los
progr¿mes del Plañ dé Estudlo, según necas¡dades.

La cano6 asl, tñpt n.ñtañdo aa ¡oñ, hc¡dent un
necaoisd,o dc ¡.Lg..dón .L n.bn.g s.gúñ r.n.n cl Mccañ¡sño ú l¡tágñció¡
inlo.1L ..t ,lt¡gi.tut s Lótic.s y pñtct¡c.s, tañan ñ cñ P@Fúesta .t¿ ñ¿crn¡sñ & ¡¡Leñció¡ d.
tos lr.brjos de .xteñsóo cow ¡os d¡lbrlrl.s prD,lsorEs / ¡¡rr¡rr¡s

La cade., sa o¡cu.ñL. aclu.ht .ñt .¡ eisiln dc ¡os lnfoír,é s.¡nan¿l dc páclicá y L¡bñ da d.
Ptog.ñas d.l Plrn d. estuüos, p¿,l lo cu¿l se conlonnó ás¡cnalu¡ás 6n dntén¡dos tÉlác¡onados .
uñ Coñ é.lc R.visón Cwicuh,. ta pand.ñá COVlDlg
S.gun ol ¡nlo.Íb da .ulocv.lurc¡ón y t s év¡.lendas MeN .té útcltu.l .t. 6clu.l2ación do
ft¡nüd¿s, se o.i¿¿ron acluali2aaoncs D¡,,,tuáles, sc @nléni.lo pagdñálc. y P,opuest.s ,h
a.laptañn los ñétodos dé énseñan2.- áp¡¿od¡2aj¿, ¡os docc¿lbs
co¡Eñidos ptog¡.ñancos y tas yécncas .lel plan de
eludio, cto acu.t lo a las nac€sdad.s glo srrrli'aro,
dunnt ta pan.l.nla d¿t COVTO 19

É
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N¡vel do cumpl¡misnto
del Crit€.¡o

O. Los re§ulládos dé las eváluec¡ones aolicadas a los
estudianies e u¡lrzañ para el mojoramrenlo de la

Una ttz rcaüzadas /as eváluac¡o¡es . estudi.¿lás. /os
doc¿ntes rcal¡zan la ,€ys,ón de c\áñ¿t.s y tu¿90 ta
..troatinentadón de tos aü¿nc|¡zaj.s. En caso.l¿ dct¿ctar
reñ.iñieñro ct¡tico bs pmlesorcs proceden a reatra¡
ftioaliñentac!óñ; cle lo que se pue.le tnlé que los
resuta.los ¡le las evaluac¡ones de bs estudÉrles so¡
util¡zados pad h ñebÉ de la plan¡lid.jóñ .loc.ate Lo
n¡sno sucede con las p.adicas patesonales. .ñ las quc
/o§ docerles lécn¿os bu§cán .stntegas para ne¡on. et
ftndntenro dé bs estud¡anlés.

lñloñte de ,añd¡ñLñto cttdco de taorla y
pr¿cbca Liúo.lc
altgaaturas c ialonn¿ s¿ñaaal

P@g.Plañ d¡<láct*Planilla d..s¡sLñc¡a-
ubto d. ans¡cñc¡.-R.vtlióñ de Pb¡ila de

Valoración Cuálatetiva

SATISFACTORIO

Valoración Cuantitat¡va asoc¡ada

4

Ju¡cio Valorativo del
Criter¡o

á. Lá profundización do los conlenidos programáticos
de*Eoll.dos 60 corroGpond€ con lo eGlablecido 6n el

b Los procesos de enseñanza aprendizái6
dgGanollados ápuntár¡ al logro d€ loc obFtircs
e§tablec¡dos párá lá3 distinla6 adgnaluras.

se doslaca gue /os conlcrdos prcgrañátcos cuñplen con
lo establec¡do., el plai de eslrdós Su n¡l.¡dt
p¡nfundzac¡óa de desatula de ñaneñ paralela @. el
avancé en él d¿sanollo cle la ca@ñ O¿ ¡gual ñañeo, el
coñpoñeñte prácnco cle las astgnaluñ * va atuslañdo
prccuañdo que tos es¡ud¡añtos apttqueñ y adquia.an
.l¡veÉas hab¡l¡daclés y @ñpeleñc¡as en hs que se iñlew
e1 @ntpoñeñte @nceptu¿|, leónco, p.áct¡@ y

1 . P¡ogññas de ostuúos hllps:l¡vw.lonob
u n a. py/, c r.L m¡c ah r ñ ñ lfic ¿ ncl.hl ñ-¿ ñ-

R¿is¡on .lc l, pl.niñctc¡on docrnt , dond.
se oOseM gue el conpo¡ehle pnclico de
tas.Egñ.tun s. v. a¡ustañdo ptocunndo
ryo tos asludtaDtes ,ptquen y adqul.nn
diws.s hrttt¡dtdas y conpctcncias .n las
wa s. ¡nt gn clcoñponcnÉ concéptuat,
leonco. üacüco y ¡nelodologtco

Los doceñtes u Dan .t¡slintas est61e9ás pedagóg.as
pan i¡npanit docencia y apli.an üocesos de evaluadón
paQ establece¡ el log¡o de los obPnv$ bñulados eñ los
.l¡s¡¡ñlos cañponantos dal plan cle .s¡u.l¡os D. hecho, las
a qñatu.as sc ¡omuhn can basc .n .l cunplincnto dc
tos obÉt¡@s objeb .ret p@@s ¡!. ewltac¡ó¡

a'ñ'
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c Las estralegia§ ñstodológicas y tóoi€s didácrr6s
pl.nle.dás son @heronles @ñ la náluralézá de la

Pert¡ncncia y elicac¡a
de los procesos de

Enseñanzá
Aprondiza¡o

d. Las eskateg¡as melodológies utrhzadas por los
do@ñles responden a enloques pedaoóqi@s

e. Se evidenoa lá aphcac¡ón s6lemál.cá de
méc€ris¡fos d6 ánálts¡s de los indic6s d6 €licienda

f. Losresuliados delánáli§s de los inóic¿s de
ericiencia iñtemá son utilizados para prcponer meioras
en él prce6o ds en6eña¡za apfen.,i¿áÉ,

g. Los mecán6mo6 óe insefoÓn do esrudianres en
acrlvEadeÉ doc€ni66 (ayudanlla, luloria§ proyeclo§ do
6n6nsión á lnv6sligac¡ón yoüos)s6apl¡cn électivá y

se eúderoá que lo§ doce¡lEs áp¡cá, élr¿iegr¡s
ñetodoltgcas y hs lécñic.s d¡clácli@s, a@ft!.s con el
coht nido pbgÉñánco dc ¡.s .s¡g¿at¿Es sá dé§lác. /á
lomadóñ qu. obslenla los docenlés en .l¡dácl,ca
Univ.tsibna, b que po§b¡lila ]a aplicac¡óñ cle d¡snnbs
ést.atcgtas p¿dagódcas. acod.s con ta cañdens¡tcás
ptupi.s de bs conten¡dos .le /as as,gratu¡?s

R¿qsoó de Progññas dc cslud¡os hnps

py/. c ad e nx co/ca ñ ra 9l ¡ca n ci al u ñ + n -
ént¿incna Phncan.nto didác¡ico.le
loo.la- Pdcnca-Co¡|. Próq -Plan d¡.|ác¡¡co
P¡an¡ll. dé asisleñc¡a+¡btu .le asisleñc¡a-
lñlom s.ñan¿l-Pl¿hila cl. dl¡lt@.¡on.s
Ácrás) E ¡rpü¡aas a esaudan¡es

La pollltc, nsntucional de inclusión pecla,Ógca se obseva ReqaÓn
gue cs t/¿¿§v66a/ ¿ los prlcrsos .la docencb, Résolución N' a23-2o2tPrcyacto: lnctushn
¡¡wsnoec¡ón y .xt ns¡ón Pot lo ¿¡Enoa sc .vid.oc¡a éducel¡va por inl¿rculluñNad ¿n
qo. .l p¡oFcto de iñclutññ ctlucalita pot ínt rcultutal¡dad .sludi.Dtes ¡ñd¡gc..s
.a .studi.nles ¡n !¡gEn.s ¡ncor¡r/. ési clittño a navés .lc
la it¿oda acadétn¡ca .tingtcl. a t§ estud,rñt?s ¡¡drgérás Páqfiá d. ulu-l hlolt $tw2 una

Pvtunri/htdd.PhD

Sa obsoNa qué el progra¡na dlspone de esladlsltc.s rye
Ls pomitc leñér dibnos vá|oñlivos ¿n cl cuñplñ¡.ñto
.lc bs dc los ¡ñdic.s dc .ñci.ñc¡a inlema .h la cañ¿a, lo
cu¿l s. Én ja en los inlontLs.E ¡ñd¡es & ¿ic¡¿ncia
¡nteña d¿ la c¿r/era. (lasa d. rclen.tÓ¡, e?,Eso y
d.sercióñ .!e la @ho.le 201 I ¿l 2021 .)

R¿is¡on lnlofin .l¿ trsr.L t¿t nc¡ón.

O.s. d. t tcoaóD, cAGso y.,.sfrció¡.h t
coho¡L 201ed202t )

S. cors/d.m g¿e /os Esúl¿.los d¿l ¡nd¡ccs d..lideraa
¡ñéña, h.D lac!,taclo l¿ lomulac¡on .lé las pñpuasla dc
m¿lótu con bas¿ eo ftsutt.dos obÉrws d. /os ñrs.nos.
Esaás ácoores se or¿r¡a, , lrcvis¿t los prcc¿sos de la
d¡.tecn ¿ .lot.don dé tu.utsos tñlonnálcos. acdobas
clé ácompallan¡enlo y s.gtliñ¡eolo de docenlcs a
¿stud¡anlcs coú anüñi.nlo cn¡ico coñ cl lin .l¿l
ñ¿toññiénlo conlinuo

R.vls¡on .le Prcyeclos "E¡cooi.ndo
nc.ntitos para h pñañ.¡oa y.g.e dc
bs cstuÜ¿otcs indlg.nrs FENO&UNA.
2020-

tnlomc dc rcnd¡n¡ento cñAco d. bona y
p¡tctica-L¡bro.lc asbnatüñs. iñtoñ.

La cañG úeñe .stabt ctdo estñtedas
insljlüdoñalzadas, ñed¡¿nl¿ las cuahs, logra la ins.rión
cle estudtaotes en las actidacles doceñtes en cañclér de
aux¡ndr de la enseñanza asl ca.no da ¡nwst¡qaclón
oeñnúca y ¿\l¿ñson u v.6¡¡ar¡ ¿ tra,ús d. /os.sp¿obs
curi.ulr..s dest¡ados pa¡á ésL éleclo ¿os .saudr.r¡.s
s. incul.n ñ.diaite trs conw@¡onas quc s. .livul1¿n
po, la págna web tnsohraon / / Gde s eoá,¿s

t

R.soluc¡óñ N' 1760d2O22 de Reglañeñlo
d. Auxilat cle la cñs.na¡2e R.tuluc¡óñ N'
823 2021 Protcclo lnctus¡ón educat¡va por
¡ñle@turál¡.la.l en estu.l'anles nd¡genas

h. Se évidé¡oá sslifác.¡ón 116 los osludianles con
Espédo a las 66rretéfiás merodológ¡ca§ y léori:a§
drdá.trcas ap¡cadas por los d,ocanls3.

oe coalomi.lad @n los ,c.sullados de /6s.valuac!ón es de
lrs.stud/¿r,Ls s. ¿prro. qlo oxislé ñnloñnldad con
,Ésp..rú ¡ /ás ésú.¿t ar¡s ñ.t\.dobgczs y lé@¡czs
dtdtcllcas ubl¡z..ras.n so ploc¿so dc ¡oñ¿aóñ

lñlorú¿ d¿ ,csul¡ado ú .l¿§¡|1qño doccnl.
at .lcó.ic. y p¡ádjd p.ot s¡oñat

xne9ma
E
E
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Valorac¡ón Cual¡tativa Valoración Coant¡tat¡va asoc¡ada
N¡v€lde cumpllm¡ento

del Cdter¡o
PLENO

Ju¡cio Valorativo del
Criter¡o ñanc¡á s. .l¿stac¿ h d¡spon¡titdad .lc in.licadorts Elác¡onádos con b .ttci.ncla ¡ñlcñ1a dé lá cad¿rá qu. pos¡ülila la ¡oñulacióñ d. bs plañcs cE n.hññjeñlo @núnuo

5

c I es evatuaoon€r adlcadas sv d€ñclan €l glado de
imporlañc¡a de los áprenózaies s§p€fadcs.

Pert¡neñc¡a y ef¡cacia
de las Técn¡cas

Evaluat¡vas apl¡cadas

e. Los eslúdianles rec¡ben reüoalirnenlaclóñ oporu¡a
lusgo ds s€r evaluados.

La ctieQ ü.oe .s¡.blécido ¿l ptocc§ d.
retroalin.ntación quo pemi¡oñ Wo los oslu.l¡an¡as É¿lbr
orer¡¿oó, soDE ¡os ¡Psutados dP lár eva/ua4o¿és
ptÉs¿/'tédas coño opo4untdad d. ñejota o
rcfodan¡ento d¿ t¿ñas csp.clficos cn los que él
esludtaDte ño haya bgñdo el Ésuna.lo.le apftn.lzap

Reos!ón: faoda PdcTica Coat f,tog.-Ptan
¡!¡d¿cn@-P|¿n¡la.!. as¡sLncQ-Ubñ de
as¡stc¡cia-lnlo,m séñanát-Plan la dé

á. tásléoi@s 6váluaiiv.6 prepue6la8 66tán
orio.tádas á vorifr@r el @mpliñionlo dá los obj.livos
osl.b¡ftidos en las ás¡gnaluÉs

b. tas lómr@s ovrlu.livas son coherc¡los @n las
mobdologlás y láok s didácliGs áplk3dás 6n el

La cadéñ .l¡spone de de nomanvas aca.lém¡cas sobre
los prccesos de evdluadón , acoÍl¿s cón tas á,Éas dc
conocini¿rto clc las dú¿Gnlcs ás¿ináiuÉs A .5L
rcspaclo, s. ul¡lEai lécn¡cas ev.lualivas p¿n v.loñr el
low.tc tas hatildades y coñpelenaas eñ eEs
téñat cos cl¿lin¡dos ,Et doc.ñb n.ñc h auloñoñ|a paa
*leccioñ.r el ño.lelo .le evaluac¡ón en fun.¡ón a los
ePrcDct¡z4.s a .vetu¿.

A ¿sll, rlsp.clo, s. o¡s€/v8 q¿e lrs cval¿rcr'ores
apt¡cá.íás ftspond.n a bs s.ber.s en .laspocto,
cóncaptual, p,oc¿d¡¡ncnlaly tclíluüral.lc ecu.¡no a h
natudlez, <le las ¿sonatu.ai evtd¿nc¡aído la ád'cacióh
.let p,oc.so cñs¿lt.ñá-ápt¿actizaÉ ¿sp¿t¿do Las
.valuac¡on.sl¡.n.n uñ pñ@d¡ñ¡.nlo qu. * tig¿o po¡
Ias nomaivas tn sbluaooaL s

Sc obs.Na q,. .t bp dc cvatuactoncs ap,ca.ta paÉ
det¿nn¡nat ¿t togro d. los obtctitos d. apftnd¡zaj. son
coñsÉEnl€s con él ñodelo podagÓglco ñsñuaoaal
Est.s @ñspo¡.lc¡ cón los coñNnantes bónco o
ptáctico de la estruclun cud@la¡

Se.sl.blec. que l. c.@ñ ¿stáblecc uñ plan dlcñdano
con ¡nlomaaó, @e clcteñna hs Lcha, hoñtios
ticñpo y ñod¿Nades prcl,stas Es de anota. que dunñte
la pancleñ¡e se clesarollanñ .valuacioncs bóncas a
Évés d. lomubno Goog, Fotffi y las ¿valuácionés
pdcncas a tñvés de páchcas s¡d,uladas en lá ¡nsntución,
cumplicñ,lo ct ptotocolo d. dosegu.idad ( Rcsotuc¡ón N'
ofi/2021)

R.ilioñ R.gl,.rcnlo cE Prá.nc.
R¿glantcnlo dc tcoña
Plan de estudios estud¡os

R¿ola,n¿nto .lc Ptác1¡ca. R¿slañ.nto .L

téoña.Plao.lt.kcbco evatu adonés

ReglaÍ'Éñlo .le P¡édtd Réglañéntó .lé

Carog¡aña cx áñcnc s para a tc s-fnbu ñat
Exañ¡ñador Res M 59 7-202 1 - Tnbunal

§cJ
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l. Lás lé.ñi€s eválualivas áplic€das soñ revisadas

Las nelodolog¡es.l. .v¿lu.ción son Er$dás
penódicanente penódican ente pot hs cooRlha.torás de
teo/ta. coodtnac¡ón pedagnqca, conité padagÓgtco y
coñné ¡¿chotóico como rasuttado de .l¡chos anál¡gs se
d.lém¡na la peúne¡c¡a d. los p¡ocesos .vál!ár6s gúe
s. ápt¡cán y sé gén¿ran tos cañbrcs y rnoclilicacioies que
se cois¡déÉn Í,étórá el pñ.eso easeñanra-aprc"draie

¡ñ¡oñe de rcis¡óD .le exád,€nes parc¡ábs y

Valorac¡ón Cual¡tativa
Nivelde cumpl¡m¡ento

del Criter¡o
PLENO

b. L¿s lin6ás d6 inwsl¡gac¡ón d6la @tr6É esláñ

Valorac¡ón Cuant¡tat¡va asoc¡ada

La.aftñ d¡spone de l¡neasde ¡ñwsúgaoón deñnidas y
.lcd.t dasen uo, nomatit ¡os¡ilucion,¡ cle Eoent¿

S. Gconoc. qu. la can n, at.ata con un s¡§téña ñbusto .1. téübas ev¿tuatM.s, tuad.neñtadts eD .t noct to pccta|óico qrc sust¿nt¿ ct ptan
pcnóclrc.nortc pan ¡¡copom c.ñaos y ajustcs s.9úñ c ..ios ,t coñ¡té ac..téñ¡co qua cunpt coñ .st¿s tun ¡oncs Esra !EsÚó,, sá ¿or§'d¿r¿

d. estúdios El ñ¡sñ. és Éisado
qu¿ ñ¿¡oñ c] ptoc.so cñs.tta.ra

á Los pmpósilos fespecro a inveslrgáoon 65táñ
clarámente etpresádos en el proy¿cto acádémico.

Et ptoyecto ,cadéntco <1. ra caÍ.n crñEnpt t
lDwsl¡g¿.ión c.no uao d. los @ñponcnl¿s dé l¿ Pctñl dcl Gndurdo
..lucactón supcrior, to cu.t sc cocuénte cxNÉsado ¿n los Modiic.e!ón .L R.fo¡m. CuÍ¡cuhr d. t.
oqa,,.os.sqgfiasde ta cunra. cañE¡. d. E¡1Lií¿ña-

Prcy¿cto Acrcl¿¡¡¡co

Resoboóo N' o28Y2022 Lt¡c.s dc
I n w stlga c¡ ó n - R. s¿l u c! ón N' 2 I 1/2o 1 6-
L¡ñe as.h ¡nvel¡gác¡ón-lAB
R e sol u.¡ón N' 0A7 /2 0 2 2-Cónlo dn z ción d¿ I
Cootlé de estu.lo de p.opuesLs de l¡ñcrs
.le ¡nv¿stigÉeión- lolo¡n. .le ¡euniln.l.
Coo rt ñ aei óa d. ¡ N. sl¡9, ct ó ¡

,.t
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c. Los preyed8 d6 inv$r¡gaciÓn d€.afrollados
.6spond6ñ a l¿s linea§ de invo§rigEc¡ón défloidas por la

Las ¡esinas de qa.lo .!.saiolhdas pot los esludiañLs.!é
l¿ can n s. coí.spond.a a las lÍncas d. inws¡Aaeión
denndas .n la /eg1añentac!ón d. la tnsbtuaór, lañbéh
tos p.oycclos d. ¡ñwst¡gac!Ón de ¡os ¡¡vesligado.es

Resoluc¡ón N' 02812022 Ltn.as de
ñvesngacióñ-Reetuciói N' 204 2016-
Liheas de ¡ñwsügaaón IAB
canclercaddn de iabajo ttñrt de gado

d Los proyeclosde rnvesligaoó. respqden á lás
neesidades del medio snemo.

s. Los proyeclo6 de ¡nvo§¡qac¡ón o6nla. @n los
r.er§os para 6u reáliz.c¡óo

l. Los proyeclos de inwstigelón oenláñ @n la
p.tuc¡pación d€ docenlss y esludióñtes.

Valorac¡ón Cualitat¡va

SATISFACTORIO

lestña .h Gndo-aUCEM-Lib@ H!élas
Entr. hs docuñcntos /€niidos por la c.n¿ñ y anal¡.a.los inboi¿blcs d¿ L mcntc y d.¡ corarói
po¡ el co,,l¡lé de párÉs, se corsa¡la¡ prDlÉc¡os de Pñwclos dé inveslig¿.ión de los
¡ñwí¡g.ción cuyoslonas ¡rspord€, . ,.s ,oc€s¡d.des prD,bsorli.

La hsülucióD no úeota con bs Ed¡sos ¡ecesáros pár¿
los p,9yrclos d. i¡vesngadón qu6 Baliz., los ptolosorési
gn .nbargo s¿ gÉsllooañ londos .Lsl¡ñrdos t Ll lm
Ad.'nás l, can6 dtsqñc d. .loccnt.s quc apoyañ bs
inwsügac¡on¿s y d¿ inlonnáticos qé ñalizan cl apoyo

Disltibudóñ d. lulot s .lc ¡nv.slrga.tdn
P¡oycctos ttc ¡avcsng,ción dc fondos
úncuÉabtes d.l rectonclo UNA-R.sotución
N'57ú2022
N óni a a .te i nE sn qa.t on s crt€ go ti z td os
coito actws y.soo.dos.¡ el wwna

Pubhcac¡on.s .n rcvsta clcnl¡ñcas-
ftábdjos pc*nlados on Joñadas-
C o o gE e s+ o a do s @ a c u 6 aD¡.s-CobquDs

En la elaboración de pñyedos ¡!. inwsngac¡ón pan¡opan
docénles y estu lántes .a él @¡lexlo d¿ Foñ<los
con uÉebl¿s, Conacyt Asúiac!óñ Gtupo Moñt¿v.lco
(AUGM). t.nbtéñ .eat¡..ñ nabrjos de toña

A.lcñás sc @nslal¿bn tñb.¡os de inwsng¿dón
a.lzados pot .slu.l¡a¡les, doc€nle§ en ¡Eú§¡.s
cicntr/.as. ¡onadts. t.t...s. corg¡lsos p¡oy.ctos d.
ext.hsón . tnñovaciÓñ to cuat se co¡slaló eñ tos arch¡ws
eai¿dos pot la tnsütudón.

Pert¡nencia y
relevanc¡a de los

Proyectos de
lnvestigación

Docu@n¡os dc Joñada d¿ jóvencs

Valorac¡ón Cuant¡tat¡va asoc¡ada
N¡vel de cumpllm¡ento

d€l Criter¡o
4

Juicio Valorat¡vo d6l
Cr¡terlo
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Pert¡ñencia y
relevanc¡a de los

Proyectos de
Extens¡ón

a. Los ,rcpós¡ros .espec¡o a la e¡tensión esián
claráménte exp.esádos en €t proyecto ácadémico

b. Los p.oyectos de exrensión apuntan allogrc de los
objelivos de lá edáE.

c. Los póyeclos deenen§ón désrolládos porla
erora r€sponden a las ne@sidades del áñlomo

d. lo3 proy€clos d6 6xreñs¡ó¡ d6nlan d los r.cü.3o3

Pan la nsliluc¡ó, la .rt.Dsiah uh¡vo.sf..i. sa coñcibo
coño uno d. tos conponcn¡es de la .ducroÓn suqnot
Por lo anlcdoa sé concnla a lo taryo d.l p¡oyeclo
acedéñi@ ¿sp¿cílica¡¡.nl¿ én élplan dc cslud¡os En .st¿
s.nl¡.1o, los eslud¡.ntes y d¡,ecl1vas áddéñ¡cas, dan
cu.nla .le wyeclos qu. nal¡zañ bs estud¡.¡tes y
pñlésoÉs cn conv¿nlo coñ ¡ñsrlücro¿€s .s¡al¿ls

Modiñcádóñ.le Reloñd Cuniculat de la
Cadrn dé E¡fatuna Acla No 30 A S No
301 2111 21 201 61 -R.solu.ióñ I'lo 077400
2016)
Prcy¿c¡os cl¿ .studtanles y p/oLsot¿s .a
@nveDto con ¡nsñluaonés éslalalés

S. o¿s.ra g¡re ¡os p¡oyecros d. .\t ns¡ón !ñ¡EÉ¡l¿n.
. én an¡culados a las activ¡dades de .tgu¡. .signatu.as
ás¡ po. é¡arnpto, satuct prlbt¡ca qr. parnits, d.sanot¡ar a
los esludi.ñEs hatiliclacl¿s y @ñpc¡encias én el cu¡dddo
.h.ñlemda en poblaoón vutnclabtc

P@graña cle Salud Pitbl¡ca
R¿glañ¿nto dé Ext¿n§ón Unw¿.s¡tána)
Cuadrc de Objctiws de t. caaÉ y
Pñyectos de exteú¡óñ u¡iÉdttada

S. o¿s.ruá O¿é ¡,no dc /os c¡iLños acadéñ¡.os cn la
carcra pañ hs proyecto de e¡rersó, es gu€ /o5 m¡sños
.éspondán a las hecéstdades dcl cnloño, con base al
conlexto polllco, econóñt¡co. soc¡al y de satud d.l éEa
g@gtáfca los p@tcctos soa désanolhdos cn ¿onas dc
vulncnuld.d, y Éspood¿n a las n.c¿sdad¿s d.la zona

Reú,oñ 6t d.n¿r.ióñ de Ptotedos ctc
exr.n&óo). Prcyecto de abnsiÓn
O.ñonlñado ROIME NEND¡VE XAMBA
KUA - Más sañg'! ñás ida - t¡vied..h
poncl frn ¿ h tub.lcub§s Srlt n,Ús v,dás

Se pudo eslabEcct que los prcyedos tk exlensón
cu.rrañ coñ dnarcñtes tomas .ra frna¡daoÓñ en aE!ños
c.sos son rc¿l,zados co¿ E@Bos pñpbs.l. la 6ññ .n
cu.Dto a ..cu.sos huñaños é ¡ns@s Equ¿ddos pad cl
.lcclo. Eñ algu¡as oc.lio¡.s so¡ .u¡osuslrrlrDlés po. /os
.studiañlcs y doceñtes lguahreñE, sé cueñle @o
conventos y .tonac¡ones d. enPns.s Pan su .Fct oÓñ
ád¿¡nás s¿ cu¿nta con ct apoyo do tos ptowñas d. sabd
d¿ ¿nnda.l¿s d¿ carácl¿t ¿st¿tal Lo cual lu. ¡ñloñada ¿n
/rs é¿tErslrs de /os prEs a lé cootd¡ñéc¡ón d¿ ¿xLñs¡ón

. Pñycclo d¿ E\tcasón Dcnon¡nado
ROIME NEI,IDIVE KAMBA KUA .'MéS
sañg/. ñási.la - ¡¡-ene en phet ih t la
lüO.rErl¡os,s §aÁ¡rDos vi6s) R.su/¡ados d,
¡as en,,lv¡las d. bs parcs ¿ los doc.rbs
caieñ y la relEonsablé d¿ cxt.nsión

De conloñichd @ñ el prcpósito concéltdo ¿n oroyéclos
.1. c,teñs!óñ co.no coñpooeñ|. d. h ..|úc¿cón supclot.
s¿ ¿id.nc¡a l¿ panicipac!ón d. doccrles y .stud,.¿¿.s
Sé déslrcá qué so¡, lpsrorados desde /as ae?naa¿.as. ¡a
coordñaaóñ d. exl.as¡ón unv..silada y d.sd. la Ed de
cx¡eos¡óD utuErr¡ladt .lc L UNA

Revs¡oñ Prcyedo de Exteñstó¡
Ocno¡ntñaü ROTME NENDTVE I<AMAA
KUA - Mas séngE ñás id¿ - 1¡vÉne ea
Nnct frn a ta tubcrcubsts satvcños idas)
¿o uyo ¡ñlom s¿ &ta á la patlic¡paaoñ
de docrrrEs y .studir¿les

áw

e. Los proyeclos do e¡tensión cuenlan @n la
pa¡liclpaoón óe docenles y estúdiantes.
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I Lasaclividades real¿adas en élma.@ de los
proyeclos do enensión reiroal¡mentañ él proceso de
enseñanza aprendÉale.

Tentendo en co¡edeñaon ta e§¡ructura acádenica de los
p/oy€dls d€ rxrbn§o¿ 56 eiclanc¡a qué s.gu os logms
alcañzados.n les ¿ctivid.des.L ¡os prcy..tos d.
exLitói, canslilvyen uñ .po¡E .s.ncial pzra la Rcqslon Play.cto de E,t.ñs¡ón
r¿toal¡menlac!Ón d. los conoc¡m¡eolos, habindades y Deñorn¡naclo RoIME NENDIVE kaMBA
acituús aetqun.,as en la tbñaaÓ¡ rcadéñ¿a de tos xua- Més sanq.e .nás i.la' - lnvedee¡
astudtañ¡Es. Dé to¿ul mar,eñ que oue.,en d.rva. eñ @oc. ña a la luberculasls s¿trcms trdas)
pntccto de invesligadon¡ la teñánca.¡e ¡.s proyecTos es
cohct ñle con los conleñ¡.los d. los .l¡f¿Énl¿s proyañas

sc d¿slaca qu¿ lás act¡edad¿s tnh.r.ñtes, los üoyeclos
de .x¡eñEÓo ¡d[o,c.o la lo.rñul¿ci n d. un cronogr.na .L R.iston Pñycclo de Exlcasión
acrvdades E¡ obanos casos i.5 á.rrdádes s, O.¡otuDado ROIME NEllDlvE l/\¡'MaA
dosatmttan dunnt¿.t pa¡ioclo /acüvo En otos ffso, KUA- Más sangra más vida' - 'lnvieda .n
aen.n coo¡¡.urtad én ¿n el dcñpo, d.D.lo poskin ladcs .lc poa.. nn a ta lubercub§s"S.tueños 9das)
parf.apación th dtlercntcs Wps d. .st¡rd¡¿¡trs Crdnoglarna .lc Exbñnóñ

Nivel de cumpl¡m¡ento
del Criter¡o

I tos preyectos ds slensón s¿ Ea¡izen de acuerdo a

Valorac¡ón Cual¡tat¡vá

PLENO

Valoración Cuantitat¡va asoc¡ada

5

beñefieio d¿ las coñun¡dades y poblaaón vulneñble a la coat d¡tigcn sus iñleNeñciores

Fortalgz¡¡

P¿.it d¿ cg}roso ct¿to y .onc¡so guant¿ concÉnde coh ta ñ¡!Nñ ksttudoh.t y .t ta car.t

El pctñl dc caÉto t¿s,Éh.re . ¡.s c\¡gcncids de ta c.ten

Eslá .lispo,libtc pañ bs i¡t ¡.s.¡!os

Los obj.tiws d. la caiws son clárDs y c?ro'sos ,

Losot alivos¡/Ét cn¿n §.n @no<rcDs ff,¡la Coñu¡i,.dAc.étic.

Los objetivos guan,an cohuenc¡¿ coD t. ti:tóh y visión y apuñtan at toqo det perfrt cte egaso

La can ra cucota con ñccañj§/nos de adñinón bi.a (lcfin¡dos

Los .tEcttttstnos c,a .chistóñ rsra, dúrridldos é, &d.¡Ds .ccln¿res

Los .xán .n s dc i,rg¡.so ñtdoo tos conod,rtcntos p?nos. y .l ZOA .s.gn ta lnsardón ¿xltoss a t. c.tF't€

El @cañisñ de inleFc¡ón .lé ñaleñas.s iñc¡Pieñle

L¿ carera ño.lispoñc de loñdos pñt os para quc bs doceñt s lEÉñ a c¿bo prcy..tos.lé ¡¡@sngaaón

Oeb¡l¡dad6.
No se cueota con uñ é§¡udio dqu¡oso del Í¡ercado qua ¡ntom,e .cerca de t. .téñañd..té éñtenne.os a
ñ ¡w I pa ¡ s. (.1 ato s ñ u ita t¡co s, e sl.d,s¡r¿os. r?¡ro)

áfile ,l

a

aa
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La ¡.lraestÚclua doñde se d.saro//a, /as c/as€s és adec¿ .da par h cañidad de poslulan¡es

El Pl¿o cE Es¡úd¡o guaal. @hct¿ñc¡a coñ d ,f,rñt de .geso de It ce@
fl A.ñ de eslud¡o ¡ncüpoá larlo,¿ó esructlrlrs ¡a§bás coño las dhedd.,rs ¡le loin.ción défrn¡dós en los ctit nos

Et Pt n d. Esi,t ¡o .s viabh p¿ñ so qccudón d.s<!. .l punto .!. ns,¿ d. h d¡snibuc¡óo éónco p¡áct¡cá, ta dotadón
de r.cutsos huñ.nos y ptésupoest..ios

En el P¡an rh Eslud¡o las asg¡.¡uñs sa p.esentan con cohereñcia secu.ñcial.

S. .vid.nc¡a uaa disttibuoónéqutb..da rt. t. carya horan. de ta catrcr.

El pl.n de estudios se iñp|eñeñla segun ptan¡kac¡ón bónco Náctca y seg(tn el cat ndano establec¡.lo

Las p.áct¡cas pñlesio'.les ptañ¡ñcadas se eje.utan en toma s¡steñáUd

Sé co¡slata¡ .id6odas Étácio"adas el §gu¡nioñto d. Its .ct¡!¡dr.lcs p.¿cti6s cle la 6tura,, .¡ ogltu d.
bs .rcrryos dé prcc!5os de .ñt ñ,crla prcscat dos pot los alunoos. l.s evrt$ciones lprcádás . /os

El ñÚñcm d¿ ¿stud¡ant s .n clas¿s teótl?s y pÉcncas es adecu.do

so, ul,lzados /os.lsutt dos dc las evaluac¡onés aptÉa.rás a tos ¿sludÉnlcs.n ¿l ñc¡ora¡n¡.nto d. l.luñciÓn

a¿ P.otundiz¿n tos cont n¡.tos pñgnnét¡cos des.rothdos.n coñco,nañcta co¡ to ostabt.ci.to ei élPlan .!. Estudio

D¡spon¡b¡liel.d d¿ ¿slat qas Fdagógtcas ácotdcs .o¡ tos obirüws dé tonfiac¡ón .h las d¡,brlrtés ,s]rr,¿lurrs

La Cai.¡a ouénla cao pollüca d.,nseEó¡ de .studirrbs .ñ acnnd.d.s d@ñtes , ¡nElligac¡ón y c,l!nstóñ

Cu.nta co, un 9,oc¿so dc dar.sdón ac,,dünicá prñ tos ptoc.sos dé ¿valuadón dc las acttvúad.s do@ñbs

La aphc¿c¡A, ü Écn¡c.s eva¡ur¡ivas sopoda.las ¿ñ ptuc.sos pe¡r¿góg¡@s qu¿ od¿aran ¿l plañ d. eslutt¡o

La can n bñnda a ¡os esnrd¡án¡¿s c¡,o.tñeñlraón .le sus res¿,lrdos de e!.luaaón con él objeúw de rcloaat
á|é.s débll¿s co la adqlslc¡ón d. las h.lil¡dadcs y co,¡!/,,tcnclas .xrydrs .ñ ol p@sos .1. lon¡edón

Se corslaL qu. /¡rs propóetcs d. ,h¡,.st 9'áoó, ésta, é¡ pG§.los .o toin¿ ch¡a

¿rs r/né¿s d. ¡nv.srg.o¿¡ s. ¿rcucntaa déño¡d.s

Los P.oy¿ctos eL inv.sl¡g¿ttón ¡.spoDdcñ , lrs lla.rs .!. iat,.stigaaón d.ltñ¡d.s

Los proyerios .!s,Do.lan a tas hcds¡d.d.s d.t ¡t..t¡o c\t mo

S. OÉsror.l, ,bndos p.r, r, E.li.adóí e prot¡actos .k iol'-stiCr.ün,

La @ñc.pÉi n .l¿ la.rlcñs¡óh un¡véÉ¡¡.n. @mo u. coñpoheñ¡. d. la educec¡ón supenor

§tr'ts
ñ
§

'lr AES

La Et oal¡ñenlrdóo pal¿ tos pr.Esos eiseñarza apr¿n.l¡zajc qu. s. d.nvan de tos proyectos.!e éxtensión

Las ¡.ctEa.ks W. s. Uod. . bs .sn!.,¡.¡Es .b p¿¡ti¿iptt ¿n proycctos da .riGns,óo €Erüor.dos por bs doc.n¡b§

Will¡am Richardson e/ lncas y Aáecas Asunción- Paraguay lnforme Final Telefaxi +595 2'1 328 6081 E-ma¡l: presidencia@aneaes.gov.py
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Recomondacionosdo ojora

R2 G.sror.f nrécr¡,5r,os d€ n]Ilg.¿ción dc un matot númcñ dé ,,,aEñas o át¿ts dcl cuilcub

R3 Tnñbr t. añptac!ón dcl ,r'!-supuesto desdñatu . tos Wyedos eh tñvesligrdón eh doc.rt s y d. .studiañEs,

DIMENSIÓN 3, PERSONAS

Critorio 3.'1.'l

Ef¡cac¡a e ¡ntegr¡dad
en loa proceroa d0

aelocción,
evaluaclón y

promoción del
Personál D¡rect¡vo

lndicadorcs Cumpl¡mionto Argumentaciones

á, La ca@É @enla @n p@dimi¿nlosdé s€16@¡ón
6váluáoóñ y prclM¡ón d€l d6$mp€ño d¡et¡vo,

b. Los proc€dimienlos do s6l€cclón. €valuaclón y
pmmooóñ s€ enorcnlran dúñdidos.

c. Los p@ldenlos cl€ s€l6eión, 6valuác¡ón y
prer'oción del pol6on.l d¡Éd¡vo. §on apliedos @n

Se eideñci. que l. cañd.r¡spone ch uñ ñafto
ñomali@ qué défrn. úñ daddad los dileños de
selec.ió¡, d.§rñpeno. evrlu.odD dc hs dnEd¡@s y
doccñlos, quo se .¡cuarlnn .stablac¡dos oñ la Pol¡licá de
Gcsnoñ d. t cltsos huñ.ños sq¡lo ¡l D¿rEo d. /¡s
nodnás par, ¡nsitucion¿s públic.s d.lPals y hycs que
igen para él tuicionaniénto .le sectot éducat¡vo A este
Espo¿lo e obs..vó gu¿ ¿¡,sL conloinklad .ñ tas
cloúñtes y .l¡recliws coa bs prc@d¡n .ntos que s.
ad¡dn a ¿sté EsP.cto

R.vi s¡o¡ R. soluc¡óh 069 1 D01 A CSU.
R.Ús¡ón R.$lúc¡o, 571¡2021 Reetuc¡óñ
01 o9/2o2 1 o ñ suhedos.ñL.úsles @¡
dl¡rcnvos docc nlc s. Pagl¡a W.b
lñstjluc¡onál pol¡lica clc Acslion dá Rcar/sos

seco@DoE gu..r l¿ (Résotuaón le 0691.0G201a) s.
d.frncn los Gqu¡s¡tos d¿ .@sos a la doccncla Poltca d¿ gest¡ón dc R.cu.sos, R.soloc'óñ
escalalonada Asl cano necañ¡sños de d¡wlgactóD de los M 0691-oc2o1a CSU,
¡list11os, ¿Waatñ.ñle a t.¿És de la págña wob htlpsltutwlcnob uaa
¡nsüluc¡ohal, doñ.lo aleclveÍtaoE so d. cunpliñicoto a py/¡ns uc¡onavcohcursos"

se con§dara que la rcsoluc!ón 0109t2o29, y noñás
¿€9rrr¡rcrrrrrs dct m¡naa d. nañ.n p¡€asas
,detÍt¿otos q)c Carantuan la l/anspá.lnda ¿¡ t,
p¡occsos.lc s¿Ecc¡ón artculados á /os rlgu,nros do
¡cton ¡clrd p.,. bs árlpr. S. déslircr ,. crisiÉrd¡ dé Rcvis¡ó¡ Rcsolución 2392022, Rdadrenlo
¡ael¡c.rlont, t bl.s ch c.tlic€.ion q|ra elctonno.¡ él @ncuÉo dc adÍi,1iifrtivos y .loc¿nl¿s
cu¡npllÍLn¡o.L lü Équldtos d. n.au¿ oq.nv., b aEt téco¡cos.
LdÜ. gpnntz, gttc bs pro.tros dá s.Lcaró, s¿ ,r.L., Rcsludót|o1(Etz0z9
coo d crios.just .los.l. oom.liv€ Dc i9u.lñdñaa, s¿
.lnsd¿rá iodas los csc.rrros Lc,blcs .lc .lcs.iola .hl
coñtutso, ta/cs coño 1¿ t cl.mtqÓn, suget oaas eone

Mod¡03 do Veriticac¡ón

f\yAc
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e tos rcsutados d6lá s6l6qrón €valuación y
Prooroción d€¡ dosémpeño diBclivo son uli¡zádos párs
la ms¡orá de lá g*tióñ.

S..la cuñptñt.oto a las notuzs y hncañ¡enlos
.staO/eodas ,E/rcionad.s co¡ /o5 p.ocesos de l, sebcüo,
y prcnoc¡on del .lese¡r,pcño cle los d¡rectvos La
¡allitución soñcle a concutso ñNco los cagos .lilc.liws Ehcuésta & Evaluac¡ón do desenpcllo
qúc lnnéñ guc cuñphttuac¡oo¿s d¿ Géstióa .é.|¿ñ¡co ¡ñloñ señesrñ!.!e on diw wñoda
adñjn¡staliú, Los perñl.s cr¡gtdos grrtd., cohGÉño, Añúal d. Gcsló¡ lns¡ilucion.l 2022s
con l.s exigqncias del c.tgo, evaluados con ¡nÜcador.s

Valorac¡ón Cual¡tativa Valorac¡ón Cuañt¡tat¡vá asoc¡áda
Nivel d€ cumpl¡m¡o¡to

del Criter¡o
PLENO

Ju¡cio Valorat¡vo del
Cr¡terio Espccia¡ mcndón á tás opcioñcs qu. ttcncn hs éñpléados .té asccnür y cuatfrcat su d.scñp.no bbo.at

d Los pro@drmi¿ñlosde ssls@Én, oraluacjón y
premción a$gufan que la cáfera 6uénle @n
drrcclircs @¡ ¿lp¿rflrcqusrido páE etÉryo.

s6 .esal¡a quo lá lnst¡luclón, dlspoñé .le noñnas y
l¡ñéañ¡eñlos qué pemit.n cla.i.lad ca los p@sos.le la
s.lceion y poñÉion ¡!¿l déscnFllo, sustent*los ¿ñ
vtloQaones objervas. De hecho. se venñú e¡ ta
enlrcysta de algunos dc los Úrccnvos, su p.oceso de
incoryonc¡ón y as.crso oñ las cann adñiñ¡strcnv. y
doc¿nl. d. ta lñstjtuc¡óñ Es¡os poc.sos há, éslado
tgrdos a la loinac¡ón acaúén¡ca y lr¿yccloda labral que
exts. h idon¿¡dad para .l deserñpéño ¿n.t caqo, segtn

R.vtoñ de Resolu..¡óñ 032n02i.
Re solución 239/202 2 Ve iñcac¡ón
Pubt¡caqoñ Pagna web lnsntucioñal
Eñbista con d¡rccliros docenlesda ld
caieta y ta inslilució¡ Rcvisioñ aneto
ca¡adenzadón de.loc.ntcs

5

á La dedieclón horaria delos drelivos etiláen les
ne@sidades do la cáffera.

b. L¿ 8r.ategia .l| comni@¡ó. intema adoptada por
1o3 diEclivos es €lectivE pal! sl logm de los oblrt¡vos

Sé d¿slaca qu¿ la ¡nsntuc¡óñ cuen¡a con polll¡cas sobt
s¡sl¿ñas .l¿ dé infoñac¡ón y cor¡uh¡cac,Óñ qu¿ pcñiten
lt .l¡wbaoón.t¿ los ásu¿rbs ¡Éladorudos c¿, /á g.stó,
acrdénico-rdtu st tv.. Se v.t2,, que h págn. WEB
s. cohsnnry. .ñ uñ ñ.dto uÜttza.lo p.n odoht.., ta
cornuni.lad unh,¿fslana s.bE /os di'lrrsos ¿sur¡os g¡r.
@ñpért, ¿ rodos,o5.srrn atos y público .n gGa¿ñl

R¿y§on págna WEB. Pó$cás d¿
ñtoñaaón y codunicrtióh de la FENOB
(ResoI50W021) ht¡ps://tt" *Lnob.una py/

§
*-nlgv

Will¡am Richardson e/ lncas y Alecas Asunc¡ón- paraguay lnlorme Fi Telefax: +595 21 328 608'l E-ma¡l: presidencia@aneaes.govpy

S. cslrDi.oó gu. n ¡.¿ .s o¡no bs.l¡Ecl¡ns c.oooc¿ñ
tas,.cesldadesdeneñrpqre ¡tcñan.t.et@ñphñE¡to :::::xi:':x:;i"i::::'tY^,,""
.tc trs tundoncs cñ tos d ctEñt¿s caryos. .ñ sc¡.ñL .t ;;;;;;;r;;-;r;;;;,;-. ;;;;;;; ;nanpo asrgr.do, t.s p.ñ¡¡. dat cuñpt¡ñi.Dto a tas
,!¡ras d.dÉac¡ón én sus ántñlos dé iabah

Cr¡torio 3.1.2, Cumpl¡mienlo Aagumentac¡ones Medios de Ver¡ficac¡óñ



Eficac¡a y ef¡c¡encia
de la Gest¡ón

Olrectlva

c. La conduct¿ d6los di.edivos sá á¡rlá lo! prinq)¡os
e§labloddo§ én el códgo de étrá.

d La lomá de dec¡ddes pará el log.o d,e los obl€t¡vos
de la caneÉ e bás en diiértos .ddémi6s

A p.rbt d. la avlslón da los th.añiéñlos qu.l¡éñé
¿sLbh.ida la lnsllluc¡ók, s. ..co¡oce el cuñr,lñl¿nto .L

bs ñi§nos D¿ iryal ñan¿ñ, ¿l.st.tuto d. t.
uhít¿tsklad, lo in.luye dénto d. bs wcaptos qte Rcsoluc¡óñ 711/2022, codtgo de Enca (R.s
on¿n¡an ]a conducla.le los.ñpEados.lc b lñsd¡úadÚ se 036a,201a)
d.stac.t existañdá d. uo @¡ ta.tc eÚc¿- qu. ganhhza et
s.guiñieDto y cuñpt¡ñ¡ento dc tos pñnc¡Íios éticos
anñar.ados cñ ct d.s.ñpcño d¿ los dit!ctiws

,. ExÉte evidenoa de la satrta@óñ de tos monDros
d6 lá @runidad a.ádámi€ a@rÉ d6 la gssl¡óñ ds

Dc @nfoñ¡dád coa lós rcsulados d2 la cnatcsla a h
cañuñtdad acadétuca y rcuh¡ón lleva.la ¿ cab con los
d,/a/anLs .slam6nros, sa oósaNa que uñ conc¿pto
l¿wdbl¿ Éladoñado @n cl d¿s¿i1p.ño acadéñjco d¿
/os drEct vos en s! gcs¡tóD .cadéñ¡\ú aclñ¡ñ¡dñnva

Resu/rados de e¿cuesra esras e taloñe de
auto¿veúa.:ión lnfoñés dé Geshón
Meñna Anual de Gestóñ lnshtucioñal 2022

e. s€ ev¡dendá compfomiso dsl por§onal dreciúo paÉ
el logro de los obFt¡vos de lá can6rá.

§6au, Esuilódos de en¡¡Ersl¿ .lunnle la v¡s¡la de
,crcdnac¡o¡ se obseMa que cx¡sl¿ conoc¡rfi¡cnlo de las
ñoñas y cnb.ios pañ et ekrc!.jo dé ta G¿súon
¿caden¡ca De iqlat lonna. se dispone de un ña¡uat .te
tundones, que dobe coilpk él cqu¡po.lc dt¡rcaoñ de la
¡ñsljlucion . L.s tun.¡oñes asuñ¡.las pot los dtf¿tcñlés
cargos, se eñcueñtñ adiculad, , b n.l. cuiicula. pan
oat alta. .l cuñpln¡an¡o d. los obclr@s ñ¡s¡onales.

R.sn¡tacbs d. .¡lreisL .lu.rñle b n! .

S. púdo esLblec¿r 9u. en el ñanual.l¿ tundon¿s y los
ssLmas de cvaluaaóñ d.l dcs.ñp¿ño, .stabl¿c¿n la
obhgttoñedad .lel cunpl¡m¡enlo de los debercs del
pa6o¡al d¡nctiw, los cuales d.b¿n cslat a¡¡h.ados cok
los oq.nws d. ta cai¿¡a, PE|, Ftt.ñ.s dc dcsrrcllo

S¿ d¿slaca én la tnslituc¡ón una poillca d. iñclusió, a las Vtstta dc 
'nspcccióh 

a ta ¡islalaaoh.s
p.rsoñas en siluac¡óñ cle cl¡scrpac¡dad qué ¿s lnnsvetsál locativas. Eus¡on pagin. w.b cé¡l@ dé
¿ñ la ¿slruc¡u.. d¿l tt ála noñnanw y su ¡mPlem.ntac¡Ón ¿Enc¡ón viftual p¿ñ ascso/,m'¡.nlo c
d.Dtn ¡lel canpus uñiws¡lano, áry)ta¡n nta nc¡t§¡ó¡ para Prsonas con cl*apaadad
ÉleÉñdadas añ ol iiloma .1. .u¡@valuacióñ (IJNA-¡)

w9ú

0. Exrsleñ evid€ncias de que
garánlizan le inclusió¡ de las

los diroclivos da le úrera

Nivol de cumplim¡ento
dsl Critorio

Ju¡cio Valorat¡vo dol
Crlter¡o

Valorac¡ón Cualatativa Valorac¡óñ Cuantitat¡va asociada

PLENO

Marco homalin @ñ .leñDjaóñ prcasa de tuadoñes segutñE¡to y traza¡rhdad det ntvet .,e deseñpeno de las diéctv¿s Espors¿D/es de la gesbóñ aca.léñc. adnñ§ñnva
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Fev¡§o, d. ,os §/g¡r,er¡es doarlr,€r¡cs
-Organ¡gnna tñs udona¡ (R.sotución
2?76/2018)
-Manual .lc OEañ¡zac¡óa r lundoñes
(R¿ sotució¡ N' 1 397¡2 0 1 8)
R.sohtción N' A5Y201A



á. La coeÉ clenla con procsdrm¡€nlo§ ds 6sl€caón
y ovaluación del p€rsonaldo@nlé daram6nte

b Los Prcedimenlosde *le@¡ón y eváluaclón del
Personaldocenle se en@enlran difundidos en formatos

d. Los p@sos ds eval!ációñ dol p€renal doc€nle
dlsñp¡an la opirrón dé los 6sludr.nies.

S. d.sraca gu. /a Uri$rsdád dcsaib¿ .n .t.strlulo.t.
la UniÉÉ¡clád y prñctlañtenlé ¿n aque as nonnas
ptop¡os .lé la cana.. .lé enfamaaa, bs pñcésos ¡le
sel.cc¡on y evaluacioñ .rel pe6or./ docer¡€. ¡ és¡os
catws, se pued. ,c..d.¡. ¡a1é5 de las corrccaóoras
qu¿ s. r.'l'aa cn la caÍen tos crfE 'os y co.vocrlor¿s
son dNulgÉdas a través cle la Págoa wEb tnslituaoral

- Reglaneñlo.le Concutso ¡rÉpontbl¿ éñ la
pagna W.b lñstt¡uc¡onal hípst*w fénob.

py/concu rsoN Ü cddocu ñe ñlo stR. gta ¡E n t
ox2o.h*2oPtol¿sot 200635¿G2019 Nl

Sc obscry, qlc h Frcuta.l cuñpE @ñ trs ñoñas
esLbloc¡cla' prt él p¡oéso .le solec.ión con cnélios .lc
objeliv¡dad. Los tmsmos son.rados a únocet.n la páqtna
WEB iosllluc¡on.l aspccieln.ñla, lqual qua cn hs ¡td.s
soa¡Ls los,Amrbs esLD/.crdos so, d. ráar

Marco Normanvo R.sol 0691/201 a Pég¡ña
WEB ¡hstitu¿¡óñá¡ Entñistes .o, los

c Los procedimienlos dé selecc¡ón y eváluaoón del
personaldoc€nte eñ adi€dos @n transpáré¡c¡a.

Se /pco¿oce g¡r. .¿ esle apedo, e .l..siido
cunplini.Dto A.tñisñ s. púdo rctifrcat cñ la Eun¡ón
cnn tos pñlesofts conformi.lad ñn los ptoccd¡mentos

R¿vis¡ón d.l ñar@ ñoñ.liw eñ .elacióñ
con los concurso y diwlgoaóñ .n la págtna
wEa, conñcrbnai ptoccsf's .le
ftclañrc¡Ón én casos de hconlorñdad

Los .stud,rrLs ,suñ.n pá¡ndp.aÓñ eñ b otaluícióa ¡!.
srs doc.¿lcs como .c¡orEs dcl proccso ac.déñ¡@ Aho.a Rev¡9ó¡ .hl ña@ nonnalvo ¡Elac¡oaada
bér. lrs csrud¡árEs .¡prcs añn su conlo¡ñ¡dad por t¿ coh ¿vatuac¡óD .tét d¿s.tnpcllo cloccnt¿ por

@s!a¡l¡,.b.1 .le qre se lcogz ea dr.nla s4 ognióñ e¡ el ,o§ e§tudr¿Es, é¿t Érlás co, bs
ptoúso Dc ¡goal ñan.n, los.to.roLs ñloñ.ron qu. se estu.l¡roLs, dt"clo...!¿ cadod o.cary.d.
lian. on cuenL l. cdl¡¡cac¡ón.lcl d¿señpcño clc los dá desprc/,o, á¿lrlrsl¡s @¡ ¡os docor¡es

William R¡chardson e/ lncas y Alecas Asunc¡ón- paraguay lnforme Final Telefax: +595 21 328 608'l E-mail: presidenc¡a@aneaes.gov.py
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Psrlinenc¡a o
integr¡dad de los

procosos de
selscc¡ón,

evaluación y
Promoclón Docente

e Los Ésltados de la evátuación d,cc€nle se utilizan
pár. prePone. planes de capadlaoón p€flrneñtes

f. LosEsunado§ds la evaluadón doc€nre se uril¡zan
páf. proponor mojofa§ para la acriudad doc€nt6.

D. coñlomidad coñ los Ésult..los .!¿.ivados .lé hs
cnt¿is¡as con los pmlc§tcs se.frdel,a'o q¿re se d¡
cuñ tir¿nto a lá évaluadón cono un wc.so .le neton
conbnua que catt¡ca. eldas.ñp.t'o de h hbot doc.nr.

Plan h .le asls¡enc¡¿ a actiqdades de
capác¡lac¡.an , pñs.añas.le ¡nctucc¡ón y
Einducc¡óh para ¡.s ptotéso¡¿s

9. El Plan d6 carErá del poMnat do@nte ss
iñplémeñládo s¡§lomáticam6ñlé.

De acuedo coh l.s dirednes .le la ñsútuqóñ, hs
doc.¡t s puedeñ padkipat e. evrr¿os ac.dé¿rcos g¿o s€
desa@|laó eú .t ánbito ñ..ro¡a¡. iñ!.macioñal. Par. b
tual los p,ofesorcs Écib.¡ .yu.le y fiiaic¡.c¡óa dc le
ln§jtución. Wno.lcunplnEnb dc /os Equrs,'lDs qu.
han s¡do defrnidos para cs¡. propóstto

oe acu¿rlo @n l6s d¡ÉcÜic¿s de la thsl¡lrEóñ los
doccnl.s puad.n pedicip.r eñ ewnlos ad.léñ¡cos que se
desa@ ab en .l éñb¡¡o ñ.clo¡al. lñtéñ.cioñal. Para lo
cual tos pnlésotts t¿db¿n ayuda y frr¿¡c¡ació¡ de h
lnslituc!óñ pEvio ¿l cu¡ftpl¡rni.nto & los Équtsitos q1c
han s¡lo .léfri¡.los paá esle pññs¡lo

Raglstm dc as¡slénda a las acnvid¿d.s da
ctprcil.cilh, ¡nfoñ.c¡ón do /os p/D/osoEs
sob.. hs.cÜnda.tes que hr¡ s1.,o

d.s¿nodad.s ¿¡, .st asp.cto

hlonnacjón d¿ la noil¡dad quc han
reaÚzado los do.e'lés de la @deñ, a Dlvel
naoonal a Dtem¿ooa.l

R.visioñ da los siguiéntés .locuftñlos
- Rcso¡lcion.s de ñoñbñnichlos de
dod¡tes ¿uxili.rcs d. h eñs.ll.n2.
- de.igaacion CSU Con¡s¡ón Espedalde
Oryanizac¡óo de h FENOB .t¡wtga.los en
hdpslúw Lnob unr
py/¡ ñ a ge lC o ñ¡ s o ñ _E s pe c! a LC o nf o ñ a d
C 3% 83 n %2 0 d. % 2 0 C o Íi s¡ % C 3 %B 3 n %
2 0 E s pe ci á l% 2 0 <le% 2 oÉ va lu a c ¡% c 3% B 3 n.

Oocu@n¡os d¿ le @ñ¡ióñ cspccial dc la
oryañ¡zac¡ón de la FENOB - UNA htps
lytw le ñ o b ! ñ a py/1 n s¡i lu c ¡o n a Uco ñt¡ s¡o k -

La thsn¡uc¡óD .l¡spone de un phn cl¿ catu.a docenl¿
EsFc¡¿l ñcnc¡óñ a h conloñació¡ d. conloña.¡ó¡ d. h
Constón Espeaai que evztuañ las Monogñl¡as, los
A culos a ¡nveslgac¡on.s CEntlfrc.s o L¡btos . s.¡
prcsntddos po.los Doceotes Esc¿¡a/orados de /a
FENOB-UNA, pañ asend.. a la CaLoond d¿ Ptulc§.
A.ljunto o Titula..ñ coDcu.so púbtlco y ab¡¿t¡o.l¿ f¡tu|os,
Méttlos y Apl¡tudes La anleñot, en cons¡derando We la
Fa@nad se encúénta en proceso.le o.gáñEac¡Ón por lo
cuel ¡a n¡sña no Eúo. las concl¡clon¿s nécésanas para
da¡ cuñpliñienlo c¿bal d 1o eslablccrlo en ¿1 An. 33 d.l
Reglañ.nlo d. Acceso, Pcñaoeñc¡a y As@nso en el
Escalalóñ Ooccntc, de la Facutad de Eñleñ.na y
obstelr¡cla (FENoB) .lé ¡a un¡vcts¡.|a., Nadonal de

h Los prcgrámas de p¡omoclón docenle coniempla la
movilidád nácionale intemaoonalde los mlsrcs.

Valo.ac¡ón Cual¡tativa Valoración Cuantitativa asociada
N¡vol do cumplimlonto

del Crltorio
PLENO 5

a
h
9
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a. Los do.rnles cuonlan @n la lomac¡ón acadómica
coh.flrl€ cor ¡a ás€nálu6 quo sñ§oñan.

sc d¿slacd el o¡tcl <!e foí¡adén ácadérnÉ, d. los
docénles qut.n.s ea un al¡o prcentap han realzado
d¡sos de posqa.lo eñ.lil6Én¡es áBas .lel .nhoc¡ñ¡énlo. Enlñvstas con los pñlesorei, clócuñeñlo
Adeñás de la lomación eñ el @ñpon.nle peclagóglca Se .arccÉdzac¡ón docenle directi@ y de
.csata b ex¡sLn.la de c.n.nos ooffil¡ws que apoyo, c.mclei2aaóñ de pnLsotes
&tcminan .ta et¡gencta $ñ ta dc§gnac!ón d. tos ¿scá/orados
doccn¡es seg,1n peñtl lequendo pár¿ /ás á§gDaturás e, /as
qu¿ ¡ñpenon docenda.

S. t coñoc. que t. foma.¡óñ pedagódce ¿s uñ
Equ.nñi.ñlo.h l, cañn doa¡t. O. igutl nañ..¿, .s
Equisito in.lis@nsrblc pa/, cl iagr¿s¡ t la ¡nsü¡tu.tón
Coa lo aral h car.n.t¡s,{n. dc doÉnLs coñ la
lo in a.ió n Po cl, 9ó g¡ @ to wé tur a.

', %ñtÚ

b. los óocsnles d6ñien @ b lolm.ió. p€dagógica
reqú.nda par¿ lá 6n$ñenz univ..sirá.ia.

Pe.t¡nencia del Perr¡l
Académico de l09

Docentes c. Los do@ñlescuenlan coñ producción inleleclual
derivádá d€ los p@y6ctos de ineestigáción.

d. Los d@les de la carer¿ clentán con lor¡¡aoóñ
de poslgrado sn §u áréa dé esp€oáldád.

o. Ends cohorEnc¡e úlE lá fo.trlsdóo, €l nlv€l
ac¿dómÉo d€ los docanles y las act¡üdadgs ((bc€ñoa,
¡nErigacrón y erens¡ón) que desánollan

S. v.tilca qu. los W¡cso.es ñu.st.añ pmduccióñ
¡a¡¿léclual p@<tuc1o de bs yo.csos dé ¡ñvcstig¿ción y de
¿xlcntón ¡ñh¿ñnt¿s a lás n.ás d¿ hwsngación S¿ Reis¡oñ de PublÉ.c¡o¡es .E tñbrhs de
r¿sata qu. la inslitudón cu¿nta con Éus¡a prop¡a ihEst¡9.doo , divulgadas eD rc,is¡.s de la
(Acadentc Disclosurc).oN nte.l¡o .le diw¡qaqón .le los insntudoo con publcacioÚes deñt¡úcas
resullados.L la aclMbd lnwslgTÜva da sus qolasotus ñftps //tBislasc¡eñticas una.py,rndet
D. igu.l ñ...ñ sc obs¿Na qe hah pañapa.lo.ñ phldoñob
.v.ntos ac.d.ñicos y ci.Dl¡fr@s e¡ .lon.lc han panidpaclo
como .¡po§forEs dr ,os ir¡6¡os dc ¡DEstgacióñ

Especi.l ae¡aón a la fom.aóñ .le posqa.luaqóñ .lé ¡os
proLsot s, ospo.ianÉr¡. .a la di.lácli@ unived¡la.ia,
.spec¡ali2.cion.s o M¿¿slda ¿n Salud Pubüca, ¿nlcñ¿na
M.lcño ¡¡LñliL a.lñiñisl¡.c¡ón, s.l¡.|dQ¡t.l eñL. ol,.s
¿¡Ers.lc canoc¡n¡.nto. E¿ .slÉ s.rrdo. §c .eisó qu. ta hlodi¿ sob/¿ cáñct¿ñac¡óa doc.nté,
áftas de c.noañx.nto cn la qu. ¡d,pan.ñ do6ñoa, son cl¡t¿cbw y cl¿ ápoyo
cons¡slaitos con él perñl d6 lomación acadéñ¡ca De
igu.l nañcn, slgunos doc.hlcs, con lomic¡ón doc¡oñ|,
dasrÍola, bs act¡eidrd.s d. ¡ñvest¡ga.ró, o l¡.8..ñ c§,os
p¡Dclsos ,nis,or¡rl.s e, /, ca¡rE a

SG oosctu qur cx¡sf! corQrr,rda ¿n h .ngnec¡on d. los
doclr¡ls ¡E .abrrrdos co, s¡, Fr6l th ton.ún y
á§lnátu.rs d.scrlbs .,, ,, ,rrl. dtíiarl¿¡ Ea cst
sñbdo, .l d.sánollo d¿ los contendos culiula¡cs s.
puoden das.@lla. po. expcnos eñ lás léñálicas olt¿c¡das
en .l plañ d. .sluüos

A¡.\o .lel lo¡otde .oüe c.ndetu.dó¡
doc.ñt . d¡ecnw y.tc ,pop

tDtodi. sobro c.adoüa.tón.toc.ñle,
d¡..cn!o y de aqyo Enrlu'.rl¡s con
d¡rcclivas acadañ¡cas det progaña

a
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Valorac¡ón Cualitat¡va Valoración Cuantatat¡va asociada
N¡v€l de cumpl¡m¡ento

delCriter¡o
PLENO

Juicio Valorativo del
Criter¡o

ácoRlcs con su Ét 1l d. loiñadóñ ¿cadéñid.

5

Pertinenc¡a y
eficac¡a de log

Planes de
Capacitación y

Perfecc¡onam¡ento
Docente

a. La @rerá @eñla @n pláñes de @pac¡laoón y
pelee¡dami¿nto d@ñle.

b. Exs!6n 6vid6nc¡ás d6la €p¿olac¡ón de los
d@nl6s on i6mas roláoonadosála indusión.
disÉpec¡dad biosoguñdád y oso d. TIC

c. Los plánes de @paotac¡ón y per,eccronamiento
d@ñi6 se implomnlán sisl6máli@m6ñ16.

d La @reE prceé e¡gún úpo .16 ápoyo a lo! d@nt6s
pere el poúsccionamisnlo prolásioñel d¿ los m'smos

6. tos plene§ d6 epacjlec¡ón abordán temáties q!ó
rEspondan a los resull¿dos d6lá évduádón d,el
de*mpeñod@ñle.

Se d¡sponé .le uh plan .le lonnac¡on y cápaalación de los
ptoLson' .spooan*nlc cn téñádc¿' 9u¿ s€.!énvan clc
los pDcesos de ,uloevalutdÓD Eh rcü¡|óD coh los
ptol¿so/rs e6.rcñ d. las ctpaci.aon.s rc.tüd.s ¿ú
ll¡rás d. /ás I/C'§. m.did.s d. Aos¿gund.d.

Flye. del coñg.esa tallercs joñ¿.ras Me@
N05&2014, Meño N 024,2014, M.dro
(n92022, plaa¡na de frñag Meño
03&2019, dtwlgadas en hwfturwlenob

Sc.vid.ne!.mn hs.coo¡cs d. .€paot oó¡ .n lEd,¡s ch
¡ndus¡ón. ttos¿@ridad y cluso dc la flC S. En ¡eunión
con doccnl.s, dDmn ar.hta de l¿s conwc.bnas qle R.rs¡¿, d. Ls d.nr,rs do r6,¡ir¡a¡,
,ret an .n la lnsdluc¡ón pta qE ,atr¡d,tñ.ñ los cursos enirnstas coñ di,lctjvas d. h c,¡.a,
DGscE It coorlkrc¡ón d¿ bibliol¿ca, * ¡ñloñÉ d¿ los doccnl¿s, cood¡nD.lot d¿ btbfioLc.
cursos sobre b@qu¿da éh ñ.d¡os d¡lilál¿s y acc¿so a
rccursos ¡o¡og.ér¿os é¡ ,bmrt s e/eciÓ¡,,¿os

qeÚ

Los pl.a.s dc dq¿c1tádón cle los .lo@n¡ás, ¡esooh.lcn a
ias receso.des gué se id.rnfrcan ei los p@sos.le Ae\rlió. d€ p/.riLs de .§§e.off ar.sos

orbodos a los doclr¡€s

Sá oDsc.v, dré uro dé bs df.ros p¿ñ h Nan .aóa ü
la teñaücat d¿ ctptclLció¡1, so¡, ¡os ,rsu/rádos d. l¿
aútoanturción .h .dudi.nt s y prD,ls¿Gs

Se nere, .st Dbodos eíDuros eco¡ódcos pr.l gue ,os
prclesorcs pu.dan nal¿at la a.lutfizac¡onos o
¿at,.ñarnicntos ¿n ,|!as d. su .xp.4icia tguat quc apop act. I de la catnisóñ d. b.cas (r.sotuaóñ
prt, cu6r. ¿slud¡os clé Nsg¡ado sc pudo éi.l¿nc¡aa cl M 072022
l¡s¡ado de ¡,olesorcs qte han s¿.ló E¡eñaaclos con éslas

§

Reisión .le Olani as de ass¿e¡laa a c¡lrsos
oh.tidos a los doc¿ntes

§
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L 56 6videncla satirácción ds los docentss con los
pro@ss de formáoón conlrnuá ¡mp¡smentado§.

De coñloñidad coh los tzsttados d¿ ]a auto.valuac'ón
se d.nl¡fica .l ñtwl dé sánddcc¡ói dc los docéñlés coñ
los ptograñas cle @pac¡l¿dóñ que se h.n lnzaclo en ]a
ca@r. cle enf¿ñ..i¿

Resurrdo dé /ás én.r.srás d.1os d@ri.s
cr¡rer§la a lrs proleso/Ps

cá

Valorac¡ón Cual¡tát¡va

PLENO

a Lo6 mecar¡ismo§ de orieñleciSn ec.démiÉ a
estudia.les esláí dar¿rn nle eslabloddos.

b. Las actiüdád6sdo onénl¿ción a@démie previslas
en d mecánismo está. plánif.adas

c. tasácliüdaóoE de orienlacróñ académica
olan¡fi@dás s6 implomal¿n §€qún lo oslabl€odo,

d. La3 adividád63 de orioñladón scadémic€ prevtslas
son induevasy rcspmdon a les né@s¡dade§ds los

Valoración Cuantitat¡va asoc¡ada
Nivel d€ cumplim¡ento

del Cr¡ter¡o

Psrtinsncia y
of¡cac¡a de lo9

Mscan¡smoa de
Or¡entac¡ón

Académlca a la
población eltudiant¡l

3c d.s¡aca qu. quc la c¿rañ lien¿ rcglañ.ntado los
ptoc.sos.lc on.nladoñ ¿cadadc¿ pa.a sus atuñnos
Esto sé veificó en l¿ Éun¡ón coh el ésla.renlo éslud¡anhl
con ta dñctvás áca.!éñcas y Év&ón del crcnogñña .le
inclu@ió¡ . los esludianles

Se obs.Na que la.a@.a da.uñplñ¡enlo a las
a¿nv¡dades de on.ñbc¡ón .c.déñ¡ca d. conlom¡dad coñ
tos deññ¡do e, ta p|¿neactin. pañ to cuat se dispone de u¡,
c.o¡owna dc acnwdad¿s se desl¿ca ]a paftapadón .le
la ol¡c¡na dé b¡.a.sta. ¡aslkucio¡¿l.n b on.nb.!óñ a los
estucl¡añ¡es que ¡nwsañ pot pnñem ve2

EsFti.¡ ncñdón. .t paqana d. odañt dó, .c.dén¡c.
coot l¡n..los d.de .l d.pr¡tañ.nto.lc ttcn¿§rát
.stu.l¡¿nnl, quo cons¡d¿n la ¡ñunnutulatdacl ¿tnlct én
la pobLdóD estu.l¡anú | itzá oslt¡¡agras ac¡ld€s , ,as
n¡isña, d.s.le ura pcrspccliva ¡nt.gnl Los eslud¡ant.s
b¿n¿l¡cie.los .1. l¿s ñisñ¿s t¿coñoccn h tñpódanaa d¿t
Íismo pa.á su fomac,¡ón acadéñ¡ca

Ent islas a ¿slud¡án¡¿s y d¡Dc¡iv.s dé le
ca@,a- Rcns¡ón cñ¡og..n. d. acMades

¡nloña .lel prognña .le tnducclón ,

cñnoqaña dc acliidadés, ple.lla de

hlome tuognn¿ dc A/énes¡ar lnsütucioná|,
eunióñ ütccltuas acedóricas, cun¡oñ

5

Juicio Valorat¡vo dol
Cr¡terio ñiwl.l. .spedal¡zadón y 

^racsbla 
y sa lom.ñ., ptog!.ñas.L docloñdo

Se eñcuenna establec¡do dentro de las nonnas d¿ la
un,w6¡dád /os prccésos d6 tn.lucdón y oÉnladó¡ . los
¿stu.lánles. Dc coafomdad @n la ¡nlom..¡óñ bia.lada
pot los.stu.l¡antcs * venfi.¿ es¡a act¡ú.!e.l, .!¿
@ntom¡.iad coño lo establ.c¡do en .lr.glamento

R.v;s¡ón.t l ñáto noñál¡vo ¡ñshtr¿ional
¡nfoñtc d. ¿s¡st¿aaa a los c,Éos de
t n d u cc¡ óa, p a.h c! I a tu n le e slat u I o

ñ ó
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c. Los resulrados dé lás áctvdádes de orienracón
acádémrcá permiren ellogro de los aprendizaies.

Valorac¡ón cual¡tat¡va Valorac¡ón Cuant¡tat¡va asocládá
N¡v€l de cumplim¡ento

del Cr¡te.io
PLENO

Ju¡cio valorativo del
Criter¡o act¡v¡drdcs dé oneñbción Écadéñica. son Nen valomdas pot hs esludi.nbs

¿os p¡Dc€sos de seg¡/imi.rlo y la.aülidad.le los log/os
dc ap....t¡z.jc. establ¿cidos cñ b can ta p.ñt¡t.n
td.ohhcaooñ .,. tos esluttÉnas coo bajo Eñ.,ttr1t¿Dto ¿ l:-Y::^:yd::f-d-jP?P -1:!"::
nleryeóaon ¡ecesd1a paft ga¡anttzat el dñpiñento to
ot¿r.nvos de Ia toñaoon Á esre rospecro * ¿*¡"* 

"i '.'.!1'"'.1t. !
dttd.to pe.tag&t@ que se 

'ñpleñcnta 
e¡ la catun coñ

u¡a bu¿ña p¡ácñd.lc tom.don L cu.t es rc.ooocdo po

5

á L¿ 6Íéra oreñta con programás de apoyo
sconódi@ (betás y &so¡enlos) Pa.a ¡os 6stud6nles.

b. LG prooramas do apoyo 6@nóm¡@ se apl¡can

c. Le cárcrá c{€ntá con prcgramásdo at6nclón á la
6álúd d. los é6iudianlá§ y aplica modidasdo

s. .vi.lcñc.¡a que la ¡ñsdtúcióñ ü.ñ. .st.bLci.lo uñ
üoqfrña.lé gntuida.l para los eslod¡.ñles que lo
rcquonñ p...lo cual han .slabloado ptogrcña da
.Éc.s. y 1n¡utdad prQ tas ca¡r.ns de W.to A éste
r.spcclo,la ¡rsttuc¡óñ d.frnc los ctil¿tios ncdiañl¿ tos
cuaLs s¿ puccle acc¿.ter á ¿ste bcn.frc¡o (Resot
420n021)

Rcisió¡ clc hs homas lnstitúloh.t s
cv¡.|¿ñc¡a d¿ los l¡sla.los pubhcados c¡ h
pégna WB.te tos estuüanLs ¿ los g!á s¿
L ha ototgado esl. &ñe¡ao Enlleúslas a
.srudiart s y.gEsados b.r.fida¡ios de tos

Se obstua qo¿ * da cuñpln c.to.le nañeñ s¡steñátca
clebi.lo d qu¿ s. estruclua como uña pol¡lica .le ]a caÍ..a
Estás ¡cao¿es esl¿, estaó/cados en u¡ rcglañen¡o d. ta
FENOE Eñ osle sa¡ido s. del.ñtna la aplcadóh de

Lrs¡a.lo .!é *nc¡c¡dno ús!ón¡b¡o pagna

py/h aqc s/20 2 2,ts. n efr c! a ios_Graludád_sél
2022 prtl, Resoluaon 766D022

La carñ l¿n¿ ¡nsmuoon¿l¡za.lo l¿ pEsl.c¡óñ d.l *Moo
cle satud a bs.studirntes d¡ng¡do pot el.lcpadan.nto d¿
A¡enestat esludian|l E ¡slen reg¡anentos espeaalnente
.a b quc cotftspond¿ a ¡ncdidas.lc b¡oscgut¡dad
..|¡cion.l@ñle bs Wg..mas de c!¡dado.le la srlucl
Nnlal pad los est¿.liañtes Los prcto@los de
atos.rynüd soñ cx¡tibt.s € ¡os crud¡.rr6s e¡ /ás
ad¡wa.les dc ¡onn.c¡óh ¡gtt l gu. én ,os éscln¿nos
.lot1d. dcsañnllan sus p¡ácl'cas aca.Enlcrs

Roisjó¡ da los sigu¡entas doanentos

ld.ñ 1 1 I a 15,? a R.sotucioncs Conúé-
Résoludóñ tcloño prácl¡ca siñulada-
P rcto@to.te 6oségutid.d)

-..1. " -

d Los prcgrámes de¿léñc¡óo a¡a sálud de los
6stud¡ántes so ¿pliÉn olectivareñie.

5e É@no@ la pÉst'ción .lal seNicjo do atonción on
elu.l y h dtsp¡itil¡dad .lc t@e.o t los p.ogññ¿s de
salud ñcñlrl Los ¡n,orñcs dél P¡oglañas de Acn.slat
lnst:tueional dan 6¿enta det d¡nplhiento de este cli¡eno.

Rews¡ón clél lñloñe .l¿l Prog.aña de
a¡énes¡at lnstkuc¡o¡al entrev¡strs a
éstuúañtas, eg.ls¿tlos quien.s hañ sdo
b.nefrdados con tos progññas.te
B¡en.slat cn sus dleÉat s nncrs .le .6!0ñ

ld.mA¡.,o 3.3.1d ¡ñLtu d¿ tt¿ñ.sl¿.

E¿

(
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Pertinenc¡a y
sf¡cacia de los

Mocanigmos de
Apoyo a la población

estudiant¡l

s. Los prog.ám53 d6 ápoyo oconómico y ds atsñriÓn a
lá sálld de los.rudianl6s s6 onc¡rontr¿n di,undidos en

Et seqcjo de aleñdoñ e¡ satud y as'slenc¡a soaal son
ofedados por la depenclencia de Blenesta. ¡nsútudonal
que son .la.los a conocer a los eslud¡anl.s ñedianté
¡ñloíñaaón d. fáai accéso Espec¡alñénte a tavés de It
pégtoa WEB

4

P¿tina WeB, rn¿d¡os d¿ @Nn¡@<róh

Rcvs¡óñ .1. coñv.ñ¡os l¡s¡edo .L

.sludiaDlcs qu. ñañ P¿n¡cipado ¿ñ
activi d a.lc s.le n ovi I d.d

l. La careracuenla @ñ meGñismosde apoyo a
erud¡áñtes pafa las actv¡dades erraqriorlares
(deporlivás, anislcas y d[urales).

g Los mecani.mos dé ¿poyo a .stodiánte§ par¿ lá§
ádividades €rracüricularcs (d€poriivas, arllsticas y
cultur6l6s) s aplrcan s§lemálicamnto.

h. La carora clsñia @n @nv6nios para la movilidad
esrud¡ánlil nacjonel o nremaional que s¿ aplicañ

i. La cárera pr€vé me.3n¡smos qu6 coádyuvan a
oliminar las bárreras lls¡cás y acliludináles qué irnp¡den
la induión efocliva do é§tudlanl€B con disFcld.d.

Sé éslaDle@ q¿e /a /rsnludóo dtspoñé de uña
hf¡aeslucluQ que lac¡lle . ¡os eslud¡ar¡.s ¡as prácn¡as
d. ,cliv¡dades depodrvas, rcüeabvas y cultudles
As¡/¡rsfio, s¿ ¿sláD/.dó qu. se bnñda áWda cua¡do se
r.qui.rc .l dcsaÍolo.le proy.clos lÉados á posññas
de ertéDs¡ón unwe¡sbná

R.un¡ón con estud¡ánles dir¿c¡vas dé las
dreñ, ñaledal .ud¡ovisual d. acividades
d.potlivas y cullunl.s rcalr.das M.dtos
lotog¡áñcos ¡lc lrs acliidad.s ftali.adas

Oado que et.l.saiolo de bs actvt.ta.les depo¡iivas,
d.¡ttunt.s y adlsl¡cas , soñ ¿ctiv¡da.lés .stabLdcles coño
¿xtr¿cunicuh.¿s. b.ñán pr,te d¿ lrs..1jvidr.let ¡nctu¡d.s R.unntn con.stuüanÉs üt clivas d¿ las
en el p,oceso de lblnaaón cle la c6@n, pan lo ctal la c¿Í¿n rci.ióñ de nonnas iasntuciooe!-s
can¿.a bn¡ü ol e¡ow paft qté pu..l¿ñ s.t en cl plan dé eslud¡os
d.s¿ñ¡¡adr§ s.glñ dispoo¡bttd.d düt¿ott tos hoñaos
conqnbLs coñ el d.sarollo d¿ las ás¡grálur¿s

Se oóserv¿ gl]e /os .slud,r¿les pu.d.ñ desarrol.t
üádicas dé @ihtlá¡! acar!éñ¡ca @ñ ¡os¡jtucjoñ.s a oiw¡
¡aciooal ¿ ¡nEñac¡onal pa/..lesadolla. aciida.lcs
retacionad.s con aclji.ta.tes de ¡nwsngacrón do@naa.
ioto.c.düto ct ttu..l .rln oto§- Eñ t rñitn can los
a§¡u.l¡anLs t fr.t , ¡as laciwad.s pañ l¿vat a cabo las
risñas Pal¿ tál fin. Ncdcñ ¿ptc¿t d tás contocatodas
4E sc,.a,¿án con ¿st. proúsfo

,l

§e h., d¡p!.slo d¡v./sos -.cañ¡smos pá.a lacl¡lar vlas
dc acc.so acond¡ctonadas a las üñit¿doncs lsicas d¿ tá
poblac¡óa aca.¡éñÉr y oias de .!MÉa ln.lob sopoña.las
y anÉuladas á los pfoqáñás clé á,onesl.t ¡nsl¡udoñal
talés @m ápecilac.ióñ én lcoguep .le stüos, in.lus¡ó,
pe¿agóai@ a esludt.ñt¿s @¡ lnn ciol¿s.¡ el

Rcsutado dé wtñcación en L V¡s¡ta a l¿s
ñslaladonés locat¡vas que cv¡deñc¡an la
¿xist ¡ci, de ..ñp.s pr.. acc.d.t , hs
esp.aos de ,.s i¡sfai.oor.s lrc¿úv¿s
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Nivol de cumpllñiento
dol Criter¡o

Eficacia e intogridad
gn los Procesos de

selección,
€valuación Y

promoc¡ón del
Personal

Adm¡n¡strativo y de
Apoyo

c Los mecanrsmos y/o procodimionlos ds selscdÓn,
.valuádón y promo¿jon dol Porsoñál ádm¡nl§lraüvo son
eplicádoG d€ acus¡do e lo oÉt bloddo on las

Se constaló qu¿ e\¡ste ngor .ñ ta obs.Nancla .le bs
paccdtñicnlos dé incuhc¡ón y pemon.ncia dcl pcrsonal
acl¡n¡nislEt¡w y d. apoyo Sé d.stácá Id porbirdad¿s gu.
liéne¡ los enplea.los pañ asceñde¡ eñ la @dea
a.lñ¡¡islBtiva So dasLc. qu. ao ¡a diwlg..¡óñ .1. los
@¡cutsos Púbücos p.ñ ..edü a ñu.ws c.rgos. s.

prc.is¡ón. rcqu¡etos,lomatos d. pt s.ntaaón .le l.
nfolrnaah En éste senúdo. la nfolnaaón es de l¡b¡é
acc.so ¿ /á5 pé6on¿s irlEE$d¿s

Ent wsta con p¿.sonal d.l arce
a.h¡¡¡islda¡va , Pagt¡a w.b instiluaoñtt
hhpsl/\+N.Loob rna
p y/@a @ Bo p u b' co/.lo c ! rñ. nlo s/R e I h rE ñ t
o% 20de% 2 ocoñcu$ox2 0 1 09-201 9 pdl

R.soluc!ón 0109n019. Po¡ la cual sé
,,@htñ los lñ..ñ.ntns d.s. wm@ qu. E tnsúruooo do¡r. @ uo poaoñ.ñtu ,

,dn ttrrvo sü..sr.¡bcr t,s,r,c,nt r,sz,lr,au,.(to" ".1-'?-YY1?; !,Y!,y- yy-!y'
@n .l Pt n d¿ cr,rá p¿ñ at petsoo.t adnntsbatho y
d¿rPon ' nuñ'oa @ñ cmp,.tdos dcl a¡É'

ac¡nlalstratita .lc l¿ ¿aÍ¿n. R¿soll.t ió¡ 621
n022

Valoración Cuantilat¡va asociada

R¿solución 01 (a2o¡9 t¿úñ¡ó!1 @ñ
d¡ñctiñs dé le.áññ

Valorac¡ón Cual¡tativa

PLENO 5

Ju¡cio valorat¡vo del
Criter¡o

La carr.a ga...lza á lá pobtaaón .s¡udQn¡i¡ e¡ a...so paÉ cuÉa. sus ¿saud,os ñcd¡a.l¿ la ayu.l. e.onóñEa y sopod. tñlcg.al cs¡rcluados eñ los ptog.añas d.l GpadanE¡lo d.

áitbios naao'ales e inleñ.ooDalés

á Los m6cánrsmos y/o p.oc€d¡m¡onlos d6 el6cc¡ón,
svaluaoón y prcmodón dol p€rsonal admlñ¡slÉtivo y
de apoyo €stáñ lormalmenle définidos

S. deÉta.a.l ña@ aoñetiw. insl¡tu.ioñ.l qu¿
.tsponeñ .¡ ta críen rye dcEñin.ñ tos ptoc?diñEñtos
E¡.doñ.dos coa la salcc.ióD. .wlua.ión y prcnoc!ón .lcl
pe¡sona¡ adm¡n¡s¡raüw y de apoyo Con lo cual la toña de
d.dslonos édé onénbda po/ hhearfiéntos clátos y

b Los m¿@n¡smos y/o procedimronlos do *le@ión,
evaluaoón y promoc¡óñ del peEonál adminislralivo y
de apoyo esláñ disponrblés para su @nsultá.

La lñsntuaón a.Dnla con d/vorsas esl¡¿leg¿s de
diwvac¡óñ pan dar a conoc¿l tos ptoccsos d¿ cvatuá.¡ón
y ptuñoc¡ó¡ del pe@ñal a.lñ¡n¡s¡raüvo y de apoyo
Espcaalñ.nté la páttiña wEB

Pagna web ¡nsütudohal htlpsrvtwléñob

p y/@a c u Éo p u büco/.l o c u ÍE n lo s/R.g I a ñe nl
o 2O<!c%2 ocoñ@tso%2 01 09 - 20I g ñl

d. s6 @6nla con un Plan do camE PaÉ 6l p€f§ooal
adninistá¡vo y ds apoyo.
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e El Plan de ém.e del per§onál adminislraiivo y de
apoyo e§ rmplome¡lado srslemátrc3mente

Sa obscNa qte le insl¡lución aplica.E coñloñidad a lo
.staueddo en It noma, elllántntcnlo a concurso s¿gin Résolucjón 0109D019 Éun¡ón @n
nccesclades ganendas para suptu rcquénnnenlos .a la dtftcbvosde la ca@B
pt stac¡ón del scñric¡o d.l árca ad¡nin¡stratva y de apoyo.

valoración Cualitativa

PLENO

Valorac¡ón Cuant¡tat¡va asoc¡ada
N¡vol de cumplim¡ento

del criter¡o
5

Julc¡o valoratlvo del
Criter¡o

á. El pe@.al ádñ¡ñ¡srrárivo y de apoyo @eñlá @n
lomádón acords a las n66sidades do l6s activ¡d8d8s

b. La c¿Íem c{enla @n pleneso plográmas de
p€rfscc¡@5nü6nlo dol p€rson.l adm¡nbi.ál¡vo y t €

Lni.o.lo.ñ coñlt.lc,r.tóh qu. la l¡sljllr.ión cu.nta cl
pafil tabonl y ocupac¡oñat paa ocupat d¡t ftnÉs cargos,
s. bnnd. toñac¡ón Bqu.nda parc et d.sanpaño d. trs
actvid.d.s ,!q!.¡ü.s

lnlotn dc la calacl¿tac¡ón d¿l personal
adñtntshnvo y .le apoyo. Eniewslas.
d¡rccnvas .lel áÉa adñiñ¡stt,t¡va, entÉ,sta
a ¿ñpbados clcl á.¿a a.lñi¡is¡Étjv.

L. ntua de coiwnios .livetsos cor4rios suscr'lDs c!¿
diLr.ntcs ¡nsülrcjooés h. positil¡b.ro , bs .npl.ados d.
caÍ.n cn .l an, a.lmio¡stfabv. y dc .poyo. acÉ<Lt ¿
prognnas de capacltadón .,l d/ve6a§ á¡E¿s

R.vis¡o¡ d. publi@.to¡ en p.fiD. Wc'

Cornveno.lé coopeñc¡o¡ enl¡e la UNA y It
Se@t n. Necioñat d. t. Juvañtud - Padñ.
rcb hltpsl,4tw3 ú¡a pytup
co ñ le ¡|tu pb a d s/2 0 2 1 n 1 /A cu é td o-
E sqcincr. hta 1 a - U N A -yJ ¿ - S N J. @t

Ef¡cac¡a y
pert¡nenc¡a de la

Formación Y
DesemPeño del

psr3onal
adminlstrativo y de

apoyo

c tos plenés o programas d€ p€rlseionám¡onlo d6l
porsonal adminislral¡vo t d€ apoyo sa rmpl€m€nlan

S. obsetua q@ los ptog¡añas .lé caprc¡lación pañ los
éñpleados de c.ftñ cn .l árca a.lnin¡siaút. y de R.is¡ó¡ d.l cohvcñb d¿ cooperació¡ .nlE
ipoyo. sc d.s.Íottah .E ñ.ren 9d.néica .cat tcs con la UNA y la séc¡Étad¿ Nac¡ohat de 1á

/ás ¿ec?s¡dádes que surgé¡l en et.tesaíoto de tas ¡u@ntud PágtDt wEa ¡n$tuc¡onat
acnvida¡,¿s ÉquéNas .n él caoo

',
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d. La dedlc¿cióñ horaria d€l p€f§onál adminislElivo y
d6 apoyo 6s sutdenle pafa la§ ne@s¡dádes de la

D¿ coñlomrclád coñ los resulEdos de l. ent.evisla
t .lzeda . eñplc..los y de la o¡cueslá se apr.cia qu6 se
h. .eqreddo añpt¡at bs hoatios de pftsta(,ón de
s.Nic¡os.ñ alguñas d.p.ñdcóc¡as, para nspond.t a los
Equ.nñDntos qu. el nu.w plrn .lc .slud¡$ ex¡ge

R¿visión dé horános & aleuñes
d. Fñd.*i.s, la,E'.Onos, Nbl¡ote ca
Enteúslas a enpleados, úrccnws del área

s. Se eúdenc¡a *lisrácc¡ón de la comunidad
acadéñre a@re del desempeño delpef§onal
admin¡sltalNo Y do apoyo.

Eñ coñ:tcle.adón de Ésultados d. la .ñcues¡a apl¡cada a
/¡rs prolcsorcs / .s¡udia¿tcs D. ¡9ua1 nancra ¿ntr.vistas
?eaizadas @n estÉñenlo edu.tañ y pñlesdl e
apeda quc ex§l.n co¡loñtdad @ñ el desonpcño c!.1
pe6onal adñiñistfttiw y dé apoyo

Revi§ón en@esla aplcada a docenles.
eslu.lan¡es Reunahes co, et eslanrento

Valoración Cualitativa
N¡vel de cumplim¡ento

del Cr¡terio
PLENO

Fortalezás

L¡n.añieñ¡os clañs ob¡.¡ws y Prccediñe¡tales pañ el la gesnÓn del talenlo huñano

/,AtunÉn¡os y lo[Ücts w¿ s¿ o¡icntaa a g¿rannz.. ta obÉÑidrd y lf,nspat n.ta on tos Pnc.sos d. s.bcaór,
pññoción .l.l PéÉonal ¡lltzct¡w

Pos¡lrúd¿d.s d. ,os erpl.rt/os p.6 a*.o.lc¡ y cuar'Ac.¡ cl .L§mrllo labal dch¡ro .rc It estuclu'a .dm¡,s¡/,fua

¿os s,st!ñ6s d. d,wb.aó¿ .,é t, ioloinaciÓn ¡nl.aootd, 6n los ñncut§s pan los Ptoc.sos d. s.Eco'or,
ev.lu.oon y promoc¡on dcl o.Éonel d¡t¿cl¡vo

1Á d¿.tiddón hñd. de los diDclrws srüsf¿6!, ,.s ,.coid.dés dc l¿ c¿tE¡e

Valoración Cuantitetiva asociade

Oeb¡lidades

5

Ju¡cio Valorativo d6l
Cr¡ter¡o con .t caryo quc d¿s.nqetta.

a
§

a
§

s?E

A e.onodnl¿nl5 Lwn$a dc l€ opsl,ón dcsr,ro a.ta pr les tlh¿dt s d¿ h CaÍ.n

U.vrlurdó't cloc.hb ún.,t/ to c!,r,'o u¡ Ptocoso do n4on cond¡u,

La coñnd.6dó, tL le oplnlón d¿ los ¿sludianlas an los ptoc¿sos d. ¿wuadÓn de los WLsot s

lb¡r¡rácion de /os prDibso¡,Es

La ¿sbltclüt oo¡mrliw qu¿ delrn @a clur,.cl,cs úbttt|,ls Proc.sos d. ,'tarboÓr¡, eguiiia¡lo y.v.tu dó¡ .El
desañ,Éllo rlc los proltsorcs rlc la camn

w
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La ¡oñac¡óñ .i dtdáclica uaite.t¡lada.!e los ptul¿eÉs

Los docé¡tes cuen¡a coh intonn¿ción .le Nsgr.duación en alas d. canoc¡rniento ftladorrdrs con /as ,§grutur¿s
que ¡ñpaden clocénc¡á

La d¡sposic¡ón cla nomativas ¡nst¡tudonates que t vorccen ta capa.itac¡ón y apow presupuastal pañ lonalécer las
lomac¡on y cuanfrcac¡on .!é bs docentes

Los ptanés d¿ cápadtacíón son dis.llados scgún ncc.sü.Ls qu. sc idcnnfrcan ¿n los ptoc.sos d¿ ¿vatua.iói de
cleseñpello clc los doccnlcs

La ññanctacióo rl¿ los próc€sos d¿ capaclladón qu. scan soücilaelos po.los doc¿ol¿s pañ cuak'hut su d.sunpeño

La Fni¡eñ<ia clc las oom.s hsb'lucionalcs ptr, b on.n¡áción y s¿gu¡¡¡léñto éo la o.icnl.dón acadérica del

Los cti¡¿nos .lc kchrs¡ón pat la ..kat€oóD clc ,as ptocasos ¡!. s.gu¡ti.Dto al logn .E .p..o.liz.p d. bs
esl¡rd¡árlEs, á6¿des 60, s¿ perfrl sadodemográfrco y cultural

¿rs pol/lrcás dá ói€rést r .stud¡anü qu. grnn(Ean . bs .stu.lirntcs cob¿luñ pañ at¿nd¿t sus n.c¿li.lacles
aca.lémicr s, soc¡occonoÍicas, dépotl¡ea s y culturcEs.

Los pro{arnas d¿ ¡nclus¡ón a pcrsonas.n situac¡ón do d¡scap.c¡.lad cor¡o polftic¿ transw6rl alqu¿hácc.

L.s posltt¡l¡d¿dés .lc nov lda.l aca.lén¡ca .a coñt x¡os n.doialcs c ¡nl¿nac¡onal¿s q.¡é dlspon¿n lós.slu,li.h€s.

La aplcac¡ón d. los c, .nos ñotñ.Ows eñ los ptoc¿sos ch scbc.¡óñ, cvaluac¡ón y pmnodón .l.l pcrsonal
adiioÉñliyo y d. apoyo.

L. d¡spos¡dóñ dc uo ñaÉo ins ucional quc patfrrlc la lom¿ d. d.d§onés .an ot'j¿lN¡dad y t¡enspr6@.

Las po:itil.l..lcs quo b.in.t. t. ¡ñsrtuc¡óh paÉ sús ¿mptce.ros s. .apadtah FnÑicanÉ¡t. para un .icrciao
cuat'ñcado .1é sus lun ioa¿s

El rcconociñ¡.¡to €l dosoñpallo de los eñpléados dcl áña a.l¡nlnisL.llv. y.lé apoyo

§
t
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Cr¡terio 4.'1,'l

Pgrtinenc¡a y
adécuación de los

Espac¡os destinados
a la8 Act¡v¡dades de

la carrera

lnd¡cadores Cumpllmlento

a

Argumentaclones

a Los espacios deslinados a los direct¡vos,
doceñtes. admrnrstra¡vos y de apoyo. reúñen las
condrcroñes sánrteras y de bosegundad para
faciliter eldesanollo de las aclivrdades.

Plan de @ns€ruac¡m y ñañlenimiento

R6sullado d6 üsilá pEsnc¡d

e. Las rnslalaoones de las salas de ¡nforrhálÉá
¡ncluyen espacios suficienles, debrdamenle

Las slasde cla*s son ámplias, veñüladas y bisñ
rlumrñádas qmpleñ @n las drreñsones aplas párá el
ñúm6ro dá astudiañres.

Med¡os de V6rlf¡caclón

Plan de @nservac¡ón y manlenimÉñlo

Resulládo d6 üs¡tá pr6$ñcial

c Las galas de clases cuentan con lodos los
requenmienlos necesarios pafa el desarrollo de

Las slas d6 dá$se6rán debldámenre .qu¡pades,
@6nláñ @n sillas p€degóg¡es .sildio pár. doc€nle.
p¡rafr¿ acfilica. pincalss. El proyeclo. se rol'ra de la sala
de Coordinac¡ón qus eslá disponible para el diccénts.
Cuanlan con ¡hrmmac¡ór y diÍtáli2ác¡ón ad€clada§.

Plan de @nsNá.ión y ñentenimisnlo
6d ioo/rcsúltado de ü3ilá pr€s€ñclau

Lo6 espáoos destinados al a@No biblioqráf@va lá
leclur¿ eñ lá bibl¡ole€, $n aprop¡ados. Se deñia @n
ápro¡Mdárenle 12 me*s rcdodes @n sus
.osp€divas s¡iás pre lráMjos o LduÉs gopá16s. y I
ñolab@t cú orbiqllospara la loclura individualmás 2 de
ros€tue .S. clsñlá ad€más coñ cone¡ión w fi y ácceso a

L¿ 8a¡a d€ ¡nio.r¡áüca c!€nta con €l espaoo ádearado
para ahergaf a 27 compuládoras conecladás á irtémel
que 6¿ aba§iece der cenrro Naoonalde cómputo (cñc).

Reglamenlo de u8o sala de r¡fornálrca/ uso

Rosultadosde entevrslas y de v¡sita

f. Los laboralonos disponen de espaoo suñcrenle
para as€gurar la realEaoón de las acl¡vdades
práclrcás requendas en relaclón a la cant¡ded de

Rs9l6merio d€ Prádrc5, Cmnolrtmá y
R6g¡.tD d6 u.o d€ 651á (b s¡ruladó.',

Rosullados d6 €nlr€vislas y dé visita

*ril19
F
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Component6 l. lnfr¡65tructura, Egu¡pam¡entos e lnsumos

Los espaoos deslinados á las disi¡niás áre.s de lá erera
@mpleñ @n losEquisilos de bio.agundád. áieac¡óñ.
ilúm¡ñác¡óo y etubridad paÉ €l deseñp.no electrvo de
l.s aclividádes de diroclivos, docsnles y psrsonal
admiñislralivo y do apoyo.

b. Las salas de clas€s son apropiedas con
relációñ ál ñúñéró dé esl'rd¡antes.

d. Las instalacrones de la bibliol€cá incluyen
especros dobidamente acondoonados, lanto
para elacervo b¡bl¡ográfco como pera la lectura.

R6úli,.do d6 .nlÉvisla y de visna
pr.§oncial. Eüdgncias foloO.áfcá, plán de
Con§€Naclón y mant€nrmiento edl¡c¡o.
Roglamento de bibl¡otecá

La sala do §lmuladón es amplia€n Glación a su
d¡meís¡óñ , no sé éüd6c¡¡ l! d6limilacirn (!3 área!
Éslrhgids, ríIra3 y 3udas. po. ojemñ o ospados qú€
§imulan sala ds cr¡idados c.llicos. ur!€nd)s, qqiróIaro,
podiatl¿. €lc Pued6 álb6€ar hasi5 2 grupos de
ésiud¡antesen simháñeo si* defnen ¡es árcas

AES 1,



h. Los espaoos dest¡nados a le recreeción y
actredades odracurnculeres reúnen las
condicioñ8 para los cuales fuercn previstos.

Se cuenta @n áreás especifi€s pára áciiv¡dades enra
@m@lá.es 6mo: @ñchá mult¡u$, gym alaire l¡bE lenr§
de m€§a e indu§ve una husrla dsponrble para uso
culnaño de losesludianles elc.La canera Eúñe las
condiconss adecrada§ en lo§ espacios @qearivos. y

q Los espaoos destrnados a la cárrera cumplen
con las normas de accesib lidad

cumple Toralmsnre

Valorac¡ón Cualitátiva

SATISFACTORIO

Se ev'6noá que l¿s úsr'ñlas á,éásde l¿ a@E @ñde ^ ,.
Eao pará qu .nos uoneñ a€un orese¡c,al .

l¡po de di8capec¡dád molorá ovisual,s€ cuonla con
rámpás y baños rncrusrvos. Plánósdé onslrueión

R.$¡llados d6 6nlreüslas y de ü§ta

Planos de consiruc.dón.

i. Los planes y/o proyectos de con§€rveción,
expansión, y meiora3 36 implemenlan según
nec€s¡dad,

Se clenta con plan d6 é)@3n§ón y @neNació¡ edilicia.,
las mep.as * amdeóúlan á@dé a la esionáción
prcsupleslana ya la necesidád erergente.

Pm€..ña & E,eanrió¡ y consérvación
.dilda. d¡spoib¡¡dad p.osupuecláiá. Gu¡á

Velorác¡ón Cuentitat¡va asoc¡ada
Nlvelde cumpl¡mlento

dol cr¡ter¡o
4

Ju¡cio valorativo del
Cr¡teño

adecuadas páñ la canndad de ustarios y las a.ni.ladcs n¿c.san.s.. S. .uénl¿ con érca d. . sp.rc¡ñ¡ento pañ ácliv¡dades extñcuri.llers El pld, .L consevación, .xpans¡ón y

a. Los€qdpG6 inemos del hboreldio éslán
d'6porbl€§ opoduñámeirl€.

b El uso d6 los rdrsos disponiuos .¡ los lsborálorios
sé eñatentra d6bidamnlé regislrados.

Por rod¡o del añalists docun nlal, se ha conslado que
lodos bs .quipañ¡¿ñlos c insuños qu¿ s¿ .ncuénlraa cn
cl labodto¡io éslán dispoñ¡blés paÉ s uso. .s¡o sé ¡.
conñña¡lo .h l.s .an¿,sl.s Eawad.s y la i:ita

Regtrarncnto .la uso hbota¡ono d.

Rcsulta.los dc colr.ist s y& usta

La cad.B cueol, @o ¡nwota.,o dc /os rEcursos
.l¡sponlblcs. tanto p¿,l .t can@t gcneñl caño ft{istn dé
uso por chs¿s proglanadas

Resokr.ión N' 187/1 5 Radañ¿nio pañ ta
t t¡tiz.eión d. la s¿la de s¡ñut.dót\/
hvrhbno d¿ tabñto.io dc
ntulación/Reg¡sto de uso d. ¡nsuños y

Y

%
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c. La adqur§oón y acroaEáción de los squipañiertos
de laborálo¡o se reálizen s¡slemátcamenle.

d €l a@$ de tos 6srúd¡a.r€s y docontos á r€d6s d€

Eltcac¡a y of¡c¡oncla ¡ñto'ru'ión 6rá garáñti2edo

on el uao de lo3
Reculsos

Disponlbles para la
¡mplementac¡ón dol
Proyecto Académ¡Co s. El acorvo brblrográr@ drsponlbt rsspond€ a tas

n.@srdadss d. 16 @rer6.

t. Las normarivas d€ proprodad ¡ñl€lsclual se rosp€lán Cuñple Tota¡n.ñte

g. Ss aplicán m€c€n¡smo§ do 6váluádón 6 increm€nto
d6l ac€rvo bibliooráf co.

La carcñ infofina que la adqu¡s¡ción y actual¡zzcjÓñ de los
equpañ¡enlos sz realizán §stéñánc.ñente DUGñte ¡a
i!*. sr pudo obseNa. e9uiprñ'6r¡os lál€s .omo cam¡s
hospnalanes zñitulades pod.s!.m, boñba .te iñtusión.
.hatas, on'atés, ñpa .te @ñ. j!.go conpteto.
¡ñsduÍtenlales, cajas de acem inoxidable .le vadados Resultados dé entuqstas y d¿ ústtá
bnaños, gua¡tes, renngas. cáÍo de cuñcón, s¡l¿ de u¿señc¡al
ruc.las ca¡¡x¡las ¡nesa de pano entre ol@s va.¡ados
equ¡pañieotos- pad l¿ enseñañza elicaz tañÜén se pudo
ve.ii@. que bs ñañ¡q!¡es de siñuLc:¡ón sc encu.nlr¿n
ñuy .lesgastados y .leslasados , al rcsp.clo se pudo
veiñca. ta et¡slencia de solic¡lud de @ñpra,

L¿ caÍva cu.nta an ac.¿s¿ a i,,t¿t11ét y @acx¡óD wii
oá,ann2a.lo oañ totlo él tédDrb. p.uáo. de eslo .s o¡rc s€
.l¡spoDa lú€drenta d, acceso. /.s /adas lan¡o p¿r¿
tdbejos .r. ¡¡vestigac¡ón. Nsqu.d¿s t bt¡ogtáfrcas,
. d lculo s cic ot f ñ cos etc

Coñw.¡o tnEno.ñt CNC y to FENO&
p.n pron§¡ón d. ..Mc¡os ¡nlo¡rnlücos
8.s¿,lrdos d¿ érlrruislrs y dá nlil,

El acéNo übl¡ográftco d¡spu$lo eD la catuñ rcspon.le a
hs nees¡la.lés.!e la tuea .* deñta @o uie
Nüole.. ¡ñp..s. coñ sunci.¡los l.xtos, cu.nlañ con
polltica .!e péstadto y rcgLÍtenlo de uso y oln blblol$a
vinúal coñ uña .npia base.E dalos al sctuic¡o d¿ la

Lislrdo c ñv.ñlano.lé kbrcs y aceñ
üüogláfrco Résulladú d¿ c¡lly,stas y d.

Lá d@ñ ¡ncluye anualñente las @¡¡c¡tud d6 noaves
releenc¡as b¡bl¡ogtálicas. La út¡ú adquis¡cióñ dala det
2022 eñ la cual se aclqu¡neroñ ñuevas panidas Adenás
se.t¡spohe de uña anptia Bibt¡oteca V¡dual

Wmorando N' $a2o22 de l§ta de
t ñ¡s|Óñ do ubtos adqulddos y on pñcéso
d. coñpr¿s M¿norando 02a,¡2022 ust de
Utulos s¿l¿cc¡onddos prt su .dquiiclón,
Anál¡sis tibtonét ico dcl Ac.No
B¡btog.él¡co. Ejecuc¡ón Prcsupue sl¿n a

Et Reglamento de uso de B¡bboleca es tten expl¡clo hada
hs nomalúas de la prcÍ¡edad ¡ntel¿ctual No s¿ pemité la
lolocop¡a paElal n¡ lolal de l€xlo alguno. Adeñás * tlgEñ
pot la L.y N'1328 d. O¿t¿chos d. Aulo. y Conexos y .l

L.y N' 1324 , R¿oldñcñro d. uso de
bthlo¡¿ca, Có.ltgo ¡le Él¡c.

h. E¡ oquipam¡onlo infomáüco 6s sufciéñlá para elue
d3 ssrüdianro6 y doc.nl66.

La caÍen .la cueota qre el equjpañjeñlo ¡ntoÍnáüco
sáúsf¿c. ,as nece§dair.s d. ia inisna, nuy cspcaamcntc
.n cl prodso d. cns¿llanza4pr¿rclÉáb.

Régtañcñlo de uso ¡abontoño d.
lnfotmádca, Plan¡ a de uso, Crcnown.
Rcsuiados tt cntavis¡as y do nti!,

i. Se ev¡d¿ñcla salislacoón de la @muñ¡dad ádo@liva
con ol uso de los reorrsos d¡spon¡Ués.

Se eú.leñ.ta ¡a sa1lacdóñ de ¡3 Co'nun¡.lad Educanva
sean estos' doc€rtes, estud¡antes y pelsonal de apoyo,
adñiñ¡slralivo hacia los t¿cllsos d¡spon¡blcs en l. c.@d

Encues¡a .k sabdacc¡ón
Reslla.los da .ñlt¿$slas y de is¡la

,1,
c&
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Ju¡cio Valorativo del
Cr¡ter¡o

nomalivas de pñpteclád ¡nleléc¡u¿l.Eñ 2022 se Énovó el aceNo b¡blográfrco. La @n!ñRlad acadéñ¡ca se ñlesl.a salrlecha co, /os /Ecu.sos d/spo¡lólés

a Los prc@dimienlos admrn siÉi¡vos y financ¡eros de
a§gñádón, y oie@ción delpresupuesto se endentran

N¡vel de cumpl¡m¡ento
delCriterio

Ef¡cac¡a y
pert¡nencia de loa

Proced¡m¡entoa
Administrat¡vo3 y

Financloroa

Valorac¡ón Cual¡tát¡va

SATISFACTORIO

b. Los procedimientos eslablec¡dos son conocidos por
los respon$bles de oestiona.la @reÉ

c. Los procedimientos adí¡inistrativos yñnancieros se
¡mp¡ementan elecllvamenle.

d. Los pE@dm¡entos para delem¡¡arlas ne@sid.des
pfesupuesráriás @nsiderañ á los actores de la errera.

valorac¡ón Cuantitativa asoc¡ada

Los prcced¡ñ¡eñ¡os adñinis¡alivos y frn.ñc¡ercs de
asignactón y ejecudón presupuesbna se ngen pot et
PRESUPUESÍO GENERAL de la NACIÓN y son ñuy

Prcsupueslo añual y eletucióñ

Res/¿ados de e¡üevis¡as /

Los Esporsab/es de /a ges¿ón coñoceñ ¡nlegañenle los
pñcéd¡ñ¡entos éstablec¡dos Po. ejeñplo elábotác¡ón del PÉsupueslo añual y epcu.¡óñ
prcsupuesto añual, EpcuciÓn Pre puéslada Nomas presupuesbna
adñ¡ñis¡ranvas elc adeñás se soc¡alha eñ lodos los Resu/tados de er¡Evis¡as.

Los procecl¡m¡enlos adrntn¡sltal¡eos y ñnanc¡ercs eslan
suétos a la asiqrac¡ó. y ejécuc¡ón presupue§ana anual
Solo Dteden ejedtat el pÉsupueslo a lo.leclañclo
or¡gnatnéñte, ao puedé sér rceñphzado de rnaaera
uñ¡lalercl x la ca@ñ.

Anlepñyedo, pÉsupueslo anual y
ej e cu c¡ ó ñ pÉ su pu é sb n a.
Résufádos dé ért7ÉvÉlás.

¡odós ¡ós ¿saáñer¿ós .le la @ñun¡.1e.1 aúdéñ¡a'
diEctivos, c¡ocentes, perconal adn¡n¡s¡nt¡vo y cle apoyo

An¡eprcyeclo, pesupueslo a¡ual y

so" @nsutla.tos para ta etabo.actón d¿|anleprotecto
PrcsuPueslano yunavez @nsensuado se eleva e]
Proyecto presupuesbno a bs ,¡slr¡d¡s .o¡¡Espord¡artes

eje c¡óñ pesupuesbna Resutados de
enrÉvslás /4ctás de rerriones de /os
eslanentos como docentes, pelsonal de
aqyo y adrn¡nisttár'w, l¡sra de a§stencia

1

e. Ex steñ me@ñlsños de seguimientoy conlrclde la
eleodÓn PresuPuestada.

La caÍera al ser lñstiluc¡ón púb|¡ca dnde alenlas , segúñ
polílicas de contrcl ¡ñteño coño MECIP ley de gas¡o al
tetu¡oo del año l¡scal se ñnde cuenta al Estado.

fr64b

Reso/rciores de Coñtñl lñteño Reñdición
al MECIP/ Ley de Gaslos, Resu¡lado de

* op

6

!r.E ! 1
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f. Los mecánisnros de seguimienlo y coítrolde la
ePa¡c¡in pre§upueslarÉ se adrán s§lsmárcáménle

Pol¡licá <le cohhol ¡ntcmo- R.§lucióo N'
Los Í'Gc.ots.@s ú *guni¿nto y coatñt pctupu.sl¿ño 07jg¡2o21 y ftsoludón N' 0371f201a qu.
soñ d. apnc.oóo stst n aic. O. tt.ct /'ctón a¡ust At .Web, et PLAN ESTRATEGTCO
tem¡no dc cada ¿lto lisc.t t c/,b. .j.cutat al wsupu.sro tNsftÍuctoNAL
as'goado y nD,t¡¡ c¡1onl.s. tntoñre de Gesnón pnñL¡ séñ¿siÉ 2022

Resr,a¿dos de €rrErslrs .

g. So eü&nda saülacdón d.la comunidad €ducál¡va
@ b. prc@d¡m€ntos adñinstalryos y fnanci6ro6

Las prcced¡únenbs adñn¡s¡ñtilos y ñnañcieñs
ñpleñenledos eñ t¿ @ñuhtd..l educanve rclle@D la
saislacc!óñ de lodas los acto¡Bs €drca¿vos

Ehcues¡a cle sal¡dacc¡ón- lñlom de
e¡ec¿dóo presuPuéstana
Resulados dé e¿¡revitas

Valorac¡ón Cual¡tativa

SATISFACTORIO

Valoración Cuantitat¡va asoc¡ada
N¡vsl de cumpl¡m¡ento

del Cr¡tér¡o
4

Ju¡cio Valorat¡vo del
Cr¡tor¡o

bs pñcedtñ¡entos adtun¡sLa¡Mos y l¡nandé,os ¡ñpbñén¡ados

Fortabzal

L, inhcsnudu., .n g.n.ñl .¡rcntan con las condiciones .le ,¡Ea¿ión. ¡luiinr.ión y vennhdón n.6,srn¿s

5e cunpE con t.s nom.s.1. tios.gtnda.l. indulindad

L.s d¡/,,cnslonas sn a.lccaadas pañ las activ¡dad¿s acodéñb.s y t cantid¿d dc usurnos

Sc 6¡r¿nt con áftt3 p6ñ ,cliw..les redet v.s y alt.cuncultr.s.

Los ¿Wipos ¿ insuños dcl l¿bonbno de §ñula.ión c§laa d¡spooibLs, tc(istt dos c inv¿nbnados

ElLbt totio d. ¡nlomátic. s. ¿ndÉnir dcu.lrm¿nt¿ .qtlpado y cn h dl¡n nlión ,pnria.la p.n /ás.cl¡vi.hdcs

S. dcnta con inEñét y concxón witi .n bda t s.dc

La b¡bhol.d EDotó su ac€^o bibloqtálico en 2022 y a.lenás cu.nta coñ b¡bloleca inú.l

§. rcspcrr, /.s nom¿üyas d. proptcdad ¡ntcLctual

L, cañunidad acadénica s mu¿sta sál¡sl¿ch¿ ún los @ñs d¡spooiblés

Dabllld.d..

El N.n do @oscre.aóñ.crp.ns¡ón y n.oéñ¡n¡cñlo s. ej.anL seqio dispoñ¡ttw.d pt supucsbn.

Los osp¿cros d.sdnádos á, /.bonbno d. slñut.aÓñ d.b.¡lan d.liñ¡.s. p¡ á'!as a ñh d. opdñ|at hs

L. actualErción y adqulidón .L insuños y.ry¡ps cstén ch tuo.tóD dc b.r¡spoñitttd.d prcsupuo§.n.

Los ñodelos áhatóiltcos §. é¡,c¿ánLá, dáyásádos y drsgrs¿ados

Los pro..dtñiañlos .dÍt¡ñ¡slol¡ws y indncio.os éstán suhtos a la asigiación y ejecuc¡ón
pasupucslana añual no st ¡nprr sc ang¿a ¡o so/¡c¡t do e¿ € l pÉsupuesto env¡a.lo po. le caden

q,illb
6

Wlliam Richardson e/ lncas y Aáecas Asunción- Paraguay Telefax: +595 21 328 6081 E-mail: pres¡denc¡a@aneaes.govpy

DIMENSIÓN 4. RECURSOS



Los proced¡ñtenlos .dñ¡nisl..l¡tos y frnanciéros s. .ncuennan clatañeit. dennidos

Estos soñ coñoa.los pot los gcstoEs cle lá canra

Los aclorcs edudt¡@s pa.bapan en 1¿ elaborac4Ón del ptesupuesto

Los ñ.cañ¡sñs de scgu¡ñ¡cnlo y contñl pÉsupr.sla¿o s¿ ápl¿a, §,slemálicañ.ñlc ya We el ñ¡sño cs anual

5c cidenc¡a salislacc¡ón d. /os aclolEs educatvos rcsp.clo a los p.o.edtñ¡¿nlos 1dñ¡ñ¡stralivos y ¡nanci.rcs

Recomendaciones de Mejora

R3 Plaaffrcar la adry¡slaÓñ de egu¡panienlo e /¡'3litos po. plázos r!é ñaneñ lrl qÉ el peslpueslo ,stg,lr.lo Ne.h ser .pñvccnado al ñáx l'to.

cuñpit lo ñás pos¡ble con .l Pta¡ de Desaiotto

Wlliam R¡chardson e/ lncas y Alecas Asunción- Paraguay lnforme Final Telefax: +595 21 328 6081 E-ma¡l: pres¡dencia@aneaes.gov.py

4E S
,$

I



Criterio 5.1.1

c. ta caÍor¿ ofr€@ a los ogGsadG o¡rsos d€
po§g.ado básádos eñ hs necesdade§ do formaoón

L. .l¡/.cc¡óa d. poslgrado coé,1ia ún 10 p¡?gtrrnas, Do
¡o<los l)¿úkado§ pó. el CONES. So/o 5 d. bs pDlurn s
s. .stán iñDlt itoolan¡ro adu.liroñLt y .los .lo los
PolErus so, .sp.c,rcos p.a ¡e caÉ'¡ Eq.c!.tdad
.¡ EñL.rEtl. .¡ cu¡drdos cñt¡.os d.l duto y
EsÉ<t t...róo ch Eñtrñrcn. n.t¡ohXict O. b quc s.
pu.dc coodun quc b FENOA no d. rcsp¡rcsla ¿ lodas /ás
n rls¡d.d.s da lolnadón dc los qa.tuados

lndicadorcs Cumplimi6nto

.. La c€nerá orenia @ñ meeñsmos do seguirnieñto

b. Los mMñ¡smos dé seguim€ñlo prevéñ consuhas
§slemáü@s sb¡e las nsce§dade§ d6 fomáción.

L, c.r..a cu.ñla con m.cantsños do sawÍn¡enlo de
egrasados. cons ul.lo po. las encués¡as éléctóñ¡6s que
s¿ aphcan al léin¡ño dc la c¿ñ.. En cl ello 2021 s.
Lv.@h . dbo l.s pnmds.lce¡oncs.lc npésenldnlts
.!el estañenlo de eg,j€sado§ pare ]a corlomaeióñ cle los
dtt toñtos ü|anos d. gobt ño. .ñ h cuat bs.Wsados
paniapan acivarrcnlé én Its cl¿cclo¡.s d¿ los
,rpr¡ls¿¡rlár¡¿s S¿ conslalan .cliidadcs so.j.Ls,
cuttu¡at s, EdE.Av.s y dc tomrc¡ón cohÜnúa cono
mad¡o d. vncuhdón .le los ewsa.tos d. l, caftñ.1é

Pádna web d. hFENO&U NA Eñcuesta
..g'Ds.dos
lntoltí. d.los r.sultados de encu¿stas

Rcsotucióo pot L cual s¿ aplv.b¿ la
hatililac¡óñ dc la plalaloña infi¡ dc

Lo can¿ñ déita coñ n1écán¡sños de s¿guiñ¡eñlo
s¡slcDaúco dc e9úEs.dos La UNA po. su p.dr '!at[a¡rr. €rcu.§t ,¡os eg'ls¿.los duñat 1¿ sot¡cnud d.
ltubs d. W.lo Eñ to qu¿ r¿6¿tE á las consuras sábtr
o.c.ttd.d.s.L loñ.c!óñ bs rEsur.dos d. /ás ¿rcurslrs
cotl¿sqad.n a los egrcsados de h UNA lh espédncár tá
c¿//¿ñ. Duñnlc lá .nn¿qs¡a d6 bs pr¡ús á ési.
asiañnlo, Éndoa¡ qua ailn los.llos 2019 y 2021
tu.tun @rya¡ros bs.l.tts con s,Eñd€ñlos. L cú.n

Páda. vr.b d¿ te FENotu.N a Eñat.sta
. .gr.t .los guc i¡cluye uñ M.cthisnro dc
SAEGUIUIENfO
lñloin d. los rrslllados d. .ñal.s¡as

Argumentac¡on6s Medios de Ver¡licac¡ón

Péttína \Eb dcl /.ctoñ.|o. R¿súftados d.
éncuélás értrÉsádos de iá u ¡v 

^

Postgados Oledas acadéntcas 2023

bny

.Pagto. ñb dcl t clo., lo. R.sult úts.le
cocu¿s¡es cgres..los .te la U N A
R.sutado d. la cnicrda a ¿qrÉsados.

Elñcc.ilsn o dc scgu¡ñ¡éñ¡o pEÉ rrs ,?r9Ds d.
lañpo ñ.dio ulit.rdo pot tos Wduados poñ ta oblcñdón
.l¿t p/iñ./ cnpt¿o L. nl.yotla d. tos,t durdos /6grañn
.@a./ct.l pnñ...npbo c.!, i4Ít ói...itc¡.€ .tequós
.Ll.goso Algthos s. //I§,nrrcn g.nclo .stu.lt.rrLs, b
cu.l tu¿ coiobndo pr los p.és ., ,. ¿rrülrL á ás,!

Pásin, wcb dé ta FENO&u N A Eo@.s¡e

lDlodic dc los tcsut .los dc .rcn sLs

Telefax; +595 21 328 6081 E-ma¡l: presidencia@aneaes.gov.py
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Compononte l. Egresados

Eficacia y ef¡c¡enc¡a d Los mMnismosde sesuimienro prevén resrstros

de los ¡lecanlsmoa del üempo m€d'o ur ¿ado por bs ogresádos para ra

de segu¡m¡ento a io8 oblsnc¡ón del primor 6mpl€o

egreaados
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e Exste@@rdanc¡e eñlré @P3ción láboraly
i¡tulaoóñ de los egresdos.

g. E¡istú eúd€ndas d3 c.müo6 r.al¡zados .n sl
proyodo académico b¿s¿do! €n la opiniÓr dé los

La tatahchd de tos gra.túados e¿?Eyslados ocupá cá@

/¿s cncucstás a cgrasados aesu¡lados da encuesr¿s ¿ .gÉ5..ro5

un gruP iñPñanle .le lós enteqs¡a.los ocupa caryos
de rcspoisattt.hd , sn @odtnadoes.le las Ragones
Sari¡anrs, , supeMsorps d€ P.og¡añas dei MSP,
fañtiéñ uenlaD con caqos G Elevañeia en
i¡sbtudones d. satu.l yrvadas y so,, doc¿rt¿s é,
algunas u niéÉ¡.h.bs pÑa.las

Resonados do ohr¡éwslá a tos graduados

Conli&.aDdo la Rasolución lA 07|A-0A2016 pot l. d.l
s. .Nu.b. la r$.!ilic..ión .!o le Éloñ. aldiaLr.L t.
cañ,l do .¡lotdBtt.. con u¡€ @ho.le D<t aL .L

cgcs.dos .lc cst ñaL cunicuba l, c.i¿r. s. .ncu¿nta
actuahn nl¿ cn .l ptoc.so d¿ /¿vis!ón.l¿l yoyecto
acidéñ¡6, páñ é/o, sé con onrró un @mlé de ¡Ev,skto Phnill¿ dc ñnn s de ,éuo¡oias .to rcntióñ
úni@lat qué se eh¿uéoie c.hlonn do@.dit c¡¡ws, atñidtlat ¿.7ual No sa cu.ota coñ
doc€ñrb§ .rrp,e8do¡ps. ?stud,r¡ler / .9ylsrdos. Po¡ ¡c documrtos sob¡E otio¡ón d. kos .Étrlsádos
cual s. .spera a partu ü aho.¿ la oiaión d¿ bs .¡..ta,io¡ .t Cuiiculo vigcnte,
.!r.s¿¿os ., lcs cr'?¡¡o§ ¡ ,lalzat.a alPnyccto
Aca&Íico Sin ernb¿tw no s. cu.nta con év¡deno$ de
camlros réal2ados en el proyecto acá.¡én @ adu.l
básado ¿a lá odn¡ón d. los ¿dÉs¿dos

Rcsullados d¿ ¿alEisla . ¡os g..cluados

Valoración Cúelltátiva Valoración Cuant¡tat¡va a6oc¡ada

SUFICIENTE

cntr¿ la ocupacian t bzt y t. nv.dón , Uo grup ¡ñpolrrr. d. bs .rl,!Í¡t dos ocupá cátgos d¿ ,tsponsattlidad I algunos .h tos núsnos tucni iocotpados .¡ .t Coñité dc Rcynón
Cu¡/icular a 6ñ d. briade. op¡ñióñ .¡ rclac!ón a los ajus¡¿s cuíicular¿s Los ¿Wsados ¿vítténc¡an sabslacc¡ón accÉ thl cuñptñ¡.rlo dcl Peiil dc Eg¿-so e!. la canca

ñ. Ss evidenda sátrsfac<¡ó. d6los 6grcsdosá@re
d€lc{mplmÉnto del p€dil dé egree de lá @rera.

N¡vel de cumplim¡ento
del Cr¡ter¡o

Ju¡cio Valorativo del
Criter¡o

3
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l. tG eg.ssados ac.€dsn a cargos do .esponsábilidád
ácordos e s,om-ió. y.¡Fr.ri..cla

Duñnt la cñt ,sta d. los p.rcs, los grcduados
ñanil¿staron satislacc¡ón con la loináción ñcib¡da eD l.
caficñ, espéc¡ficañente con el cunpl,neñto del per6l cle



a Ss qrenla con iñslanoes lomeles rle vin@lac¡óñ
con agenres del rn€dio ensmo.

b Ersre eviden.¡a d6 q!á k s rospoosaués de la
c¡reÉ e Eúnú eda cierto ti¿,npo con ágéntes (bl

,. 56 aMta @n @nv6n¡os inlerinsttucionales para sl
desrollo de áctividádos ácdémies qle aplrtan al
losro del perlil de egrcso.

La FENO&U N A.u.ñta @n ténas conEnios dc
iñculac!ón coñ ag.¡, s dcl N.los.xl¿mo, para la
aítcul¿c¡ón y.lesa/rollo de.tnelErlesactud.des
acadé¡nicas, értens¡ón é nvcsr'gaaón §e corst ¡r,
convcabs enté la casa c¿nlral y ¿l MSP y sP, coñ la
Facufia.l de Ci.ic¡as itéd¡c.s, coñ la Muñtc¡pál¡dad,
Fuh.l1ción Vis¡ón .ntÉ o¡ñs.

c o nve n¡os.le cao p. n ct ó n i nte i n sltu ci oñ a I

MeñoñDdos de soc¡al¡zadón de los

Los .ñpl¿ado€s y los ttsporsrO/.s ., /os c!¡lrps
hosÍilalar,o§ d. It pt cl¡ct .lc bs .slu.l¡.nLs ¡nlom.ññ
.tu¡rq€ la eñn visl. dc lcs pát s,qu¿losd¡t clitosdc h
c.En ñanücr,an ¡ounioñ.s hecuoocs @o albs, .lln.!. R¿errado dr /a cra/lrlL d. p¿.!§
ñ.ñL¡ü una @iruñic.dÓo coisJaolé e ¡nlótutsc sobt No s¿ d¡spn dc docuñ¿nlos essilos
cl ¡t brjo dc los ca?€s.dos dcsd. ct puoto de viste
otoc¿ahñcnlá|, .ctiludinrl, su lidcñzga y $lotts
rcsPohsabú.,ad y huñ.ni$no.

c. S€ eüd€rdá qu€ las sugorendas dadas po. lo5
á96ñles dél méd¡o 6¡lsmo §on cons¡de.¿6s pxa el
á¡usr6 dd Prcy4ro edómico.

Los e€'rEs¿dos s! .rcu.rlán ¿ctualñ.alc p¿rnoqñdo
c¡ .t Con¡é .L R.ilión Cun¡cula. con ¿l ploñlito dc
bñr.,a. sugcrcoaas .n tos tlustés at Pñy.clo Aca.tctuco.
lo curl tue ñnstrl.do .ñ bs €rLrarLs do p.Es

R.sutta.lo de 1á.rtQvsla de par¿s

Resula.lo dé ta énlreqsl¿ de 4¿rcs

Pert¡nenc¡a y
eficacia de la

V¡nculación con el
¡lod¡o externo

d. Exislé eüdencia de la saülac¿:¡ón de los
omdoadore§ con rc§p€cro aldosomp€ño laborcl de los

Los egircsados du¡ant tes Eu¡¡on¿s @n los pa'?s
Ésa{a¡on .l d.s.ñpcño d. tos gn.lu¿dos EñtE tos
valorcs alalon sol¡.lan.lad, rcsporsabtljda¡1, w@c¡ón de
s¿Nc¡o; lañt¡én conlptoñiso c.¡ .l Paaaoto,
competeñcia y capac¡.la.l.s y br¿h descñpello

e EÍslen activrdades que réfelan la pa.trcrpáoón de lá
Érera en eldesarollo de proqráñás naclónálos y

L, can n paruap, pcriódicqñcnt¿ de acti.lad.s
,cadénicas, de ¡ñvesngac¡ón y .!e extens¡ón, en
cong.Bsos, culsos, lar¡o . ,iwl ñac¡on¿|, coño á hlvcl

Notas .Je tnitaaÓn a jo.nadas corg,lsos y
táfi¿És. PÉs¿ntac¡oónd¿docuenntos
dé panic¡p.cion de losdocéntes én
corg¡esos ¿rc¡'or./es e,nlEmác¡orrles

La FENO&U N A cu.¡t..oo h ñ./na.t¿ nuñ.tosos
coat ¿¡¡os ¡Dl¿dnsliluc¡on¿lcs, pt.a la a.¡icul¿doñ y
des€ñb de .hte,¡jDÉs actividád¿s .ca.!ém¡crs. .r¡.nlióD
c ¡Dve§iga.ión. que coot ibuyen al logto d.l perñt dc
é?rcso Eat!É los conwñ¡os da cooq..clÓn se c¡lan los
@nven¡os enle la FNOA y b Facullad de Cieñcias
Soclal¿s, Ptos.a'na Vts¡ón Conven¡o de gédo .1. la casa
centml yel MsP y as DNERhs.

C o DÉ n ¡o5 ch coo pc ñ c! ó ñ lnl€ nn sütucio n al
l¡fotdc.!e aM..l.s rcdli2a.las eD el
ñarco.l. los coñv.ñ¡os Pág¡na wb

'l
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Componente ?. Vinculac¡6n §oclal

Cr¡terio 5.2.1, lnd¡cadores Ct¡mpllmiento Argumgntaclones Med¡os do vorif¡cac¡ón
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g Los convenios iñlenñslituciondes pára elde*rollo
de lasaclrúdades académi@s se eFcute¡.

§e constaó e, /ás .rt Er¡slas de /os pares co, ¡rs
.ltn.tiws y.mpbacloEs qu. bs corvÉrios
¡nbnnsüluc¡onalés ¿sláñ vlgÉol.s lo cual lue coíoboñdo
.¡ b páAna w.b d. t, FENOa /os ¿rsño§ s¿ co-plDDó

Conw n i o s tlo coopc ?¡ci ón i nb n ns¡¡ tu ao n a I
lñloñne .lc actMda.lcs ,.alda.las en ¿l
ñarco d. tos coñEñ¡os
Páfina web d. l¿ FENOB

Valoración Cual¡tat¡va

SATISFACTORIO

Valorac¡ón Cuantilat¡va asoc¡ada
ñ¡vel de cumpl¡m¡ento

del Criterlo

Ju¡c¡o Valorativo d.l
Criterio

4

Q c¿nun atcota @n ¡an n.$s loñales da noa¡ladóñ cü ol n9<,¡o, @o ¡os qu. nñó @ownios y co¡ qut ñ.s ñaoú¡. ,.uaion s h.a!.¡Ls, .sD€clfrc¿Í,ÉoL coñ dit djws í

¿ Se evide.d¿ re&Iádo§ de los proyeclos de
inEsli9á.ión de$rolládos

b Los resultados de los proyedos
iranleridos a la s¡éd.d

de rn*s¡oáoóñ s.- LumpE toañEnc

Alguños doceotes cle la conudúad educ¿nva dcsaiollan
ñbajos da iñwstiga.tóñ, clttos ,lsurlados soa
publ¡cados en la Rcl/,sta Acadén¡ca DtscLosuRE
hñAéh se cuent con doctncñtos de jóv.n.s
hr.srgadorEs Y db.jos ptcs.nl¿dos .¡ congoso
coloquos, Fondos concuñtbl¿s. Pubncac¡ones ¿n ¡eysla
c¡ant¡tÉas-AcaDEvtc olscLosu8E -Feúsl¿ dá /á
FENOB UNA, S¿ .oastatan tas pubhcácionés.té tas
pñadas.lé jóEñes iñEsbgadoes y.le los Ésull..los de
bs pñy¿dos pÉscñt.¡ros .ñ @agresos y eñ toña.bs
t.n ttéi los úabajos preñt.¡ros de b UNA e¡ co.oEso

Ptbl¡cadbnés én l¿vlsla déntncae
AcADEMtc otscLosuRE -Rcvistá dé ta

Do@nenlos d. L Joñdcla de jóvenes

Publc.c¡oh.s .¡ oL.s Reistas
It b.jos pt scnt dos.o Jonsdas-
Coñg.. §s+ oo ddt coocu .s¿ó/cs-Co/ogu,os

tabajo d¿ ¡nv¿stio¿c¡ón dc ta UNA
p¡entado ¿ñ conoésn ¡ñl¿ñrc¡oóat d.

Ren as c¡enttic¿s Acád.nic As¿bsu¡c
l¡lo,i,És de Prcyados d. ExE¡$ó¡,

¿os ¡Esur.dos d€ /os lEó../os.lé in€s?gaetóD soa
. uocl¡.los a h soc¡e.la.l a l6vés dé Eüstás a¿¡llrc¿s.
hñadas. tatercs coogt sos. p.oyectos <E cxEia,¡ c
inaov.c¡óñ L, íasi¡lción dispoa. .lc lá /lys¡. d.attfrc,
Actdé¡tic d¡§dosut¿, para l, d¡wbación dé trrb¿tos

v
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c Se evdenda rcsuliados ds los proysctos de
eren§ón óesanollados.

Los tñlores frna¡és ¡le los pñyectos de exteñs¡ón
evidenc¡an los rcsult..los de /os Disu,os E ¡re /os Disnos
.¡ ñts.nbleñénco y que se leva a cabo anua¡ñ.hle .s
.l dcñonina.lo Mas sanqe nas ida. . lo cual fu.
coióbotádo eñ lás enlrc,stas de /os paEs con /os
.l¡Échvos dc Extens¡ón y.on los estudianles

Caad.n2tcib de prcyeclos d. Exteñs¡ón

Pnyecro de E\tensión DenoÍinado ROTME
N E N D t v e rA M BA X U A- R e s otu ei ó n

P¡oyeclo cle exlens¡ón .Eñoñ¡nado 'Más

s.Dgt ñés i.,.'-Resotucióo N'
21 22021 Pnycdo de E ten§ón
Denoñ¡nrdo lnveltc ea ponerfrn a la
ru¿.rEUlogs'S¿/vá¡¡ros rdas- R é so t u ci ón N'
0270t2022

Prcyecto da .xt.osió, uñiveritada
"O.span stac¡ór.ñ /¿s. scu.las"
Résoluc¡ón lf 111,201A
P toyé clo d e e, lé h s¡ó h ! o Ne rs¡ la.i a
-Eñlrmcda lLw¡do sonas.s" Pesolroón

tuoyeclo t!¿ ¿\l.n§ón uawcrsilana
"Ct c¡ñ.n¡. y .l.s¿rolo cs.rla.
"Rcsoluc¡ón lt 0M020
P,oyccto cl¿ áxténs¡ón unrers¡lana
''OcluúÉ rÚsa. d.ldañé ¿stá.h tus ñeros"
R.solucióo CSU l\P 01a1D021
Ptoyccto dc .xtcñsióo untucrsúana "Un
iajc coño apode a ta satud nentaly
b¡.n.slaf Resoluc¡ón 564/2022

¡odos los ploycclos d¿ exl¿ns¡ó¡ lu¿to¡ gcneñdos a
partlt d. las occe:iclacles cEteclaclas en l.s .oñuo¡.ltdes
.¡ .loa.lc lu¿rc¡ .lcsñla¡tos Los ris@s so,
ltzñsÉtúos a lás coñuñRla¡les cotuspoñ¡lieñEs

Ef¡cacia y efic¡encia de
los Proyectos de
lnvestigac¡ón y

Extensión

d L6 r6s¡rtád6 d6 lG prct6clos d. exl6oíón en
lra.leridos a la *iedad

Valorac¡ón Cual¡tat¡va Valoración Cuantitativa asociada
N¡vel de cumpl¡m¡ento

del Cr¡ter¡o
PLENO

Julclo Valo.at¡vo del
Critor¡o

se cué¿lá co, /os Esú[rdos d¿ p,oycclos dé invcstigación bs cua¡¿s s. lrE¿sr.ro¿ á /, sod.dád á lñvés d¿ /¿rslás dérn cás, espcclúc¿nent .n lá acAoEulc DlscLosuRE d. l3
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La UNA olÉ.e a los eg¡esados dos postlrrdos especlñcos para ¡a titulaciln,

So. lvu.rárosos /os g,-¿du.dos qrc ecc..hn a caeos cl¿ téspoasáttli.le.! ¿n ins¡¡luciohes d. sárud €slrf¿¡.s y
priv.das, tañbén ¿cce.Ln a la docrDc¡a en ur¡Etstd.des Pnv.das

La cadea cuattlá con ¡nstanci. lomalos da úDculacún coñ s?enlos d.l dredjo exleño sa cansla¡aa convénbs con
¿l MSP y BS. coh l. Faculla.l d. Ci.ñoas Mé.lc.s dc l. U¡lA, co, la Muñtc¡patd.d,

Los dincti@s d. la catna ñanl¡.n.n Éurioncs fÉ@.Dtes coñ aoarl.s .lel med¡o .xLmo , con los ¿rnpleadoÉs y
,Esporsr¡r.s de ¡r§ eaalos ¿osy'ar/ar'os

Actuatñanla bs ésñsados están pa.tap.ñ.tt on ot Conilé do RoÚsióh Cunculü pala bnndat sugcrcnc¡as en at
ajus¡p det ¡uew P@yccto Educ¿¡¡vo.

Los.ñpha.torcs ¡rfiércn sandacdón con.aspacto.t doseñpeño t.bot t d. bs g.aduados R.sá[á, srs v¿,or€§ /á
Éspnsabtltdad. wcaa6ñ .té seNlciot corwt.ñca' capaddad¿s y buen clasempeño

Se coñstala l. pan¡clpadón de ta caiet eñ el .lesatnllo de prcgranas ñaaonales y regonales en congresos @i la
pres.nlaclón dé lñbajos d. inwsligadó¡ y cxLn§ón; p.tlic¡P.ción ao cutsos

Los corvÉrros frfinados, los tosb¡uaonebs .h coopcraaó¡ pemtcñ G.hz.¡ acbudades que .puÚtah at logm.lcl

Se cuenla con Ésulados dc los p.oycclos d. ¡nvesügación N.l¡ant¿ la publicac¡ón de lEó../os dn ¡Erstas ,

Ws.nla.róñ ¿n jorna.las, conFsos coloqu¡os, lañb¡én .n la rcv¡sta c¡enlfrca ú l. FENO& ACADEMIC
O1SCLOSURE

S¿ pftú el n npo ñe<li5 unkza.lo pan ta obleñdóñ d.l pañ., .¡npLot h lfiatÚria log'ó so ¡os¿ñ¡óh l¿boral cas¡
¡nñ.dialañ.nte, alguros egrcsaclos Éndércn que coñénzaon a lnbdjat anles d¿ la rec¡b¡t el Utulo.

S. cor¡slat !¿ /¡cs áglsados la ñocotd.oct. c¡tft ocupa.róñ Lbot l y tjtuhcióñ

Los prcyeclos dc investilación son bansbd.los d la soc¡e.la.l @di¿nL h dÍunó¡ .h .l¡chos tñbtjos

sé cuenla con evjdeñclas ¡re /os ¿Esunados de ,os proyeclos .le extens¡Ón que la ca¡en Eanra eihe los nsños el
nás eñblanánco y que sa lleve . cabo anualncnlo .s Mas sangr. ¡nas ida

Iodos ros p¡Dylcros de ¿rÉrs¡ón son tl.nsfctidos a h socied..l, a la conunidad donele surlió .l¡cho prcy.cto

Oebil¡dades

No se vedñca lá inlomac¡óñ Élac¡oñada a las ¡ecés¡dades.te tomac¡ón

b ¡osljluciÓn no cuenla con .locrñerlos ,ttcos sorE /¿ur¡onés cnn agenlEs nedo extemo

No s¿ encu.nta docuti¿nlé.la la paí¡c¡pación d. bs eFsados .h ¿t ayst cunictl.r

Fortalozas

La ¡ñsttuc¡Óñ cuenla @n un ñ.canjsnto de seguiñieñlo a ¡os ¿gr€s¿do§

La FENOB rcatta las consuliás sslér¡,átcás a los eqÉsadosén général, pot lo cual no se constata tas
neca sld ad6 s de lonnac¡Óñ

La ñ.toti. d. los postgñdos que sé ofrcc€, estáñ desrnados a pñtes¡onatcs dé . ereñtes tituhc¡oñes,
¡ñcluso los cgÉsados dé la CaÉb de Enleñerla pu.d.¡ postut.Bé, perc no soñ csp.clñcos d¿ t.

v
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DIMENSIóN 5. IMPACTO Y RESULTADOS

Fortale¿as y Oebil¡dades oñ la O¡mensión
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Recor¡eñdacioñes de Mejora

Rl G.sboña. da. ,cspues¡, a los gt¿durdos eñ rcl.oóñ € l.s D..e:ld.d.s .le foñacióD gue coftspoñde a b tlúladón

R2,Oocuñ.nlar las r.u¡¡oD.s que se E.lizañ coñ .gcntcs .lel Nd¡o ertcño

R3 Atchírat 1. ¡ñtomac¡ón reterente a la patuc¡$ctó, de los egEsrdos e¡ /os camb,bs cumculá¡Es

EVALUACIÓN GENERAL DE LA CARRERA

Crilorio 1.1.1. Pertineñcie de le Estructurá Oroenizaoonal de la cárera

Crilé.o 1.1.2. Elicácia e ¡ntegndad en la aplicácrón de les Nornátivás y Reglamentaciones que ngeñ le

Cnteño 1.2.1. Pertinencia y efcác¡e en la geslión del Proyeclo Académaco

Cnler¡o 1.2.2. Efcac¡a en le geslaón del Plan de Oes€rollo

Criterio 1.2.3. Enc€cia en la gestión delAseguramiento de la Calidad

Crilerio 1.2.4. Eficacia én le gestión de la lnloñnaoón y Comuniceción

v

É
6

A

Criter o 2.1 . 1 . Relevánc¡á del Perf I de Egreso

Criterio 2.1.2 Pertinenc¡a de los Oqelvos de la cárrerá

Cnleno 2.1.3. Pedrn€noe de los Mecánrsmos de AdrñBÉñ

Crileno 2 2.1 Perlinenoa en la planficaoón del Plan de Esludio

Crilerio 2.2-2. Eficác¡á en lá implémenteción y áctuálizecltn del Plen de Estudao

Cr¡lerio 2.3.1. Pertinencia y efcácia de los procesos de Enseñanza Aprend¡za,e

Crilerio 2.3.2 Perlinencia y efcácia de lasTécnicás Evaluativas aphcaclas

Cdletio 2,4,1 Pelinencia y relevanc¡a de los Proyectos de lnvesligación

4

5

5

5

4

5

5

1

VMlliam Richardson e/ lncas y Aáecas Asunción- Paraguay lnforme F¡nal Telefax: +595 21 328 6081 E-mail: presidenc¡a@aneaes.gov.py

Oimensión 1. Gobernanza de la Carrera

ffi
5

5

4

1

5

5

Oimens¡ón 2. Académ¡co
ValoraGión Cuant¡tativa asoc¡ada



Crlero 2.4.2 Perl¡nenc¡a y relevancia de los Proyeclos de Extensón 5

Crilerio 3. 1 . 1 . Efcácia e rntogrided en los procesos d€ selecc¡ón, eveluación y promocióñ del Personal
D¡rectivo

Cr¡leno 3.1.2. Enc¿oa y ef¡c¡enc¡a de la Geslrón O rectiva

Cr eno 3.2. 1 . Pelrnencra e rntegndad de los procesos de selecc¡ón evaluac¡ón y promoc¡ón Doc€nle

Crilerio 3.2.2. Pertinencia del PerllAcadém¡co de los Doc€ntes

Criterio 3.2.3 Pe(ineñcia y elicacia de los Planes de Capacitación y Perfeccionarnienlo Docente

Crilerio 3.3.'l . Pertinoncia y efcac¡a de los Mecan¡sr¡os de Orienlaoón Acsdémica a la población
estucllantrl

Cñleno 3.3.2 Pe nencia y efcac¡a de los Mecan§mos de Apoyo a la población estudianlil

5

5

5

5

5

5

5

5

5

Cflleno 3.4. 1 . Efcacra e rnlegr ded en los pmcesos de selección evaluacrón y promoc¡ón del Personal
AdminislÉtivo y de Apoyo

Crilerio 3.4.2 Eñcac¡a y p€rtiñencia de la Formac¡ón y Desempeño del p€rsonal administraiivo y de

Crileno 4.1-1. Pefinenoe y adecuáción de los Espaoos destinaalos a las Activ¡dades de la cárora

Cnleno 4.1.2. Eltca,aa y eficiencia en el uso de los Recursos Dispon¡bles pára le impleñenlación del
ProyectoAcádémico

Critero 4.2-1. Ef¡caoa y p€rtinenoa cle los Proc¡d¡m¡entosAdm¡nrstratrvos y Financieros

6

4

4

4

oa¿

6

ES i
Criter o 5.'1.1. Eficáoa y efciencia de los Mecan¡smos de Seguimiento a los Egresados 3

1Crilerio 5.2.1. Perlinencia y éñcácia de la Vinorbc¡ón coo el Medio extemo

Crileño 5.2.2 Eficac¡a y efc¡enoa de los Proyeclos de lnvesligaoón y Extensón

Árdlg

TOTAL
PROMEDIO

5

139
4,6
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Dimens¡ón 3. Per3onas

D¡mensién 4. Recursos
Valoración Cuant¡tatlva asoc¡ada

v

Dimens¡ón 5. Resultado
Cr¡ter¡os

/-::------



lo corrcao e ¡nst¡tuc¡onol.Voloroc¡ón PLENA. Ciaetio 2.1.3 peft¡nenc¡o de los meconisños de odñis¡ón: Losrcquisitosde odm¡s¡ón.

los ñ¡sños respohdon o los necesidodes del ento¡nq con bose ol contexto polít¡co, econóñico, sociol y de solud del órco geográf¡co.

cuollo tomo de dec¡s¡ones, esto o entodo pot lineoñienlos cloros y objetivos.

prcsupuestoria de lo Focultod, pot lo que se ent¡ende que lo co¡reto no es plenomente outónomo en este oportodo- Volotoc¡ón :SAÍISFACTORIA.

El ü¡terio 5.2.2 Ef¡coc¡o y elic¡enc¡o de los Prcyectos de lnvest¡qoc¡ón y Extens¡ón tonb¡én es PLENA.

w
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Valoraclón Cualitativa del estado general de la carrera

lunc¡onoñiento, un toñodo, ¡ncendio de qron enverqodurc, explos¡ón de t¡onsJoftnodotes, codes de energío eléctrico yde lo fibro óp¡¡.o.



CONCLUSIÓN

Dimens¡ón 5: denoto buen seguiñ¡ento de los egrcsodos, eficoc¡o en lo vinculoción con el med¡o yef¡ciencio de los proyectos de ¡nvestiqocion y extension.

Dra.

Pres¡dente

v

6
ú
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