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Presentacién y ejecucion de proyectos de investigacién financiados por los Fondos

Art. 1°-

Art. 20-

Art. 3°-

Art. 4°-

Concursables de la Facultad de Enfermeria y Obstetricia
CAPITULO |
OBJETIVO Y DEFINICIONES

El objetivo de la presente normativa es sistematizar y orientar los procesos relacionados con la
presentacion y ejecucion de proyectos de investigacion para su financiamiento con los fondos
concursables de la FENOB-UNA.

Se tomara como marco conceptual los siguientes términos y definiciones:

a. Investigacion y desarrollo experimental (I1+D): comprende el trabajo creativo y sistematico
realizado con el objetivo de aumentar el volumen de conocimiento (incluyendo el conocimiento
de la humanidad, la cultura y la sociedad) y concebir nuevas aplicaciones a partir del
conocimiento disponible (1).

b. Proyecto de investigacidn: es el plan definido y concreto de una indagacién a realizar, donde
se encuentran especificadas sus caracteristicas basicas. Tiene como objetivo presentar y
describir detalladamente lo que se va a investigar, la base teérica conceptual, los componentes
metodolégicos y los recursos humanos, técnicos y econdmicos, necesarios para realizar la
investigacion (2).

c. Investigador cientifico: persona que emprende actividades de produccién de conocimientos
de caracter racional, sistematico, empirico y verificable tendiente a la contribucion en el avance
del estado de la cuestion en cualquiera de las areas disciplinarias. Sus actividades se basan en
el método cientifico. (LEY SISNI). Es el profesional que trabaja en la concepcion o creaciéon de
nuevos conocimientos, productos, procesos, métodos y sistemas y en la gestion de los
respectivos proyectos (1).

d. Contrato de prestacion de servicios de investigacion: documento que contiene las
clausulas, por las cuales el investigador principal del proyecto y la FENOB se comprometen a
ejecutar el Proyecto de Investigacion (3).

e. Articulo cientifico: es un informe escrito y publicado en una revista cientifica que describe
resultados originales de investigacion. Se refiere a un tipo especial de documento que contiene
ciertas clases determinadas de informacion, en un orden establecido. La estructura comun suele
constar de los siguientes elementos: Introduccién, Métodos, Resultados y Discusién, lo que se
conoce con el acronimo IMRYD (2).

f. Comunicacién a una Conferencia: es un trabajo publicado en un libro o revista como parte
de las actas de un simposio, un congreso nacional o internacional, un taller, una mesa redonda
0 algo anélogo. Esas conferencias no estan destinadas normalmente a la presentacion de datos
originales, y las actas resultantes (en forma de libro o de revista) no son una publicacion primaria

4).

De las convocatorias anuales. Se dispondra de una Guia de Bases y Condiciones en cada
convocatoria en la que se establecera la Duracion minima y maxima de los proyectos, las lineas
de investigacion prioritarias de la institucién, el cronograma con los plazos establecidos, los
procedimientos de la presentacion y los criterios de evaluacion.

CAPITULO Il
DE LOS REQUISITOS DEL PROYECTO DE INVESTIGACION

De la conformacién del equipo de investigacion

Los integrantes de cada equipo de investigacion deberan cumplir alguno de los siguientes roles:
a. Investigador principal: debe contar con filiacion a la FENOB-UNA, sera el principal
responsable de la ejecucién y cumplimiento de objetivos del proyecto de investigacion. En esta
categoria se incluyen aquellos profesionales con produccion cientifica evidenciada por una
sélida trayectoria respaldada por trabajos y publicaciones en medios reconocidos, también
pueden ser, los docentes escalafonados, técnicos, catedraticos y tutores con experiencia
relacionada al tema de investigacion propuesto. Se espera que preferiblemente se dediquen a
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Art. 5°-

Art. 6°-

Art. 7°-

Art. 8°-

la ensefianza y formacién de investigadores. Cada proyecto contara con un Unico Investigador
principal.

b. Investigador asociado: Podra pertenecer a la FENOB-UNA o a cualquier institucion. En el
caso de que sea de una institucion fuera de la UNA, se debera contar con una carta o
memorandum de entendimiento con la FENOB. Deberan realizar labores especificas dentro del
proyecto, las cuales podran extenderse durante todo o parte del periodo de ejecucion de este.
La cantidad de investigadores asociados dependera de la envergadura del proyecto y las
actividades que se requieran.

c. Investigador en formacion: estudiante de los Ultimos afios de la carrera de grado o de
postgrado, con incipiente produccién cientifica que demuestre interés en realizar investigaciones
en el area. Se sugiere contar con un minimo de un investigador en formacién en cada proyecto.

De las Restricciones del equipo de investigacion. No podran formar parte del equipo de
investigacion:

a. Profesionales o estudiantes que tengan compromisos pendientes de convocatorias anteriores.
b. El investigador principal podra postular hasta dos (2) propuestas por cada convocatoria y se
le podréa adjudicar solamente hasta un (1) proyecto por cada convocatoria.

c. Los investigadores que deseen postular deberan estar inscriptos en el Registro Nacional de
Investigadores. Para realizar el registro se debe ingresar a la plataforma del Curriculum Vitae —
CVPy del CONACYT. Enlace: https://cv.conacyt.qov.py/user

De la propuesta a ser presentada. Los contenidos minimos requeridos para cada convocatoria
deberan contemplar:

. Titulo

. Resumen

. Equipo de investigadores

. Area y especialidad de la propuesta

. Linea de investigacién

. Antecedentes y justificacion

. Relevancia de la propuesta

. Objetivos del proyecto

. Materiales y métodos

10. Aspectos éticos

11. Cronograma

12. Presupuesto

13. Estrategia de comunicacién

14. Referencias bibliograficas (Normas Vancouver)
15. Anexos

Véase (Anexo 1)

O©CO~NOOTA WNPE

De los documentos de presentacion obligatoria
En el momento de la postulacién
Curriculum Vitae de todos los investigadores segun el Formato del CONACYT (CVPy)
Certificado de Antecedentes Policiales y Judiciales originales del Investigador Principal
vigentes
Constancia de vinculacion del investigador principal con la FENOB-UNA, ejemplo: certificado
de trabajo
Carta 0 Memorandum de entendimiento de la FENOB con la institucion de la que proviene el
investigador asociado (en caso de contar con investigador asociado que no sea de la FENOB-
UNA).

Para la adjudicacién (firma de contrato)

Datos de contacto del investigador principal para los Contratos de Servicios de Investigacion:
direccion, teléfono y correo electrénico

Fotocopia de la Cédula de Identidad vigente del Investigador Principal autenticada por
Escribania Pudblica

Fotocopia simple de la Gltima Declaracion Jurada de Impuestos del Investigador Principal
(Formulario 120)

Fotocopia simple de una hoja de la Factura Legal vigente del Investigador Principal

De los resultados obligatorios del proyecto — producto

a. Informe técnico final: El investigador principal deberd presentar un informe técnico final
segun formato establecido en la guia de bases y condiciones de cada convocatoria. Cada hoja
del informe deberd estar firmado por el investigador principal. Este documento debera ser
enviado a la Direccion de Investigacion para su registro.

b. Publicacion cientifica: Luego de finalizar el periodo de ejecucién del proyecto, cada equipo
de investigacion tendra un periodo de hasta 2 afios para publicar los resultados de la
investigacion en revistas arbitradas indexadas (Latindex, Scielo, PubMed, Web of science o
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Art. 9°-

Art. 10°-

Art. 11°-

Art. 12°-

Art. 13°-

Scopus). De forma anual se debera presentar un informe sobre los avances en el proceso de
publicacién del articulo a la Direccién de Investigacién especificando los avances del periodo.
Una vez publicado en la revista cientifica se debera enviar el articulo a la Direccién de
Investigacion para su registro correspondiente.

c. Presentacién en evento cientifico: Luego de finalizar el periodo de ejecucién del proyecto,
cada equipo de investigacion debera presentar los resultados de su trabajo en un evento
cientifico (congreso, simposio, encuentro). Los certificados recibidos de los eventos deberan ser
informados a la Direccion de Investigacion, para el registro.

CAPITULO 1Nl

DE LA EVALUACION Y SELECCION DE LOS PROYECTOS

Conformacién del Comité de Evaluacion. La Direccion de Investigacion, Desarrollo e
Innovacién de la FENOB-UNA solicitara al Decanato la conformacion del Comité de Evaluacion
de Proyectos en cada convocatoria anual, se postulara a tres personas para que conformen el
Comité considerando su experiencia en investigacién, produccién cientifica y su relacion con la
tematica abordada en la convocatoria. Se tendra en cuenta que el Comité de Evaluacién cuente
con integrantes de casa Central y Filiales.

Atribuciones del Comité de Evaluacién. El comité sera el encargado de evaluar las propuestas
de proyectos recibidas en cada convocatoria, conforme a los parametros establecidos en la
convocatoria y en el presente reglamento. Labraran actas de sus reuniones y sus dictamenes
seran inapelables. Luego de finalizada la evaluacion remitiran a la Direccién de Investigacion los
resultados correspondientes.

Criterios de evaluacién. Se establecen tres tipos de criterios de evaluacidn con sus respectivos
puntajes segun el siguiente cuadro (Ver Anexo 2):

Tipo Total por tipo de criterio
Evaluacion cientifica-metodologica 15
Evaluacion del equipo de investigacion 4
Evaluacion ética 1
TOTAL DE PUNTOS 20P

Criterios minimos de evaluacién cientifica-metodolégica. Hacen referencia a estandares
esenciales que se utilizan para juzgar la calidad y la fiabilidad de un estudio o investigacion.
Estos criterios proporcionan un marco objetivo para determinar si un trabajo cientifico cumple
con los requisitos fundamentales de rigor metodolégico, validez de los resultados y contribucion
significativa al conocimiento existente en el campo. Se subdividen en cuatro:

a. Relevancia del proyecto: contiene 6 sub-criterios

b. Metodologia y calidad del proyecto: contiene 4 sub-criterios

c. Viabilidad y factibilidad del proyecto: contiene 2 sub-criterios

d. Estrategia de comunicacion planteada: contiene 3 sub-criterios.

Cada sub-criterio se puntia con un punto, por lo que en total se cuenta con 15 puntos.

a. Relevancia del proyecto

a.l. Relevancia cientifica: El proyecto planteado aporta términos de valor teérico y practico en la
generacion de nuevo conocimiento; aporta al conocimiento en el area de la investigacion.

a.2. Relevancia social: Se orienta a la produccion de conocimiento y nuevas soluciones para
sistemas de atencién en Enfermeria y Obstetricia.

a.3. Relevancia contemporanea: Hace referencia a temas nuevos, novedosos, vanguardistas,
innovadores, originales o que aun no hayan sido abordados en Paraguay.

a.4. Relevancia metodoldgica: Se valorara positivamente la creacion de nuevos instrumentos de
andlisis y recoleccion de datos y la utilizacién de nuevas tecnologias.

a.5. Se valorara positivamente que los proyectos deriven en una mejora o creacioén de una
politica publica en alianza con las instituciones de referencia en el ambito de aplicacion.

a.6. Se valorard positivamente aquellos proyectos que incorporen a organizaciones de la
sociedad civil, instituciones publicas o privadas, o a la comunidad como receptores de sus
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Art. 14°-

Art. 15°-

Art. 16°-

Art. 17°-

Art. 18°-

Art. 19°-

Art. 20°-

resultados. Asi como también, la justificacion de la asociatividad entre las instituciones (en el
caso de contar con investigadores asociados externos a la FENOB-UNA).

b. Metodologia y calidad del proyecto

b.1. La claridad conceptual en cuanto a los objetivos de la propuesta.

b.2. La coherencia entre las diversas partes de la propuesta (antecedentes, objetivos,
metodologia)

b.3. La claridad de aplicacion del disefio metodolégico planteado en la investigacion.

b.4. Enfoque original y calidad de antecedentes dentro del abordaje del estado del arte y las
referencias bibliograficas.

c. Viabilidad y factibilidad del proyecto

c.1. Que las actividades programadas en la propuesta cuenten con tiempos previstos razonables
c.2. Que los recursos financieros necesarios para la realizacion del proyecto dentro del
presupuesto se correspondan y encuadren a la tematica del proyecto.

d. Estrategia de comunicacion planteada

d.1. Se evaluard la estrategia y las acciones propuestas por los investigadores para la
publicacién de los resultados en una revista cientifica indexada, asi como la participacion en
eventos cientificos de difusion.

d.2. Se valorara positivamente la conformaciébn de redes entre pares nacionales e
internacionales para el logro de las actividades previstas en el desarrollo de la investigacion
d.3. El proyecto plantea los mecanismos mediante los cuales se busca hacer la transferencia,
validacion, difusién y diseminacién del conocimiento.

Criterios minimos de evaluacion del equipo de investigacidn: se refieren a los estandares
minimos para juzgar la idoneidad y la capacidad del equipo para llevar a cabo investigaciones
de manera efectiva y ética con el fin de asegurar la calidad y la excelencia en todas las fases del
proceso investigativo. Estan considerados los siguientes 4 criterios:

a. El investigador principal tiene trayectoria académica evidenciada por produccion cientifica.

b. El equipo de investigacién cuenta con produccion cientifica.

c. Los investigadores asociados cuentan con especializacion o competencias relevantes para la
propuesta presentada.

d. Conforman el equipo de investigacion docentes de diferentes asignaturas, practicas
profesionales o pasantias relacionadas a la tematica propuesta y se incorpora a investigadores
en formacion en areas relacionadas al proyecto.

Totalizando 4 puntos en este criterio.

Criterios minimos de evaluacién ética. Se menciona algiin marco normativo ético segun el
cual se establecen los principios éticos que orientan el proyecto. Se menciona como se
resguardara la confidencialidad de las personas que participardn y su autonomia (de ser
necesario). Se considera el principio del respeto por medio del consentimiento informado de
acuerdo con las caracteristicas de la poblacién estudiada.

Criterios de desempate. En el caso de que dos o0 mas proyectos tengan el mismo puntaje de
evaluacion se tendran en cuenta los siguientes criterios de desempate:

a. Mayor puntaje en la evaluacién cientifica-metodolégica, criterio a. Relevancia del proyecto

b. Mayor puntaje en la evaluacion cientifica-metodolégica, criterio b. Metodologia y calidad del
proyecto

c. Mayor puntaje en la evaluacién cientifica-metodolégica, criterio d. Estrategia de comunicacion
planteada

d. Mayor puntaje en la evaluacién del equipo de investigacion.

e. Mayor puntaje en la evaluacién cientifica-metodoldgica, criterio c. Viabilidad y factibilidad del
proyecto

Sobre la distribucién presupuestaria de fondos. Se considerara otorgar el 100% de lo
solicitado a las propuestas que alcancen el 100% de evaluacion, siempre y cuando el
presupuesto justifique el monto solicitado. Los proyectos con puntajes menores a 100% también
seran adjudicados, dependiendo de la disponibilidad presupuestaria y el monto solicitado. Se
consideraran elegibles todas las propuestas que alcancen el 70% en la cantidad de puntos de la
evaluacion, lo que corresponde a 14 puntos. Se realizara la numeracién de la cantidad de
proyectos elegibles.
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Art. 21°-

Art. 22°-

Art. 23°-

Art. 24°-

Art. 25°-

Art. 26°-

Art. 27°-

Art. 28°-

Art. 29°-

CAPITULO IV
DE LA EJECUCION DE LOS PROYECTOS

De los requisitos para el desembolso y ejecucion de los proyectos. Se dispondran de dos
desembolsos para la ejecucién del proyecto, Dentro de la guia de bases y condiciones, el
cronograma establecera los plazos para ambos.

El primer desembolso consistira en el 80% del monto total adjudicado a ser entregado posterior
a la entrega en fisico de los documentos obligatorios sefialados en el articulo 7 y firma de
contrato de prestacion de servicios del investigador principal.

El segundo desembolso que consistira en el 20% del monto total se realizara posterior a la
entrega del informe técnico final y la constancia de donacion y/o constancia que certifique la
utilizacion de recursos en concepto de iniciacién cientifica.

Donacién. El/la investigador/a donara a favor de la carrera o filial con la cual cuenta con vinculo
activo, el 20% de lo percibido en concepto de Incentivo para la Investigacién, que podréa consistir
en equipos, materiales bibliograficos pertinentes, insumos, infraestructura y/o pago en concepto
de apoyo para Iniciacion cientifica de estudiantes de grado, postgrado o graduados de la
FENOB-UNA en calidad de pasante.

Sera responsabilidad del investigador principal comunicar por medio de una nota dirigida a la
autoridad competente de la Direccidén o Carrera con la que tiene vinculo el monto de la donacién
y poner a consideracién el concepto en el que sera gastado, segun la necesidad de la
dependencia. La respuesta a dicha nota constituira el aval correspondiente de la comunicacién
entre el investigador y su dependencia.

Los documentos para la formalizacion de la donacion seran:

a. Nota de entrega de donacidn, debera estar dirigida a la maxima autoridad de la FENOB-UNA
y firmada por el/la investigador/a principal.

b. Acta de donacion, en el cual se dejara constancia de la cantidad, descripcién del material y
monto (en nimeros Yy letras).

c. Factura de compra de bienes (original)

De la Fiscalizaciéon de los Proyectos. La Direccion de Investigacion, Desarrollo e Innovacion,
por medio de la Coordinacion de Proyectos y Programas sera la encargada de fiscalizar el
cumplimiento del plan de trabajo de cada uno de los proyectos adjudicados. Asi también, se
solicitaran informes, una vez cumplido el periodo de ejecucién sobre el proceso de publicacion
del articulo cientifico y la presentacion en el evento cientifico.

Del Patrimonio. Los bienes adquiridos con fondos del proyecto en concepto de donacion
deberan ser presentados al Departamento de Administracion y Bienes y debe ser registrado
como patrimonio institucional segin corresponda.

CAPITULO V

DE LA COMUNICACION DE LOS RESULTADOS DE LOS PROYECTOS DE
INVESTIGACION

De la presentacidon del informe final. Los contenidos minimos requeridos para el informe final
deberan contemplar (Ver Anexo 3):

. Titulo, equipo de investigadores y periodo que cubre el informe
. Resumen

. Introduccién

. Objetivos

. Materiales y métodos

. Resultados y discusién

. Conclusiones

. Contribucién de la investigacion

. Referencias bibliogréaficas

O©CO~NOOOTAS WN P
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Art. 30°- De la forma de presentacidon del informe final. El informe final del proyecto debera ser

Art.

Art.

Art.

Art.

Art.

Art.

31°-

32¢°-

330-

340-

350°-

36°-

presentado una copia formato papel (con la firma del investigador principal en cada hoja) y una
copia en formato digital a la Direccion de Investigacion. El texto debera ser procesado en
Microsoft Word, hoja A4, tipo de letra Times New Roman, fuente tamafio 11, escrito a doble
espacio.

De la publicacion cientifica. La publicacion cientifica constituye uno de los tres resultados
obligatorios del proyecto (ver articulo 8). Representa la culminacién de la investigacion y se
convierte en un requisito fundamental para el avance profesional del investigador

De la filiacion institucional. Todas las publicaciones cientificas que sean resultado de
proyectos de investigaciéon adjudicados con fondos de la FENOB-UNA, deberan contener en la
filiacion de sus autores la siguiente denominacién: Universidad Nacional de Asuncion, Facultad
de Enfermeria y Obstetricia, Ciudad de la Sede Central o filial, Paraguay. Esta filiacion solo
podra ser modificada si el requisito de las normas editoriales de la revista a la que se envia el
trabajo lo requiere.

De los agradecimientos y reconocimientos. En esta seccion se deberd mencionar que el
proyecto fue financiado con fondos de la Facultad de Enfermeria y Obstetricia de la Universidad
Nacional de Asuncion (FENOB-UNA).

De la comunicacion y el registro. Se debera informar a la Direccion de Investigacion de toda
publicaciéon cientifica y/o participacion en evento cientifico relacionada al proyecto de
investigacién adjudicado, hasta 3 dias después de la publicacion o difusion.

De la participacion en eventos. La presentacion de los resultados del proyecto de investigacion
en eventos o jornadas cientificas representa uno de los tres resultados obligatorios del proyecto
(ver articulo 8). La difusién de los resultados de investigacion en eventos cientificos es esencial
para el avance del conocimiento, la colaboracién entre investigadores, el reconocimiento
académico y la contribucién al bienestar de la sociedad.

Del informe anual de avance en la publicacién. El investigador principal sera responsable de
elevar un informe anual a la Direccion de Investigacién sobre la situacion en la que se encuentra
la publicacién de los resultados de investigacion del proyecto adjudicado. Asi también informara
sobre la participacion o no en eventos cientificos para la comunicacién de los resultados. La no
presentacion de dicho informe constituird un compromiso pendiente con la convocatoria y lo
inhabilitara para presentarse a nuevas convocatorias segun lo establece el articulo 5 del
presente reglamento.
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ANEXOS

Anexo 1 — Formato de presentacion de la propuesta a ser presentada (Art. 6).

UNIVERSIDAD NACIONAL DE ASUNCION
FACULTAD DE ENFERMERIA Y OBSTETRICIA
Direccioén de Investigacion, Desarrollo e Innovaciéon

FORMULARIO DE PRESENTACION DE PROYECTOS DE INVESTIGACION

PERFIL DEL PROYECTO

1. Titulo del Proyecto. Investigador/a Principal y Coinvestigadores

2. Resumen del proyecto
Hasta 300 palabras. Redactar en un solo parrafo.

3. Equipo de investigadores

Asignatura/Practica Firma

Nombre y apellido Profesional o Institucion Funcion y actividad
) en el proyecto
Pasantia

Observacion: Para la presentacion del proyecto se debera contar con la firma de cada uno de los
miembros del equipo de investigacion.

4. Area y especialidad de la propuesta
Segun las areas establecidas en la Guia de Bases y Condiciones de la Convocatoria vigente.
5. Linea de investigacién

Segin la Resolucién del  Decanato N° 0285/2022. Disponible en la web
https.//www.fenob.una.py/investigacion

6. Antecedentes y Justificacién

Resumen preciso y conciso del estado actual del conocimiento relevante a la pregunta de investigacion.
El estado del arte debe demostrar un conocimiento comprehensivo y actualizado, a nivel nacional y global,
de la bibliografia existente al respecto. Utilizar de ser posible bibliografia reciente, para las citas en el texto
referirse al formato Vancouver. Maximo 500 palabras.

7. Relevancia de la propuesta

8. Objetivos del proyecto

Se recomienda formular un solo objetivo general y dos o tres objetivos especificos necesarios para lograr

el objetivo general. Los objetivos especificos deben ser alcanzables con la metodologia propuesta.
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9. Materiales y Métodos
Disefio, enfoque y tipo de estudio
Poblacion o universo

Muestra

Calculo de Tamano de muestra

Tipo de muestreo

Criterios de inclusion y exclusion

Métodos, técnicas e instrumento de recoleccion de datos
Instrumento de recoleccidn de datos (anexar)
Control de calidad (prueba piloto y otros segun necesidad)

Procedimientos para la recoleccion de datos (Reclutamiento)
Proceso de gestion y analisis de datos

Posibles limitaciones del estudio

10. Aspectos éticos

Segun Informe de Belmont, CIOMS, Declaracién de Helsinki

11. Cronograma

Especificar tiempo de duracién en meses, inicio del proyecto, finalizacion del proyecto
Diagrama de Ganit

12. Presupuesto

Rubro

Aporte de la
CarreralFilial
proponente

Contribucion del
Decanato de la FENOB
UNA

Sub-Total

Total

13. Estrategias de comunicacion

Los proyectos deberan realizar actividades de difusién (revistas cientificas, congresos, seminarios, etc.)
de los resultados cientificos, dirigidas hacia la comunidad cientifica, académica y publico en general.
También, al menos un evento para el publico en general, donde se presente los resultados de la
investigacion (mecanismos de transferencia a la sociedad).

14. Referencias bibliograficas

Las referencias seguiran las directrices establecidas en las Normas de Vancouver.

15. Anexos

Presenta copia de documentos relevantes relacionados a la investigacion Instrumentos, Mapas, Otros que

sean importantes y necesarios para el proyecto
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Anexo 2 — Matriz de evaluaciéon y selecciéon de proyectos de investigacion a ser
financiados por el Fondo de Investigaciones de la FENOB-UNA (Art. 11)

Investigador/a
principal
Titulo
Alternativas: C: Cumple 1p NC: No Cumple Op
I. Evaluacidn cientifica-metodoldgica — 15 Puntos lc |nNc
a. Relevancia del proyecto
a.l. El proyecto planteado aporta términos de valor teérico y practico en la generacion de nuevo conocimiento;
aporta al conocimiento en el area de la investigacion.
a.2. Se orienta a la produccion de conocimiento y nuevas soluciones para sistemas de atencion en Enfermeria
y Obstetricia.
a.3. Hace referencia a temas nuevos, novedosos, vanguardistas, innovadores, originales o que aun no hayan
sido abordados en la FENOB-UNA.
a.4. Se valorara positivamente la creacion de nuevos instrumentos de andlisis y recoleccion de datos y la
utilizacién de nuevas tecnologias.
a.5. Se valorara positivamente que los proyectos deriven en una mejora o creacion de una politica publica en
alianza con las instituciones de referencia en el ambito de aplicacion.
a.6. Se valorara positivamente aquellos proyectos que incorporen a organizaciones de la sociedad civil o la
comunidad como receptor de sus resultados. Asi como también, la justificacion de la asociatividad entre las
instituciones (en el caso de contar con investigadores asociados externos a la FENOB-UNA).
b. Metodologia y calidad del proyecto
b.1. La claridad conceptual en cuanto a los objetivos de la propuesta.
b.2. La coherencia entre las diversas partes de la propuesta (objetivos, metodologia, resultados esperados)
b.3. La claridad de aplicacion del disefio metodologico planteado en la investigacion.
b.4. Enfoque original y calidad de antecedentes dentro del abordaje del estado del arte y las referencias
bibliogréficas.
c. Viabilidad y factibilidad del proyecto
c.1. Que las actividades programadas en la propuesta cuenten con tiempos previstos razonables.
c.2. Que los recursos financieros necesarios para la realizacion del proyecto dentro del presupuesto se
correspondan y encuadren a la temética del proyecto.
d. Estrategia de comunicacién planteada
d.1. Se evaluard la estrategia y las acciones propuestas por los investigadores para la publicacion de los
resultados en una revista cientifica indexada, asi como la participacion en eventos cientificos de difusién.
d.2. Se valorara positivamente la conformacion de redes entre pares nacionales e internacionales para el logro
de las actividades previstas en el desarrollo de la investigacion.
d.3. El proyecto plantea los mecanismos mediante los cuales se busca hacer la transferencia, validacion,
difusion y diseminacion del conocimiento.
Il. Evaluacién del equipo de investigacion — 5 Puntos c NC
a.El investigador principal tiene trayectoria académica evidenciada por produccion cientifica.
b. El equipo de investigacion cuenta con produccion cientifica.
c. Se incorpora investigadores asociados con especializacidn o competencias relevantes para la propuesta
presentada.
d. Conforman el equipo de investigacion docentes de diferentes asignaturas, practicas profesionales o
pasantias relacionadas a la temética propuesta y se incorpora a investigadores en formacion en areas
relacionadas al proyecto.
lll. Evaluacidn ética— 1 Punto c NC
a. Se menciona como se resguardara la confidencialidad de las personas que participaran y su autonomia (de
ser necesario). Se considera el principio del respeto por medio del consentimiento informado de acuerdo con
las caracteristicas de la poblacién estudiada.
Total de puntos 20 Puntos
Puntos obtenidos

Escala del 70%
14 a 20 puntos | Elegible
0 a 13 puntos | No elegible
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Anexo 3 - Formato de presentacion del Informe Final (Art.29).

UNIVERSIDAD NACIONAL DE ASUNCION
FACULTAD DE ENFERMERIA Y OBSTETRICIA
Direccioén de Investigacion, Desarrollo e Innovacién

TITULO DEL PROYECTO:

INVESTIGADOR PRINCIPAL:

CO-INVESTIGADORES:

Nombres y
Apellidos
completos

N° de Cédula
de
Identidad

Grado
académico

Carrera/
Facultad

Funcion en el
Proyecto

Correo
electrénico

PERIODO QUE CUBRE EL INFORME:

DESDE:

CONTENIDO:

O~NOO O, WNPE

. RESUMEN (Hasta 300 palabras)
. INTRODUCCION

. OBJETIVOS GENERAL Y ESPECIFICOS
. MATERIALES Y METODOS

. RESULTADOS Y DISCUSION
. CONCLUSIONES

. CONTRIBUCION DE LA INVESTIGACION
. REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS

HASTA:
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Anexo 4 - Formato de carta o memorandum de entendimiento (en el caso de contar
con investigadores asociados que no tengan vinculacion con la FENOB-UNA) (Art.4).

MEMBRETE DE LA INSTITUCION ASOCIADA O IMPRESION EN HOJA CON MEMBRETE

Localidad y Fecha

Sefiora

Maria Isabel Rodriguez-Riveros
Decana

Facultad de Enfermeria y Obstetricia
FENOB-UNA

Presente

Por medio de la presente manifestamos nuestra intencion de ser parte del desarrollo del proyecto
denominado “(colocar nombre del proyecto)”.

Nuestra participacién sera en caracter de institucion asociada y el compromiso consistira

Se aclara que este memorando de entendimiento es firmado en el marco de la convocatoria a
presentacion y ejecucion de proyectos de investigacion financiados por los Fondos Concursables de la
Facultad de Enfermeria y Obstetricia y que hemos leido y aceptado la Guia de Bases y Condiciones
vigente.

Sin otro particular, hacemos propicia la ocasién para saludarlo muy atentamente.

Firma del Representante Legal de la institucién asociada
(sello institucional)
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